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NA ÚVOD

Rok 2003 bol v mnohých oblastiach pre
Slovenskú republiku charakteristický najmä pred-
vstupovými aktivitami do európskych a severoat-
lantických štruktúr. Pre rezort ministerstva obra-
ny znamenal jediné: udržiava  smerovanie, ktoré
bolo jednozna ne potvrdené Pražským samitom
NATO. 

Do takto nasmerovaného rezortu obrany som
nastúpil do funkcie ministra 0. októbra 2003.
V hypotetickej rovine som mohol uvažova  o tom,
i nie je niekedy jednoduchšie za ína  od za iat-

ku. Nasko il som však do rozbehnutého vlaku
a mojou úlohou bolo udržiava  v chode všetky
funkcie, ktoré fungujú. Na druhej strane som však
nemohol opomenú  ich vylepšovanie, ale aj elimi-
náciu tých, ktoré brzdia reformný proces.

Uvedomoval som si, že od môjho nástupu do funkcie mi do konca roku 2003 nezo-
stáva ani pomyselných 00 dní. Pokra oval som teda v reformnej línii, ktorej
základ položili moji predchodcovia a postupne som prichádzal aj k rozhodnutiam
o potrebných zmenách. Tie sa dotýkali oblastí, ktoré boli a sú pre skuto ne kvalit-
nú reformu ozbrojených síl nevyhnutné. Išlo najmä o udské a materiálne zdroje.
A vo vz ahu k nim o prehodnotenie úloh, prípadne smerovania ich rozvoja. V žiad-
nom prípade som však nespustil zo zrete a naše smerovanie do európskych a seve-
roatlantických štruktúr. 

Od 0. októbra do konca roka 2003 som v rezorte obrany zameral pozornos
hlavne na plnenie úloh, ktoré Slovenskej republike vyplývajú zo záverov Pražského
samitu NATO, s dôrazom na otázky Síl reakcie (NRF) a Pražského záväzku spôso-
bilosti (PCC). Uvedomoval som si, že vstup Slovenskej republiky do NATO nebude
znamena  iba formálny akt. Pôjde o zásadnú zmenu spôsobu zaru enia obrany-
schopnosti štátu a presadzovania našich životných záujmov. Táto skuto nos  nás
jednoducho zaväzuje k tomu, aby sme vykonali strategickú revíziu rámca obrany
štátu a postupne prehodnotili platnos  doposia  platných koncepcií, stratégií
a plánov vrátane Dlhodobého plánu štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl SR. 

alšou otázkou, ktorej som hne  od za iatku venoval zvýšený záujem, bolo
vytváranie transparentného prostredia na ministerstve obrany. Boj proti korupcii,
klientelizmu a lobizmu bol vyhlásený a k jeho úspešnému zav šeniu môžu vies  len
systémové zmeny, medzi ktoré patrí bezpochyby aj audit. Bolo nevyhnutné urobi
prvé kroky smerom k realizácii skuto ne integrovaného ministerstva obrany. Tento
proces nijako nespochybní naše úsilie pokra ova  v reforme ozbrojených síl.
Naopak, alšie efektívne spolupôsobenie ministerstva obrany ako politicko-správ-
neho orgánu a generálneho štábu ozbrojených síl ako vojensko-výkonného orgánu
je možné v blízkej budúcnosti na báze komplementárnej integrácie ich funkcií. 



Posledný štvr rok minulého roka bol charakteristický okrem iného dialógom
o osude vojenského letectva. Kládol som dôraz na to, aby sa dialóg presunul
z oblasti špekulácií do roviny vecnej a odbornej diskusie. To sa podarilo a etapa
špekulácií o osude vojenského letectva bola ukon ená potrebným rozhodnutím.

Svoje úsilie som po as svojich 00 dní na sklonku roka 2003 upriamil predo-
všetkým na splnenie politicko-vojenských kritérií vstupu Slovenskej republiky do
NATO pri sú asnom akceptovaní požiadavky zaru enia obranyschopnosti štátu.
V tomto duchu som rokoval s vrcholnými predstavite mi NATO. Tieto stretnutia
priniesli obom stranám potvrdenie nášho nemenného smerovania. Zárove  som
venoval ve kú pozornos  stretnutiam s ministrami obrany okolitých štátov – eskej
republiky, Po skej republiky. V tejto oblasti bolo pre m a prioritou oživenie spolu-
práce v oblasti moderniza ných projektov (modernizácia vrtu níkov Mi-24). Po as
uvedeného obdobia som navštívil Rakúsku republiku, eskú republiku, Štát Izrael,
Belgické krá ovstvo – NATO, Po skú republiku a Helénsku republiku. Stretol som
sa so všetkými ministrami zahrani ných vecí okolitých štátov a s ve vyslancami
z 5 štátov. Všetky moje aktivity v roku 2003 boli predur ené smerovaním
Slovenskej republiky do NATO. 

Rok 2004 je pred nami – bude sa nies  v znamení ukon enia prístupového pro-
cesu a následne vstupu Slovenskej republiky do uznávaných medzinárodných štruk-
túr. Ide o historické kroky, ktoré umožnia Slovenskej republike a jej ozbrojeným
silám zauja  primeranú pozíciu v sú asnom demokratickom svete. Túto pozíciu
nebolo ahké získa , ale bude záleža  len na nás, v akej kvalite si ju udržíme.
Využime túto historickú šancu!

Juraj L I Š K A
minister obrany SR
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I.I.
MINISTERSTVO

OBRANY SR
A GENERÁLNY ŠTÁB

OZBROJENÝCH SÍL SR



HLAVNÍ FUNKCIONÁRI
MINISTERSTVA OBRANY SR
A GENERÁLNEHO ŠTÁBU
OZBROJENÝCH SÍL SR
A ZMENY V PRIEBEHU ROKA 2003
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                       Funkcia 
Stav k 31. 12. 2003 

MINISTER OBRANY JUDr. Ing. ŠIMKO Ivan 
odvolaný 24. 9. 2003 

Ing. LIŠKA Juraj 
vymenovaný 0. 0. 2003

Štátny tajomník Ing. KÁ ER Rastislav
odvolaný 8. 6. 2003 

Mgr. FEDOR Martin 
vymenovaný 9. 6. 2003

Vedúci služobného úradu  
– Ministerstva obrany SR 

Ing. PARADEISER Oliver 
od . 2. 2003 

Riadite  kancelárie
ministra obrany SR  

Ing. OŠVÁTH Peter 
od . . 2003  do 30 .6. 2003

JUDr. PLU INSKÝ Peter 
poverený zastupovaním

Generálny riadite  sekcie
udských zdrojov 

JUDr. KIŠOVÁ Eleonóra
do 7. 9. 2003

JUDr. ZAJAC Pavel
od 8. 9. 2003

Generálny riadite  sekcie 
modernizácie a infraštruktúry 

genmjr. Ing. NE AS Oto 
do 29. . 2003

Ing. DZURILLA Pavol 
od 28. 4. 2003

Generálny riadite  sekcie obranného 
plánovania a manažmentu zdrojov   

Ing. KOPECKY Gabriel 

Generálny riadite  sekcie obrannej 
politiky a medzinárodných vz ahov

Mgr. SLOBODNÍK Igor 
poverený zastupovaním 
do 4. 3. 2003

PhDr. LES ÁK Rudolf
od 5. 3. 2003

Generálny riadite  sekcie vojenského 
vzdelávania (funkcia od . 5. 2003)

plk. gšt. Ing. ŠVEC Peter 
od . 5. 2003

Generálny právny zástupca Úradu 
generálneho právneho zástupcu                  – 

Mgr. BANÍK Dušan
od 7. 3. 2003

Generálny riadite
inšpekcie ministra obrany SR  

plk. Ing. HRUŠOVSKÝ Miroslav 

Riadite  Bezpe nostného úradu plk. Ing. JANGL Štefan 
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Ná elník Generálneho štábu 
Ozbrojených síl SR 

gen. Ing. CEROVSKÝ Milan 

Zástupca ná elníka Generálneho 
štábu Ozbrojených síl SR 

genmjr. Ing. NOVOT ÁK Peter 

Zástupca ná elníka Generálneho 
štábu Ozbrojených síl SR  
(funkcia do 3 . 2. 2003)

genmjr. Ing. BLIZMAN Jozef 
prepustený k 3 . 2. 2003

Ná elník štábu personálneho 
manažmentu Generálneho štábu 
Ozbrojených síl SR 

brig. gen. Ing. KU A Jaroslav 

Ná elník štábu operácie a výcviku
Generálneho štábu  
Ozbrojených síl SR 

brig. gen. Ing. GAJDOŠ Peter 
od . . 2003

Ná elník štábu logistiky  
Generálneho štábu  
Ozbrojených síl SR 

brig. gen. Ing. HÁBERL ubomír 
od 8. 2. 2003

Ná elník štábu požiadaviek  
a dlhodobého plánovania 
Generálneho štábu  
Ozbrojených síl SR 

 genmjr. Ing. BULÍK ubomír, CSc. 
od . . 2003



ORGANIZA NÁ ŠTRUKTÚRA MO SR 
A JEJ ZMENY V ROKU 2003

Rok 2003 sa niesol v znamení alšej realizácie požiadaviek Dlhodobého plánu štruktú-
ry a rozvoja Ozbrojených síl Slovenskej republiky – model 20 0, hlavná pozornos  nebola
zameraná na úpravu organiza nej štruktúry a zloženia Ministerstva obrany Slovenskej
republiky a úradov, ústavov a zariadení v jeho podriadenosti, ale skôr na úpravu plánova-
ných po tov v duchu dlhodobého plánu.

Na samotnom Ministerstve obrany Slovenskej republiky sa k 3 . 2. 2003 realizovalo
25 doplnkov do tabuliek po tov. Podstatné zmeny, ktoré zo sebou priniesli úpravu organi-
za nej štruktúry, boli nasledujúce:
� k . 5. 2003 – organiza ná zmena sekcie udských zdrojov Ministerstva obrany

Slovenskej republiky,
– vytvorenie sekcie vojenského vzdelávania Ministerstva obrany Slovenskej republiky, 

� k . 6. 2003 – vytvorenie oddelenia služby vojsk odboru vnútorného riadenia
Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky,

� k . 7. 2003 – vytvorenie oddelenia vojnových veteránov,
� k . 0. 2003 – úprava organiza nej štruktúry Bezpe nostného úradu so zvýšením plá-

novaných po tov.

Prevážna vä šina zmien bola vykonaná v súvislosti s úpravou požadovaného stup a bez-
pe nostnej previerky. 

Po vykonaní všetkých zmien k 3 . 2. 2003 po etný stav Ministerstva obrany Slovenskej
republiky dosiahol tieto plánované po ty: 99 profesionálnych vojakov, 339 štátnych
zamestnancov a 65 zamestnancov pre výkon práce vo verejnom záujme. 

V úradoch a zariadenia v podriadenosti Ministerstva obrany Slovenskej republiky boli
v priebehu roka 2003 vykonané nasledujúce zásadné zmeny a úpravy:
� k . 3. 2003 – zrušenie Úradu vojenských duchovných,

– vytvorenie Ordinariátu ozbrojených síl a ozbrojených zborov Slovenskej republiky,
– vytvorenie Úradu duchovnej služby, 

� k . 0. 2003 – zrušenie územných vojenských správ,
� k 3 . 2. 2003 – reorganizácia hospodárskej správy Ministerstva obrany Slovenskej

republiky, zrušenie funkcií plánovaných pre vojakov povinnej vojenskej služby,
– zrušenie Vyššej vojenskej správy so sídlom v Bratislave, Vyššej vojenskej správy so

sídlom v Košiciach,
– zrušenie funkcií profesionálnych vojakov vy lenených na plnenie úloh v Letových

prevádzkových službách SR, š. p.
– zrušenie funkcií profesionálnych vojakov vy lenených na plnenie úloh v Leteckom

úrade SR,
– zmena Ústavu špeciálneho výcviku a zdravotníctva Leš  na rozpo tovú organizáciu.

K 3 . 2. 2003 dosiahli po etné stavy úradov, ústavov a zariadení v pôsobnosti
Ministerstva obrany Slovenskej republiky nasledujúcu úrove : 84 profesionálnych voja-
kov, 275 vojakov povinnej vojenskej služby, 43  štátnych zamestnancov, 22 8 zamestnan-
cov pre výkon práce vo verejnom záujme.
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OBRANNÁ POLITIKA

V oblasti bezpe nostnej a obrannej politiky SR bolo úsilie v roku 2003 zamerané na rea-
lizáciu úloh vyplývajúcich zo zásadných strategických a koncep ných dokumentov, ktoré
boli prijaté v predchádzajúcom období. V tejto súvislosti vláda SR, ministerstvá a ostatné
orgány štátnej správy zameriavali pozornos  predovšetkým na problematiku tvorby a zdo-
kona ovania národného bezpe nostného systému SR. V pôsobnosti rezortu Ministerstva
obrany SR boli k ú ovými oblas ami pokra ovanie reformy systému obrany štátu a rea-
lizácia reformy OS SR pod a Modelu 20 0. Neoddelite nou sú as ou vyššie uvedených
procesov bolo v rámci Ozbrojených síl SR plnenie úloh vyplývajúcich z prístupového pro-
cesu súvisiaceho s prípravou na lenstvo v NATO a EÚ.

Vzh adom na potrebu pokra ova  v tvorbe národného bezpe nostného systému a systé-
mu obrany SR boli vykonávané opatrenia súvisiace so zdokona ovaním mechanizmov ria-
denia bezpe nostného systému v krízových situáciách. Sú asne sa venovala potrebná pozor-
nos  vytváraniu rámcov pre efektívne fungovanie bezpe nostného systému SR zo stredno-
dobého h adiska pokra ovaním procesu tvorby Komplexného plánu výstavby a alšieho
rozvoja bezpe nostného systému SR na roky 2004 – 20 0. Schválenie predmetného doku-
mentu na rokovaní vlády SR sa predpokladá v roku 2004. Na základe zmien v hodnotení
sú asných bezpe nostných hrozieb a tým celého bezpe nostného prostredia boli uskuto ne-
né zmeny v systéme riadenia obrany s cie om dosiahnu  stav, ktorý zabezpe í plnenie úloh
aj v podmienkach zmenených vojenských aj nevojenských hrozieb. 

Poznatky získané z procesu riadenia systému obrany ukázali zárove  aj na potrebu
alšieho zosúla ovania pôsobností orgánov krízového riadenia. Pozornos  sa sústredila

najmä na otázky posúdenia vzájomnej korelácie postavenia ústredného krízového štábu so
štábmi ústredných orgánov štátnej správy a ostatných orgánov štátnej správy. Napriek pozi-
tívnemu posunu najmä v oblasti sú innosti pri plánovaní a realizácii úloh vznikla potreba
skvalitni  koordináciu jednotlivých sú astí národného bezpe nostného systému. Naplnením
uvedených požiadaviek bude možné prispie  k vyššej efektívnosti a flexibilite systému
obrany štátu.

V roku 2003 sa za ali práce súvisiace s definovaním východiskových pozícií pre strate-
gické prehodnotenie rámcov obrany v kontexte so zmenenými podmienkami bezpe nost-
ného prostredia a o akávaným vstupom SR do NATO a EÚ. Na základe analýzy bol vytvo-
rený pracovný variant možného výstupu pre aktualizáciu Bezpe nostnej stratégie SR.
Týmto sa sleduje záujem da  do súladu obsah východiskových dokumentov v oblasti bez-
pe nostnej politiky s realitou. Poznatky z predmetnej analýzy ukázali na potrebu vykona
úpravy aj v dokumentoch nadväzujúcich na strategické dokumenty, o bude predstavova
aktualizáciu Modelu 20 0 a spracovanie dlhodobého plánu 20 5. Uskuto nenie tohto pro-
cesu sa predpokladá do konca roka 2004.

V rámci prístupového procesu SR vypracovala ro ný národný program IV. cyklu MAP
(Membership Action Plan), ktorý bol posledným pred o akávaným prijatím za lena NATO.
Zárove  SR v rámci politickej deklarácie svojich záväzkov spojených so zav šením prístu-
pového procesu prijala SR asový plán dokon enia reforiem (Timetable for Completion of
Reforms), ktorý je zameraný na vytvorenie podmienok pre splnenie záväzkov SR v krátko-
dobom a strednododobom horizonte. Z poh adu realizácie vojenských aspektov lenstva SR
v NATO je rozhodujúca pozornos asového plánu dokon enia reforiem smerovaná na
dosahovanie potrebných vojenských spôsobilostí, ktoré umožnia OS SR pôsobi  v rámci
aliancie v požadovanom spektre misií v o najkratšom období po vstupe do NATO. V súvis-
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losti s prípravou národných síl vy lenených pre spolo nú obranu sa za al proces obranného
plánovania akceptáciou modifikovaného návrhu cie ov síl (Force Goals 2004).

LEGISLATÍVNO-PRÁVNY PROCES

V roku 2003 boli spracované a prijaté tieto zákony:
a) zákon . 2 6/2003 Z. z., ktorým sa mení a dop a zákon Národnej rady Slovenskej repub-

liky . 207/ 995 Z. z. o civilnej službe a o zmene a doplnení zákona Slovenskej národ-
nej rady .347/ 990 Zb. o organizácii ministerstiev a ostatných ústredných orgánoch štát-
nej správy Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov, zákona Slovenskej národ-
nej rady . 83/ 99  Zb. o pôsobnosti orgánov Slovenskej republiky pri zabezpe ovaní
politiky zamestnanosti v znení neskorších predpisov a zákona Slovenskej národnej rady
.372/ 990 Zb. o priestupkoch v znení neskorších predpisov,

b) zákon . 330/2003 Z. z., ktorým sa mení a dop a zákon . 3 9/2002 Z. z. o obrane
Slovenskej republiky a zákon . 320/2002 Z. z. o brannej povinnosti v znení zákona
. 5 2/2002 Z. z.

V oblasti prípravy a rozpracovania legislatívnych úloh boli predložené návrhy 
týchto zákonov:
a) návrh zákona o zriadení Národnej akadémie obrany, o zriadení Akadémie ozbrojených síl,

o splynutí Vojenskej leteckej akadémie generála Milana Rastislava Štefánika v Košiciach
s Technickou univerzitou v Košiciach a o zmene a doplnení niektorých zákonov; k návr-
hu zákona sa uskuto nilo medzirezortné pripomienkové konanie,

b) návrh zákona o fungovaní Bezpe nostnej rady Slovenskej republiky v ase mieru prero-
kovala a schválila vláda SR 8. októbra 2003; návrh zákona bol 27. októbra 2003 zaslaný
na alšie legislatívne konanie Národnej rade Slovenskej republiky,

c) návrh zákona o obrannej štandardizácii, kodifikácii a štátnom overovaní kvality dodávok
výrobkov a služieb ur ených na zabezpe enie obrany štátu prerokovala a schválila vláda
SR 30. septembra 2003; návrh zákona bol . októbra 2003 predložený Národnej rade
Slovenskej republiky,

d) návrh zákona o Vojenskej polícii a o doplnení zákona . 4 / 96  Zb. o trestnom kona-
ní súdnom (Trestný poriadok) v znení neskorších predpisov, pri ktorom sa nepokra o-
valo v alšom legislatívnom konaní na základe rozhodnutia ministra obrany
Slovenskej republiky; návrh zákona sa bude do legislatívneho procesu predklada
v roku 2004,

e) návrh zákona o Vojenskom obrannom spravodajstve a Vojenskej spravodajskej službe
a o zmene a doplnení zákona . 24 /200  Z. z. o ochrane utajovaných skuto ností
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona . 4 8/2002 Z. z.; o tomto
návrhu minister obrany Slovenskej republiky rozhodol, že sa do legislatívneho procesu
bude predklada  v roku 2004,

f) návrh zákona o brannej povinnosti a o zmene a doplnení zákona . 320/2002 Z. z. o bran-
nej povinnosti v znení zákona . 5 2/2002 Z. z.; legislatívna úprava skrátila výkon
základnej služby z deviatich na šes  mesiacov s ú innos ou od . januára 2004.
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MEDZINÁRODNÁ SPOLUPRÁCA
V ÚSILÍ SR O LENSTVO V NATO

Zameranie spolupráce v oblasti medzinárodných vz ahov odrážalo plnenie strategického
integra ného smeru zahrani nej politiky vlády Slovenskej republiky a rezortu ministerstva
obrany – dosiahnutie plnohodnotného lenstva v NATO. 

V súlade s rozpracovaním Programového vyhlásenia vlády Slovenskej republiky v podmien-
kach rezortu ministerstva obrany bolo hlavné úsilie v roku 2003 zamerané na rozvoj spolupráce
predovšetkým s ozbrojenými silami Spojených štátov amerických. S cie om udrža  intenzitu
a efektívnos  spolupráce sa pokra ovalo v rozvoji stykov s krajinami NATO: Spojeným krá ov-
stvom Ve kej Británie a Severného Írska, Francúzskou republikou a Nemeckou spolkovou repub-
likou, kde patrila spolupráca k najrozsiahlejším. Na základe skúseností z predchádzajúceho obdo-
bia pokra ovala dobrá spolupráca s ozbrojenými silami Kanady, Holandského krá ovstva
a Belgického krá ovstva. S alšími partnermi (Tureckou republikou, Talianskou republikou,
Helénskou republikou, Nórskym krá ovstvom, Španielskym krá ovstvom, Portugalskou republi-
kou, Dánskym krá ovstvom) spolupráca sa rozvíjala na základe zmluvných dokumentov a jej
rozsah, ako aj zameranie vychádzali zo sú asných možností a potrieb partnerov. 

Na alej sa venovala ve ká pozornos  spolupráci so susednými krajinami, eskou republi-
kou, Ma arskou republikou a Po skou republikou, zameranej najmä na využívanie ich skúse-
ností získaných po as prvých rokov lenstva v NATO. 

Z celkového poh adu možno spoluprácu s lenskými krajinami NATO v hodnotenom obdo-
bí charakterizova  ako ich pokra ujúcu snahu pomôc  Slovenskej republike a rezortu minister-
stva obrany v prístupovom snažení sta  sa plnohodnotným lenom aliancie hne  po prijatí.

So susednými štátmi – Rakúskom a Ukrajinou rezort ministerstva obrany rozvíjal vzá-
jomnú spoluprácu so zameraním na alšie upev ovanie dobrých susedských vz ahov, posil-
ovanie dôvery a bezpe nosti v regióne. 

Okrem spolupráce s lenskými krajinami NATO a susednými krajinami sa rezort minis-
terstva obrany usiloval o rozvoj vzájomnej spolupráce aj s alšími krajinami, najmä s kan-
didátmi na lenstvo NATO, v súlade so základnými princípmi zahrani nej politiky Slo-
venskej republiky.

Regionálna spolupráca a V4

V roku 2003 sa v rámci V4 uskuto nilo jedno stretnutie ministrov obrany 27. júna
v Krakove s cie om rieši  otázky spolupráce pri modernizovaní vrtu níka Mi-24, ako aj
otázku budúcnosti mnohonárodnej brigády v Topo anoch. V otázke modernizácie Mi-24
ministri obrany V-4 prijali stanovisko, že vzh adom na rozdielne legislatívne podmienky
v jednotlivých krajinách V-4 a v Ruskej Federácii sa prototyp modernizovaného vrtu níka
Mi-24 bude realizova  v národných podmienkach s tým, že národní riaditelia budú h ada
tie oblasti, ktoré by sa mohli rieši  spolo ne. V otázke alšieho pôsobenia mnohonárodnej
brigády ministri dospeli k záveru, že budovanie mnohonárodnej brigády bude pokra ova
pod a prijatého harmonogramu. Ná elníci GŠ OS SR, R a PR pripravia návrhy na využi-
tie mnohonárodnej brigády po vstupe SR do NATO.

V roku 2003 úspešne pokra ovalo budovanie mnohonárodného ženijného práporu TISA
(SR, MR, Rumunsko a Ukrajina), o vyvrcholilo velite sko-štábnym cvi ením v MR
v novembri 2004 za ú asti všetkých zainteresovaných strán. 



PLNENIE ZÁV ZKOV SR V OBLASTI
VERIFIKÁCIE PROCESU ZBROJENIA
A ODZBROJENIA A OPATRENÍ 
NA BUDOVANIE DÔVERY
A BEZPE NOSTI V EURÓPE

Slovenská republika je signatárom mnohých medzinárodných odzbrojovacích zmlúv
dohôd a dohovorov. rezort MO SR vo svojej pôsobnosti prikladá ve ký dôraz ich imple-
mentácii, pretože tvoria dôležitú sú as  našej bezpe nostnej politiky. Dôsledná realizácia
všetkých jej opatrení smeruje k ochrane mieru a stability v Európe a geograficky pri ahlých
oblastiach.

Význam zmluvnej základne uzatváranej koncom osemdesiatych a v devä desiatych
rokoch bol znásobený hlavne skuto nos ou, že sa do prijatých zmlúv, dohovorov a doku-
mentov zabudoval aj verifika ný režim, teda možnos  overovania dodržiavania predmetu
uzavretých zmlúv.

Nosný pilier odzbrojovacích zmlúv tvorí právne záväzná Zmluva o konven ných
ozbrojených silách v Európe ( alej len „Z o KOS“). Je to dokument, ktorý si za svoje ciele
stanovil predovšetkým nastolenie bezpe nej a stabilnej rovnováhy konven ných ozbroje-
ných síl v Európe a vylú enie nerovnosti poškodzujúcej stabilitu a bezpe nos .

Zmluva je jediným medzinárodným dokumentom, ktorý po etne obmedzuje stav konven-
nej výzbroje a techniky zavedenej v konven ných ozbrojených silách zmluvných štátov.

Na Istanbulskom samite v roku 999 bola podpísaná Dohoda o adaptácii Zmluvy
o konven ných ozbrojených silách v Európe ( alej len „Adaptovaná Z o KOS“), ktorá po
vstupe do platnosti bude tvori  ú inný nástroj na kontrolu konven nej výzbroje v nových
vojensko-politických pomeroch, ktoré vznikli koncom minulého a za iatkom 2 . storo ia
v európskom regióne.

Súbežne zo Zmluvou o konven ných ozbrojených silách existuje súbor opatrení na
budovanie dôvery a bezpe nosti v Európe. Známy pod názvom Viedenský dokument
999 ( alej len „VD´99“). Šírkou svojich opatrení a politickou záväznos ou predstavuje

k ú ový nástroj budovania dôvery a bezpe nosti v Európe. 
V tejto súvislosti treba zvýrazni  význam regionálnych opatrení na budovanie dôve-

ry a bezpe nosti, ktorý sa spravidla realizuje medzi susediacimi štátmi. Slovenská repub-
lika aktívne realizuje dve takéto dohody, a to s Ma arskou republikou a Ukrajinou.
Nad rámec Viedenského dokumentu sa ozbrojené sily týchto štátov môžu lepšie obozna-
mova  o postupnej transformácii ich ozbrojených síl, ako aj o prebiehajúcom výcviku,
a tým vlastne spolo ne prispie  k zvýšeniu vzájomnej dôvery a bezpe nosti v stredoeu-
rópskom regióne. 

alšou dôležitou zmluvou je právne záväzná Zmluva o otvorenom nebi. Im-
plementáciou tejto zmluvy ú astnícke štáty vyjadrujú podporu vä šej otvorenosti a prie-
h adnosti svojich vojenských aktivít. Cie om leteckého pozorovania je prispie  k zlepše-
niu otvorenosti, u ah i  kontrolu dodržiavania existujúcich dohôd o kontrole zbrojenia,
rozšíri  možnosti predchádzania konfliktom a urovnávania kríz v priestore od Vancouveru
po Vladivostok. V budúcnosti sa po íta s jej rozšírením aj na iné oblasti, ako napríklad
monitorovanie životného prostredia, prírodných, technologických a priemyselných katas-
trof s cie om minimalizova  ich vplyv na udskú populáciu, prírodu, finan né a materiál-
ne škody.
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Vyššie zmienené záväzky plní SR v pôsobnosti Organizácie pre bezpe nos  a spolu-
prácu v Európe. K nemenej dôležitým záväzkom, ktoré sa SR zaviazala dôsledne plni ,
patria alšie medzinárodné zmluvy a dohovory v pôsobnosti Organizácie spojených
národov.

Medzi tieto patrí Dohovor o zákaze použitia, skladovania, výroby a transferu proti-
pechotných mín a o ich zni ení, známejší pod názvom Ottawský dohovor.

Ottawský dohovor zakazuje použitie protipechotných mín v ozbrojenom konflikte
a alej všetky innosti súvisiace s protipechotnými mínami. Povo uje používa  protipe-
chotné míny len na výcvik jednotiek vo vyh adávaní mín, na vývoj a testovanie odmínova-
cích mechanizmov. 

Slovenská republika ukon ila v roku 2000 likvidáciu zásob protipechotných mín a spl-
nila tak hlavnú úlohu Ottawského dohovoru. Ozbrojené sily Slovenskej republiky si pone-
chali na vývoj a na testovanie odmínovacích mechanizmov  500 protipechotných mín. 

alšia implementácia Ottawského dohovoru v podmienkach Slovenskej republiky hovo-
rí o medzinárodnej pomoci a spolupráci v oblasti likvidácie protipechotných mín. V zmys-
le tohoto lánku je Slovenská republika pripravená podpori  ostatné krajiny v ich úsilí plni
podmienky Ottawského dohovoru. Na medzinárodných zasadnutiach súvisiacich so záka-
zom protipechotných mín ponúkla Slovenská republika kapacity v oblasti odmínovania
(odmínovacie stroje BOŽENA a BELARTY), v oblasti ni enia zásob protipechotných mín
(zariadenia na likvidáciu mín vo VOP 0 5 Nováky), v oblasti poskytovania expertného per-
sonálu na likvidáciu a vo verifika nej oblasti.

Medzi alšie zmluvy v pôsobnosti OSN patrí Dohovor o zákaze vývoja, výroby, hro-
madenia a použitia chemických zbraní a o ich zni ení ( alej len „dohovor“).

Cie om dohovoru je overi , i produkcia, skladovanie a používanie vysoko rizikových
chemických látok v signatárskych štátoch dohovoru je v súlade s ustanoveniami dohovoru.
V tomto smere Slovenská republika do detailov plní všetky svoje záväzky súvisiace s usta-
noveniami dohovoru, týkajúcimi sa produkcie, skladovania a použitia vysoko rizikových
chemický látok. Dôkazom toho sú kladné inšpek né správy z vykonaných inšpekcií
v 5. ZOCHM v Zemianskych Kosto anoch.

V štádiu príprav je návrh dohody medzi Slovenskou republikou a Organizáciou pre zákaz
chemických zbraní ( alej len „OPCW“) o poskytnutí pomoci lenským štátom OPCW.
V návrhu technickej dohody medzi MO SR a OPCW sa uvažuje o poskytnutí pomoci pri
výcviku expertov OPCW.

Do popredia sa dostáva Zmluva o všeobecnom zákaze jadrových skúšok. Pravidelne sa
konajú zasadnutia Prípravnej komisie Organizácie zmluvy o všeobecnom zákaze jadro-
vých skúšok ( alej len „CTBTO“), ktorá je zatia  najvyšším orgánom budúcej organizá-
cie. Pokra ujú školenia budúcich inšpektorov CTBTO, pri om na niektoré z nich boli
vybraní aj zástupcovia zo Slovenskej republiky (nie z rezortu ministerstva obrany).
Pokra uje príprava Štatútu inšpektorov CTBTO, do ktorej sa aktívne zapája aj Slovenská
republika.

V roku 200  sa na území Slovenskej republiky vo VVP Turecký vrch uskuto nilo cvi e-
nie inšpektorov a testovanie technického vybavenia Prípravného technického sekretariátu
Organizácie zmluvy o všeobecnom zákaze jadrových skúšok pod názvom „OSI Field
Experiment 200 “. Ú elom experimentu bolo testovanie inšpek ných postupov v mieste
vstupu pri budúcich reálnych inšpekciách a testovanie mobilných seizmických staníc, ktoré
budú používa  budúci inšpektori. Obdobná aktivita je naplánovaná aj na rok 2004 vo VVP
Turecký vrch pod názvom „OSI Field Experiment 2004“. Rezort MO SR v tejto oblasti svo-
jím aktívnym prístupom deklaruje význam zmluvy a zárove  sa aktívne zapája do celosve-
tového boja proti zákazu šírenia jadrových zbraní. 



5

Rezort MO SR okrem vyššie zmienených medzinárodných zmlúv, dohôd a doku-
mentov plní záväzky, prípadne sa podie a na implementácii nasledujúcich zmlúv,
dohôd a dohovorov: 
� v pôsobnosti OBSE

� Dokument OBSE o ru ných a ahkých zbraniach
� Daytonská mierová dohoda

� v pôsobnosti OSN
� Dohovor o zákaze vývoja, výrobe a hromadení zásob bakteriologických (biolo-

gických) a toxických zbraní a o ich ni ení
� Dohovor o zna kovaní plastických trhavín na ú ely detekcie (pod a miesta sig-

natárskej konferencie tzv. Montrealský dohovor)
� Dohovor o zákaze použitia ur itých konven ných zbraní, ktoré môžu by

považované za nadmerne zra ujúce alebo majú nerozlišujúce ú inky

Naplnenie integra ného úsilia Slovenskej republiky (vstup do NATO) v budúcnosti
ovplyvní plnenie zmlúv v oblasti kontroly zbrojenia a odzbrojenia a s tým spojené finan né
zabezpe enie. Verifika ná innos  je a bude po našom vstupe do NATO koordinovaná
Verifika ným koordina ným výborom (inšpek né aktivity pod a Z o KOS resp. Dohody
o adaptácii Z o KOS a VD´99). V súlade s pravidlom, že lenské štáty NATO sa vzájomne
neinšpektujú, verifika ná innos  SR sa bude orientova  na ne lenské štáty
Severoatlantickej aliancie. 

PREH AD INŠPEK NÝCH AKTIVÍT ZA ROK 2003

. ZMLUVA O KONVEN NÝCH OZBROJENÝCH SILÁCH V EURÓPE

a) aktívne inšpekcie deklarovaného miesta vykonané SR v zmluvných štátoch:

b) pasívne inšpekcie deklarovaného miesta vykonané na území SR štátmi:

INŠPEKTUJÚCI ŠTÁT + 
HOS UJÚCE ŠTÁTY 

INŠPEKTOVANÝ 
ŠTÁT 

TERMÍN MIESTO KONTROLY 

SR + Taliansko Bielorusko 27. – 30. 5. 6 . stíhacia lz Baranovi i
SR+ Grécko Ruská federácia 3. – 6. 6. 380. raketový pluk Puškin 

SR + Bielorusko + Bulharsko Nemecko 22. – 24. 9. 25. vrtu níkový pluk Laupheim 
SR + Bielorusko + Bulharsko Nemecko 25. – 26. 9. 225. horský del. oddiel Fuessen 

INŠPEKTUJÚCI ŠTÁT+ 
HOS UJÚCE ŠTÁTY 

TERMÍN MIESTO KONTROLY 

Ruská federácia 9. – 20. 5. . lz Slia
Ruská federácia 2 . – 22. 5. mech. prápor . mb Michalovce 
Ruská federácia 23. 5. 5. db Jelšava 

Belgicko + Po sko + NSR 6. – 9. 6. 5. db Je šava 
Bulharsko + NSR + Holandsko 7. – 20. 6. výcv. základ a mtv Martin 
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c) ú as  slovenských inšpektorov na inšpekciách deklarovaného miesta
v medzinárodných inšpek ných skupinách

2. VIEDENSKÝ DOKUMENT

a) aktívne inšpekcie vo vymedzenej oblasti

b) pasívne inšpekcie vykonané vo vymedzenej oblasti na území Slovenskej
republiky

c) vyhodnocovacie návštevy

d) kontakty – návštevy leteckých zariadení, vojenských zariadení, ukážky
hlavných zbra ových systémov

Informácia o ú asti slovenských pozorovate ov v štátoch organizujúcich návštevu

INŠPEKTUJÚCI ŠTÁT 
(prvý uvedený štát viedol 

inšpekciu) 

INŠPEKTOVANÝ 
ŠTÁT 

TERMÍN MIESTO KONTROLY 

Rumunsko + SR  Portugalsko 3. 6. výzbrojná základ a Benavente 
Rumunsko + SR  Španielsko 5. 6. 2 . logistická skupina Sevilla 
Bielorusko + SR Ma arsko 7. – 9. 7. výcv. základ a Szabadszallas 
Bielorusko + SR  Ma arsko 0. – . 7. 89. zmieš. let. a  transp. pluk Szolnok 

Tal. + Ve . Británia + Belgicko 
+ SR 

Ruská federácia 6. – 23. . 5967. voj. sklad výzbroje a mat. 
Markovo 

INŠPEKTUJÚCI ŠTÁT+ 
HOS UJÚCI ŠTÁT 

INŠPEKTOVANÝ 
ŠTÁT 

TERMÍN MIESTO KONTROLY 

SR Švaj iarsko 25. – 28. 3. vymedzená oblas
SR + Slovinsko Rakúsko 8. – . 4. vymedzená oblas

SR Fínsko 2. – 5. 5. vymedzená oblas
SR Švédsko 24. – 27. 6. vymedzená oblas

INŠPEKTUJÚCI ŠTÁT+ 
HOS UJÚCI ŠTÁT 

TERMÍN MIESTO KONTROLY 

Chorvátsko + Slovinsko 0. – 3. 3. vymedzená oblas
Cyprus  6. – 20. 6. vymedzená oblas

Francúzsko 30. 6. – 4. 7. vymedzená oblas

INŠPEKTUJÚCI ŠTÁT+ 
HOS UJÚCI ŠTÁT 

TERMÍN MIESTO KONTROLY 

Belgicko + Grécko 7. – 20. 2. 5. pluk špec. ur enia Žilina 

DRUH
INŠPEKCIE 

  ŠTÁT 
ORGANIZUJÚCI 

NÁVŠTEVU 

TERMÍN MIESTO KONTROLY 

-návšteva LZ a  VZ 
  -ukážka HZS 

Ve ká Británia 
USA 

7. – . 7. Thetfordský výcv. priestor 
RAF Marham (GB) 

RAF Lakenheath (US) 
-návšteva LZ a VZ  Dánsko 25. – 29. 8. Skive Kasserne Skiv 

lz Aalborg 
-návšteva LZ a VZ Fínsko 30. 9. – 3. 0. Karelska bd. Valkeana 

Karelske vel. Siilinjärv 
lz Rissala 
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3. BILATERÁLNA DOHODA MEDZI SLOVENSKOU REPUBLIKOU
A MA ARSKOU REPUBLIKOU

a) aktívne inšpekcie vo vymedzenej oblasti na území Ma arskej republiky

b) pasívne inšpekcie vo vymedzenej oblasti na území Slovenskej republiky

c) aktívne vyhodnocovacie návštevy vo vojenských zariadeniach
OS Ma arskej republiky

d) pasívne vyhodnocovacie návštevy vo vojenských zariadeniach
OS Slovenskej republiky

e) kontakty – pozorovanie vojenského cvi enia pod a bilaterálnej SR – MR
dohody na území Ma arskej republiky

4. BILATERÁLNA DOHODA MEDZI SLOVENSKOU REPUBLIKOU
A UKRAJINOU

a) aktívne inšpekcie vo vymedzenej oblasti na území Ukrajiny

INŠPEKTOVANÝ ŠTÁT TERMÍN MIESTO KONTROLY 
Ma arsko 8. – 2 . . vymedzená oblas
Ma arsko 9. – 2. 2. vymedzená oblas

INŠPEKTUJÚCI ŠTÁT+ 
HOS UJÚCI ŠTÁT 

TERMÍN MIESTO KONTROLY 

Ma arsko 29. 7. – . 8. vymedzená oblas
Ma arsko + Španielsko 7. – 0. 0. vymedzená oblas

INŠPEKTOVANÝ ŠTÁT TERMÍN MIESTO KONTROLY 
Ma arsko 24. 4. . ahký zmieš. pluk Szolnok 
Ma arsko 3. – 5. 2. 25. mb Tata 

INŠPEKTUJÚCI ŠTÁT TERMÍN MIESTO KONTROLY 
Ma arsko 4. – 6. 3. Ve . . mb Prešov 
Ma arsko 8. – 20. . 3. LZ Prešov 

ŠTÁT VYSIELAJÚCI 
POZOROVATE OV

ŠTÁT PRIJIMAJÚCI 
POZOROVATE OV

TERMÍN NÁZOV VOJENSKÉHO CVI ENIA 

SR Ma arsko 9. – . 0. cvi enie "BAKONY STRIKE 2003" 

INŠPEKTOVANÝ ŠTÁT TERMÍN MIESTO KONTROLY 
Ukrajina 2. – 5. 9. vymedzená oblas



b) pasívne inšpekcie vo vymedzenej oblasti na území Ukrajiny

c) aktívne vyhodnocovacie návštevy vo vojenských zariadeniach OS Ukrajiny

5. ZMLUVA O OTVORENOM NEBI

a) aktívny pozorovací let Slovenskej republiky nad územím Ukrajiny

b) ú as  slovenských inšpektorov na pozorovacom letov v iných zmluvných
štátov ZON

8

INŠPEKTUJÚCI ŠTÁT TERMÍN MIESTO KONTROLY 
Ukrajina 8. – 2. 9. vymedzená oblas

INŠPEKTOVANÝ ŠTÁT TERMÍN MIESTO KONTROLY 
Ukrajina 4. – 6. 0. 327. mech. pluk Uzhorod 

 ŠTÁT VYKONÁVAJÚCI  
PL 

 ŠTÁT NAD KTORÝM 
JE VYKONANÝ PL 

TERMÍN LETOVÁ VZDIALENOS

SR Ukrajina 8. – 2. 9. 495 km 

ŠTÁT VYKONÁVAJÚCI  
PL  

ŠTÁT NAD KTORÝM  
JE VYKONANÝ PL 

TERMÍN LETOVÁ VZDIALENOS

Španielsko + SR  R 3 – 7. 3. 600 km 
Ukrajina + SR  R 4. – 8. 3. 796 km 
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PÔSOBENIE PRÍSLUŠNÍKOV
OZBROJENÝCH SÍL
SLOVENSKEJ REPUBLIKY V OPERÁCIÁCH
NA PODPORU MIERU V ROKU 2003

Príslušníci ozbrojených síl Slovenskej republiky pôsobili v priebehu roka 2003 vo dvoch
operáciách NATO, v desiatich mierových pozorovate ských a monitorovacích operáciách
OSN, OBSE a EÚ a vo dvoch operáciách koali ných síl v Iraku a v Afganistane.
Angažovanos  OS SR v mierových operáciách mala v období do septembra 2003 stúpajú-
cu tendenciu. Do konca roka sa po etný stav zredukoval z 859 na 73  osôb. Napriek reduk-
cii po tu príslušníkov OS SR pôsobiacich v zahrani í na konci roka 2003 stále patríme
pomerom vysielaných vojakov na po et obyvate ov a po etnos  ozbrojených síl k jedným
z najaktívnejších prispievate ov do mierových operácií. 

Z h adiska štruktúry pôsobenia Slovenskej republiky v operáciách na podporu mieru sa
pozornos  sústredila najmä na posilnenie ú asti OS SR v operáciách na podporu mieru pod
vedením NATO a koali ných partnerov. V rámci tohto úsilia prevzal od októbra 2003 plne-
nie opera ných úloh v mierovej operácii KFOR v Kosove mechanizovaný prápor
z Trebišova. Vyslaná bola ženijná jednotka do operácie Trvalá sloboda v Afganistane.
V decembri 2003 ukon ila svoje pôsobenie vrtu níková jednotka Ozbrojených síl SR
v operácii SFOR v Bosne a Hercegovine, vojenská po ná nemocnica v operácii UNMISET
vo Východnom Timore a skon ila sa aj vojenská operácia CONCORDIA v Macedónsku.
Posilnenie pôsobenia Ozbrojených síl SR v operáciách pod vedením NATO mala v prístu-
povom procese SR do aliancie ve ký politický význam a bola jedným z dôležitých prvkov
integra ného úsilia Slovenskej republiky. Na alej úspešne pokra uje pôsobenie
Ozbrojených síl SR v mierových operáciách OSN, pozorovate ských misiách OBSE
a v monitorovacej misii EÚ. Prax však ukazuje, že v oblasti mierových operácií stále exis-
tujú nedostatky, ktoré môžu ohrozi  plnenie úloh a v kone nom dôsledku poškodi  dobré
meno našich ozbrojených síl v zahrani í.

Pôsobenie príslušníkov OS SR v mierových operáciách v rámci mnohonárodných kon-
tingentov v uplynulom období má neocenite ný vplyv na zvyšovanie profesionality jedno-
tiek a jednotlivcov a zvyšovanie pripravenosti (interoperability) OS SR plni  úlohy pod a
štandardov NATO. Pre velite ov je to neocenite ná praktická skúsenos  priamo v bojových
podmienkach preveri  svoje schopnosti riadi  plnenie bojových opera ných úloh, v plnej
miere nies  zodpovednos  za ich efektivitu a zárove  nies  skuto nú zodpovednos  za živo-
ty podriadených. Po ukon ení pôsobenia v zahrani í sú získané návyky a poznatky pre veli-
te ov a ná elníkov základom efektívneho a zmysluplného vedenia výcviku podriadených
jednotiek a jednotlivcov na území SR.

I ke  z celkového poh adu sú výsledky pôsobenia príslušníkov OS SR v mierových
operáciách za rok 2003 pozitívne, postupné zvyšovanie po tov vojakov v zahrani ných
operáciách aktivovalo množstvo problémov v oblasti výberu personálu aj v oblasti zabez-
pe enia operácií požadovanou technikou a materiálom. Ur ité problémy spôsobuje aj vytvá-
ranie ú elových štruktúr (neorganických celkov) prispôsobených úlohám v operáciách
OSN, ktoré s ažuje formovanie prípravy takýchto jednotiek a zárove  znižuje efektivitu
výcviku alších jednotiek OS SR. 

Príslušníci OS SR plnením úloh v mierových operáciách v zahrani í v roku 2003 znovu
prispeli k zvidite neniu SR a jej ozbrojených síl na medzinárodnej scéne. S po tom absol-
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vovaných operácií sa zvyšovala kvalita plnenia úloh, a tým i prestíž Ozbrojených síl SR.
Dôkazom je skuto nos , že na základe dosahovaných výsledkov Slovenská republika dosta-
la alšie ponuky na zapojenie sa do nových operácií (IRACKÁ SLOBODA), alebo bola
požiadaná o pred ženie pôsobenia OS SR v operáciách (SFOR, TRVALÁ SLOBODA,
UNMISET, UNMEE). V roku 2003 OS SR nasadili dve nové jednotky do operácií koali -
ných síl a zlepšila sa sú innos  ŠbOV GŠ OS SR, CRO GŠ OS SR s velite stvami PS, VzS
a SVaP, a tiež jednotlivými štábmi GŠ OS SR pri výbere, príprave a vysielaní jednotiek
a jednotlivcov do mierových operácií v zahrani í.

Ú as  našich príslušníkov v uvedených operáciách sa stretáva s pozitívnym ohlasom
v krajinách ich pôsobenia. Vysoko je oce ovaná predovšetkým ich odbornos  a profesiona-
lita pri plnení úloh v jednotlivých operáciách. Tieto ocenenia však zárove  zaväzujú aj
v nasledujúcom roku pokra ova  v plnení úloh na vysokej profesionálnej úrovni.
Dosiahnuté výsledky potvrdzujú, že zámery Slovenskej republiky na úseku podpory miero-
vých iniciatív medzinárodného spolo enstva v krízových oblastiach sa v uplynulom období
podarilo splni  a zastúpenie ozbrojených síl na mierových operáciách je porovnate né s nie-
ktorými lenskými krajinami NATO. 

Celkový preh ad ú asti Ozbrojených síl SR na mierových operáciách k 3 . 2. 2003 

Operácia Org. Krajina Po et
príslušníkov 

Trvanie operácie Rotácie

Plán. Skuto . Od Do 
KFOR NATO Kosovo 00 00 7. 2. 2002 Marec 2004 

SFOR HQ NATO Bosna a Hercegovina 8 8 27. 6. 998 august 2004 
SFOR vrtu . NATO Bosna a Hercegovina 30 0 . 9. 2002 9. 2. 2003 

UNDOF OSN Sýria - Golanské Výšiny 95 94 5. 5. 998 jún  2004 
UNFICYP OSN Cyprus 280 272 27. 5. 200 marec 2004 
UNMEE OSN Etiópia/Eritrea 99 27 26. 2. 2000 júl 2004 

UNMISET OSN Východný Timor 35 0 5. 7. 200 8. 2. 2003 
UNTSO OSN Izrael, Sýria 2 2 23. 8. 998 august 2004 

UNAMSIL OSN Sierra Leone 2 2 7. 8. 999 23. 2. 2004 
EUMM EÚ územie bývalej Juhoslávie 2 2 . . 993 apríl 2004 
OBSE OBSE Gruzínsko 2 2 4. 6. 2000 február 2004 

UNGCI OSN Irak 8 0 4. 8. 2000 22. 2. 2003 
Concordia EÚ Macedónsko 0 . 4. 2003 5. 2. 2003 

Trvalá 
Sloboda žen.j. 

Koal. sily Afganistan 40 40 3 . 8. 2002 marec 2004 

Trvalá 
Sloboda chem. 

Koal. sily Kuvajt (Irak) 56 0 3. 2003 3. 6. 2003 

Iracká Sloboda Koal. sily Irak 85 82 6. 8. 2003 27. . – 3. 2. 
2004

CELKOM:       73

.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
0.
.

2.
3.
4.

5.

6.



OBRANNÉ PLÁNOVANIE 
A MANAŽMENT ZDROJOV

V nadväznosti na zásadné kvalitatívne zmeny bezpe nostného prostredia a v kontexte
záverov pražského samitu NATO sa za al proces vyhodnotenia nového rámca obrany
s dôrazom na dosiahnutie súladu základných politicko-bezep nostných a vojenskostrategic-
kých dokumentov, ako aj alších nadväzných dokumentov a všeobecne záväzných práv-
nych predpisov v oblasti bezpe nosti a obrany štátu s požiadavkami kolektívnej obrany, na
ktoré musí reagova  obranné plánovanie Slovenskej republiky.

Prijatím zákona . 330/2003 Z. z. bol novelizovaný § 25 obranné plánovanie, zákona
. 3 9/2002 Z. z. o obrane Slovenskej republiky. Vytvorili sa tým predpoklady na realizáciu

obranného plánovania na úrovni štátu
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Schva ovanie mierových operácií vládou SR a Národnou radou SR 

Operácia Org. Krajina Vláda SR Národná rada SR Trvanie misie 
uznesenie dátum uznesenie  dátum Od Do 

KFOR -s NATO Kosovo 745 5. 8 .200 664 7. 0. 200 7. 2. 2002 
SFOR HQ NATO Bosna 

a Hercegovina 
639 2. 9. 997 863 0. 2. 997 27. 6. 

998
SFOR
vrtu ník.jedn. 

NATO Bosna a 
Hercegovina 

683 9. 6. 2002 236 9. 7. 2002 27. 8. 
2002

9. 2.
2003

UNDOF OSN Golanské 
výšiny 

606
(897)

9. 8. 997  
( 998) 

862
( 04)

0. 2. 997
( 6. 2.

998) 

5. 5. 
998

UNFICYP  OSN Cyprus 353 9. 4. 200 372 0. 5. 200 27. 5. 
200

UNMEE OSN Eritrea 769 27. 9. 2000 2 3 . 0. 2000 26. 2.
2000

júl 2004 

UNTAET         
(UNMISET) 

OSN Východný 
Timor 

435
(684)

6. 5. 200
( 9. 6. 
2002) 

47 2. 6. 200 5. 7. 200
8. 2.
2003

UNTSO OSN Izrael, Sýria 402 9. 6. 998 53 . 7. 998 23. 8. 
998

UNAMSIL OSN Sierra Leone 4 . 2. 997 586 20. 3. 997 7. 8. 999 
ECMM 
(EUMM)

EÚ Bývalá 
Juhoslávia 

35 . 3. 993 6 8. 3. 993 993

OBSE OBSE Gruzínsko 392 3 . 5. 2000 899 5. 6. 2000 4. 6. 
2000

UNGCI OSN Irak 
392 3 . 5. 2000 

899 5. 6. 2000 4. 8. 
2000

22. 2. 2003 

Concordia EÚ Macedónsko 5. 2.
2003

Koal.  Afganistan 623 5. 6. 2002 2266 9. 6. 2002 Trvalá sloboda 
ženijná jedn. sily pred ženie 365 . 2.

2002
50 4. . 2003 

20. 8. 
2002

Trvalá sloboda   
chemická jedn. 

Koal. 
sily 

Kuvajt 56 29. . 2003 66 6. 2. 2003 marec 
2003

3. 6. 2003 

Iracká sloboda Koal. 
sily 

Irak 45 5. 6. 2003 332 9. 6. 2003 29. 7. 
2003

.
2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.
0.

.

2.

3.

4.

5.

6.



V procese obranného plánovania výstavby Ozbrojených síl Slovenskej republiky
Ministerstvo obrany Slovenskej republiky pokra ovalo v transformácii základných zložiek
ozbrojených síl so zameraním na o najefektívnejšie zabezpe enie ochrany a obrany štátu
a jeho ob anov pred možným vojenským a nevojenským ohrozením s malými, primerane
vyzbrojenými a dobre vycvi enými silami, schopnými prispieva  ku kolektívnej ochrane
v rámci NATO a Európskej únie. 

Za rozhodujúce ciele v roku 2003 sa považovala:
. Postupná integrácia Slovenskej republiky do plánovacích a hodnotiacich štruktúr NATO

a zabezpe enie jednotného sýtemu obranného plánovania, obr. .
2. Analýza a hodnotenie Návrhov síl 2004, obr. 2.

V procese integrácie obraného plánovania Slovenskej republiky do plánovacích štruk-
túr hlavná pozornos  bola zameraná na zosúladenie asového harmonogramu plánova-
cích procesov Slovenskej republiky s plánovacími procesmi aliancie. Následne dochá-
dzalo k zjednocovaniu štruktúry a obsahu výstupných dokumentov v procese obranného
plánovania Ministerstva obrany Slovenskej republiky s dokumentmi v obrannom pláno-
vaní aliancie.

V procese integrácie Ozbrojených síl Slovenskej republiky do NATO Ministerstvo obra-
ny Slovenskej republiky obdržalo od NATO Návrh síl 2004 pre Ozbrojené sily Slovenskej
republiky na šes ro né obdobie. 

SYSTÉM OBRANNÉHO PLÁNOVANIA

23

ÚÚSSTTAAVVAA SSRR

Stav zabezpe enia obrany 
SR, hodnotenia, analýzy, 

prognózy 

ZZáákkoonn oo oobbrraannee
ZZáákkoonn oo OOSS SSRR

 Bezpe nostná stratégia SR 
Obranná stratégia SR 

Dlhpdobý plán 
štruktúry a rozvoja 

OS SR 

Vojenská stratégia SR 

Programový plán FORCE GOALS  ((FFGG))

FORCE PROPOSALS ((FFPP))

MINISTERIAL
GUIDENCE 

DEFENSE
CAPABILITIES
INITIATIVES

(DCI/NCI)

NATIONS  
ASSESSMENT

NATO STRATEGIC CONCEPT             

DPQ 

NNÁÁRROODDNNÁÁ RRAADDAA
VVLLÁÁDDAA

Smernice pre  
Obranné 

plánovanie

Uznesenia NR , vlády SR 

Jednotný systém  
Obranného plánovania 

NATO

NATOOS SR 

OBR. 1: JEDNOTNÝ SYSTÉM OBRANÉHO PLÁNOVANIA

NATO



V roku 2003 prebehol celý proces analýz a hodnotenia Návrhu síl 2004 so zamera-
ním na ich rozdelenie do štyroch oblastí:
� Návrhy síl 2004 akceptované,
� Návrhy síl 2004 iasto ne akceptované,
� Návrhy síl 2004 zvažované
� Návrhy síl 2004 neakceptované

Cie om procesu bolo definova  kvantity a kvality vojenského príspevku Ozbrojených síl
Slovenskej republiky do celého spektra operácií NATO, ktorý sa SR zaviaže dosiahnu .

Po vyhodnotení Návrhov síl 2004 Ministerstvo obrany Slovenskej republiky za alo pro-
ces skráteného obranného plánovania v nadväznosti na úpravu rozpo tu rezortu
Ministerstva obrany Slovenskej republiky na rok 2004 z dôvodu zmiernenia nábehovej
hrany v roku 2005, kedy sa po prijatí za nú plni  Ciele síl 2004.

Požiadavky na sily a kapacity sa stanú základom v cykle obranného plánovania
Ministerstva obrany Slovenskej republiky na roky 2005 až 20 0.

Výsledkom strednodobého plánovania v roku 2003 bol Programový plán rezortu
ministerstva obrany na roky 2004 až 2009, ktorý nadväzuje na Programový plán rezortu
ministerstva obrany na roky 2003 až 2008.

Programový plán svojím obsahom predstavuje transparentný návrh systémového roz-
delenia dostupných zdrojov na splnenie cie ov vyplývajúcich z požiadaviek Bezpe nostnej
stratégie Slovenskej republiky, Vojenskej stratégie Slovenskej republiky, Programového
vyhlásenia vlády Slovenskej republiky, Dlhodobého plánu štruktúr a rozvoja Ozbrojených
síl Slovenskej republiky a úloh vyplývajúcich z poslania a predur enia ozbrojených síl upra-
vených všeobecne záväznými právnymi predpismi Slovenskej republiky. 
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PERSONÁLNA POLITIKA
V REZORTE MINISTERSTVA OBRANY

V súlade s Dlhodobým plánom štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl Slovenskej republi-
ky a plánovacími dokumentmi pokra ovala realizácia zámerov, programov a projektov per-
sonálnej politiky nevyhnutných pre úspešný priebeh reformných procesov a postupnej pro-
fesionalizácie Ozbrojených síl Slovenskej republiky.

Jednou z nosných úloh v oblasti personálnej politiky v roku 2003 bolo vypracovanie
návrhu zákona o štátnej službe profesionálnych vojakov Ozbrojených síl SR ( alej len
„návrh zákona“), ktorý má nahradi  doteraz dva platné právne predpisy, a to zákon
. 370/ 997 Z. z. o vojenskej službe v znení neskorších predpisov a zákon . 380/ 997 Z. z.

o pe ažných náležitostiach vojakov v znení neskorších predpisov. V tejto súvislosti bola
spracovaná koncepcia personálneho projektu životného cyklu, ktorým prechádzajú profesi-
onálni vojaci v priebehu trvania ich služobného pomeru. Jeho jednotlivými fázami sú zís-
kavanie, dopl ovanie, výcvik a vzdelávanie, rozmiest ovanie, výkon inností na pracovnej
pozícii a prípadné nasadenie v zahrani í, udržiavanie, kariérny (odborný a osobnostný) roz-
voj, odchod zo služobného pomeru. alej obsahuje motiva né a stimula né faktory, ktorý-
mi sú odme ovanie pod a vojenskej hodnosti, príspevok na bývanie, stabiliza ný príspevok,
aktivovací príspevok, rekvalifikácia (prechod na národný trh práce) a pod. Tento materiál
bol jedným z podkladov návrhu zákona.

V priebehu roka 2003 bola spracovaná základná štruktúra a obsahový zámer návrhu
zákona. Pri vypracúvaní návrhu zákona sa vykonávala sú innos  so štábom personálneho
manažmentu Generálneho štábu Ozbrojených síl SR. Po spracovaní základnej štruktúry
a obsahového zámeru návrhu zákona bolo vypracované jeho paragrafové znenie. Návrh
zákona, po mnohých rokovaniach s pripomienkujúcimi subjektmi, predovšetkým s Ge-
nerálnym štábom Ozbrojených síl SR, v januári 2004 prerokovalo a schválilo kolégium
ministra obrany SR a postúpilo na alšie legislatívne konanie.

Z h adiska personálneho zámeru „životného cyklu“ profesionálnych vojakov, z h adiska
možnosti ich kariérneho rozvoja a z požiadavky ich uplatnenia sa na národnom aj európ-
skom trhu práce spracoval odbor personálnej politiky požiadavky na zameranie, obsah
a štruktúru odborov štúdia a na formy štúdia na vojenských vysokých školách, ktoré boli
zapracované do Koncep ného dokumentu pre pokra ujúcu reformu programu vzdelávania
a výcviku dôstojníkov, ktorý bol prerokovaný a schválený na 3. zasadnutí kolégia ministra
obrany SR v marci 2003.

V nadväznosti na legislatívne opatrenia realizované v roku 2002 s cie om zefektívni
personálne postupy boli spracované a v roku 2003 vydané Metodické pokyny na hodnote-
nie profesionálnych vojakov, pod a ktorých sa zabezpe il jednotný postup hodnotenia pro-
fesionálnych vojakov. Výsledky spracovaných služobných hodnotení sa uplatnili v priebe-
hu roku 2003 pri výbere personálu v rámci redukcie po tov ozbrojených síl.

V roku 2003 boli spracované 3 doplnky (7 až 9) k predpisu Všeob P- 6 Pe ažné náleži-
tosti vojakov, ktorými sa spravidla reaguje na organiza né zmeny útvarov a zariadení
Ozbrojených síl Slovenskej republiky, ktoré sa zapracúvajú do prílohy 4 tohto predpisu –
Príplatky za riadenie 

V roku 2003 vyšlo pä  interných normatívnych aktov:
� Smernice Ministerstva obrany SR . /2003 o výkone vojenskej služby študentov vojen-

ských vysokých škôl, ktoré na základe zákona . 370/ 997 Z. z. o vojenskej službe
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v znení neskorších predpisov a zákona . 320/2002 Z. z. o brannej povinnosti v znení
neskorších predpisov zabezpe ujú jednotný postup pri úprave výkonu vojenskej služby
študentov vojenských vysokých škôl. 

� Rozkaz MO SR . 39/2003, ktorým sa mení a dop a RMO . 4 /2002 o ur ení kvalifi-
ka ných požiadaviek na výkon funkcie a na vymenúvanie alebo povýšenie profesionál-
nych vojakov.

� RMO . 52/2003 o splnomocnení služobných orgánov na zriadenie komisie pre posu-
dzovanie návrhov na prepustenie zo služobného pomeru a Smernice Ministerstva obra-
ny SR . 9/2003 o innosti komisií pre posudzovanie návrhov na prepustenie profesio-
nálnych vojakov. Obidva interné normatívne akty vytvárajú podmienky pre uplat ovanie
§ 32 ods. 3 zákona . 370/ 997 Z. z. o vojenskej službe v znení neskorších predpisov.

� Metodické pokyny na hodnotenie profesionálnych vojakov, ktoré zabezpe ujú jednotný
postup hodnotenia profesionálnych vojakov.

V roku 2003 boli spracované aj nové Smernice Ministerstva obrany SR o personálnej
práci s profesionálnymi vojakmi Ozbrojených síl SR. ich vydanie sa predpokladá v roku
2004.

Taktiež bol spracovaný RMO, ktorým sa mení a dop a RMO . 4 /2002 o ur ení kvali-
fika ných požiadaviek na výkon funkcie a na povýšenie alebo vymenovanie profesionál-
nych vojakov v znení RMO . 39/2003, schválený ministrom obrany 26. 2. 2004 (RMO
. 8/2004). 

Bol spracovaný zámer obsahu a organizácie odborných kurzov personálneho manaž-
mentu pre za ínajúcich personálnych pracovníkov – pre kategóriu prápor íkov, poddôstoj-
níkov a dôstojníkov. Na realizáciu bol zámer obsahu odborných kurzov odovzdaný štábu
personálneho manažmentu Generálneho štábu Ozbrojených síl SR.

V uplynulom roku bol spracovaný materiál „Zámer redukcie po tov profesionálnych
vojakov a zamestnancov v pôsobnosti ministerstva obrany v roku 2003“. Predkladate om
tohto materiálu bol ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR spolu s generálnym ria-
dite om SE UZ MO SR. Tento materiál bol prerokovaný a vzatý na vedomie na 3. zasad-
nutí kolégia ministra obrany SR 27. marca 2003. Cie om predloženého materiálu bolo zhod-
noti  redukciu personálu v roku 2002 a vymedzi  priority, ciele, úlohy a opatrenia vyplý-
vajúce z úloh na rok 2003 pri redukcii po tov profesionálnych vojakov a zamestnancov
v pôsobnosti Ministerstva obrany SR a Ozbrojených síl SR s návrhom odporú aní pre
úspešné zvládnutie riadenia procesu redukcie a reštrukturalizácie hodnostnej štruktúry
v nadväznosti na Dlhodobý plán štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl SR.

V záujme vytváranie podmienok pre zamestnancov v štátnej službe a zamestnancov vo
verejnej službe z h adiska spracovávania dokumentov zásadného charakteru a právnych
predpisov súvisiacich s ich innos ou, v marci 2003 bolo zriadené oddelenie personálnych
koncepcií a normotvorby pre zamestnancov. Táto innos  sa od za iatku vykonávala v úzkej
sú innosti s Osobným úradom MO SR a Úradom pre štátnu službu SR ( alej len „ÚŠS
SR“). Výsledkom tejto spolupráce bolo vypracovanie služobných predpisov, ako sú napr.
Skúšobný poriadok na vykonávanie skúšok štátnych zamestnancov v do asnej štátnej služ-
be a v stálej štátnej službe, Smernica ÚŠS SR o druhoch a formách prehlbovania kvalifiká-
cie štátnych zamestnancov, Smernica ÚŠS SR, ktorou sa ur ujú kritériá služobného hodno-
tenia. alej participoval na nariadení vlády SR, ktorým sa ustanoví zvýšená stupnica plato-
vých taríf, na špecifikovaní štátnozamestnaneckých miest mimoriadnej významnosti v slu-
žobnom úrade MO SR, na príprave novej právnej úpravy novely zákona . 3 2/200  Z. z.
o štátnej službe a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov
(zákon . 55 /2003 Z. z.). Spolupráca pokra ovala aj v posudzovaní rôznych dokumentov,

26



ako boli napr. návrh Stratégie reformy zamestnávania vo verejnom sektore, návrhu zákona
o výkone prác vo verejnom záujme (zákon . 552/2003 Z. z.), návrh zákona o odme ovaní
niektorých zamestnancov pri vykonávaní prác vo verejnom záujme a o zmene a doplnení
niektorých zákonov (zákon . 553/2003 Z. z.). 

V dôsledku prijatia zákona . 3 2/200  Z. z. o štátnej službe a o zmene a doplnení nie-
ktorých zákonov a zákona . 3 3/200  Z. z. o verejnej službe bolo potrebné nahradi  vte-
dajšie smernice pre poskytovanie náhrad ob ianskym zamestnancom pri preložení a pri pri-
jatí do zamestnania vydané RMO . 63/ 994 v znení RMO . 42/ 995. Z tohto dôvodu boli
spracované Smernice ministra obrany SR . 7/2003 o poskytovaní náhrad pri vzniku štát-
nozamestnaneckého pomeru, ktoré ustanovujú zásady pre poskytovanie náhrady štátnym
zamestnancom a zamestnancom vo verejnej službe, pre ktorých funkciu zamestnávate a
plní MO SR, pri vzniku ich štátnozamestnaneckého alebo pracovného pomeru.

V súlade so Zákonníkom práce a zákonom . 3 3/200  Z. z. o verejnej službe v znení
neskorších predpisov bol vypracovaný návrh Pracovného poriadku, ktorý bol predložený na
schválenie ministrovi obrany. Vzh adom na to, že od . júla 2003 nadobudol ú innos  zákon
. 2 0/2003 Z. z., ktorým sa podstatne menil a dop al Zákonník práce, pripravený návrh

Pracovného poriadku sa dostal s ním do rozporu. Od . januára 2004 nadobudol ú innos
zákon . 552/2003 Z. z. o výkone prác vo verejnom záujme a zákon . 553/2003 Z. z.
o odme ovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme. Zárove  sa
zrušil zákon . 3 3/200  Z. z. o verejnej službe, ktorý obsahoval splnomoc ovacie ustano-
venie na vydanie Pracovného poriadku. Na základe týchto zmien zákonov prestal by  pri-
pravený návrh Pracovného poriadku úplne použite ný. V sú asnosti odbor pripravuje nový
Pracovný poriadok. 

V spolupráci s Osobným úradom MO SR, úradom generálneho právneho zástupcu
MO SR, štábom personálneho manažmentu Generálneho štábu OS SR na základe ustano-
venia § 9 ods. 4 zákona . 32 /2002 Z. z. o ozbrojených silách Slovenskej republiky v znení
zákona . 5 2/2002 Z. z. bol vypracovaný návrh Smerníc MO SR o ur ení rozsahu a pod-
mienok vzdelávania zamestnancov, ktorí sa podie ajú na plnení úloh rezortu ministerstva
obrany (obsah, udržiavanie, obnovovanie, prehlbovanie a zvyšovanie odbornej priprave-
nosti a kvalifikácie zamestnancov štátnej služby a zamestnancov verejnej služby). Materiál
bol postúpený spisom v januári 2004 na legislatívno-technické a redak né posúdenie.

V oblasti medzinárodných vz ahov pokra ovala spolupráca s armádami Vyšehradskej
štvorky (V-4). V roku 2003 sa uskuto nili dve pracovné stretnutia.

Vo Vysokých Tatrách sa 26. – 30. 5. 2003 uskuto nilo 7. zasadanie pracovnej skupiny
V-4 pre udské zdroje, na ktorej sa zú astnili pracovníci ministerstiev obrany Ma arskej
republiky, Po skej republiky, eskej republiky a Slovenskej republiky. Program zasadnutia
bol rozvrhnutý do dvoch tematických blokov. Prvý blok zah al informáciu vedúcich dele-
gácií o priebehu reformy armád (ozbrojených síl) V-4 a o aktuálnych problémoch personál-
nej politiky. Druhý blok bol zameraný na prezentáciu návrhu projektu „životného cyklu“
profesionálnych vojakov Ozbrojených síl SR – Model 20 0, ktorý je obsahovým základom
spracovaného návrhu Zákona o štátnej službe profesionálnych vojakov Ozbrojených síl SR.

Vo Wroclawi sa . až 5. decembra 2003 uskuto nilo 9. zasadnutie pracovnej skupiny
V-4. Základom tohto pracovného rokovania boli informácie pracovníkov Ministerstva obra-
ny Po skej republiky o prijatí nového zákona o vojenskej službe v Ozbrojených silách
Po skej republiky, ktorý nadobudne ú innos  od . 7. 2004 a o systéme vzdelávania
v Ozbrojených silách Po skej republiky. 

Prínosom týchto rokovaní bolo, že sa potvrdila správnos  zamerania personálnej straté-
gie a personálnej politiky, a správnos  personálneho projektu, ktoré boli v rámci rezortu
ministerstva obrany navrhnuté. Prednesené návrhy partnerských strán prispeli k potvrdeniu

27



prezentovaného projektu a k jeho dopracovaniu s využitím pozitívnych skúseností zú ast-
nených strán. Tým sa vytvorili vhodné predpoklady na dopracovanie návrhu zákona o štát-
nej službe profesionálnych vojakov, resp. z poh adu predchádzajúcich zasadnutí boli zapra-
cované do zákona . 328/2002 Z. z. o sociálnom zabezpe ení policajtov a vojakov v znení
neskorších predpisov.

SOCIÁLNA A BYTOVÁ POLITIKA

V oblasti sociálnej a bytovej politiky sa v roku 2003 úsilie sústredilo na alšie skva-
lit ovanie sociálneho, bytového a ubytovacieho zabezpe enie profesionálnych vojakov
a ich rodín.

V roku 2003 sa za al v celom asovom rozsahu uplat ova  zákon . 328/2002 Z. z.
o sociálnom zabezpe ení policajtov a vojakov a o zmene a doplnení niektorých zákonov.
S ú innos ou od . júla 2003 sa na základe § 68 ods.  uvedeného zákona realizovalo zvýše-
nie všetkých priznaných výsluhových príspevkov a výsluhových dôchodkov zo sociálneho
zabezpe enia vojakov. Výsluhové príspevky a výsluhové dôchodky priznané v roku 2003
v období od . júla do 3 . decembra boli zvýšené od dátumu ich priznania. alej na zákla-
de zákona . 47 /2003 Z. z. o zvýšení výsluhových príspevkov a výsluhových dôchodkov
zo sociálneho zabezpe enia policajtov a vojakov v roku 2003 boli výsluhové príspevky
a výsluhové dôchodky zo sociálneho zabezpe enia vojakov priznané pred ú innos ou záko-
na . 328/2002 Z. z. o sociálnom zabezpe ení policajtov a vojakov a o zmene a doplnení
niektorých zákonov zvýšené od . decembra 2003 o ,4 % až 4,2 % v závislosti od druhu
dávky a asu vzniku nároku na ne. Týmito opatreniami sa dosiahlo podstatné skvalitnenie
sociálneho zabezpe enia profesionálnych vojakov a ich rodín. po skon ení výkonu služby 

V bytovom zabezpe ení sa od . januára 2003 uplat uje novoprijatý právny inštitút prí-
spevku na bývanie profesionálnym vojakom, na ktorý splnilo po as uvedeného roka pod-
mienky nároku viac ako 900 osôb. V roku 2003 sa pokra ovalo v obstarávaní služobných
bytov pre profesionálnych vojakov, a to v posádkach Žilina, Martin a Prešov – spolu
5 bytov. V priebehu roka sa tiež pristúpilo k odpredaju niektorých nedisponibilných slu-
žobných bytov profesionálnym vojakov po skon ení služobného pomeru. – spolu 26 bytov.
Tým sa stabilizovali sociálne istoty uvedených osôb. V roku 2004 má by  dokon ených
9 služobných bytov v posádke Tren ín pre profesionálnych vojakov.

V ubytovacom zabezpe ení sa od . januára 2003 uplat uje novoprijatý právny inštitút
bezplatného ubytovania profesionálnych vojakov. Mesa ne využíva takéto ubytovanie viac
ako 5500 profesionálnych vojakov ubytovaných v ubytovniach BARMO alebo v ubytova-
cích zariadeniach právnických alebo fyzických osôb prostredníctvom BARMO. V roku
2003 sa za alo s rekonštrukciou ubytovní v prioritných posádkach, a to Trebišov, Martin,
Slia , Leš  a Pezinok. Rekonštruované ubytovne sa majú odovzda  do užívania v roku
2004, prípadne v roku 2005. 

V roku 2003 bolo v tejto oblasti spracovaných 7 interných normatívnych aktov:
� RMO . 0/2003 o zvýhodnenom zapo ítaní doby výkonu funkcií a výkonu služby,
� Smernice MO SR . 2/2003 o zložení a rokovaní posudkových komisií sociálneho

zabezpe enia,
� RMO . 6/2003 o ur ení základných funkcií profesionálnych vojakov,
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� Smernice MO SR . 6/2003 o poskytovaní kúpe nej starostlivosti,
� Smernice MO SR . 3/2003 o poskytovaní rekrea nej starostlivosti vo vojenských zota-

vovniach v pôsobnosti Ministerstva obrany SR, 
� Smernice MO SR . 6/2003 o poskytovaní rekrea nej starostlivosti v zahrani í,
� RMO . 50/2003 o termíne a spôsobe výplaty dávok výsluhového zabezpe enia a dávok

dôchodkového poistenia.

Ministerstvo obrany Slovenskej republiky iniciovalo u Ministerstva vnútra Slovenskej
republiky, ako garanta zákona . 89/ 992 Zb. o úprave niektorých pomerov súvisiacich
s nájmom bytov a s bytovými náhradami v znení neskorších predpisov, jeho novelizáciu
s cie om legislatívne vyrieši  možnos  návratnosti služobných bytov k dispozícii
Ministerstvu obrany Slovenskej republiky po skon ení služobného (pracovného, štátnoza-
mestnaneckého) pomeru.

V roku 2003 odbor sociálnej a bytovej politiky pripravil 66 návrhov druhostup ových
rozhodnutí ministra obrany Slovenskej republiky vo veci sociálneho zabezpe enia vojakov
v súlade so zákonom . 328/2002 Z. z. o sociálnom zabezpe ení policajtov a vojakov
a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. Z toho v 56 prí-
padoch bolo odvolanie vo i rozhodnutiu zamietnuté a rozhodnutie prvostup ového orgánu
potvrdené a v 0 prípadoch bolo rozhodnutie prvostup ového orgánu zrušené. alej bolo
vydaných 5 prvostup ových rozhodnutí týkajúcich sa pred ženia podpornej doby profesio-
nálnych vojakov.

V priebehu roku 2003 odbor riešil podania týkajúce sa sociálneho zabezpe enia vojakov
a bytovej a ubytovacej politiky a vybavovaná individuálna bytová agenda spojená s výme-
nou služobných bytov, zmenou nájomcov služobných bytov, predur ením uvo nených
bytov, ako aj stanoviská k charakteru bytov, k spolo nému nájmu bytu, k bytovým náhra-
dám, k odpredaju bytov, k ubytovaniu za úhradu a pod.

VZDELÁVANIE V ŠKOLÁCH A KURZOCH
V ZAHRANI Í

Významnou sú as ou procesu alšieho vzdelávania príslušníkov rezortu ministerstva
obrany je aj prehlbovanie vzdelania v školách a kurzoch v zahrani í. Túto úlohu na sekcii
udských zdrojov Ministerstva obrany SR zabezpe uje oddelenie vzdelávania v zahrani í.

Vysielanie na štúdium do škôl a kurzov v zahrani í vychádza z plnenia stanovených
cie ov a zámerov Ozbrojených síl SR, koncepcie Dlhodobého plánu štruktúry Ozbrojených
síl SR – Model 20 0 a z celkovej pripravenosti profesionálnych vojakov a zamestnancov na
výkon funkcií v služobnom a pracovnom zaradení. 

Z rezortu ministerstva obrany od roku 993 do roku 2003 bolo do škôl a kurzov v zahra-
ni í vyslaných a štúdium absolvovalo 60 profesionálnych vojakov a zamestnancov (v d žke
nad 30 kalendárnych dní) Príloha  (tabu ka) s názvom Celkový preh ad absolventov vojen-
ských škôl a kurzov v zahrani í v rokoch 993 – 2003. 

V roku 2003 v zahrani í študovalo spolu 62 profesionálnych vojakov a zamestnancov
rezortu ministerstva obrany. Z uvedeného po tu štúdium ukon ilo 42 absolventov, o je opro-
ti roku 2002 o 6 absolventov viac a 20 v štúdiu pokra ovalo Príloha 2 (tabu ka) s názvom
Preh ad po tov absolventov a študentov škôl a kurzov v zahrani í od . . 2003 do 3 . 2. 2003. 
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Zo 42 absolventov 2 ukon ilo štúdium vo vojenských školách a akadémiách, z toho
7 na úrovni Vyššieho akademického kurzu generálneho štábu a 5 na úrovni Akademického
kurzu.

V rôznych druhoch kurzov štúdium absolvovalo 30 príslušníkov rezortu, z toho 69 v od-
borných kurzoch, 48 v jazykových kurzoch a 3 v kurzoch pre u ite ov cudzích jazykov.

Z h adiska zabezpe enia plnenia úloh v oblasti vysielania do škôl a kurzov v zahrani í
za rozhodujúce možno aj v tomto období považova  dosiahnutie vä šej transparentnosti,
objektívnosti a efektívnosti postupu pri výbere a vysielaní kandidátov na štúdium v zahra-
ni í. Dôsledne sa uplat ovali kritériá a postupy stanovené v Smernici Ministerstva obrany
Slovenskej republiky . 2/2000 o personálnej práci s profesionálnymi vojakmi Armády
Slovenskej republiky, Pláne vysielania do škôl a kurzov v zahrani í na rok 2003, Pláne
zahrani ných aktivít na rok 2003, a v nemalej miere prispela aj dôslednejšia personálna
práca jednotlivých nadriadených pri navrhovaní a nominácii kandidátov.

Pod a ponúk partnerov a možností ozbrojených síl, rezort umožnil štúdium v zahrani í
príslušníkom zo všetkých stup ov velenia a riadenia od úrovne velite a družstva až po
ministerstvo obrany, vrátane štátnych zamestnancom a zamestnancov verejnej služby.

Partnerské krajiny nám poskytli kurzy aj v oblasti zvyšovania úrovne jazykovej pripra-
venosti personálu na dosiahnutie jazykovej kompatibility pod a požiadaviek NATO,
s cie om pripravi  príslušníkov rezortu na obsadenie pozícií v kontaktných tímoch SR pri
velite stvách NATO, priamo vo velite stvách NATO, v mierových a humanitárnych operá-
ciách a pozorovate ských misiách, vojenských operáciách, cvi eniach, na alšie štúdium
v zahrani í a na výkon funkcií v služobnom a pracovnom zaradení z h adiska potrieb
Ozbrojených síl SR. Významná pomoc zo zahrani ia nám bola poskytnutá aj v odbornej
a metodickej príprave našich u ite ov cudzích jazykov priamo na vojenských jazykových
a školiacich inštitútoch v USA, NSR a Kanade. USA v rámci programu IMET (International
military education training – Medzinárodné vojenské vzdelávanie a výcvik) naviac umožni-
li zvýši  si úrove  znalosti anglického jazyka naším študentom formou jazykových kurzov
v d žke až 20 týžd ov pred samotným absolvovaním školy alebo odborného kurzu v USA.

Preh ad absolventov škôl a kurzov na úrovni Vyššieho akademického kurzu gene-
rálneho štábu a Akademického kurzu v roku 2003. 

I. Spojené štáty americké:

. plk. gšt. Ing. Peter KANDRÁ  – Vojnová škola letectva v Maxwell AFB, Alabama 
2. pplk. gšt. Ing. Josef POKORNÝ – Vojnová škola pozemného vojska v Carlisle Barracks,

Pensylvania
3. mjr. Ing. Tibor HAMAR – Velite ská a štábna škola pozemného vojska vo Fort

Leavenworth, Kansas
4. mjr. Ing. Ivan DOR ÁK – Velite ská aštábna škola letectva v Maxwell AFB, Alabama

II. Francúzska republika:

5. plk. gšt. Ing. Anton BALLAY – Akadémia obrany ozbrojených síl (CID) v Paríži
6. mjr. Ing. Vladimír ŠVEC – Štábna škola v Compiegne

III. Ve ká Británia:

7. plk. gšt. Ing. Juraj BARÁNEK – Krá ovská akadémia obranných štúdií (RCDS)
v Londýne
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8. št. zam. Ing. Nataša KRUPOVÁ – Krá ovská vojenská fakulta vied na Cranfieldskej uni-
verzite v Shrivenhame 

9. mjr. Ing. Róbert KLEŠTINEC – Vyššia velite ská a štábna škola v Shrivenhame

IV. Nemecká spolková republika:

0. plk. gšt. Ing. Peter VOJTEK – Velite ská akadémia generálneho štábu v Hamburgu
. plk. gšt. Ing. Anton GOFFA – Velite ská akadémia generálneho štábu v Hamburgu

V. eská republika:

2. plk. gšt. Ing. Jozef LACUŠKA – Vojenská akadémia v Brne

Záver: Aktivity týkajúce sa vysielania do škôl a kurzov v zahrani í jednozna ne potvr-
dzujú prínos a potrebu alšieho vzdelávania profesionálnych vojakov a zamestnancov
v zahrani í.

Stanovené ciele a úlohy v tejto oblasti boli splnené. 
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VRCHOLOVÝ ŠPORT
V REZORTE MINISTERSTVA OBRANY

V súlade so znením zákona . 288/ 997 Z. z. o telesnej kultúre a o zmene a doplnení záko-
na . 455/ 99  Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších pred-
pisov a v zmysle plnenia úloh Národného programu rozvoja športu v Slovenskej republike do
roku 20 0, Ministerstvo obrany Slovenskej republiky zabezpe uje vo svojej pôsobnosti prí-
pravu športových reprezentantov Slovenskej republiky. Uvedený proces prípravy športových
reprezentantov realizujú špecializovaní odborníci vo vojenských zariadeniach, v ktorých sú
vytvorené adekvátne personálne, materiálne a sociálne podmienky. Sú to dve samostatné roz-
po tové organizácie v zria ovate skej pôsobnosti Ministerstva obrany SR, a to Armádny
športový klub Dukla Banská Bystrica a Armádny športový klub Dukla Tren ín.

V roku 2003 boli postavené pred realiza né tímy dve najdôležitejšie úlohy:
� úspešná reprezentácia Slovenskej republiky a jej ozbrojených síl na 3. vojenských svetových

hrách v talianskej Catanii,
� plnenie kvalifika ných limitov pre ú as  na Hrách XXVIII olympiády v Aténach v roku 2004.

3. VOJENSKÉ SVETOVÉ HRY V CATANII
Od 4. do . decembra 2003 sa po Ríme ( 995) a Záhrebe ( 999) konali v poradí tretie

svetové vojenské hry za ú asti cca 2 200 pretekárov z 86 krajín. Slovenská vojenská špor-
tová 29- lenná výprava, zložená z 9 športovcov a 0 osôb nevyhnutného personálu, sa
stala v poradí ôsmou najúspešnejšou. Bilancia nášho vystúpenia je obdivuhodná – 4 zlaté,

strieborná a  bronzová medaila, 3 krát 4. miesto a 2 krát 5. miesto. 
Pri preberaní zlatých medailí si slovenskú hymnu vychutnali Matej Jur o (AŠK Dukla

Tren ín) za ví azstvo v cestnej cyklistike v asovke jednotlivcov, nrtm. Milan Haborák za
výkon 9,55 m vo vrhu gu ou, rtn. Miloslav Konopka za výkon 7 ,25 m v hode kladivom
a at. uboš Križko v plávaní na 50 m znak. O jedinú striebornú medailu sa zaslúžila plav-
ky a Ivana Lange v sú aži 50 m vo ný spôsob. Džudista nrtm. Marek Matuzsek vybojoval
pre naše farby bronzovú medailu. Všetci uvedení športovci sa pripravujú v podmienkach
AŠK Dukla Banská Bystrica. 

Blízko k pódiovému stupienku mal náš alší bystrický plavec Miroslav Machovi , ktorý
v disciplínach 50 m a 00 m znak obsadil zhodne štvrté miesta a rovnaké umiestnenie mal
aj cyklista tren ianskej Dukly Maroš Ková  v asovke jednotlivcov.

Na piatom mieste na hrách sa umiestnil bystrický atlét oštepár rtm. Marián Bokor a džu-
dista rtm. Ján Gregor.

Naši športovci zanechali v Catanii výborný dojem. O štyri roky vojenských športovcov
aká indické mesto Haydarabád ako dejisko v poradí štvrtých vojenských svetových hier.

Olympijské hry v antických Aténach ( alej len OH) budú najvýznamnejšou športovou
a spolo enskou udalos ou roku 2004. Budú sa kona  od 3. do 29. augusta.

Rok 2003 bol rokom závere ných príprav a kvalifikácie športovcov na toto podujatie.
Vojenskí športovci neboli výnimkou. Vzh adom na zložitú ekonomickú situáciu v sú as-
nosti sa nedajú zabezpe i  všetky požiadavky športovcov na ich prípravu. Inštitúcie zodpo-
vedné za zabezpe enie športovej reprezentácie krajiny prijali princíp diferencovanej podpo-
ry štátu v príprave športovcov v závislosti od ich športovej výkonnosti. Pod gesciou
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Slovenského olympijského výboru bol vytvorený Top tím OH 2004 zložený zo športovcov,
ktorých výkonnos  je predpokladom na umiestnenie do 6. miesta na OH. Štáb OH 2004
(orgán zložený zo zástupcov ministerstiev zodpovedných v zmysle horeuvedeného zákona
. 288/ 997 Z. z. za šport, predsedov zú astnených športových zväzov, Slovenského olym-

pijského výboru a štatutárov stredísk prípravy športových reprezentantov) spolo ným koor-
dinovaným postupom zú astnených subjektov vytvára lenom Top tímu OH 2004 optimál-
ne podmienky na ich športovú prípravu. 

V roku 2003 bolo v top tíme 35 športovcov, z toho 9 bolo príslušníkov armádnych
športových klubov, a to:
� cyklisti Jozef Žabka, Martin Liška, rtn. Ján Lepka, at. Jaroslav Je ábek, rtm. Peter

Bazálik,
� zápasníci rtm. Roman Meduna, nrtm. Attila Bátky,
� kanoisti kpt. Peter Páleš, z. Ján Kubica,

všetci z Dukly Tren ín,
� vodní slalomári Michal Martikán, Gabriela Zamišková, Elena Kaliská, rtn. uboš Šoška

a rtn. Peter Šoška, rtn. Milan Kubá , at. Marián Olejník, at. Peter Cibák, Dušan Ov a ík,
� strelec kpt. Jozef Gönci,

všetci z Dukly Banská Bystrica.

Zoznam Top tímu OH 2004 nie je uzatvorený. Športovci ešte majú možnos  svojimi
výkonmi sa v om etablova , ale aj z neho vypadnú .

Vzh adom na rôzne kvalifika né kritériá svetových športových federácií na postup špor-
tovcov na OH bol na konci roku 2003 jediným športovcom, ktorý si definitívne priamo
zabezpe il ú as  na OH 2004 zápasník tren ianskej Dukly nrtm. Attila Bátky .

Predstavujeme galériu najúspešnejších armádnych športovcov z h adiska umiestnenia na
majstrovstvách sveta a majstrovstvách Európy 2003 a svetových pohároch 2003.

MAJSTROVSTVÁ SVETA 2003 
V OLYMPIJSKÝCH DISCIPLÍNACH
Zisk výborného umiestnenia na majstrovstvách sveta v olympijských disciplínach má ten

najvyšší punc. Zlatú medailu a titul majstra sveta na rok 2003 vybojoval zamestnanec Dukly
Banská Bystrica Michal Martikán v kanoe jednotlivcov vo vodnom slalome. Týmto výsled-
kom sa stal krá om slovenského vojenského športu. Bronz z majstrovstiev sveta zo zápase-
nia gréckorímskym štýlom priviezol Attila Bátky. Vynikajúce 5. miesto na majstrovstvách
sveta obsadili tren ianski cyklisti Jozef Žabka a Martin Liška v disciplíne madison. Šiestu
prie ku svetových majstrovstiev držia vodná slalomárka Gabriela Zamišková v kajaku jed-
notlivcov a biatlonistka Martina Halinárová, obe zástupkyne Dukly Banská Bystrica.
V kategórii juniorov na strieborný pódiový stupe  vystúpil alší bystrický biatlonista at.
Miroslav Matiaško.

MAJSTROVSTVÁ EURÓPY 2003 
V OLYMPIJSKÝCH DISCIPLÍNACH
Vojenský šport má dvoch majstrov Európy za rok 2003 – biatlonistku Martinu

Halinárovú a strelca bystrickej Dukly kpt. Jozefa Gönciho v stre be zo vzduchovej pušky.
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Jozef Gönci je aj nosite om striebornej medaily z tohto podujatia, ktorú získal so svojim
kolegom nrtm. Vlastimilom Veselkom v sú aži družstiev. Striebornú medailu má aj Ji í
Žejdlík z juniorských majstrovstiev Európy vo vzpieraní za trh a alší juniorský chodec
Michal Blažek za preteky na 0 km v chôdzi. at. Miroslav Matiaško v juniorskej kategó-
rii vybojoval európsky bronz v biatlone.

Úspešní boli vojenskí športovci v roku 2003 aj na majstrovstvách sveta v neolympij-
ských sú ažných športových disciplínach so ziskom 6 zlatých medailí. 

Nosite mi titulu majstri sveta za rok 2003 sú: Matej Jur o v zimnom triatlone juniorov,
kulturisti Jana Purdjaková v kategórii do 57 kg, Igor Ko iš vo váhe do 70 kg a Štefan Havlík
vo váhovej kategórii do 85 kg, všetci z AŠK Dukla Tren ín, alej bystrickí športovci at.
Miroslav Matiaško v letnom biatlone a Michal Martikán s Alexandrom Slafkovským vo
vodnom slalome v hliadkach 3 x C .

Tri strieborné medaily pridalo do zbierky družstvo strelcov Dukly Banská Bystrica
v zložení rtm. Peter Pelach, kpt. ubomír Pelach, rtn. Miroslav Jur o v kategórii bežiaci
ter  20 + 20, ich kolegovia biatlonisti Matej Kozár a Dušan Šimo ko ako lenovia druž-
stva a Marián Jung vo vodnom motorizme. Do Banskej Bystrice pribudli ešte tri bronzové
medaily. Dve vystrie al rtm. Peter Pelach v disciplíne bežiaci ter  20 + 20, a to na maj-
strovstvách sveta aj na halových majstrovstvách Európy. Rtm. Marek Matiaško bol tretí
v letnom biatlone.

Majstrovstvá Európy v neolympijských disciplínach v roku 2003 priniesli tiež boha-
té výsledky.

Zlatá medaila ako odmena za predvedený výkon sa leskla na hrudi tren ianskeho cyklis-
tu Mateja Jur a v zimnom triatlone do 23 rokov a bystrických strelcov rtm. Petra Pelacha,
kpt. ubomíra Pelacha a rtn. Milana Jur a v sú aži družstiev strelcov na bežiaci ter . Matej
Jur o k zlatu v sú aži zimného triatlonu pripojil aj bronz ako len tretieho družstva. alší
európsky titul pridali por. Ján Šutek a por. Štefan Grega v zjazde na divokej vode C2 šprint.
Tento pár získal nielen zlato, ale aj striebornú medailu. Striebro vybojoval ešte vodný moto-
rista Marián Jung. Úspechom vo forme zisku bronzovej medaily sa skon ili majstrovstvá
Európy pre karatistu npor. Klaudia Farmadina z AŠK Dukla Banská Bystrica.

Významné úspechy vydobyli vojenskí športovci aj v sú ažiach svetového pohára. V cel-
kovom poradí svetového pohára 2003 vo vodnom slalome bola prvá kajakárka Elena
Kaliská a druhý sa v sú aži kanoistov umiestnil Michal Martikán. Ví azstvo patrilo aj
kpt. Jozefovi Göncimu v stre be z ubovo nej malokalibrovky 3 x 40 (všetci z AŠK Dukla
Banská Bystrica).

Prvenstvá patria aj kanoistom juniorom rtm. Martinovi Chorvátovi v disciplínach K
– 000 m a 500 m, slob. Tomášovi Martínkovi v disciplíne K2 – 000 m, rtn. Jurajovi
Liptákovi, nrtm. Ladislavovi Belovi ovi v disciplíne K2 – 500 m, Mariánovi Ostr ilovi
v disciplínach C  – 000 m a 500 m ako aj družstvu kajakárov – Martin Chorváth, Juraj
Lipták, Tomáš Martinek a Ladislav Belovi  na 500 m.

Druhé miesta vo svetovom pohári 2003 patria cyklistom dráharom rtn. Jánovi Lepkovi,
rtm. Petrovi Bazálikovi a at. Jaroslavovi Je ábkovi za olympijský šprint, dráhovým cyklis-
tom Jozefovi Žabkovi a Martinovi Liškovi v disciplíne madison.

Tretí vo svetovom pohári boli ešte dráhari Jaroslav Je ábek a Peter Bazálik v keirine
a kanoisti kpt. Rastislav Kužel, Chorváth, Lipták a Belovi  v disciplíne K4 na 200 m (všet-
ci z AŠK Dukla Tren ín).

Výpo et úspechov roku 2003 by nebol kompletný, ak by sme nespomenuli aj náš úspech
na poli vojenskej športovej diplomacie. Na májovom svetovom valnom zhromaždení
Medzinárodnej rady vojenského športu (C.I.S.M.) bol plk. Ján Petrovi , CSc. zvolený ako
jeden zo zástupcov Európy a prvý delegát z krajín východnej Európy v pä desiatšes ro nej

36



histórii, do exekutívy tejto významnej vojenskej športovej organizácie združujúcej 29 kra-
jín sveta s mandátom výkonu funkcie na štyri roky.

V nastávajúcom období akajú vojenských športovcov olympijské sú aže v Aténach.
O akávame od našich športovcov dôstojné zastúpenie vo výprave slovenských reprezen-
tantov a dosiahnutie solídnych výsledkov na olympijských hrách.

V ase mnohých spolo enských zmien je aj vojenský šport ako podsystém systému slo-
venského športu a prvok systému rezortu ministerstva obrany podrobený analýze v zmysle
zosúladenia jeho fungovania s potrebami spolo nosti a záujmami Ministerstva obrany SR.

Spolo ným východiskom pre zachovanie pozitívnych hodnôt a odraz nových požiada-
viek v oblasti vojenského športu bude pravdepodobne vytvorenie Vojenského športového
centra Ministerstva obrany SR ako inštitúcie na prípravu budúcich olympijských, svetových
a európskych medailistov.

REFORMA VOJENSKÉHO ŠKOLSTVA
V ROKU 2003

Proces transformácie vojenského vysokého školstva a reformy systému vzdelávania
a výcviku dôstojníkov a prápor íkov v roku 2003 bol riadeným procesom s presne defino-
vanou víziou a uskuto oval sa v súlade so zásadami Vojenskej stratégie Slovenskej repub-
liky, Dlhodobého plánu štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl Slovenskej republiky a alších
koncep ných, ako aj realiza ných dokumentov. 

KONCEP NÝ DOKUMENT PRE POKRA UJÚCU
REFORMU PROGRAMU VZDELÁVANIA
A VÝCVIKU DÔSTOJNÍKOV

Na za iatku roka 2003, pod a rozhodnutia ministra obrany Slovenskej republiky vznik-
la pracovná skupina zložená zo zástupcov SE UZ MO SR, ÚGPZ MO SR, GŠ OS SR
a tímu zahrani ných expertov na otázky vojenského vzdelávania a výcviku z Cubic
Application, ktorá spracovala „Koncep ný dokument pre pokra ujúcu reformu programu
vzdelávania a výcviku dôstojníkov“ ( alej len „koncep ný dokument“). Tento koncep ný
dokument bol prerokovaný na 3. kolégiu ministra obrany SR 27. marca 2003. Základom in-
nosti zameranej na prípravu všetkých potrebných opatrení, za ínajúc návrhom zákona, ktorý
vytvára legislatívny základ na dosiahnutie cie ového stavu v transformácii vojenských
vysokých škôl a v komplexnej reforme systému vzdelávania a výcviku dôstojníkov a prá-
por íkov sa stalo rozhodnutie ministra obrany SR zo 4. apríla 2003. 

ZRIADENIE SEKCIE VOJENSKÉHO VZDELÁVANIA MO SR 
A JEJ PORADNÉHO A REALIZA NÉHO ORGÁNU

S cie om zvýši  intenzitu a zlepši  kvalitu procesov priamo zameraných na plnenie
úloh prechodu od východiskového do cie ového stavu transformácie vojenského školstva
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a reformy systému vzdelávania a výcviku dôstojníkov a prápor íkov rozkazom ministra
obrany Slovenskej republiky z 22. apríla 2003 bola k . máju 2003 zriadená sekcia vojen-
ského vzdelávania MO SR ( alej len „SEVOV MO SR“). Sekcia je zriadená na as vyme-
dzený nevyhnutnými krokmi súvisiacimi s nadobudnutím ú innosti zákona o zriadení
Národnej akadémie obrany najneskôr do 3 . decembra 2004. 

Vnútorným rozkazom GR SEVOV MO SR zo 4. júna 2003 bol zriadený poradný
a realiza ný orgán GR SEVOV MO SR, ktorý sa za al kreova  bezprostredne po zria-
dení SEVOV MO SR. Vybraní lenovia tohto orgánu, leneného do piatich pracovných
skupín pod priamym riadením GR SEVOV MO SR, za ali plni  konkrétne úlohy vo
vymedzenej oblasti už 4. mája 2003. V poradnom a realiza nom orgáne GR SEVOV
MO SR pracovali zástupcovia SEVOV MO SR, ÚGPZ MO SR, GŠ OS SR, Cubic
Application, VA LM a VLA KE. Spolu v tomto realiza nom tíme pracovalo 38 pra-
covníkov z uvedených ustanovizní. Na jeho rokovania boli pozývaní aj alší predsta-
vitelia príslušných zložiek ministerstva obrany. Medzi najdôležitejšie výsledky tímovej
práce v hodnotenom období patrí predovšetkým splnenie tých úloh, ktoré mali charak-
ter priorít. 

Na 7. zasadnutí kolégia ministra obrany SR 0. júla 2003 bol prerokovaný a rozhod-
nutím ministra obrany SR k materiálom tohto zasadnutia . p. OAPI-V-47/2003-7. KoMO
z 5. júla 2003 schválený návrh zákona o zriadení Národnej akadémie obrany, o zriadení
Akadémie ozbrojených síl, o splynutí Vojenskej leteckej akadémie generála Milana
Rastislava Štefánika v Košiciach s Technickou univerzitou v Košiciach a o zmene a dopl-
není niektorých zákonov ( alej len „návrh zákona“). Úspešné zav šenie legislatívneho
procesu vytvorí predpoklady na to, aby sa k . júlu 2004 zriadila Národná akadémia obra-
ny ako vzdelávacie a výcvikové centrum rezortu ministerstva obrany a Akadémia ozbro-
jených síl ako jedine ná vojenská vysoká škola. Vytvára tiež predpoklady na to, aby
Vojenská letecká akadémia generála Milana Rastislava Štefánika v Košiciach splynula
s Technickou univerzitou v Košiciach a zárove , aby sa zrušili sú asné vojenské akadémie
– Vojenská akadémia v Liptovskom Mikuláši a Vojenská letecká akadémia generála
Milana Rastislava Štefánika v Košiciach. 

Akreditácia nových akademických civilných študijných programov pre prvý stupe
vysokoškolského vzdelávania budúcej vojenskej vysokej školy predstavovala sú as  celého
reformného procesu. Konkrétne boli po rozsiahlej diskusii a príprave na akreditáciu predlo-
žené a schválené návrhy týchto študijných programov: 5.2. 3. Elektronické systémy – v štu-
dijnom odbore 5.2. 3 Elektronika, 5.2.3. Dopravné stroje a zariadenia – v študijnom odbo-
re 5.2.3. Dopravné stroje a zariadenia, 3.3. 5. Proces akreditácie plánovaného študijného
programu Manažment organizácií – v študijnom odbore 3.3. 5. Manažment závisí v prvom
rade od vytvorenia personálnych a organiza ných podmienok na garanciu špi kovej akade-
mickej kvality programu a na jeho realizáciu. 

Akreditácia vytvorila podmienky na to, aby už v akademickom roku 2004/2005 nová
vojenská vysoká škola s názvom Akadémia ozbrojených síl so sídlom v Liptovskom
Mikuláši mohla po jej vzniku otvori  štúdium v dvoch študijných programoch, ktoré sú
plne kompatibilné so študijnými programami tohto charakteru na verejných vysokých ško-
lách. Vojenské zameranie innosti študentov bude prebieha  mimo akreditovaných študij-
ných programov a pod a osobitného vojenského programu pod gesciou velite a Národnej
akadémie obrany. Absolvovanie obidvoch programov bude podmienkou úspešného ukon-
enia štúdia na vojenskej vysokej škole. Je to podstatná zmena v systéme aj obsahu vyso-

koškolského vzdelávania na vojenskej vysokej škole, od ktorej sa o akáva zvýšenie kvali-
ty, hospodárnosti a efektívnosti prípravy novej generácie dôstojníkov ozbrojených síl
budúcnosti.
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Na zabezpe enie štúdia v uvedených študijných programoch boli v závere roka 2003 pri-
pravené viaceré interné normatívne akty, medzi nimi Smernice Ministerstva obrany
Slovenskej republiky o ur ení alších podmienok prijatia na štúdium na vojenských vyso-
kých školách a h adiska na ur enie potrebnej spôsobilosti na štúdium a Rozkaz ministra
obrany Slovenskej republiky o študijných programoch otváraných v akademickom roku
2004/2005 a o kurzoch otváraných v roku 2004 a alšie.

Medzi základné priority procesu reformy vojenského vzdelávania patrí príprava moder-
ných lídrov ozbrojených síl budúcnosti, preto sa osobitná pozornos  v roku 2003 venovala
vytváraniu potrebných podmienok na zriadenie a rozvinutie innosti Centra kariérneho roz-
voja (CKR). Pod a koncep ných zámerov bude CKR vzdelávacím a výcvikovým zariade-
ním Národnej akadémie obrany, v ktorom sa bude vykonáva  príprava a výcvik profesio-
nálnych vojakov v dôstojníckych a prápor íckych hodnostiach formou kariérnych kurzov
a bude sa podie a  aj na realizácii vojenského programu pre študentov vysokoškolského
štúdia na vojenskej vysokej škole. V tejto oblasti sa uskuto nili základné organiza né zmeny
tak, aby sa už od roku 2004 realizovali vybrané nové kurzy kariérneho rozvoja pre dôstoj-
níkov a prápor íkov ozbrojených síl pod a pripravovaného moderného systému personál-
neho manažmentu. 

ZRUŠENIE VOJENSKÝCH STREDNÝCH ŠKÔL

V súlade s obsahom strategických koncep ných zámerov ministerstva obrany vyvrcholil
v roku 2003 proces zameraný na plánovité ukon enie innosti vojenských stredných škôl,
ktorých útlm sa za al bezprostredne po vzniku Armády Slovenskej republiky. V roku 993
bola zrušená Vojenská stredná škola spojovacieho vojska v Novom Meste nad Váhom. V ro-
ku 995 boli zrušené tri vojenské stredné školy – Vojenská stredná škola pozemného vojska
v Martine, Vojenská stredná škola tanková a automobilová v Nitre a Vojenská stredná škola
tyla v Žiline. V roku 996 bolo zrušené Vojenské gymnázium Slovenského národného
povstania v Banskej Bystrici. 

V školskom roku 2002/2003 skon ili štúdium študenti 4. ro níka stredoškolského odbor-
ného štúdia na Vojenskej strednej škole ( alej len „VSŠ“) v Liptovskom Mikuláši a na
Vojenskej strednej škole leteckej ( alej len „VSŠL“) v Košiciach. Dokon ením štúdia
v posledných ro níkoch vojenských stredných škôl sa vytvorili potrebné podmienky na ich
plánované zrušenie k 30. septembru 2003. K tomuto termínu boli na základe Dlhodobého
plánu štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl Slovenskej republiky a pod a RMO V-25/2002
vojenské stredné školy zrušené. Na zabezpe enie splnenia úloh súvisiacich so zrušením
VSŠ v Liptovskom Mikuláši a VSŠL v Košiciach boli d om . 0. 2003 v zmysle právnych
predpisov zriadené likvida né skupiny. Svoju innos  skon ili splnením stanovených úloh
a predložením zápisov o zrušení uvedených vojenských stredných škôl, ktoré sú uložené vo
Vojenskom archíve v Trnave, na SEVOV MO SR a u štatutárnych orgánov zrušených vojen-
ských stredných škôl. 

Zrušením VSŠ a VSŠL v roku 2003 sa skon ilo poslanie vojenských stredných škôl
v príprave profesionálnych vojakov a tiež ich existencia vo vzdelávacej sústave Slovenskej
republiky. Príprava profesionálnych vojakov so stredoškolským stup om vzdelania v kate-
górii mužstva a poddôstojníkov prešla do kompetencie odborných výcvikových škôl
a Poddôstojníckej akadémie, ktoré sú v pôsobnosti Velite stva síl výcviku a podpory OS SR.
Príprava profesionálnych vojakov so stredoškolským stup om vzdelania s maturitou v kate-
górii prápor íkov bude od roku 2004 v kompetencii Národnej akadémie obrany v rámci
Centra kariérneho rozvoja. 
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KURZ PRE NIŽŠÍCH ŠTÁBNYCH DÔSTOJNÍKOV
PRE STREDNÚ A VÝCHODNÚ EURÓPU

Na základe iniciatívy Spojeného krá ovstva Ve kej Británie a Severného Írska vo feb-
ruári 2002 sa za ali trojstranné rokovania medzi britskou, holandskou a slovenskou stranou
o zámere Ve kej Británie zriadi  v strednej Európe výcvikové centrum NATO PfP, v ktorom
by sa v cyklických kurzoch školilo po 60 nižších štábnych dôstojníkov zo strednej a východ-
nej Európy ( alej len „JSOC CEE“). Vedúcim projektu JSOC CEE bol pplk. Simon CLE-
VELAND. Výsledkom týchto rokovaní bolo rozhodnutie z júla 2002 o tom, že výcvikové
stredisko JSOC CEE bude zriadené v Liptovskom Mikuláši. 

Od uvedeného termínu sa uskuto nilo spolu  trojstranných medzinárodných rokova-
ní s cie om zabezpe i  spracovanie a prijatie Memoranda o porozumení medzi minister-
stvami obrany SR, Spojeného krá ovstva Ve kej Británie a Severného Írska a Holandského
krá ovstva o zriadení kurzu pre nižších štábnych dôstojníkov zo strednej a východnej
Európy ( alej len „memorandum“). Memorandum bolo prijaté 5. septembra 2002. Po
tomto termíne sa v intenciách memoranda rokovania zamerali na zabezpe enie organiza -
ných, obsahových, materiálnych, finan ných, zdravotných, vízových, personálnych a al-
ších podmienok pre innos  riadite stva JSOC CEE, inštruktorov, ich rodinných príslušní-
kov a ú astníkov kurzu. 

JSOC CEE je ur ený pre profesionálnych vojakov – nadporu íkov až majorov (výnimo -
ne podplukovníkov) a obsahovo zameraný na oblas  velenia a štábnej práce v mnohoná-
rodnom prostredí vo vojenských podporných a mierových operáciách na úrovni prápor až
brigáda pod a štandardov NATO a princípov interoperability. Kurzy sa uskuto ujú v an-
glickom jazyku. Za prvé dva týždne musia frekventanti na užívate skej úrovni zvládnu
prácu s PC v najnovšom softvérovom prostredí používanom v rámci NATO. Vä šina
zamestnaní má praktický charakter, uskuto uje sa na mapách a v teréne s využitím dostup-
ných simula ných technológií a bez zbraní. 

Od 8. novembra do 2. decembra 2003 sa uskuto nil skrátený overovací kurz JSOC
CEE, na ktorom sa zú astnilo 7 profesionálnych vojakov zo štyroch krajín, zo Slovenska
išlo o budúcich inštruktorov Centra kariérneho rozvoja a príslušníkov mnohonárodnej bri-
gády v Topo anoch. Poznatky získané z tohto kurzu sa využili na korekciu obsahu a foriem
jednotlivých zamestnaní kurzu JSOC CEE. Sú asne sa overila metodika zamestnaní s dôra-
zom na porozumenie prednášok prebiehajúcich v anglickom jazyku.
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JSOC ..................................................................... 09. 0 . 04 – 0 . 04. 04
JSOC 2 ..................................................................... 07. 05. 04 – 29. 07. 04
JSOC 3 ..................................................................... 0. 09. 04 – 02. 2. 04
JSOC 4 ..................................................................... 07. 0 . 05 – 07. 04. 05
JSOC 5 ..................................................................... 06. 05. 05 – 28. 07. 05
JSOC 6 ..................................................................... 08. 09. 05 – 0 . 2. 05
JSOC 7 ..................................................................... 2. 0 . 06 – 06. 04. 06

TABU KA . 1: Plánované kurzy JSOC CEE 



JAZYKOVÉ VZDELÁVANIE

Jazyková spôsobilos  vojenského a civilného personálu rezortu ministerstva obrany je
jedným z nevyhnutných predpokladov interoperability a aktívneho lenstva Slovenskej
republiky v NATO a EÚ. Tento faktor vystupuje do popredia nielen vo vojnových stavoch
a konfliktoch, ale aj v obdobiach mierovej spolupráce, napríklad pri vojenských cvi e-
niach, mierových a humanitárnych operáciách, pri predchádzaní a riešení krízových situá-
cií. Z tohto dôvodu je plneniu požiadavky jazykovej spôsobilosti venovaná osobitná pozor-
nos , o sa odráža aj v obsahu riadiacich a plánovacích dokumentov rezortu ministerstva
obrany. 

V záujme skvalit ovania jazykovej prípravy bol . januára 2003 zriadený Jazykový in-
štitút MO SR, ktorý je od . mája 2003 v pôsobnosti SEVOV MO SR. V rámci rezortu
ministerstva obrany sa tým zlepšili podmienky na osvojenie si cudzích jazykov vojenským
a civilným personálom s dôrazom na anglický jazyk. Sved í o tom celkový po et 6 330
doteraz vydaných jazykových osved ení, z toho 5 532 z anglického jazyka. Aj ke  pre-
važná as  týchto osved ení bola vydaná z anglického jazyka na úrovni STANAG 
(3 499), relatívne vysoký po et  785 bol vydaný aj na úrovni STANAG 2. alšie údaje
o po toch vydaných osved ení o jazykovej spôsobilosti v rezorte ministerstva obrany sú
uvedené v tabu ke . 2.

V roku 2003 sa otvorilo 2  jazykových kurzov, z toho 07 kurzov anglického jazyka,
4 kurzy francúzskeho jazyka, 7 kurzov nemeckého jazyka a 3 kurzy ruského jazyka.
Výsledkom jazykového vzdelávania v roku 2003 je vydanie 875 jazykových osved ení,
z toho 786 sa v ahuje na osvojenie anglického jazyka. 

V alšom období bude treba venova  osobitnú pozornos  zameraniu jazykovej prípravy
na vybraný personál a zvýšenie po tu úspešných absolventov vyššej úrovne osved ení,
najmä STANAG 3. Doteraz bolo vydaných z anglického jazyka 248 osved ení tohto stup a.

V súvislosti so zvyšovaním úrovne jazykovej pripravenosti treba oceni  poskytovanie
ú innej zahrani nej pomoci formou pôsobenia jazykových poradcov z USA a Ve kej
Británie, lektorov z USA a Francúzska, zorganizovanie viacerých seminárov s americkými
a britskými expertmi pre u ite ov, ale aj materiálnu pomoc. 

Ú innos  jazykového vzdelávania v rezorte ministerstva obrany podmie uje najmä kva-
litný výber ú astníkov kurzov personálnymi orgánmi, udržiavanie dosiahnutej úrovne, ako
aj vhodná motivácia na alšie jazykové vzdelávanie jednotlivcov. 
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TABU KA . 2: Po et vydaných osved ení o jazykovej spôsobilosti pod a normy
NATO STANAG 6001 (k 31. januáru 2004)*

*tento dátum uvádzame vzh adom na ukon enie kurzov z roku 2003

CUDZÍ JAZYK SLP SLP 2222 SLP 3333 SPOLU

Anglický jazyk 3 499  785 248 5 532

Francúzky jazyk 87 47 9 43

Nemecký jazyk 303 225 4 542

Ruský jazyk 9 22 – 3

SPOLU 3 980 2079 27 6 330



VZDELÁVANIE NA VOJENSKÝCH VYSOKÝCH ŠKOLÁCH

Rok 2003 je prvým rokom, v ktorom sa ako sprievodný jav transformácie vojenských
vysokých škôl a reformy systému vzdelávania a výcviku dôstojníkov ozbrojených síl pod-
statnou mierou znížili po ty študentov na vojenských vysokých školách. V porovnaní
s rokom 2002 (pozri Ro enka Ministerstva obrany Slovenskej republiky 2002, Bratislava,
VIA MO SR 2003, s. 65) sa znížili o 34 %. alšie údaje o po toch študentov na Vojenskej
akadémii v Liptovskom Mikuláši ( alej len „VA LM“) a na Vojenskej leteckej akadémii
generála Milana Rastislava Štefánika v Košiciach ( alej len „VLA KE“) v roku 2002 sú
uvedené v nasledujúcej tabu ke.

V roku 2003 sa neznížili len po ty študentov na vojenských vysokých školách, ale aj
po ty ich absolventov. V porovnaní s rokom 2002 (pozri Ro enka Ministerstva obrany
Slovenskej republiky 2002, Bratislava, VIA MO SR 2003, s. 66) sa po ty absolventov
vojenských vysokých škôl znížili o 56 %. alšie údaje o po toch absolventov vojenských
vysokých škôl v roku 2003 sú uvedené v nasledujúcej tabu ke.

Na vojenských vysokých školách v akademickom roku 2003/2004 pokra uje v štúdiu
študijných odborov 426 študentov, o je o 2  % menej ako v predchádzajúcom akade-
mickom roku. Sú to študenti, ktorí za ali štúdium pôvodných študijných odborov pred pri-
jatím zákona . 3 /2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých záko-
nov. Štúdium v týchto študijných odboroch sa skon í v akademickom roku 2005/2006.
Podrobnejšie údaje o po toch študentov, ktorí pokra ujú v štúdiu v 3. až 5. ro níku na
vojenských vysokých školách od za iatku akademického roka 2003/2004 sú uvedené
v nasledujúcej tabu ke...
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TABU KA . 3: Po ty študentov na vojenských vysokých školách v akademickom
roku 2002/2003 (k 1. júnu 2003)

ŠKOLY VOJENSKÍ ŠTUDENTI CIVILNÍ ŠTUDENTI SPOLU
ŠTUDENTI

interné externé kurzy interné externé

VA LM 648 360 – 9 04 303

VLA KE 243 43 – 3 8 498

SPOLU 89 403 – 222 285 80

TABU KA . 4: Po ty absolventov vojenských vysokých škôl v akademickom roku
2002/2003

ŠKOLY VOJENSKÍ ŠTUDENTI CIVILNÍ ŠTUDENTI SPOLU
ŠTUDENTI

interné externé kurzy interné externé

VA LM 26 6 – 4 – 283

VLA KE 50 7 – – 37 94

SPOLU 76 23 – 4 37 377



Rok 2004 bude k ú ovým rokom, v ktorom sa uskuto nia podstatné plánované zmeny
v sústave vojenských vysokých škôl, v systéme vysokoškolského vzdelávania a alšieho
kariérneho vzdelávania a výcviku dôstojníkov a prápor íkov ozbrojených síl. Splnením sta-
novených úloh v roku 2003 sa vytvorili podmienky na to, aby sa v roku 2004 zriadila Ná-
rodná akadémia obrany. V jej Centre kariérneho rozvoja za ne kariérne vzdelávanie a vý-
cvik dôstojníkov od poru íka až po generála, a tiež kariérne vzdelávanie a výcvik prápor í-
kov. Zriadená bude tiež Akadémia ozbrojených síl, ktorá bude poskytova  prvý stupe  vyso-
koškolského vzdelania pre kadetov v nových akreditovaných študijných programoch
a zabezpe í dokon enie vysokoškolského vzdelávania v študijných odboroch pod a pred-
chádzajúcich predpisov. VLA gen. M. R. Štefánika v Košiciach má splynú  s TU v Koši-
ciach a VA v Liptovskom Mikuláši bude zrušená. Uskuto nenie uvedených zmien vo vojen-
skom školstve bude výsledkom procesu, ktorý bol zameraný na dosiahnutie rovnováhy me-
dzi reálnymi potrebami moderných ozbrojených síl 2 . storo ia na prípravu ich lídrov v prá-
por íckych, dôstojníckych a generálskych vojenských hodnostiach a schopnos ami nových
subjektov vzdelávania a výcviku plni  tieto potreby v požadovanej novej kvalite. 

SMEROVANIE VÝSKUMU, VÝVOJA
A MODERNIZÁCIE

Úlohy v oblasti výskumu, vývoja a modernizácie sa po as roku 2003 plnili postupne
v zmysle Dlhodobého plánu štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl SR a Programového plánu
ministerstva obrany na r.2003 – 2008.

Oblas  vyzbrojovania a modernizácie ozbrojených síl prechádzala zložitým proce-
som transformácie, ktorého cie om bolo: 
� Zabezpe i  navrhované organiza né štruktúry ozbrojených síl modernou výzbrojou

a technikou v rámci prideleného finan ného limitu. 
� Vytvori  podmienky bezpe nosti v rozsahu zákona .24 /200 .
� Zvýši  efektívnos  procesov velenia a riadenia z h adiska finan ných prostriedkov, asu,

udských zdrojov a techniky. 
� Skvalitni  preh ad o vzdušnej situácii, zrýchli  spracovanie a prenos dát medzi palebný-

mi prostriedkami vzdušných a pozemných síl. 
� Zvýši  mobilitu a palebnú silu jednotiek. 
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TABU KA . 5: Po ty študentov na vojenských vysokých školách v akademickom
roku 2003/2004 (k 2. septembru 2003)

ŠKOLY VOJENSKÍ ŠTUDENTI CIVILNÍ ŠTUDENTI SPOLU
ŠTUDENTI

interné externé kurzy interné externé

VA LM 485 237 – 42 04 968

VLA KE 94 36 – 9 37 458

SPOLU 679 273 – 233 24 426



Na splnenie cie a boli v roku 2003 stanovené nasledovné hlavné úlohy:
� Vytvori  bezpe nostné podmienky v súlade s požiadavkami zákona .24 /200 .
� Vybavi  Ozbrojené sily Slovenskej republiky a Ministerstvo obrany Slovenskej republi-

ky komunika nými a informa nými systémami vrátane zaistenia ich bezpe nosti.
� Zmodernizova  vybranú techniku a výzbroj v zmysle uznesenia vlády Slovenskej repub-

liky . 33/2003.
� Vy leni  špeciálnu jednotku na podporu boja proti terorizmu a špeciálne jednotky

v zmysle uznesenia vlády Slovenskej republiky . 33/2003.
� Realizova  akvizi né projekty v rámci partnerských cie ov do výšky prideleného finan -

ného limitu a za a  proces prípravy cie ov výstavby síl.
� Realizova  ostatné projekty programu vyzbrojovania do výšky prideleného finan ného

limitu.
� Pokra ova  v transformácii výskumno-vývojovej, skúšobnej a opravárenskej základne.
� Prija  Zákon o obrannej štandardizácii, kodifikácii a štátnom overovaní kvality dodávok

výrobkov a služieb ur ených na zabezpe enie obrany štátu, ktorý vytvorí nevyhnutnú
legislatívno-právnu základ u a mechanizmy pre tieto významné oblasti integrácie
Slovenska do aliancie a predpoklady pre ratifikáciu a implementáciu štandardov NATO.

� Rozvíja  spoluprácu s orgánmi NATO v oblasti vyzbrojovania a obranného výskumu
(skupiny Konferencie národných riadite ov pre vyzbrojovanie – CNAD, Organizácia
NATO pre výskum a technológie – RTO a i.), zabezpe i  stabilnú ú as  nominovaných
predstavite ov na rokovaniach týchto orgánov a transfer získaných informácií.

� Venova  pozornos  problematike vznikajúcej agentúry EÚ pre vyzbrojovanie, výskum
a vojenské spôsobilosti.

� Uskuto ni  výstavu NATO EXHIBITION SLOVAKIA CCIE 2003 zameranú na proble-
matiku po ného výstroja a individuálneho vybavenia vojaka a rokovanie skupiny LG/4
pre delostrelectvo Skupiny NATO pre vyzbrojovanie pozemných síl (NAAG), ako
významné aktivity spolupráce s orgánmi vyzbrojovania s NATO, odsúhlasenými aj poli-
tickými orgánmi aliancie.

MODERNIZÁCIA VÝZBROJE, TECHNIKY
A MATERIÁLU 

Pozvaním Slovenskej republiky do NATO na pražskom summite sa zaktuálnila potreba
upravi  zásady, procesy a nástroje systému vyzbrojovania OS SR a zosúladi  ich nielen
s lenskými štátmi NATO, ale v súlade s integra ným úsilím aj s prostredím európskeho
obranného trhu. Vyzbrojovanie a rozvoj obranného výskumu a technológií patria k rozho-
dujúcim oblastiam záujmu a innosti nielen NATO, ale všetkých krajín, považujúcich
zaru enie svojej suverenity a bezpe nosti za jednu zo základných podmienok úspešného
rozvoja spolo nosti.

V oblasti vyzbrojovania sa v roku 2003 plnili nasledujúce úlohy vyplývajúce z konkre-
tizácie hlavných zámerov Programového vyhlásenia vlády SR:

V LEGISLATÍVNEJ OBLASTI

NR SR 3. decembra 2003 schválila Zákon o obrannej štandardizácii, kodifikácii a štát-
nom overovaní kvality dodávok výrobkov a služieb ur ených na zabezpe enie obrany štátu
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( . /2004 Z. z.). Nadobudnutím ú innosti tohto zákona (od .mája 2004) sa v zmysle usta-
novenia § 9 vytvoria podmienky na ratifikáciu a implementáciu štandardiza ných doku-
mentov NATO. Uvedená oblas  spolu s alšími bude podrobne rozpracovaná vo vyhláške
MO SR k zákonu. 

V OBLASTI MEDZINÁRODNEJ SPOLUPRÁCE

Orgány vyzbrojovania a obranného výskumu MO SR pokra ovali v spolupráci so skupi-
nami CNAD a panelmi Agentúry NATO pre výskum a technológie. Pozornos  bola sústre-
dená na pravidelnú ú as  delegátov na rokovaniach hlavných skupín pre vyzbrojovanie
(NAFAG, NAAG a ich skupiny) a partnerských skupín CNAD (CPGs); adopciu a imple-
mentáciu vybraných štandardov vo výzbrojno-technickej oblasti a problematiku manaž-
mentu životného cyklu (spolupráce s novozriadenou skupinou AC/327 LCMG).

Slovenská strana pokra ovala so štatútom pozorovate a v spolupráci so Západo-
európskou skupinou pre vyzbrojovanie (WEAG) – PANEL I tejto inštitúcie.

Novou oblas ou, ktorá si z aspektov nielen medzinárodnopolitických, ale aj z h adiska
podpory európskej bezpe nostnej a obrannej politiky, rozvoja európskej spolupráce vo
vyzbrojovaní a v k ú ových oblastiach obranného výskumu a obranných technológiách
a z ekonomických dôvodov, vyžaduje eminentnú pozornos , je problematika vznikajúcej
Európskej agentúry pre vyzbrojovanie, obranný výskum a vojenské spôsobilosti v rámci
EÚ. Pracovníci OdVVM SEMI MO SR sa v rámci svojich štrukturálnych a personálnych
možností za ali zapája  do procesov spojených so vznikom tejto inštitúcie. Slovenský ria-
dite  pre vyzbrojovanie sa zú astnil na rokovaní národných riadite ov pre vyzbrojovanie
krajín EÚ a pristupujúcich krajín do EÚ k problematike tejto agentúry. Vývoj v oblasti
európskej spolupráce vo vyzbrojovaní, obrannom a bezpe nostnom výskume treba ve mi
starostlivo sledova  a aktívne participova  na týchto procesoch.

Jedným z najvýznamnejších dokumentov v oblasti vyzbrojovania je materiál Koncepcia
systému vyzbrojovania, ktorý bol schválený na rokovaní KoMO SR v decembri 2003.
Na základe záverov tohto dokumentu sa v priebehu roku 2004 budú realizova alšie opat-
renia v tejto oblasti. 

Predovšetkým pôjde o:
� transformáciu systému vyzbrojovania OS SR a obranného výskumu na zabezpe enie

obranyschopnosti štátu tak, aby sa dosiahla systémová interoperabilita z h adiska pláno-
vania a lenstva v medzinárodných organizáciách (NATO a EÚ). Prostriedkom na
dosiahnutie žiadanej interoperability je harmonizácia systémov plánovania vyzbrojova-
nia, obranného výskumu a akvizície vojenských schopností,

� transformáciu sú asného akvizi ného systému tak, aby bol schopný na základe moder-
ných metód a prístupov v súlade s dlhodobými plánovacími dokumentmi štruktúry a roz-
voja OS SR najefektívnejším spôsobom nap a  materiálne potreby ozbrojených síl
a tým vytvára  podmienky na plnenie ich úloh.
Výsledkom by mali by  nové, resp. zásadným spôsobom revidované smernice stanovu-
júce postup v oblasti akvizície materiálových schopností, systému plánovania programu
vyzbrojovania , vrátane väzieb na program udržiavania. 

� podrobnú analýzu jednotlivých oblastí vyzbrojovania (organizácia, innosti, procedú-
ry, postupy/ manažment, materiálová, technická a administratívna podpora, podmienky,
väzby na nadviazané systémy), na základe ktorej sa uskuto ní transformácia a perso-
nálne posilnenie sú asných štruktúr orgánov vyzbrojovania a obranného výskumu
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MO SR tak, aby mohli plnohodnotne zabezpe i  náro né požiadavky a úlohy v oblasti
modernizácie a zavádzania obrannej výzbroje a techniky, materiálovú oblas  budovania
a rozvoja obranných spôsobilostí, procesy plánovania a programovania vo vyzbrojovaní,
úlohy v obrannom výskume na zabezpe enie obranyschopnosti a potrebné spektrum úloh
a nárokov vyplývajúcich z povinností SR ako lena NATO a EÚ v oblasti vyzbrojova-
nia, bezpe nostného a obranného výskumu a alšej medzinárodnej spolupráce v týchto
oblastiach , ako aj úlohy súvisiace s vládnou podporou obranného priemyslu.

� Medzinárodná špecializovaná výstava po ného výstroja a individuálneho vybavenia
NATO EXHIBITION SLOVAKIA CCIE 2003, ktorá sa konala 6. – 8. 0. 2003 na
výstavisku v Nitre, mala pozitívny ohlas zo strany zú astnených hostí z NATO, predsta-
vite ov vojenských zahrani ných delegácií a alších ú astníkov a hostí. SEMI /OdVVM
obdržal akovné listy od predstavite ov NATO a alších zahrani ných ú astníkov.
Na výstave sa zú astnilo 2  zahrani ných vojenských delegácií, v komer nej asti
90 zahrani ných vystavovate ov; spolu z 28 krajín NATO a PFP. Dôležitou sú as ou

výstavy boli jej sprievodné aktivity, predovšetkým medzinárodná technická konferencie
„ Vojak 2 . storo ia“ a rokovanie ad hoc skupiny expertov pre oblas  po ného výstroja
a individuálneho vybavenia jednotlivca.
Výstava jedine ným a zásadným spôsobom prispela k získaniu najnovších vedecko-tech-
nických a alších informácií z oblasti po ného výstroja a individuálneho vybavenia
vojaka, k nadviazaniu kontaktov so zahrani nými vojenskými a komer nými predstavi-
te mi v predmetnej oblasti, k lepšiemu zameraniu inností a prác v oblasti smerovania
v predmetnej oblasti a k dobrému menu rezortu obrany a Slovenska v zahrani í.

� Rokovanie skupiny NAAG – LG/4 pre delostrelectvo sa uskuto nilo v termíne 4. –
7. októbra 2003 v Pieš anoch za ú asti zástupcov NATO HQ a 2  krajín. Sú as ou roko-

vania bol úvodný seminár k možnosti štandardizácie 22 mm a 52 mm delostreleckých
kalibrov v rámci NATO a prezentácia delostreleckých systémov vyvíjaných a vyrábaných
v SR vrátane streleckej ukážky vo VTSÚ Záhorie. Predstavitelia NATO aktivitu hodnoti-
li pozitívne a prispela k vytváraniu dobrej pozície SR v prístupovom procese. 

V OBLASTI REALIZÁCIE MODERNIZA NÝCH PROJEKTOV

Uvádzané sú informácie o vybraných moderniza ných projektoch:

. Modernizácia leteckej techniky 

V roku 2003 pokra ovali prípravné práce na realizáciu spolo ného programu moder-
nizácie Mi-24V so štátmi V-4. Vo februári 2003 bola v Prahe schválená Technická dohoda
.  – riadenie projektu a spolo né požiadavky na vývoj. Sú asne sa pripravovali na podpis

Technická dohoda . 2 – financovanie projektu a . 3 – ochrana utajovaných informácií. 
V októbri 2003 zú astnené strany podpísali Technickú dohodu . 2, ktorou sa vymedzili

smery možnej spolupráce v oblasti logistickej podpory, výmeny informácií a leteckého
výcviku.

Na základe vzniknutej situácie slovenská strana analyzuje možné spôsoby modernizácie
vrtu níka Mi-24 V.

Realizovali sa projekty modernizácie lietadiel An-24 a An-26 v oblasti palubného
vybavenia a u lietadla An-26 aj zdravotníckej zástavby.
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2. Modernizácia výzbroje pozemných síl

V roku 2003 pokra ovalo riešenie úlohy modernizácia 22 mm raketometu v spolupráci
s nemeckou spolo nos ou DIEHL. Boli prevzaté výsledky riešenia etapy UPGRADE, ktoré
sú vkladom MO SR do riešenia etapy MODULAR. Spracovaná bola výrobná dokumentá-
cia prototypu MODULAR a prebieha etapa skúšok prototypu. 

Pokra ovalo sa v realizácii príslušných alších projektov, s dôrazom na modernizáciu
výzbroje a techniky síl vysokej pripravenosti.

3. Vybavenie špeciálnych jednotiek

V rámci zdokonalenia síl vysokej pripravenosti sa realizovali plánované úlohy moder-
nizácie špeciálneho výstroja a výzbroje 5. pŠU (Žilina) pod a Dlhodobého plánu štruktúry
a rozvoja Ozbrojených síl Slovenskej republiky. 

Graf znázor uje preh ad percentuálneho erpania finan ných prostriedkov na hlavné
prioritné oblasti programu vyzbrojovania v roku 2003.

VÝSKUMNO-VÝVOJOVÁ A SKÚŠOBNÁ 
ZÁKLAD A MO SR

Strednodobá koncepcia vedeckej a technickej politiky MO SR na obdobie 5 rokov nad-
väzuje po obsahovej stránke na dokument Koncepcia systému vyzbrojovania.

Prax s aplikáciou sú asnej podoby zákona . 32/2002 Z. .z. o vede a technike poukáza-
la na mnohé nedostatky, ktoré sú ter om kritiky zo strany ústredných orgánov štátnej sprá-
vy aj samotnej vedecko-technickej obce. MŠ SR ako ústredný orgán štátu v oblasti vedy
a techniky a Rada vlády pre vedu a techniku pripravujú zásadnú novelu tohto zákona.
Záujmy rezortu obrany pri príprave novely, t.j. efektívne plánovanie a realizácia obranného
výskumu a vývoja, sa v Rade vlády pre vedu a techniku presadzujú prostredníctvom rezort-
ného zástupcu.
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Financovanie vedy a techniky z rozpo tovej kapitoly Ministerstva obrany SR nebolo
naplnené na úrovni priemeru výdavkov štátu na vedu a techniku, tak ako to ukladá rozpra-
covanie programového vyhlásenia vlády SR v rezorte MO SR. Ministerstvo obrany SR
v rozsahu svojej pôsobnosti vymedzenej zákonom . 32/2002 Z. z. o vede a technike
v súlade s Programovým plánom rezortu Ministerstva obrany SR na roky 2003 až 2008
a pridelenými finan nými prostriedkami koordinovalo vecné zameranie vedy a techniky,
finan nú podporu, plnenie ur ených cie ov a využitie výsledkov výskumu a vývoja na
zabezpe enie obranyschopnosti štátu. Postupne sa realizovala akreditácia organizácií a pra-
covísk výskumu a vývoja a transformácia foriem ich hospodárenia. Výskumná a vývojová
základ a pokra uje v adopcii štandardiza ných dokumentov NATO a v ich implementácii
do Ozbrojených síl SR.

V roku 2003 pokra ovala transformácia štátnych rozpo tových organizácií výskumu
a vývoja v zria ovate skej pôsobnosti Ministerstva obrany Slovenskej republiky.

Na základe nezastupite nosti plnených úloh v akvizi nom procese a v procese technic-
kého rozvoja a „Koncepcie transformácie vojenskej technickej a skúšobnej základne“, pri-
jatej v KoMO, boli ponechané vojenské technické a skúšobné ústavy (VTÚ Liptovský
Mikuláš, VLTSÚ Košice a VTSÚ Záhorie) ako samostatné organizácie s tým, že od
. januára 2004 prejdú z rozpo tovej na príspevkovú formu financovania. Predovšetkým

v druhej polovici roku 2003 sa zabezpe ovali úlohy spojené práve s týmto prechodom.

BUDOVANIE KOMUNIKA NÝCH
A INFORMA NÝCH SYSTÉMOV

V roku 2003 pokra oval rozvoj komunika ných a informa ných systémov v súlade s plá-
novanými zámermi. Prioritu malo plnenie prijatých partnerských cie ov v rámci
„Národného programu prípravy SR na lenstvo v NATO – PRENAME“ a úlohy schválené
v systéme obranného plánovania na príslušný rok. Medzi rozhodujúce projekty, ktoré sú
zárove  aj finan ne najnáro nejšie, patrili napríklad:

� modernizácia taktických komunika ných systémov,
� podpora velenia a riadenia jednotlivými informa nými podsystémami,
� bezpe nos  komunika ných a informa ných systémov,
� systémy a prostriedky pre potrebu vzdušných síl.

Význam komunika ných a informa ných systémov pre prebiehajúcu reformu zvýraznil
už prijatý „Dlhodobý plán štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl Slovenskej republiky“, ke
im priradil prvé miesto dôležitosti a sú asne vy lenil adekvátnu finan nú sumu na realizá-
ciu. V rezortnom systéme plánovania a rozpo tovania sa každoro ne tieto prostriedky de-
tailne špecifikujú na konkrétne úlohy. Porovnanie vynaložených nákladov za posledné štyri
roky je znázornené v nasledujúcom grafe:

V oblasti komunika ných systémov bola v rámci výstavby stacionárneho digitálneho
rádioreléového systému dokon ená južná trasa naprie  územím SR, ktorá je už v plnej
prevádzke. Hlavná pozornos  sa zamerala na mobilný digitálny komunika ný systém, kde
sa riešilo sfunk nenie mobilného spojovacieho uzla a akvizi ný projekt na takticko-ope-
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ra ný komunika ný systém (TOKOS). Sú asne prebiehala modernizácia KV rádiových
staníc a realizácia bojového rádiového systému. Pokra ujúca realizácia projektu vytvore-
nia agentúry frekven ného manažmentu sa sústredila na prototyp mobilného meracieho
pracoviska.

49

0

200

400

600

800

000

200

400

2000 200 2002 2003

GRAF . 1: ERPANIE FINAN NÝCH PROSTRIEDKOV V ROKOCH 2000 AŽ 2003

0

00

200

300

400

500

600

m
il. 

Sk

Komunika né
 systémy

Informa né systémy Letecké systémy Bezpe nos  KIS

200
2002
2003

GRAF . 2: ERPANIE FINAN NÝCH PROSTRIEDKOV POD A JEDNOTLIVÝCH OBLASTÍ

m
il.

 S
k



Hlavná pozornos  vo výstavbe informa ných systémov sa sústredila na štábny, logistic-
ký, administratívny a ekonomický informa ný systém. Na základe výsledkov verejných
sú aží boli podpísané zmluvy na dodávku štábneho informa ného systému (24.2.2003)
a logistického informa ného systému (30.5.2003). V priebehu roku 2003 sa ukon il vývoj
katastrálneho podsystému, ako aj systému pre nasadenie a presuny (ADAMS), ktoré boli
odovzdané do prevádzky. V administratívnom systéme pokra ovala výstavba jednotlivých
modulov a ku koncu roku 2003 sa za ala ich overovacia prevádzka. Aplikácia systému pre-
nosu formalizovaných správ, ktorý je dôležitým komunika ným prvkom pre vojenské misie,
bola úspešne overovaná pomocou satelitnej techniky.

Realizácia logistického informa ného systému sa rozbehla koncom uplynulého roku
implementáciou kodifika ného systému a pod a prijatého harmonogramu pokra ovala
výstavba informa ného systému pre sily vysokej pripravenosti, ktorý sa rozširuje na alšie
organiza né zložky. Významným prvkom efektívneho využitia rezortnej dátovej siete je
vytvorenie prostredia pre podávanie správ formou štandardu X.400. Tento projekt sa úspeš-
ne rozvíjal a v priebehu roku 2003 sa vytvorili predpoklady na jeho rozšírenie na všetky
stupne riadenia (strategický, opera ný, taktický).

Realizácia vojenského informa ného systému o území (VISÚ), ktorý je úzko zviazaný
s kvalitatívnou obmenou mapových podkladov, postupovala napl ovaním centrálnej data-
bázy a digitalizáciou údajov. Ekonomický informa ný systém je v najpokro ilejšom štádiu
rozvoja a plní dôležitú úlohu vo všetkých ekonomických procesoch v rezorte MO SR.
Sú asne sa aktívne využíva aj v oblasti plánovania a rozpo tovania nákladov, vrátane sys-
tému obranného plánovania.

Bezpe nosti komunika ných a informa ných systémov sa venuje osobitná starostlivos
a kontinuálne pokra uje plnenie prijatých zámerov. Základným cie om je ochrana utajova-
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ných skuto ností v súlade so zákonom .24 /200  Z. z. o ochrane utajovaných skuto ností
v znení neskorších predpisov, ako aj vykonávacích vyhlášok Národného bezpe nostného
úradu SR. Ur ité komplikácie vyvoláva najmä riešenie priemyselnej bezpe nosti dodáva-
te ov, o ilustruje obrázok íslo .

S prihliadnutím na skúsenosti z prebiehajúcich previerok dodávate ov a vydávaní potvr-
dení o priemyselnej bezpe nosti musíme rešpektova  ve mi dlhé lehoty vybavovania tých-
to záležitostí. Napríklad v prípade nového výberového konania treba uvažova  s lehotou
20 až 30 mesiacov, než sa za ne samotná realizácia projektu. 

Splnenie vyššie uvedenej legislatívy v oblasti bezpe nosti komunika ných a informa -
ných systémov predstavuje štandardné spracovanie kompletnej bezpe nostnej dokumentá-
cie a vykonanie projektovaných bezpe nostných opatrení, po núc schváleným bezpe nost-
ným projektom cez fyzické nasadenie prostriedkov až po personálne zabezpe enie, vrátane
bezpe nostných správcov jednotlivých systémov.

Podpora procesov v oblasti zabezpe enia vzdušnej suverenity sa sústredila na moder-
nizáciu elektronických prostriedkov palubných systémov i pozemného vybavenia. V rámci
týchto projektov sa napríklad realizovala modernizácia vrtu níkov Mi-24D, Mi- 7 a lieta-
diel L-4 0. Do skúšobnej prevádzky bol uvedený taktický naviga ný systém a identifika -
ný systém pre niektoré prostriedky leteckej techniky. V priebehu roku 2003 bolo vynalože-
né ve ké úsilie na plnenie prijatého partnerského cie a na zabezpe enie vzdušného pozoro-
vania a dosiahnutie prepojite nosti s integrovaným systémom protivzdušnej obrany len-
ských krajín NATO.

INFRAŠTRUKTÚRA A OCHRANA
ŽIVOTNÉHO PROSTREDIA
Proces budovania infraštruktúry v rezorte ministerstva obrany sa realizuje prostredníc-

tvom investi nej výstavby a sleduje vytvorenie primeraných priestorových a technických
podmienok pre všetky oblasti výcviku a života vojsk. Potreby užívate ov sa v procese inves-
ti nej výstavby zabezpe ujú najmä prostredníctvom rekonštrukcie a modernizácie jestvujú-
cich objektov, a tiež výstavbou nových objektov. Úlohy kladené na oblas  investi nej
výstavby vyplývajú jednak z rozpracovania Programového vyhlásenia vlády SR na roky
2002 – 2006 na podmienky rezortu, a tiež z dokumentu Ozbrojené sily Slovenskej republi-
ky – Model 20 0. Hlavným cie om, v súlade s týmito dokumentmi, je vytvori  predpokla-
dy na udržanie primeranej miery rozostavanosti, zvýši  štandard ubytovania profesionál-
nych vojakov a výstavbou integrovaných bezpe nostných systémov zabezpe i  podmienky
na realizáciu zákona o ochrane utajovaných skuto ností.

Schválený limit finan ných prostriedkov pre oblas  investi nej výstavby (podprogram
04507 Infraštruktúra), predstavoval 777 5 7,5 tis. Sk a pridelené prostriedky boli bezo zvyš-
ku vy erpané na financovanie projektovej prípravy a realizácie 77 stavieb zaradených do
menovitého zoznamu investi ných akcií. Skladba zaradených akcií pod a druhu stavieb
a pod a budúcich užívate ov je uvedená v nasledujúcich grafoch.

V priebehu roku 2003 sa za ala projektová príprava 23 stavieb, z ktorých tri sa aj reali-
zovali. Spolu sa v roku 2003 dokon ilo a finan ne vysporiadalo 27 stavieb a ich realiza né
náklady predstavujú sumu 644 895 tis. Sk. Z porovnania týchto údajov vyplýva, že v súla-
de s rozpracovaním Programového vyhlásenia vlády SR sa miera rozostavanosti v rezorte
ministerstva obrany mierne znižuje. 
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Rok 2003 bol prelomový v oblasti zabezpe enia ubytovania pre profesionálnych pod-
dôstojníkov v tom, že bola projektovo pripravená rekonštrukcia 3 objektov, ím sa vytvo-
rili predpoklady na plynulé zabezpe enie realizácie vlastných stavebných prác v rozsahu
vyplývajúcom z výšky pridelených finan ných prostriedkov. V dôsledku skuto nosti, že
nevyhnutné previerky priemyselnej bezpe nosti nemala vykonané prevažná as  poten-
ciálnych zhotovite ov, výstavba integrovaných bezpe nostných systémov v roku 2003
stagnovala.

V oblasti ochrany životného prostredia došlo k zásadnému sprísneniu požiadaviek pre
všetky právnické osoby patriace do pôsobnosti Ministerstva obrany Slovenskej republiky
v nadväznosti na prijatie nových všeobecne záväzných právnych predpisov, v ktorých bola
zoh adnená legislatíva Európskej únie. 

V uplynulých rokoch sa v rámci programu PRENAME v oblasti životného prostre-
dia realizovali dva projekty a to:
. Zavádzanie environmentálneho manažérskeho systému ( alej len „EMS“) pod a normy

ISO 4 00  v rezorte ministerstva obrany.
2. Vytváranie databázy potenciálnych zdrojov zne istenia spolu s vyhodnotením potenciál-

neho rizika v útvaroch a zariadeniach rezortu ministerstva obrany. 

V rámci prvého projektu sa v roku 2003 zaviedol EMS do VÚ 056 Zemianske
Kosto any. Spolu so zavedeným EMS vo VÚ 4990 Kuchy a, (zavedený v roku 2002)
a EMS vo VÚ 03 Trebišov (zavádzaný v roku 2004) sa dov ši pôvodný zámer, že každé
velite stvo OS SR bude ma  útvar, v ktorom je zavedený EMS pod a normy ISO 4 00 .
Zavádzaním EMS v Ozbrojených silách SR sa priblížime k medzinárodným štandardom,
ktoré sa výrazne presadzujú aj v ozbrojených silách lenských štátov aliancie.

Cie om druhého projektu bolo po as rokov 200  až 2003 vytvori  databázu potenciál-
nych zdrojov zne istenia spolu s vyhodnotením potenciálneho rizika v útvaroch a zariade-
niach rezortu ministerstva obrany na celom území Slovenskej republiky. V roku 2003 sa táto
úloha úspešne ukon ila. Rezort ministerstva obrany má tak k dispozíciu databázu, kde sú
vyhodnotené útvary a zariadenia pod a skóre potenciálneho rizika. Týmto spôsobom sa
vytvorili podklady pre objektívny rozhodovací proces pri odstra ovaní zne istenia konta-
minovaných území. V roku 2004 sa predpokladá s presnejším vyhodnotením najriziko-
vejších útvarov z databázy, ktoré budú dôležité z h adiska ich využitia v rámci „Dlhodobého
plánu štruktúry a rozvoja ozbrojených síl – Model 20 0“. Riešenie tohto projektu nadväzu-
je na vytváranie databázy potenciálnych zdrojov zne istenia na území Slovenskej republiky
(t. j. aj v civilnom sektore).
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BEZPE NOSTNÝ ÚRAD MINISTERSTVA
OBRANY SLOVENSKEJ REPUBLIKY

Bezpe nostný úrad MO SR:

� je odbornou zložkou ministra obrany na riadenie ochrany utajovaných skuto ností. Pôsobí
ako osobitné pracovisko ministerstva na plnenie úloh vyplývajúcich zo zákona
. 24 /200  Z. z. o ochrane utajovaných skuto ností a zmene a doplnení niektorých záko-

nov v znení zákona . 4 8/2002 Z. z. a z predpisov vydaných na jeho vykonávanie. Riadi
a kontroluje ochranu utajovaných skuto ností, personálnu bezpe nos , administratívnu
bezpe nos , bezpe nos  technických prostriedkov a fyzickú a objektovú bezpe nos ;

� je rezortným šifrovým orgánom;
� vykonáva sú innos  s NBÚ SR pri spracúvaní a tvorbe všeobecne záväzných právnych

predpisov na zabezpe enie plnenia zákona o ochrane utajovaných skuto ností;
� spracúva koncepciu ochrany utajovaných skuto ností v podmienkach Ministerstva obra-

ny, Generálneho štábu a Ozbrojených síl SR.
� zabezpe uje, aby boli splnené požiadavky Severoatlantickej aliancie špecifikované
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v dokumente NATO CM(2002)49 – Bezpe nos  v rámci Organizácie severoatlantickej
zmluvy.

Bezpe nostný úrad sa lení na:
a) odbor ochrany utajovaných skuto ností
b) odbor informa nej a objektovej bezpe nosti

ODBOR OCHRANY UTAJOVANÝCH SKUTO NOSTÍ

� je odborným, koncep ným, riadiacim, normotvorným, kontrolným a poradným orgánom
riadite a Bezpe nostného úradu MO SR na zabezpe enie, riadenie a kontrolu utajova-
ných skuto ností v oblasti personálnej a administratívnej bezpe nosti;

� zodpovedá za prípravu všeobecne záväzných právnych predpisov, pomôcok a nariadení
na zabezpe enie plnenia zákona o ochrane utajovaných skuto ností a predpisov vyda-
ných na jeho vykonávanie v oblasti personálnej a administratívnej bezpe nosti;

� zodpovedá za spracovanie koncepcie ochrany utajovaných skuto ností v oblasti svojej
pôsobnosti;

� vykonáva konzulta nú innos  v oblasti svojej pôsobnosti.

Oddelenie personálnej bezpe nosti

� je odborným, koncep ným, riadiacim, normotvorným, kontrolným a poradným orgánom
riadite a odboru OUS na zabezpe enie, riadenie a kontrolu utajovaných skuto ností
v oblasti personálnej bezpe nosti;

� zodpovedá za prípravu všeobecne záväzných právnych predpisov, pomôcok a nariadení
na zabezpe enie plnenia zákona o ochrane utajovaných skuto ností a predpisov vyda-
ných na jeho vykonávanie v oblasti personálnej bezpe nosti;

� zodpovedá za spracovanie koncepcie ochrany utajovaných skuto ností v oblasti svojej
pôsobnosti;

� vykonáva bezpe nostné previerky I. stup a;
� vyžaduje vykonanie bezpe nostných previerok II., III. a IV. stup a od VOS alebo

NBÚ SR;
� vyžaduje vydanie bezpe nostných certifikátov NATO od NBÚ SR;
� vedie preh ad o osobách oprávnených oboznamova  sa s utajovanými skuto nos ami

NATO; 

Oddelenie administratívnej bezpe nosti

� je odborným, koncep ným, riadiacim, normotvorným, kontrolným a poradným orgánom
riadite a odboru OUS na zabezpe enie, riadenie a kontrolu utajovaných skuto ností
v oblasti administratívnej bezpe nosti;

� zodpovedá za prípravu všeobecne záväzných právnych predpisov, pomôcok a nariadení
na zabezpe enie plnenia zákona o ochrane utajovaných skuto ností a predpisov vyda-
ných na jeho vykonávanie v oblasti administratívnej bezpe nosti;

� zodpovedá za spracovanie koncepcie ochrany utajovaných skuto ností v oblasti svojej
pôsobnosti;
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� odborne riadi innos  pracoviska administratívnej bezpe nosti MO SR, registra utajova-
ných skuto ností NATO MO SR a Vojenského archívu Trnava;

ODBOR INFORMA NEJ A OBJEKTOVEJ BEZPE NOSTI

� je odborným, koncep ným, riadiacim, normotvorným, kontrolným a poradným orgánom
riadite a Bezpe nostného úradu MO SR na zabezpe enie, riadenie a kontrolu utajova-
ných skuto ností v oblasti šifrovej ochrany informácií, fyzickej bezpe nosti, objektovej
bezpe nosti, bezpe nosti technických prostriedkov a priemyselnej bezpe nosti;

� zodpovedá za prípravu všeobecne záväzných právnych predpisov, pomôcok a nariadení
na zabezpe enie plnenia zákona o ochrane utajovaných skuto ností a predpisov vy-
daných na jeho vykonávanie v oblasti šifrovej ochrany informácií, fyzickej bezpe nosti,
objektovej bezpe nosti, bezpe nosti technických prostriedkov a priemyselnej bez-
pe nosti;

� zodpovedá za spracovanie koncepcie ochrany utajovaných skuto ností v oblasti svojej
pôsobnosti;

� vykonáva konzulta nú innos  v oblasti svojej pôsobnosti.

Oddelenie šifrovej ochrany a informa nej bezpe nosti

� je odborným, koncep ným, riadiacim, normotvorným, kontrolným a poradným orgánom
riadite a odboru informa nej a objektovej bezpe nosti na zabezpe enie, riadenie a kon-
trolu ochrany utajovaných skuto ností v oblasti šifrovej ochrany a informa nej bez-
pe nosti;

� zodpovedá za prípravu všeobecne záväzných právnych predpisov, pomôcok a nariadení
na zabezpe enie plnenia zákona o ochrane utajovaných skuto ností a predpisov vyda-
ných na jeho vykonávanie v oblasti šifrovej ochrany a informa nej bezpe nosti;

� zodpovedá za spracovanie koncepcie šifrovej ochrany informácií rezortu ministerstva
obrany;

� schva uje bezpe nostné projekty, technické prostriedky, systémy ur ené na spracovanie,
vytváranie, archivovanie, rozmnožovanie, ukladanie a prenos utajovaných skuto ností;

� riadi pracovisko pre tvorbu, skladovanie a distribúciu k ú ového materiálu v oblasti šif-
rovej ochrany informácií;

� zria uje a ruší šifrové pracoviská v rezorte Ministerstva obrany SR;

Oddelenie fyzickej, objektovej a priemyselnej bezpe nosti

� je odborným, koncep ným, riadiacim, normotvorným, kontrolným a poradným orgánom
riadite a odboru informa nej a objektovej bezpe nosti na zabezpe enie, riadenie a kon-
trolu ochrany utajovaných skuto ností v oblasti fyzickej, objektovej a priemyselnej bez-
pe nosti;

� zodpovedá za prípravu všeobecne záväzných právnych predpisov, pomôcok a nariadení
na zabezpe enie plnenia zákona o ochrane utajovaných skuto ností a predpisov vyda-
ných na jeho vykonávanie v oblasti fyzickej, objektovej a priemyselnej bezpe nosti;

� zodpovedá za spracovanie koncepcie ochrany utajovaných skuto ností v oblasti svojej
pôsobnosti;
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� vyžaduje od NBÚ SR potvrdenia a priemyselnej bezpe nosti právnických osôb pre žia-
date ov z oblasti svojej pôsobnosti;

Interné normatívne akty vydané na plnenie úloh vyplývajúcich zo zákona
. 24 /200  Z. z. v oblasti OUS:
� Rozkaz ministra obrany Slovenskej republiky . 4 z 28. marca 2002 o zabezpe ovaní

ochrany utajovaných skuto ností;
� Smernice Ministerstva obrany Slovenskej republiky . 9 z 22. októbra 200  o zaistení

personálnej bezpe nosti;
� Smernice Ministerstva obrany Slovenskej republiky . 9 z 5. októbra 2002 o zabez-

pe ovaní administratívnej bezpe nosti utajovaných písomností;
� Smernice Ministerstva obrany Slovenskej republiky . 4 zo 6. júna 2003 o zabezpe o-

vaní priemyselnej bezpe nosti;
� Smernice Ministerstva obrany Slovenskej republiky . 5 zo 6. júna 2003 o zabezpe o-

vaní fyzickej bezpe nosti a objektovej bezpe nosti, o certifikácii a použití mechanických
zábranných prostriedkov alebo technických zabezpe ovacích prostriedkov;

� Metodický postup plnenia úloh pre zabezpe ovanie bezpe nostných previerok lenov
štatutárnych orgánov právnických osôb a postup pri vyžadovaní potvrdení o priemysel-
nej bezpe nosti právnických osôb – . p.: BÚ- 32- 4 /2002-OdIOB zo 6. júna 2002;

� Metodické usmernenie riadite a Bezpe nostného úradu MO SR pre ochranu zahrani -
ných utajovaných informácií – . p.: BÚ- /36- 77-OAB z 28. februára 2003;

� Metodické pokyny riadite a Bezpe nostného úradu MO SR pre vyra ovanie písomností
a nosi ov informácií – . p.: BÚ- 00 /3- 4-OAB z . júla 2003;

� Zásady šifrovej ochrany informácií v rezorte Ministerstva obrany Slovenskej republiky
– . p.: 033/3 -80 z 22. januára 999.

VOJENSKÉ OBRANNÉ SPRAVODAJSTVO

Vojenské obranné spravodajstvo ( alej len „VOS“) je špeciálna služba, ktorá plní úlohy
spravodajského zabezpe enia obrany Slovenskej republiky v pôsobnosti Ministerstva obra-
ny Slovenskej republiky v rozsahu ustanovenom zákonom . 98/ 994 Z. z. o Vojenskom
spravodajstve.

VOS na spravodajské zabezpe enie obrany Slovenskej republiky v rozsahu stano-
venej pôsobnosti získava, sústre uje a vyhodnocuje informácie predovšetkým o:
� innostiach ohrozujúcich ústavné zriadenie, zvrchovanos , územnú celistvos  a obrany-

schopnos  Slovenskej republiky,
� aktivitách cudzích spravodajských služieb,
� terorizme,
� skuto nostiach spôsobilých vážne ohrozi  alebo poškodi  vojensko-hospodárske záujmy

Slovenskej republiky,
� ohrození alebo úniku údajov obsahujúcich utajované skuto nosti.

VOS riadi a za jeho innos  zodpovedá minister obrany Slovenskej republiky, ktorý
vymenúva a odvoláva riadite a VOS.
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Minister poskytuje Národnej rade Slovenskej republiky, prezidentovi Slovenskej repub-
liky a vláde Slovenskej republiky informácie, získané a vyhodnotené VOS, ktoré sú
významné pre ich rozhodovanie a innos , a nevyhnutné informácie iným štátnym orgánom,
ak ich potrebujú na zamedzenie protiprávnej innosti, napríklad Policajnému zboru
Slovenskej republiky, súdom a prokuratúre Slovenskej republiky, Národnému bezpe nost-
nému úradu, Slovenskej informa nej službe.

VOS alej vykonáva na základe § 9 ods. 2 a 3 zákona . 24 /200  Z. z. o ochrane
utajovaných skuto ností a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov:
� bezpe nostné previerky všetkých stup ov, ak navrhovaná osoba je vo vz ahu k VOS jeho

príslušníkom, zamestnancom alebo uchádza om o prijatie do pracovnoprávneho vz ahu
alebo obdobného pracovného vz ahu vrátane služobného pomeru,

� bezpe nostné previerky II., III. a IV. stup a u všetkých profesionálnych vojakov a za-
mestnancov rezortu ministerstva obrany.

Na splnenie ú elu uvedeného zákona v zmysle jeho vymedzených oblastí má VOS posta-
venie ústredného orgánu štátnej správy.

Kontrolu innosti VOS pod a § 5 zákona . 98/ 994 Z. z. o Vojenskom spravodajstve
vykonáva Národná rada Slovenskej republiky, ktorá na tento ú el zria uje z poslancov oso-
bitný kontrolný výbor.

V rozsahu stanovenej pôsobnosti plní VOS aj úlohy vyplývajúce z medzinárodných
zmlúv a dohôd, ktorými je Slovenská republika viazaná, o bude zohráva  výraznú úlohu
v rámci plnenia záväzkov v systéme kolektívnej bezpe nosti po prijatí Slovenskej republi-
ky do NATO.

INŠPEKCIA MINISTRA OBRANY SR

Je organiza ná zložka ministerstva v priamej podriadenosti ministra obrany Slovenskej
republiky. Z poverenia ministra obrany Slovenskej republiky inšpekcia ministra vykonáva
kontrolu v rozsahu a spôsobom, ktoré ustanovujú zákon . 0/ 996 Z. z. o kontrole v štát-
nej správe v znení neskorších predpisov, zákon . 502/200  Z. z. o finan nej kontrole a vnú-
tornom audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov, zákon . 32 /2002 Z. z. o ozbro-
jených silách Slovenskej republiky v znení zákona . 5 2/2002 Z. z. a zákon . 3 9/2002 Z. z.
o obrane Slovenskej republiky vo všetkých oblastiach s výnimkou tých, ktoré zákon zveril
do pôsobnosti iných orgánov štátnej správy. 

Vykonáva najmä: 
. vojensko-odbornú kontrolu

2. kontrolu plnenia úloh štátnej správy, 
3. finan nú kontrolu, 
4. vybavovanie s ažností a petícií, 
5. vytváranie systému vnútornej kontroly, 
6. vonkajšiu kontrolu zabezpe enia obrany, 
7. koordinovanie vnútornej kontroly, zabezpe uje jej metodické riadenie a dohliada na jej

výkon.
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� Predkladá stanoviská pre ministra obrany Slovenskej republiky k materiálom na rokova-
nia vlády SR, BR, vyjadruje sa k návrhom rozkazov ministra obrany SR, materiálov na
rokovanie KoMO, k návrhom všeobecne záväzných právnych predpisov a interných
predpisov.

� Plánuje, koordinuje a analyzuje kontrolnú innos  v rezorte ministerstva obrany SR.
� Zabezpe uje koordináciu úloh pri vykonávaní poslaneckých prieskumov.
� Vykonáva kontrolu vo všetkých oblastiach pôsobností a inností ozbrojených síl SR.
� Spracúva odborné predpisy a metodické pokyny pre vnútornú kontrolu a vybavovanie

petícií a s ažností.
� Vysvet uje a usmer uje realizáciu noriem pre kontrolnú innos  a vybavovanie petícií

a s ažností v rezorte ministerstva obrany.
� Vytvára koncepcie a normy kontrolnej innosti.

Minister obrany SR 5. mája 2003 schválil Vojenský predpis o kontrolnej innosti
a o vybavovaní s ažností a petícií Všeob-P-35. 

Kontrolná innos  IMO SR bola v roku 2003 zameraná predovšetkým na oblas :
. dodržiavania zákonnosti, všeobecne záväzných právnych predpisov a interných norma-

tívnych aktov v riadiacej práci,
2. vyhodnotenia ponúk verejnej sú aže a zákonnosti postupu pri verejnom obstarávaní,
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3. dodržiavania hospodárnosti, efektívnosti a ú innosti pri hospodárení s verejnými pro-
striedkami,

4. nakladania s majetkom štátu,
5. nakladania s platovými prostriedkami.

Inšpekcia ministra obrany SR vykonala v roku 2003 celkovo 35 vnútorných kontrol,
v 66 kontrolovaných subjektoch, pri om pri 8 kontrolách neboli zistené nedostatky. V rámci
vojenskoodbornej kontroly boli vykonané 2 komplexné kontroly.

Z výsledkov kontrolných zistení vyplýva spolu 300 nedostatkov v nasledovných
kategóriách:
. porušenie všeobecne záväzných právnych predpisov – 2  prípadov

2. porušenie interných normatívnych aktov – 2 prípadov
3. iné nedostatky – 67 prípadov

Na základe výsledkov kontrol bolo v 4 prípadoch podané trestné oznámenie orgánom
inným v trestnom konaní. 

Do skupiny najviac porušovaných právnych noriem patrí zákon NR SR . 303/ 995 Z. z.
o rozpo tových pravidlách v znení neskorších predpisov, zákon NR SR . 278/ 993 Z. z.
o správe majetku štátu v znení neskorších prepisov a zákon . 263/ 999 Z. z. o verejnom
obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
Na alej sa obstarávatelia tovarov, služieb a prác snažia obchádza  resp. prispôsobova  jed-
notlivé ustanovenia zákona o verejnom obstarávaní.

Nesprávnou aplikáciou zákona . 303/ 995 Z. z. o rozpo tových pravidlách v znení
neskorších predpisov dochádza k nehospodárnemu a neoprávnenému použitiu prostriedkov
štátneho rozpo tu. V nasledujúcom období treba venova  pozornos  zvyšovaniu odbornej
pripravenosti velite ských a odborných orgánov pri nakladaní s pridelenými finan nými
prostriedkami a zvýšeniu pomoci od odborných finan ných orgánov formou astejších
a dôslednejších kontrol.

V útvaroch a zariadeniach OS SR sa negatívne prejavuje nedostatok držite ov osved-
enia o verejnom obstarávaní pod a zákona . 263/ 999 Z. z. o verejnom obstarávaní

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, z oho vyplýva nie-
len zvýšený po et zistení porušovania tohto zákona, ale hlavne opakované nehospodárne
nakladanie s pridelenými prostriedkami.

Kontrolné zistenia preukázali, že na alej dochádza k prijímaniu neadekvátnych opatre-
ní na odstránenie zistených nedostatkov. Opakovaný výskyt a nárast zistených nedostatkov
sved í o skuto nosti, že vedúci funkcionári nevyvodzujú zodpovednos  vo i zamestnancom
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kontrolovaného subjektu zodpovedných za ich vznik a v mnohých prípadoch prerokovanie
výsledkov kontroly zo strany vedúcich kontrolovaných subjektov považujú za dostato né
riešenie. Zlepšenie stavu pri prijímaní opatrení nastalo u Velite stva pozemných síl OS SR
a z úrovne ná elníka GŠ OS SR.

Zis ované nedostatky v jednotlivých oblastiach ukazujú, že sa nevenuje dostato ná
pozornos  realizácii organiza ných zmien a následne uskuto ovaniu personálnych opat-
rení. Nízka je úrove  starostlivosti velite ov o podriadených, najmä z h adiska ich logistic-
kého zabezpe enia.

Kontrolované subjekty, v ktorých boli zistené nedostatky:
a) Ministerstvo obrany SR
b) Priamo podriadené úrady a zariadenia MO SR
c) Generálny štáb OS SR
d) Velite stvo pozemných síl OS SR
e) Útvary ozbrojených síl
f) Rozpo tové organizácie
g) Príspevkové organizácie
h) Štátne podniky 

V roku 2003 bolo vo všetkých orgánoch verejnej správy rezortu ministerstva obrany pri-
jatých a vybavených 77 s ažností. V porovnaní celkového po tu prijatých a vybavených
s ažností v roku 2003 s rokom 2002 možno konštatova , že došlo k zníženiu po tu s ažností
podaných v celom rezorte o 50, t. j. o 39 %. Znížil sa po et vybavených petícií oproti roku
2002 o 3, ke  bola prijatá a vybavená  petícia v roku 2003. Zárove  došlo k miernemu
poklesu iných podaní o 09 oproti roku 2002, t. j. o 26 %. 
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Celkový po et prijatých a vybavených podaní (s ažnosti, petície a iné podania) v roku
2003 bol 38 , zatia o v roku 2002 to bolo 55 . Došlo teda k celkovému poklesu prijatých
a vybavených podaní o 3 %.

Po et s ažností na nesprávne uplat ovanie zákonov o vojenskej službe a o pe ažných
náležitostiach, ako aj na nedodržiavanie interných predpisov vydaných na ich základe,
zostal, o do pomeru k celkovému po tu prijatých s ažností, na porovnate nej úrovni s pred-
chádzajúcim kalendárnym rokom. Vplyv na podávanie s ažností mali predovšetkým orga-
niza né zmeny súvisiace s prebiehajúcou reformou rezortu, hlavne pri uplat ovaní predpi-
sov v súvislosti s pracovným alebo služobným pomerov, resp. finan ným zabezpe ením
(platy, odmeny, príplatky). 

Na záver možno konštatova , že oblasti prešetrovania a vybavovania s ažností doru e-
ných ministrovi obrany Slovenskej republiky, inšpekcii ministra obrany a iným orgánom
verejnej správy je zabezpe ené a venuje sa mu dostato ná pozornos .

Nedostatky pretrvávajú u služobných orgánov rezortu v neprávnom alebo zd havom
riešení rôznych žiadostí, oznámení a podnetov civilnej verejnosti, ale aj príslušníkov rezor-
tu ministerstva obrany. V služobných orgánoch na jednotlivých riadiacich stup och treba
dosiahnu  dôslednejšie posudzovanie, ktoré problémy môžu rieši  vo svojej právomoci
a prija  k nim okamžite potrebné opatrenia. 

Podanie s ažnosti je asto využívanou formou domáhania sa svojich práv a právom chrá-
nených záujmov, ako aj možnos ou bez finan ných nákladov poukáza  na porušovanie
všeobecne záväzných právnych predpisov, interných predpisov, ako aj noriem správania sa
pracovníkov rezortu. Táto forma upozornenia na nedostatky by sa nemala zneužíva  na
neopodstatnené oso ovanie funkcionárov i radových pracovníkov rezortu ministerstva
obrany, ako je to asto uvedené v podaniach podpísaných neznámym pisate om – anony-
moch. Každý pisate  by mal v s ažnosti uvies  konkrétne fakty a nie len svoje neoverené
(vypo uté) domnienky.

Výsledky prešetrenia a vybavenia s ažností a petícií, predovšetkým opodstatnených, sú
zdrojom pre skvalitnenie legislatívnej innosti, i už pri spracúvaní návrhov všeobecne
záväzných právnych predpisov, alebo vytváraní interných predpisov, nariadení a odborných
usmernení.

VOJENSKÁ PROKURATÚRA

Prokuratúra je samostatná hierarchicky usporiadaná jednotná sústava štátnych orgá-
nov na ele s generálnym prokurátorom. Prokuratúra chráni práva a zákonom chránené
záujmy fyzických osôb, právnických osôb a štátu, pri om úlohy prokuratúry v ozbroje-
ných silách a v niektorých smeroch, aj v ozbrojených zboroch vykonáva vojenská pro-
kuratúra.

Pôsobnos  vojenskej prokuratúry je orientovaná najmä na trestné stíhanie osôb podo-
zrivých zo spáchania trestných inov, na dozor nad zachovávaním zákonnosti v príprav-
nom konaní a na dozor nad dodržiavaním zákonnosti orgánmi verejnej správy.

V roku 2003 bolo na vojenských prokuratúrach vedené trestné stíhanie proti 435 oso-
bám, z toho 993 proti príslušníkom Policajného zboru SR. 

V porovnaní s predchádzajúcimi rokmi kriminalita v ozbrojených silách, z h adiska
po tu evidovaných páchate ov, výrazne poklesla.
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Takmer jednu tretinu z obvinených predstavujú príslušníci PZ SR. Ich evidovaná krimi-
nalita neustále stúpa a v sú asnosti predstavuje takmer 50 %-ný podiel. Kriminalita tejto
kategórie páchate ov sa vyzna uje ve kou náro nos ou na dokazovanie (obvinený spravid-
la disponuje solídnymi vedomos ami z oblasti trestného práva), ale najmä tým, že takmer
každá trestná vec musí by  okrem riadneho konania preskúmaná aj v konaní o podnetoch
smerujúcich proti postupu prokurátorov všetkých stup ov (vojenská obvodná prokuratúra,
vyššia vojenská prokuratúra a Generálna prokuratúra SR – hlavná vojenská prokuratúra). 

Tento stav konštatujem preto, lebo postupný prechod príslušníkov ozbrojených zborov
(nielen PZ SR) pod vojenskú súdnu právomoc bude znamena  výrazný nárast agendy na
vojenských prokuratúrach, nutnos  prehlbova  špecializácie jej prokurátorov a to aj v situá-
cii, ke  evidovaná kriminalita v ozbrojených silách poklesne. 

Štruktúra tresne stíhaných skutkov sa ani v uplynulom roku podstatne nezmenila.
Prevažujú vojenské trestné iny a z nich najmä porušovanie povinností v dozornej službe,
porušovanie povinností v strážnej službe a rôzne formy trestného inu dezercie. Zo spácha-
nia trestného inu porušovania práv a chránených záujmov vojakov (šikany) bolo v r. 2003
obvinených 92 osôb, o v porovnaní s rokom 2002 znamená pokles o 59 a v porovnaní
s rokom 200  dokonca pokles o 90 páchate ov.

V skupine nevojenských deliktov prevažuje majetková trestná innos , najmä trestný in
krádeže. Aj tu však v porovnaní s predchádzajúcim rokov bol zaznamenaný pokles o 38 ob-
vinených.

Výskyt evidovanej drogovej kriminality sa výrazným spôsobom nezmenil (stíhaných
28 osôb o dvoch obvinených viac ako v roku 2002), pri om jej podstata spo íva hlavne
v neoprávnenom prechovávaní omamnej látky pre vlastnú potrebu. 

V netrestnej oblasti, t.j. v rámci výkonu dozoru nad zachovávaním zákonnosti velite om
a ná elníkmi pri výkone verejnej správy, vojenskí prokurátori v roku 2003 vykonali
297 previerok. Tieto boli zamerané najmä do oblasti disciplinárnej praxe a výkonu discipli-
nárnych testov, do oblasti vyšetrovania a odškod ovania úrazov, náhradového konania,
vybavovania oznámení, s ažností a podnetov. 

63

VÝVOJ KRIMINALITY V OZBROJENÝCH SILÁCH SR OD ROKU 1994
– STÍHANÉ OSOBY

0

500

000

500

2000

2500

994 997 2000 200 2002 2003



Na nápravu zistených nedostatkov prokurátori podali 44 upozornení a 9 protestov.
Obsah týchto prokurátorských prostriedkov, velitelia, ktorým boli prostriedky adresované,
akceptovali a porušenie zákona odstránili.

Okrem týchto tzv. štandardných aktivít, vojenskí prokurátori boli aj v uplynulom roku
poverovaní dokumentovaním vecí prioritného významu, ktoré boli spravidla aj široko
medializované (napríklad vec známa ako nezákonné odposluchy) a vo vz ahu ku ktorým
príslušnos  vojenskej prokuratúry založil generálny prokurátor SR rozhodnutím o ur ení
výnimky. Považujeme to za významné ocenenie kvality práce vojenskej prokuratúry, jej
akcieschopnosti a profesionálnej pripravenosti. Dôkazom toho je aj skuto nos , že za gene-
rálneho prokurátora SR bol opätovne zvolený námestník generálneho prokurátora SR –
hlavný vojenský prokurátor. 

VOJENSKÉ SÚDY

Pod a Ústavy Slovenskej republiky, sú as ou súdnictva predstavujúcou súdnu zložku
moci sú spolo ne s civilnými súdmi aj vojenské súdy. Na území Slovenskej republiky vyko-
návajú súdnictvo tri vojenské obvodové súdy so sídlom v Bratislave, v Banskej Bystrici
a v Prešove a Vyšší vojenský súd so sídlom v Tren íne. Sídla a obvody vojenských súdov,
ako aj príslušnos  na prejednanie trestných vecí, ktorá sa ur uje pod a miesta kde bol trest-
ný in spáchaný, rieši zákon . 328/ 996 Z. z. 

Vojenské obvodové súdy rozhodujú v prvostup ovom konaní o trestných inoch voja-
kov, i už profesionálnej alebo povinnej služby, a v Trestnom zákone uvedených prípadoch
aj o niektorých trestných inoch civilných osôb. Vyšší vojenský súd pôsobí predovšetkým
ako odvolací súd vo i rozhodnutiam vojenských obvodových súdov, ale rozhoduje aj ako
prvostup ový súd, a to o trestných inoch, ktorých dolná hranica trestnej sadzby je najme-
nej 8 rokov, alebo ak je možno za ne uloži  výnimo ný trest, ako aj o niektorých v zákone
výslovne uvedených trestných inoch, aj ke  je dolná hranica trestnej sadzby nižšia ako
8 rokov. Treba spomenú , že pokia  Vyšší vojenský súd rozhoduje o uvedených trestných
veciach v prvostup ovom konaní, o opravných prostriedkoch vo i jeho rozhodnutiam
potom ako odvolací súd rozhoduje Najvyšší súd Slovenskej republiky. 

Na rozhodovaní o trestných veciach vojakov profesionálnej a povinnej služby, ako aj
o niektorých trestných inoch civilných osôb (napríklad trestný in nenastúpenia služby
v ozbrojených silách), sa v sú asnosti podie a 0 sudcov z povolania na vojenských obvo-
dových súdoch a 5 sudcov z povolania na Vyššom vojenskom súde Tren ín. Okrem nich sa
na rozhodovaní o trestných inoch, pri ktorých zákon stanovuje hornú hranicu trestnej sadz-
by vyššiu ako 5 rokov, zú ast ujú aj prísediaci, zvolení na obdobie 4 rokov. Vo by príse-
diacich sa uskuto nili v priebehu roku 2002 až do konca januára 2003 v útvaroch a zaria-
deniach ministerstva obrany, ministerstva vnútra, zboru väzenskej a justi nej stráže a želez-
ni nej polície. Bolo zvolených 70 prísediacich, pri om v sú asnosti sa ich po et znížil tak-
mer o tretinu, z dôvodu ich odchodu z výkonu profesionálnej služby. Prísediaci boli zvole-
ní aj s oh adom na rôzne profesie, ktoré vykonávajú, aby sa ich vedomosti a znalosti mohli
využi  pri rozhodovaní obzvláš  závažných trestných vecí i už ekonomického charakteru,
v súvislosti s ujmami na zdraví, dopravnými nehodami, drogami a pod. 

Okrem samotného rozhodovania trestných vecí sa vojenskí sudcovia podie ajú aj na pre-
ventívno-výchovnej innosti formou rôznych prednášok, publika nej innosti, ale najefek-
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tívnejším spôsobom aj na alej zostáva vykonávanie hlavných pojednávaní spravidla pred
jednotkou páchate a. Prítomní vojaci si z týchto pojednávaní mohli priamo zobra  ponau e-
nie a presved i  sa o dôsledkoch páchania trestnej innosti.

Vojenskí sudcovia sa pravidelne podie ajú aj na pripomienkovom konaní k rôznym návr-
hom zákonov, najmä z rezortov ministerstva obrany, ministerstva spravodlivosti a minister-
stva vnútra. Podie ajú sa aj na rekodifika ných prácach na novom Trestnom zákone a Trest-
nom poriadku. 

V roku 2003 prejednali vojenské súdy obžaloby podané na 776 osôb (v roku 200  to bolo
54 osôb a v roku 2002 894 osôb), z oho vyplýva, že v roku 2003 trestná innos  v Oz-

brojených silách SR mierne poklesla. Najvä ší podiel na trestnej innosti však majú aj
na alej vojenské trestné iny, a to najmä trestné iny porušovania povinností dozornej alebo
strážnej služby, dezercie a neuposlúchnutia rozkazu. Druhú ve kú skupinu tvorili trestné
iny majetkovej povahy a napokon trestné iny proti životu a zdraviu. Vyskytla sa však aj
alšia trestná innos , najmä v doprave, a treba spomenú  aj prejednávané prípady zneuží-

vania návykových látok, najmä vo forme faj enia marihuany, prípadne požívania iných,
tvrdších drog. Tento negatívny trend sa teda nevyhol ani ozbrojeným silám. Z prejednáva-
ných prípadov však vyplynulo, že páchatelia si tieto návyky do života v ozbrojených silách
preniesli z predchádzajúceho civilného života. 

REZORT MINISTERSTVA OBRANY
A VEREJNOS

Rok 2003 bol pre rezort ministerstva obrany mimoriadne významný z h adiska zav še-
nia aktivít, ktorých cie om bolo splnenie záväzkov kandidátskych krajín pripravujúcich sa
na lenstvo v Severoatlantickej aliancii. Tento cie  sa stal prioritou v komunikácii s verej-
nos ou po as celého roka. 

Stav medzinárodnej bezpe nostnej situácie sa odráža aj na formovaní verejnej mienky
a postojov verejnosti k vstupu a následne aj lenstvu Slovenskej republiky v Organizácii
Severoatlantickej zmluvy. Aj dôsledkom toho klesala úrove  podpory lenstva Slovenskej
republiky v NATO v slovenskej verejnosti. Kým pod a výskumov Štatistického úradu
v marci 2002 podporovalo lenstvo Slovenskej republiky v NATO 57 % dospelej populácie,
v januári 2003 už len 46 % .

Podpora vstupu Slovenskej republiky do NATO vo verejnosti klesala, a to aj napriek
tomu, že takmer všetky parlamentné politické strany deklarovali vo svojich politických
programoch podporu vstupu Slovenskej republiky do NATO a definovali ho ako prioritu pre
Slovenskú republiku.

Podobná situácia nastala aj v ase vojenskej operácie NATO v Kosove, ktorej cie om
bolo zabráni  humanitárnej katastrofe. Reakciou na tento stav bolo vypracovanie stratégie
komunikácie s ob anmi a obdobným spôsobom postupoval rezort ministerstva obrany
v úzkej spolupráci s predstavite mi Slovenskej republiky aj v ase krízy v Iraku. Prijatie
premyslenej a jednotnej informa nej vládnej kampane sa stalo predpokladom, že po
vyriešení krízy v Iraku sa podpora verejnosti pre lenstvo Slovenskej republiky v NATO
obnoví a postupne za ne rás .

Proces vstupu Slovenskej republiky do NATO nie je len formálnym za lenením sa do
systému kolektívnej obrany, ale najmä aktívnym podielom lenskej krajiny pri rešpektova-
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ní hodnôt a pravidiel, ktoré alianciu spoluvytvárajú. Ve mi dôležitým faktom je práve
pochopenie týchto hodnôt a pravidiel. Preto Ministerstvo obrany SR dôsledne plnilo túto
povinnos  vlády Slovenskej republiky, ktorá deklarovala jednozna ný záujem o lenstvo
v Aliancii a objas ovalo ich širokej slovenskej verejnosti.

Prijatím pozvánky na lenstvo Slovenskej republiky v NATO sme zárove  prevzali
záväzok udržiava  stabilnú vä šinovú podporu verejnosti pre vstup SR do NATO a pre rea-
lizáciu rozhodnutí prijatých v rámci Aliancie. Na dosiahnutie tohto cie a bol posilnený
efektívny informa ný mechanizmus medzi štátnou správou, médiami a verejnos ou v otáz-
kach NATO a bezpe nostnej politiky práve formou jednotnej informa nej kampane finan-
covanej zo združených finan ných prostriedkov rezortov ministerstva obrany a minister-
stva zahrani ných vecí.

V tejto súvislosti viedlo Ministerstvo obrany SR aktívnou politikou komunika né
aktivity s cie om vysvetli  princípy, ciele a úlohy NATO a poukáza  na to, že lenstvo
Slovenskej republiky v NATO, ako najstálejšej a najsilnejšej organizácii kolektívnej
obrany, je najefektívnejším spôsobom zaistenia bezpe nosti, stability a prosperity
Slovenska.

Cie om tejto informa nej a komunika nej politiky teda nebolo ú elovo a krátkodobo
zvýši  podporu verejnosti pre vstup do aliancie, ale vytvori  podmienky na dlhodobú a sta-
bilnú podporu verejnosti pre vstup Slovenskej republiky do NATO a aj pre samotné len-
stvo v aliancii. 

Vzh adom na uvedené fakty sa minister obrany Slovenskej republiky v roku 2003 stal
garantom jednotnej informa nej kampane v rámci alšieho postupu pri získavaní podpory
lenstva Slovenskej republiky v NATO. Ako jeden zo základných pilierov tejto politiky

uviedol rozvoj verejnej diskusie o lenstve Slovenskej republiky v NATO, prioritách
a cie och transformujúcej sa aliancie a o vývoji medzinárodnej bezpe nosti.

Diskusia s ob anmi nadviazala na rozpracovanie Koncepcie zvýšenia informovanosti
verejnosti pred vstupom Slovenskej republiky do NATO (vypracovaná v r. 999 v rámci
Národného programu prípravy Slovenskej republiky na lenstvo v NATO – PRENAME).
Prihliadajúc na túto koncepciu uskuto ovali a koordinovali sa konkrétne aktivity a projek-
ty jednotlivých rezortov v práci s verejnou mienkou. Pre koordináciu aktivít bola ustanove-
ná v rámci štruktúry PRENAME samostatná medzirezortná pracovná skupina pod vedením
rezortu ministerstva obrany pozostávajúca z pracovníkov rezortov ministerstva zahrani -
ných vecí, obrany a úradu vlády. 

Rozhodujúca as  aktivít bola zameraná na poskytnutie tých informácií širokej verej-
nosti, ktoré sú pod a sociologických prieskumov vo vz ahu najviac žiadané, ktorými boli
pravidlá fungovania NATO – so zameraním hlavne na priblíženie mechanizmu rozhodova-
nia, mierové operácie a ú as  príslušníkov Ozbrojených síl Slovenskej republiky v nich
a samostatne reforma a profesionalizácia OS SR.

Po as celého roku sa mediálne aktivity realizovali prostredníctvom tla e, televízie, roz-
hlasu, inzercie, interview, dní otvorených dverí, plagátov na verejne dostupných miestach
a informa ného bulletinu, ktorý bol dodaný do všetkých domácností na Slovensku. 

alšou, ve mi významnou formou komunikácie s verejnos ou boli aj výjazdy novinárov
do misií pod velením NATO – misie SFOR a KFOR na Balkáne navštívilo 5 novinárov
a cestu do Afganistanu a Iraku podniklo 8 novinárov. Prostredníctvom výstupov z týchto
ciest uverejnených v printových médiách i v Slovenskej televízii mali možnos  ob ania
Slovenska oboznámi  sa s pracovnými i životnými podmienkami našich profesionálnych
vojakov po as služby v zahrani í.

Aj v aka synergickému pôsobeniu uvedených aktivít organizovaných v spolupráci
s relevantnými rezortmi vlády Slovenskej republiky, ktorý v kombinácii s postupne prevlá-
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dajúcim názorom, že SR je už de facto lenom aliancie, sa podarilo nepriaznivý trend vývo-
ja verejnej mienky vráti  v prospech lenstva SR v NATO. Pod a výskumu verejnej mien-
ky z decembra 2003 (realizoval ho Ústav výskumu kultúry a verejnej mienky Národného
osvetového centra), za vstup do NATO je 54,7 %, proti vstupu 4  % ob anov SR, neroz-
hodných 4,2 %. 

Predstavitelia a zástupcovia rezortu ministerstva obrany však s verejnos ou nekomuni-
kovali len o téme lenstva Slovenskej republiky v Severoatlantickej aliancii. Pro-
stredníctvom rôznorodých atraktívnych podujatí, ktoré sa v novodobej histórii Ministerstva
obrany SR a Ozbrojených síl SR nezabudnute ne zapísali do vedomia verejnosti, sme aj
v roku 2003 prinášali informácie o dianí v rezorte a približovali ho našim spoluob anom
hoci aj ich priamym zapojením sa v rámci dní otvorených dverí, podujatí pre deti a mládež,
vojenských dôchodcov i vojnových veteránov.

Pripomenuli sme, akú hodnotu má š achetnos , nezištnos  a obetavos  pri záchrane ud-
ského života, uctili sme si vyhasnuté životy ú astníkov boja za slobodu po as 2. svetovej
vojny i pamiatku národných hrdinov mimoriadnych historických udalostí spojených s deji-
nami slovenského národa. 

Pri stretnutiach a podujatiach s rôznymi cie ovými skupinami sme sa nevenovali len his-
tórii, ale poskytovali sme zárove  informácie o profesionalizácii Ozbrojených síl SR s per-
spektívou pre mladú generáciu, ktorej rastúci záujem sved í o zvyšujúcej sa prestíži povo-
lania vojenského profesionála.

VYDAVATE SKÁ A INFORMA NÁ
AGENTÚRA MO SR

Vydavate ská a informa ná agentúra komunika ného odboru KaMO v súlade s organi-
za ným poriadkom MO SR zabezpe uje prípravu a vydávanie rezortnej periodickej a nepe-
riodickej tla e, správu domovskej internetovej stránky MO SR, spolupracuje pri koproduk -
ných vz ahoch MO SR so Slovenským rozhlasom a Slovenskou televíziou, podie a sa na
tvorbe a realizácii koncepcií komunikácie MO SR s verejnos ou a médiami, zabezpe uje
efektívne využívanie finan ných prostriedkov na vydavate skú a producentskú innos
a zabezpe uje distribúciu produkcie agentúry. 

VIA v roku 2003 zrealizovala

OBLAS PROPAGA NÝCH A PREZENTA NÝCH INNOSTÍ
NA VEREJNOSTI

V tejto oblasti do augusta 2003 nebola prakticky zaznamenaná žiadna vä šia prezen-
ta ná akcia. Výnimkou bola v januári 2003 promócia knihy: Zápisky generála Rudolfa
Viesta. V spojitosti s verejnou nahrávkou armádneho magazínu Plná po ná ju v Reš-
taurácii U generála zrealizovala armádna redakcia Slovenského rozhlasu. Touto promóciu
sa zárove  za ala nová tradícia, ke  sa zopakovala pri alších publikáciách: Informa ná
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vojna v ozbrojených silách a pri dvojjazy nej publikácii V službách mieru (In the Service
of Peace).

Za pozornos  v tejto oblasti stoja aj nasledujúce prezentácie:
� september 2003: spolo ná prezentácia so Slovenským rozhlasom vo výstavnom areáli

Incheba na výstave E+R+P
� október 2003: informa ný stánok na výstave NATO EXHIBITION Slovakia CCIE

Nitra
� október 2003: Graz – Národný de  Rakúska, v rámci výstavy krajín CENCOOP si

expozícia MO SR odniesla ocenenie usporiadate skej krajiny 

VYDAVATE SKÉ ODDELENIE

A) SKUPINA PERIODICKÝCH PUBLIKÁCIÍ

Hlavná nápl :
vydávanie rezortného asopisu OBRANA, v roku 2003 vyšlo celkom 26 ísel.

Okrem tejto hlavnej innosti sa pracovníci skupiny organiza ne a osobnou ú as ou
podie ali na realizácii týchto aktivít:
� Civilné a demokratické riadenie a kontrola ozbrojených síl – regionálne semináre

v šiestich mestách SR, organizované Inštitútom obrany a bezpe nosti MO SR v spolu-
práci s nadáciou Friedricha Eberta. VIA zastupoval P. Vitko s témou: Postavenie a úloha
médií v civilno-vojenských vz ahoch.

� Na o NATO – séria prednášok pre u ite ov stredných a základných škôl organizovaných
Komunika ným odborom KaMO v spolupráci s Metodicko-pedagogickým centrom
mesta Bratislavy. Prednášky sa uskuto nili v rekrea nom zariadení v Plaveckom Štvrtku
a ako lektor sa na nich zú ast oval P. Vitko.

� Vojaci o ami detí – celoslovenská sú až detí pri príležitosti D a detí s ozbrojenými sila-
mi a Slovenským rozhlasom. Po prvých ro níkoch organizovanie výtvarnej sú aže detí
prešlo pod gestorstvo asopisu Obrana. V roku 2003 aktivitu zastrešovali P. Vitko
a J. Michnica.

� Štúrovo pero – celoslovenská sú až vysokoškolských a stredoškolských študentov,
v roku 2003 spestrená besedou pre 200 študentov na tému: Vstup do NATO a profesio-
nalizácia Ozbrojených síl SR. Besedu so ZNGŠ genmjr. Petrom Novot ákom zorgani-
zoval P. Vitko.

� Aktivity v EMPA (Európska asociácia vojenskej tla e) – aktívna prezentácia innosti
VIA (P.Vitko), výmena skúsenosti a vklad SR do innosti EMPA (A.Gáfrik sa zárove
aktívne podielal na príprave konferencie o problematike vz ahu novinárov a hovorcov
ozbrojených síl, zú astnil sa taktiež na medzinárodnom seminári organizovanom NATO
– Systémové porovnanie profesionálnych ozbrojených síl).
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B) SKUPINA NEPERIODICKÝCH PUBLIKÁCIÍ

Produkcia publikácií, odborných asopisov a merkantilu

� Január
� Partnerstvo pre 2 .storo ie ( druhý zväzok zborníka dokumentov NATO z rokov

999 – 200  – 264 strán,)
� Marec

� Rozpo et rezortu Ministerstva obrany SR 2003 (obrazovo-textová publikácia
v anglickom jazyku, 32 strán,)

� Apríl
� Pastiersky list inaugurovaného ordinára OS aOZ SR
� 45. medzinárodná vojenská pú  – Lurdy 2003 (dvojjazy ná obrazovo-textová pub-

likácia pre ú astníkov púte, 72 strán,)
� Máj

� V službách mieru / In the Service of Pease (dvojjazy ná, reprezenta ná knižná pub-
likácia ur ená na propagáciu 0-ro ného pôsobenia SR v mierových misiách OSN
a NATO, orientovaná k oslavám Medzinárodného d a mierových misií, 88 strán

� Jún
� Slovensko, ako mierotvorca (sklada ka pri príležitosti D a mierových misií,

2strán,)
� Júl

� Ro enka Ministerstva obrany SR 2002 (informa ná publikácia zachytávajúca dia-
nie v rezorte MO SR, 202 strán,)

� September
� Velite stvo mnohonárodnej brigády / The Multinational Brigade Headquaters

(dvojjazy ná, 4-stránková sklada ka pre velite stvo brigády v Topo anoch )
� Slováci v Dozornej komisii neutrálnych štátov v Kórei (6-stranová sklada ka

k výstave v Kultúrno-metodickom centre v Tren íne,)
� Informa ná vojna v ozbrojených silách (knižná publikácia ur ená pre po treby

Inštitútu obrany a bezpe nosti MO SR a vojenských škôl, 20 strán,) 
� De  Ozbrojených síl SR (plagát k celoslovenským oslavám, v Topo anoch)

� Október
� Profesionalizácia Ozbrojených síl SR (propaga ná sklada ka pre potreby Per-

sonálneho úradu GŠ OS SR,)
� November

� Vojenské posádky 2004 (32-listový stolový kalendár,)
� December

� Vojenskí výsadkári na Slovensku 942 – 2003 (publikácia historicko dokumenta -
ného charakteru s obrazovou prílohou 44 strán,)

� 60.výro ie SNP ( 3-listový nástenný kalendár)
� Slováci, ako mierotvorcovia (24-stranový obrazový súbor venovaný ú asti SR

v mierových misiách,) 
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� Skupina neperiodických publikácií redak ne, graficky a výrobne zabezpe ovala vydá-
vanie odborného asopisu Medicina Militaris Slovaca (2 ísla) a vydávanie asopisu
Slovak Army Review (3 ísla) v rámci programu PRENAME. V závere roka 2003 bolo
obnovené vydávanie teoretického asopisu VOJENSKÉ OBZORY .  – 76 strán,
. 2 – 2 strán).

ODDELENIE ELEKTRONICKÝCH MÉDIÍ

A) ROZHLASOVÁ TVORBA

Spravodajstvo a publicistiku na všetkých vysielacích okruhoch Slovenského rozhlasu
zabezpe ovala Odborná redakcia armádneho vysielania (ORAV), v ktorej sú zaradení pra-
covníci VIA M. Minár a B. Roštecký. Na základe Dohody o spolupráci a Koproduk nej
zmluvy na rok 2003 redakcia autorsky pripravila do vysielania okruhu Rádio Slovensko
50 relácií s názvom Plná po ná – každý piatok o 20.05 h.

Okrem tejto hlavnej innosti sa ORAV SRo v zmysle alších Dodatkov ku
Koproduk nej zmluve organiza ne, produk ne i autorsky podielala na týchto aktivitách:
� Po te s nami NA TO – séria -tich projektov na verejnosti po celom území SR, najmä

na vidieku, s cie om objasni  ob anom úlohu Ozbrojených síl SR v NATO, do realizá-
cie podujatí sa neskôr aktívne zapájali aj alší pracovníci VIA.

� Verbung – spolo ný projekt Slovenského rozhlasu a Personálneho úradu GŠ OS SR
zameraný na podporu profesionalizácie Ozbrojených síl SR. Organizátori s programom
postupne navštívili 50 škôl, kde oslovili približne 3 500 študentov.

�Vojenský in roka – pôvodný dramaturgický zámer a celú realizáciu pripravovala ORAV
SRo. Napriek tomu, že najmä z komer ných dôvodov prevzala túto anketu agentúra
Magnet Press Slovakia, Slovenský rozhlas zostal jediným médiom, ktoré pravidelne
predstavuje záslužné iny príslušníkov rezortu obrany a h adá nové tipy 

� De  detí s Ozbrojenými silami SR a SRo – alšia aktivita, ktorá sa zrodila v autorskej
dielni ORAV SRo. V poradí 6. ro ník sa uskuto nil na Orave v Zuberci za ú asti gene-
rality OS SR a vyše 6 000 návštevníkov z celého Slovenska. Sú as ou bola výtvarná
sú až Vojaci o ami detí, organizovaná VIA MO SR .

� Vojaci na Agrokomplexe – spolo ný projekt Slovenského rozhlasu, OS SR a Odborového
zväzu potravinárov SR po as výstavy AX, živá relácia a spravodajské vstupy

Dramaturgia a moderovanie podujatí MO SR a GŠ OS SR

� Medzinárodný de  mierových misií – stretnutie ob anov s veteránmi mierových misií
v Myjave, promócia knihy: V službách mieru, moderovanie programu, medializácia
zabezpe ená formou živej Besedy z prvej ruky v relácii: Popoludnie s rozhlasom
a v zahrani nom vysielaní SRo. 

� Svetový de  veteránov – v spolupráci s Oddelením pre komunikáciu s verejnos ou
KaMo moderovanie podujatia na Šafárikovom námestí v Bratislave pri príležitosti odha-
lenia pamätníka príslušníkom Západného odboja, realizácia podujatia v spolupráci
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s Radošinským naivným divadlom – predstavenie Ako sme sa h adali, verejná nahrávka
viano nej relácie Plná po ná, zárove  rozsiahla medializácia na všetkých vysielacích
okruhoch SRo.

� Vitajte doma – privítanie bývalých príslušníkov mierových misií OSN a NATO a ich
rodinných príslušníkov v Radošinskom naivnom divadle, realizácia predstavenia
Kronika komika a zárove  nahrávka novoro nej relácie Plná po ná.

Spravodajstvo a publicistika

Armádna redakcia Slovenského rozhlasu realizovala množstvo živých vstupov, živých
kontaktných relácií zo všetkých aktivít rezortu obrany, jej vedúcich predstavite ov – pri-
bližne išlo o 5 – 6 príspevkov týždenne na všetkých vysielacích okruhoch Slovenského
rozhlasu.

B) TELEVÍZNA TVORBA

Hlavnou pracovnou nápl ou je príprava a výroba Armádneho magazínu v Slovenskej
televízii na vysielacom okruhu STV 2. V zmysle iastkovej dohody medzi MO SR a STV
bolo do vysielania postupne zaradených 6 relácii.

alšie aktivity:
� Rok v armáde – publicistická relácia
� Desa  rokov v modrých prilbách – dokumentárny film o pôsobení OS SR v mierových

misiách
� Jekenele je akujem – dokumentárny film z misie UNMEE v Eritrei
� Správa z Kosova – dokumentárny film z misie KFOR v Kosove
� Lety nad zamínovaným územím – spravodajský príspevok pre TA 3 z misie SFOR

v Bosne
� Operácia Valkýria – spravodajský príspevok pre TA 3 z misie KFOR

� Relácie boli spracované na videokazety a postupne distribuované do vojenských video-
poži ovní.

� Ozbrojené sily SR – slovensko-anglická videoprezentácia (videokazeta a DVD prezen-
tované na výstavách CCIE Nitra, E+R+P v Inchebe a v rakúskom Grazi

� Videoarchív VIA – zdokumentované misie SFOR, KFOR a UNMEE
� Slováci do Kuvajtu – zdokumentovaná príprava, výcvik a vyslanie do misie, fragmenty

z materiálu boli postupne zaradené do spravodajstva STV, TA 3, Markíza a T
� Slovensko v NATO – NATO na Slovensku – spracovanie videokazety z komunika nej

kampane pre potreby regruta ných stredísk GŠ OS SR
� Spolupráca s televíziou Markíza a so združením LOTOS – združenie spája 36 mest-

ských televíznych staníc z celého Slovenska, ktorým je ponúkaná produkcia VIA – naprí-
klad Cvi enie Strela 2-02 (reportáž z bojových strelieb jednotiek PVO v Po sku a Devä
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stup ov pod rovníkom – dokumentárny film z misie UNMISET, a taktiež spolupráca pri
výrobe relácií Slovensko do NATO.
Spolupráca s Markízou sa prejavila aj pri zabezpe ení hostí z rezortu obrany do relácie
Teleráno (v roku 2003 osem hostí), a taktiež odborná príprava dokumentov o význam-
ných slovenských osobnostiach.

� Festival EKOTOPFILM – v spolo nom výbore je zastúpených 2 rezortov, v uplynu-
lých ro níkoch mal rezort obrany k dispozícii priestor na dva filmy, v tomto roku to
nevyužil, rovnako, ako prezentáciu v dvoch paneloch

� Videopozdravy – nahrávky rodinných príslušníkov vojakov pôsobiacich v misii v Iraku,
videopozdravy boli nahrané po as stretnutia s ná elníkom GŠ OS SR 

C) SKUPINA INTERNETU

Hlavnou nápl ou je nap anie a udržiavanie webovej stránky a alších podstránok, vrá-
tane tvorby a publikovania vlastných textových a obrazových materiálov z najdôležitejších
aktivít rezortu.

alšie innosti:
� Slovensko do NATO – redizajn stránky na zvýšenie informovania verejnosti v dvoch

rovinách: prístupový proces v krajinách NATO, informácie o aktivitách SR
� Diskusné fórum – samostatná programová aplikácia ur ená na poradenstvo a priamu

komunikáciu s návštevníkmi web-stránky
� Vojenský in roka – vytvorenie možnosti on-line hlasovania širokej verejnosti
� Iracká kríza – vytvorenie podstránky – za atie vojenských operácií, slovenská jednot-

ka v Kuvajte a neskôr v Iraku, informácie, dokumenty a alšie informa né zdroje
� Profesionál – stránka venovaná profesionalizácii OS SR, základné informácie
� Pod mierovým slnkom – stránka venovaná pôsobeniu príslušníkov OS SR v mierových

misiách OSN a NATO
� Ordinariát OS a OZ SR – poskytnutie web-stránky na samostatnú prezentáciu
� Obrana a relácia Plná po ná – prechod na elektronický formát, resp. zvukovú verziu

alšie významné aktivity VIA

HUMANITNÁ A CHARITATÍVNA INNOS

VIA prostredníctvom aktivít P. Vitka, M. Minára a B. Rošteckého prevzala gestorstvo
nad Detským domovom Domaniža a nad Domovom sociálnych služieb Krškany pri
Leviciach. Z viacerých aktivít, ktoré sa podarilo uskuto ni  bola napríklad Mikulášska
nádielka v oboch domovoch, pravidelné stretávanie sa s obyvate mi a besedy s nimi.
Aktívna bola ú as  vojenskej redakcie Slovenského rozhlasu pri organizácii a uskuto není
osláv 50. výro ia vzniku DSS Krškany. Obyvatelia tohto sociálneho zariadenia sa zárove

72



aktívne zú ast ujú nahrávok Slovenského rozhlasu, o im nesmierne pomáha etablova  sa
v spolo nosti.

� Akivity v A-klube – profesijný klub Slovenského syndikátu novinárov združujúci pri-
bližne 50 vojenských a civilných novinárov venujúcich sa problematike rezortu obrany.
Predseda A-klubu Jozef Žiak, vo výbore aktívne pracujú P.Vitko a Bernard Roštecký.
Hlavná aktivita klubu sa sústre uje na organizovanie Novinárskej mušky – Memoriálu
Katky Fornerovej

� Marshallcentrum v SR – ob ianske združenie absolventov MC v Ga-Pa. Aktívne sa do
jeho innosti zapája pracovník VIA J. Žiak

MEDIÁLNE AKTIVITY

V odborných asopisoch a denníkoch ich rozvíjajú aj alší pracovníci VIA, ako naprí-
klad pplk. Jozef Michnica v oblasti športu (neocenite né väzby na jednotlivé športové zväzy
a množstvo priamych kontaktov na najúspešnejších športovcov SR, ktorí mnohí majú a mali
o do inenia s rezortom obrany).

Výnimo né sú nielen pracovné, ale aj mimopracovné aktivity p. Miroslava Gy rösiho
v oblasti získavania informácií o zbraniach a vojenskej technike. Pravidelne sa zú ast oval
na medzinárodných výstavách a ve trhoch doma i v zahrani í, má dobré kontakty na jed-
notlivých manažérov výstav, o by sa mohlo v budúcnosti využi  pri prezentácii rezortu
MO SR. Publikoval množstvo lánkov a snímok v odborných asopisoch.

Euroreport
(mesa ník, náklad 5600 ks)

Rozšírila sa spolupráca s asopisom Euroreport, ktorý vychádza vo Vydavate stve
Aktual press v spolupráci s Kanceláriou prezidenta SR, Vládou SR, Národnou radou
SR, Európskym parlamentom v SR a Európskou úniou na Slovensku. Pracovníci VIA
sa autorsky (Vitko, Minár, Žiak, Michnica) podielali na novembrovom ísle, ktoré bolo
venované rezortu obrany. asopis je distribuovaný TOP manažérom, najvýznamnejším poli-
tickým a verejným inite om SR, lenom diplomatického zboru, predstavite om regiónov,
o pre rezort obrany znamená, že je výhodným nosi om informácií, ktoré na jednej strane

prezentujú rezort ako celok a na druhej strane pomáha konkrétnym adresátom orientova  sa
a vysvet ova  v okruhu svojej pôsobnosti vojenskú politiku štátu.

Nákup publikácii

Pre potreby špi kových predstavite ov vedenia rezortu obrany a generálneho štábu boli
z prostriedkov VIA zakúpené publikácie z vydavate stva Kaligram – Dvere do NATO
a udní spolunoc ažníci, z vydavate stva SAV chronológia – Kroky do NATO a z vydava-
te stva Magnetpress Slovakia 3. diel Slovenské letectvo ( 944 – 945).
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II.II.
GENERÁLNY ŠTÁB
OZBROJENÝCH SÍL

SR



GENERÁLNY ŠTÁB OS SR

HLAVNÍ FUNKCIONÁRI 
GENERÁLNEHO ŠTÁBU OS SR 
(SO ZMENAMI V ROKU 2003)

NÁ ELNÍK GENERÁLNEHO ŠTÁBU OS SR ....................GENERÁL ING. MILAN CEROVSKÝ
povýšený 28. 8. 2003

Zástupca ná elníka GŠ OS SR................................generálmajor Ing. Peter NOVOT ÁK

Zástupca ná elníka GŠ OS SR ....................................generálmajor Ing. Jozef BLIZMAN
funkcia zrušená k 31. 12. 2003

Ná elník štábu personálneho manažmentu............brigádny generál Ing. Jaroslav KU A
povýšený 28. 8. 2003

Ná elník odboru spravodajstva
a elektronického boja...................................................plukovník Ing. Jozef KRIŠTOFIAK

Ná elník štábu operácií a výcviku ...........................brigádny generál Ing. Jozef GAJDOŠ
povýšený 28. 8. 2003

do 17. 2. 2003 funkcia neobsadená
Ná elník štábu logistiky ......................................brigádny generál Ing. ubomír HÁBERL

ustanovený do funkcie 18. 2. 2003
Ná elník štábu požiadaviek 
a dlhodobého plánovania..............................................generálmajor Ing. ubomír BULÍK

Ná elník odboru podpory velenia ............................plukovník gšt. Ing. Marián HORVÁT

Ná elník odboru vnútorného riadenia.............................plukovník Ing. Rudolf REMŠÍK

Velite  operácií – 
ná elník centra riadenia operácií ..............................plukovník Ing. Rostislav ŠMEHLÍK

Ná elník Vojenskej polície ..........................................plukovník JUDr. František ZEMKO

Úrad duchovnej služby GŠ OS SR .................................................vytvorený od 1. 3. 2003

Generálny vikár do 18. 5. 2003 funkcia neobsadená
kancelárie generálneho vikára.....................................plukovník Mgr. Marko TROCHAN

ustanovený do funkcie 19. 5. 2003
Riadite  úradu vojenských duchovných
Ekumenickej rady cirkví – duchovný ..........................plukovník ThMgr. Tomáš SEMKO
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ZMENY V ORGANIZA NEJ ŠTRUKTÚRE 
GŠ OS SR V ROKU 2003

Úlohy reformy rezortu Ministerstva obrany Slovenskej republiky v roku 2003 pokra o-
vali i reorganizáciou štruktúry Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky.
Štruktúra generálneho štábu v roku 2002 nesplnila o akávané predpoklady vertikálnej
a horizontálnej spolupráce so štruktúrami Ministerstva obrany Slovenskej republiky a nepo-
kryla všetky kompetencie vyplývajúce zo všeobecných záväzných právnych predpisov.

Na základe Rozkazu ministra obrany Slovenskej republiky .V- 8 z 8. 2. 2002, kto-
rým sa mení a dop a Rozkaz ministra obrany Slovenskej republiky . 05/200  o organiza -
'ných zmenách Ministerstva obrany Slovenskej republiky v znení neskorších predpisov, bol
Generálny štáb Ozbrojených síl Slovenskej republiky reorganizovaný na novú štruktúru od

. . 2003.

V priebehu roka 2003 v štruktúre Generálneho štábu ozbrojených síl Slovenskej
republiky došlo k týmto organiza ným zmenám:
� bola zrušená funkcia 2. zástupcu ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl SR

k 3 . 2. 2003,
� vzniklo oddelenie služby vojsk v štruktúre odboru vnútorného riadenia,
� v odbore výcviku a cvi ení štábu operácií a výcviku a v oddelení rozvoja komunika -

ných a informa ných systémov a frekven ného manažmentu odboru podpory velenia
boli na základe organiza ných zmien upravené po ty personálu.

Ostatných štábov a odborov Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky sa
organiza né zmeny nedotkli. 

K 3 . decembru 2003 má ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR v priamej pod-
riadenosti jedného zástupcu a 9 samostatných organiza ných zložiek. (pozri schéma – orga-
niza né lenenie GŠ OS SR k 3 . 2. 2003).

V rok 2004 sú plánované alšie organiza né zmeny Generálneho štábu Ozbrojených síl
Slovenskej republiky, ktoré sa budú realizova  od . 3. 2004. 
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PERSONÁLNY MANAŽMENT GŠ OS SR

VZDELÁVANIE A KVALITA ŽIVOTA

Po reorganizácii štábu personálneho manažmentu od . . 2003 za al plni  úlohu skvalit-
ovania života profesionálnych vojakov nový odbor s prízna ným názvom Odbor vzdelá-

vania a kvality života. Do organiza nej podoby sa tak pretavili dlhoro né zis ovania spo-
lo enských vied – sociológie a psychológie, o uspokojovaní potrieb vojakov v procese pro-
fesionalizácie. Pri týchto zisteniach sa ukázali ako najproblematickejšie oblasti zvyšovanie
kvalifikácie profesionálnych vojakov, oblas  odme ovania, bývania a ubytovania
a starostlivosti o vojakov a ich rodiny. V nich poci ovali profesionálni vojaci už dlhší as
nespokojnos  s existujúcim stavom. Pretransformovaním odboru získal personálny manaž-
ment možnos  ovplyvni  vývoj OS SR aj v týchto problémových oblastiach a splni  tak
svoje poslanie z h adiska komplexnosti práce s vojenským personálom.

Odbor vzdelávania a kvality života ( alej len OdVaKŽ) sa lení na tri oddelenia:
� Oddelenie vzdelávania a prípravy (OddVaP), ktorého hlavnou úlohou je práca na sys-

téme kariérneho vzdelávania profesionálnych vojakov vrátane jazykovej prípravy a roz-
voja fyzickej kondície. 

� Oddelenie zabezpe enia služieb (OddZS), ktoré zastrešuje oblasti sociologických in-
ností a výskumov rezortu, psychologických výberov personálu, jeho psychologickej prí-
pravy, podpory a starostlivosti v celom rezorte, implementácie mzdovej politiky a byto-
vej a ubytovacej politiky do OS SR. Výrazný podiel na plnení úloh oddelenia malo aj
Centrum sociologických a psychologických inností Personálneho úradu.

� Oddelenie podporných programov (OddPP), ktoré vypracúva podporné sociálne prog-
ramy starostlivosti o vojakov a rodinných príslušníkov v zahrani ných jednotkách,
o vojenských dôchodcov, koordinuje prácu s vojakmi odchádzajúcimi do zálohy, riadi
vojenskú výchovu a kultúru a za rezort riadi a koordinuje aj programy boja proti drogám
vrátane alkoholu a proti iným sociálno-patologickým javom.

VZDELÁVANIE A PRÍPRAVA

Hlavné úlohy OddVaP v roku 2003 boli zamerané na komplexné spracovanie u ebnej
dokumentácie pre kariérne vzdelávanie prápor íkov a dôstojníkov v Národnej akadémii
obrany. Pozornos  bola zameraná na spracovanie pracovných náplní pre kariérne vzdeláva-
nie poddôstojníkov v Poddôstojníckej akadémii v Liptovskom Mikuláši. Mimoriadny dôraz,
sa kládol na vytvorenie nového „Systému mamažmentu vojenského personálu Ozbrojených
síl SR“ v úzkej spolupráci s príslušníkmi prvého odboru ŠbPeM a zástupcami tímu CUBIC.

alšou prioritou pri plnení hlavných úloh v roku 2003 bolo plnenie partnerského cie a
PG G 0355  v jazykovej príprave. Na oddelení boli spracované interné normatívne akty pre
telesnú výchovu, špeciálnu telesnú prípravu a výkonnostný šport v rezorte MO SR.

Príprava dôstojníkov a prápor íkov

Oddelenie úzko spolupracovalo so sekciou vojenského vzdelávania MO SR na tvorbe novej
koncepcie a budovaní nového systému prípravu dôstojníkov a prápor íkov a podie alo sa na
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príprave zákona o vytvorení Národnej akadémie obrany. Ve kú pozornos  venovalo spracova-
niu obsahových náplní do jednotlivých kariérnych kurzov v úzkej spolupráci s CUBIC tímom,
príslušníkmi jednotlivých štábov GŠ OS SR a s dôstojníkmi OS SR – absolventmi zahrani -
ných špecializa ných kurzov. Tým sa vytvorili podmienky pre Národnú akadémiu obrany na
spracovanie kompletnej u ebnej dokumentácie pre jednotlivé kurzy. Oddelenie v spolupráci so
sekciou vojenského vzdelávania spracovalo návrh rozkazu ministra na otvorenie kariérnych
kurzov a bakalárskeho štúdia v roku 2004. GŠ OS SR do rozkazu spresnil po ty do jednotli-
vých foriem prípravy na základe požiadaviek jednotlivých velite stiev.

Príprava poddôstojníkov

V tejto oblasti oddelenie vzdelávania a prípravy spolupracovalo so zástupcami CUBIC
tímu a zodpovednými príslušníkmi Velite stva síl výcviku a podpory pri spracúvaní profi-
lov absolventov vstupného a zdokona ovacieho poddôstojníckeho kurzu v Poddôstojníckej
akadémii. Oddelenie úzko spolupracovalo s organiza nými prvkami na vytvorenie Od-
borných výcvikových škôl pri tvorbe nového systému vstupného a alšieho odborného
výcviku profesionálnych poddôstojníkov a pri tvorbe opisov pracovných náplní poddôstoj-
níkov v novom systéme vojenských odborností. Ve mi dôležitou úlohou bola spolupráca
oddelenia s Velite stvom výcviku pri zabezpe ení výberových konaní inštruktorov do Školy
základného výcviku a Odborných výcvikových škôl. Pri výbere personálu do jazykových
kurzov boli uprednostnení poddôstojníci v rámci OS SR. Tým sa znížil deficit poddôstojní-
kov s nízkou jazykovou prípravou. Pre poddôstojníkov bolo vy lenené detašované jazyko-
vé pracovisko v Martine.

Jazyková príprava

V roku 2003 v oblasti jazykovej prípravy bola hlavná pozornos  zameraná na splnenie
partnerského cie a PG G 0355  s dôrazom na zvýšenie jazykovej spôsobilosti personálu za
ú elom dosiahnutia interoperability OS SR s lenskými štátmi NATO. Pri výbere personá-
lu do jazykových kurzov bola hlavná pozornos  zameraná na zabezpe enie jazykovej spô-
sobilosti pre sily vysokej pripravenosti a personálu ur eného do štruktúr NATO.

Telesná výchova a šport

Hlavná pozornos  bola zameraná na ro né preskúšanie pohybovej výkonnosti profesio-
nálnych vojakov, zabezpe enie kurzov špeciálnej telesnej prípravy, uskuto nenie plánova-
ných majstrovstiev OS SR, zabezpe enie reprezentácie na majstrovstvách OS SR a na in-
nos  oddielov VTJ. Ro né preskúšanie PrV sa realizovalo v súlade s vojenským predpisom
Tel -  o telesnej výchove a športe v rezorte ministerstva obrany. V porovnaní s výsledka-
mi dosiahnutými v roku 2002 vzrástol po et výborných hodnotení o 2,  % (z 2,2 % na
4,3 %) a aj dobrých hodnotení o 2,9 % (z 50,9 % na 53,9 %). V hodnotení vyhovujúco

nastal pokles o 4,5 % (z 34,7 % na 30,2 %) a v nevyhovujúcom o 0,6 % (z 2,2 % na ,6 %).
Tieto ukazovatele hovoria o zlepšení výkonnosti PrV a hlavne o náraste výborných a dob-
rých hodnotení.

Zabezpe enie služieb

Práca OddZS v roku 2003 bola v oblasti sociologických inností zameraná na premys-
lené dopracovanie uceleného a perspektívneho systému získavania a spracúvania potreb-
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ných informácií sociologického charakteru. Ten už dnes prináša množstvo potrebných
poznatkov do viacerých oblastí vojenskej služby zásluhou odborníkov centra sociologic-
kých a psychologických inností Personálneho úradu, ale aj v aka tvoriacej sa sieti vyško-
lených anketárov pôsobiacich v štruktúrach rezortu MO SR. Bez ich spolupráce by totiž
nebolo možné realizova  také množstvo sociologických skúmaní zameraných na rôzne
oblasti problémov v OS SR. V sociologických innostiach sa v roku 2003 dôraz kládol na
monitoring spokojnosti profesionálnych vojakov s jednotlivými aspektmi každodenného
života vo vojenskej organizácii (výsledky týchto výskumov boli a sa na alej využívajú
najmä v bytovej a ubytovacej politike a na analýzu jednotlivých aspektov procesu profesio-
nalizácie), výskumy pre potreby regrutácie personálu do OS SR a pri medzinárodnom pro-
jekte dotýkajúcom sa porovnávania procesu profesionalizácie ozbrojených síl v eskej,
Ma arskej a Slovenskej republike. 

V oblasti psychologickej služby OS SR sa hlavná pozornos  zameriavala na skvalitne-
nie psychologického výberu uchádza ov do zahrani ných misií OS SR, ako aj psycholo-
gický regruta ný výber uchádza ov o službu v Ozbrojených silách SR. Z uchádza ov do
zahrani ných misií bolo po as roka vyšetrených 38  kandidátov, pri om dôraz bol klade-
ný na zahrani né misie v extrémne nebezpe nom prostredí (Irak, Afganistan). V stredis-
kách výberu personálu bolo vyšetrených 2975 uchádza ov o vstup do kariéry vojenského
profesionála.

V bojovom výcviku a v psychologickej príprave vojsk sa kládol dôraz na implementáciu
štandardov NATO. Rozvoj výcvikových programov pokra oval vo výcviku pozemných síl
OS SR a vo výcviku jednotiek, vysielaných do zahrani ných misií. V príprave leteckého
personálu Vzdušných síl OS SR bol pod supervíziou RTO NATO zav šený projekt imple-
mentácie štandardov NATO do prípravy leteckého personálu. V rámci psychologickej pod-
pory jednotiek OS SR, pôsobiacich v zahrani ných misiách pracovali vojskoví psychológo-
via v zahrani ných misiách UNMEE, UNFICYP, KFOR a v Iraku so zameraním na realizá-
ciu úloh primárnej psychologickej podpory, krízovej intervencie, psychologickej rodinnej
podpory a podpory veteránov po návrate z misie.

V rámci zabezpe ovania krízovej psychologickej starostlivosti o obete a ú astníkov
mimoriadnych udalostí a leteckých nehôd v OS SR sa podie ali príslušníci psychologickej
služby OS SR na krízovej podpore ú astníkov a záchranárov pri leteckých nehodách
v Bosne a Hercegovine a v Prešove( 4 obete).

V priebehu výcvikového roka sa realizovali viaceré spolo né medzinárodné výskumné
psychologické projekty na úrovni výskumnej technologickej organizácie RTO NATO.
V oblasti zahrani ných aktivít príslušníci psychologickej služby OS SR realizovali bila-
terálne aktivity a spolo né projekty s psychologickými službami eskej republiky, Rakúska,
Belgicka, Holandska, Litvy, Estónska a Po ska. V rámci ú asti na zahrani ných sympóziách
dosiahli významný úspech psychológovia OS SR na 39. IAMPS (medzinárodné sympózi-
um aplikovanej vojenskej psychológie) v Bruseli, kde bolo Slovensko jediné vyhodnotené
v rámci závere nej správy ako krajina, udávajúca nové aktuálne trendy a smery vo svetovej
aplikovanej vojenskej psychológii. V novembri 2003 zorganizovala psychologická služba
OS SR v Bratislave seminár vojenských psychológov krajín PfP na tému „Skúsenosti
z výstavby, rozvoja a smerovania vojenských psychologických služieb“, za ú asti psycho-
lógov z 0 krajín. 

V oblasti spolupráce s civilným sektorom úspešne pokra ovala spolupráca so
Slovenskou psychologickou spolo nos ou pri SAV, Slovenskou komorou psychológov
a psychologickými službami Policajného zboru SR a Hasi ského a záchranného zboru
SR. Príslušníci psychologickej služby OS SR v septembri 2003 zorganizovali konferen-
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ciu 3. Tren ianske psychologické dni a spoluorganizovali medzinárodnú konferenciu
„Psychologická pomoc v kríze pri nehodách, neš astiach a katastrofách“ v Bratislave,
z ktorej bol pod gesciou Generálneho štábu OS SR vydaný multimediálny zborník. Úspeš-
ne pokra uje spolupráca na akademickej pôde, predovšetkým s Filozofickou fakultou UK
Bratislava, kde v minulom roku úspešne ukon ilo štúdium 2 nových vojenských psy-
chológov. 

Oblas  mzdovej politiky je pre personálny manažment úplne nová. ažisko práce
bolo preto položené na odbornú analýzu situácie. Meritórnymi innos ami boli v hodno-
tenom období aktívna spolupráca na tvorbe návrhu zákona o štátnej službe profesionál-
nych vojakov (v oblastiach kompenzácií), riešenie názorových stretov v oblasti mzdovej
politiky zasielaných z jednotlivých velite stiev, kontrolná innos  v OS SR a zabezpe o-
vanie obehu ú tovných dokladov a plánovanie a rozpo tovanie finan ných prostriedkov
na príspevok na bývanie. Azda najdôležitejším však bolo zmeni  poh ad na mzdu profe-
sionálnych vojakov tak, aby sa stala aktívnym nástrojom a zárove  sú as ou personálnej
politiky, sú as ou procesu regrutácie a udržiavania personálu. Personálny manažment
totiž musí v tejto oblasti v prvom rade ovplyv ova  zmeny aj smerom k tvorbe legisla-
tívnych noriem. 

Bytová a ubytovacia politika je ve mi široká oblas  a as ukázal, že v podmienkach
OS SR aj zna ne problémová. Oddelenie sa stalo projektovým manažérom projektov
obstarávania bytov, rekonštrukcie ubytovní BARMO a príspevku na bývanie, ktorý sa od

. . 2003 za al vypláca  ako nová dávka na podporu bytovej a ubytovacej politiky. Pri
posudzovaní ú innosti dovtedy pripravovaných a využívaných opatrení sa zistilo, že len pri-
bližne polovica profesionálnych vojakov môže využíva  ponúkané možnosti v oblasti býva-
nia a ubytovania, ktoré rezort poskytuje. Preto sa prioritou stalo h adanie zmeny prístupu
k bytovej a ubytovacej politike, aby každý profesionálny vojak mohol využíva  kompenzá-
cie rezortu v oblasti zabezpe enia bývania. Výsledky tohto h adania sa dostavili pri tvorbe
nového zákona o štátnej službe profesionálnych vojakov. V om už je bývanie a ubytovanie
pre profesionálnych vojakov zabezpe ené formou plošne vyplácaného príspevku na býva-
nie poddôstojníkom a dôstojníkom a rapídne zlepšovanie kvality ubytovania mužstva. Tento
cie  by sa mal za a  nap a  od . . 2005. Zárove  s tým sa prestanú nakupova  služobné
byty a poskytova  bezplatné ubytovanie pre poberate ov príspevku na bývanie.
Profesionálny vojaci tak dostanú možnos  rozhodnú  sa sami pod a vlastného uváženia
v akých podmienkach budú býva  po as služby v OS SR. 

Program starostlivosti o profesionálnych vojakov

Prostredníctvom „Programu starostlivosti o rodiny profesionálnych vojakov vykoná-
vajúcich službu v mierových misiách v zahrani í“ oddelenie v roku 2003 zabezpe ovalo
informovanos , podporu a pomoc rodinným príslušníkom, ím sa zmiernil vplyv odlú e-
nosti rodín od profesionálnych vojakov a vytvorili sa predpoklady na úspešné plnenie úloh
príslušníkov v misiách v zahrani í. V rámci programu sa uskuto ovali slávnostné rozlú -
ky pred odchodom do misíí, slávnostné privítania po príchode z misií, stretnutia rodín
s koordinátormi programov a stretnutia predstavite ov rezortu ministerstva obrany s rodin-
nými príslušníkmi. Zasielali sa viano né a novoro né blahoželania. Príjemným spestrením
stretnutí boli kultúrne vystúpenia zabezpe ené posádkovými klubmi alebo Umeleckým
súborom. Najviac aktivít sa uskuto nilo v Kultúrnom a metodickom centre v Tren íne
a v posádkovom klube v Martine.
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Program práce s vojenskými dôchodcami 

V roku 2003“ bol spracovaný s cie om upev ova  vzájomné väzby vojenských útvarov
a zariadení s bývalými profesionálnymi vojakmi – poberate mi vojenských výsluhových
dôchodkov a pozostalými manželkami (manželmi) po týchto vojakoch. Program napomáha
rozvíja  hrdos  vojenských dôchodcov k stavovskému združeniu (klubom vojenských
dôchodcov) po ich odchode z Ozbrojených síl SR. Vo vä šine posádkových miest
Slovenskej republiky sú vytvorené kluby vojenských dôchodcov, ktoré podporujú innos
vojenských dôchodcov. Prostriedky a vynaložené úsilie na prácu s vojenskými dôchodcami
v roku 2003 boli vhodnou investíciou pre udržanie kontaktu a na preh benie vzájomnej spo-
lupatri nosti bývalých a sú asných príslušníkov Ozbrojených síl SR. 

KULTÚRA

V uplynulom roku boli v oblasti kultúry zo stup a Generálneho štábu organizované
akcie ako napr.: De  detí s ozbrojenými silami v Zuberci, De  armády v Topo anoch,
ktoré prispeli k reprezentácii OS SR. V auguste sa uskuto nila prehliadka vojenských folk-
lórnych súborov v He pe za ú asti eskej delegácie s folklórnym súborom Pú ik z Brna.
V máji, septembri a novembri sa uskuto nili celorezortné festivaly a výstavy (festivaly
DISCO DANCE, FOLKLÓRNY TREN ÍN a POVAŽSKÝ POHÁR a výstavy ZTT
a HOBBY inností, VOJAK V OZBROJENÝCH SILÁCH) organizované KaMC Tren ín
a Výtvarným štúdiom a v júni sa uskuto nili Majstrovstvá OS SR, Majstrovstvá SR
a medzinárodný tréningový tábor v raketovom modelárstve v Tom anoch pri Martine pod
záštitou Generálneho štábu. Ve kou mierou k úspešnému uskuto neniu prispeli útvary
a zariadenia ú as ou svojich umeleckých telies a príslušníkov pracujúcich v oblasti záuj-
movej a technickej innosti za o boli ocenení pri samotných podujatiach.

Na základe pozvania velite stva CENCOOP sa v októbri zú astnila delegácia
ozbrojených síl osláv Národného d a Rakúska v Kalsdorfe pri Grazi, kde reprezento-
vala OS SR ukážkami boja z blízka realizovanými príslušníkmi 5. pluku ŠU zo Žili-
ny, ukážkami chemických ochranných pomôcok, prezentáciou vo vy lenenom stánku
a kultúrnym programom skupiny príslušníkov Folklórneho súboru Váh z Liptovského
Mikuláša.

VÝCHOVA

Výchova vojakov a zamestnancov Ozbrojených síl SR sa zabezpe ovala a rozvíjala
v súlade s materiálom Zámer rozvoja výchovy v pôsobnosti ministerstva obrany na roky
2003 – 2006 s výh adom do roku 20 0, ktorý bol prijatý na 4. zasadnutí kolégia ministra
obrany 27. augusta 2002..

Na základe požiadaviek rozvoja komplexného systému výchovy v podmienkach integ-
rujúcej sa Slovenskej republiky bol vypracovaný nový vojenský predpis o výchove prísluš-
níkov Ozbrojených síl SR, ktorého sú as ou je aj Etický kódex profesionálnych vojakov
Ozbrojených síl SR . alší pokrok sa dosiahol pri implementácii medzinárodného humanit-
ného a vojnového práva do výchovy a výcviku vojsk. V roku 2003 boli do ozbrojených síl
za pomoci Medzinárodného výboru erveného kríža zavedené publikácie Ženevské doho-
vory a Dodatkové protokoly a príru ka Vojnové právo pre velite ov, videofilmy Vojna a dôs-
tojnos  a Právo ozbrojeného konfliktu. 



V oblasti prevencie boja proti drogám zabezpe uje Štáb personálneho manažmentu
GŠ OS SR v súlade s Rozkazom . /2002 o zabezpe ení realizácie Národného programu
boja proti drogám koordináciu a usmer ovanie boja proti drogám v Ozbrojených silách SR.
Vo výcvikovom roku 2003 sa v Ozbrojených silách SR v rámci Národného ak ného plánu
pre problémy s alkoholom úspešne realizovali dva projekty – „Stratégia drogového a sexuál-
neho zdravia a rozvíjanie zru ností pre zdravotnú výchovu v OS SR“ a „Preventívno-bez-
pe nostné akcie zamerané na požívanie alkoholu“. V rámci plnenia prvého projektu bolo
v spolupráci s Kabinetom výskumu sociálnej a biologickej komunikácie SAV Bratislava
a Centrom poradensko-psychologických služieb Bratislava vyškolených 43 multiplikátorov,
ktorí tzv. rovesníckym spôsobom školia vojakov povinnej služby v oblasti prevencie boja
proti drogám a znižovania rizikovosti sexuálneho správania. V rámci plnenia projektu
„Preventívno-bezpe nostné akcie zamerané na požívanie alkoholu“ v roku 2003 príslušníci
Vojenskej polície vykonali 649 kontrol na požitie alkoholických nápojov v dychu u profe-
sionálnych vojakov, zamestnancov a vojakov povinnej služby v rezorte ministerstva obra-
ny, z nich bolo 73 pozitívnych. 

Na plnení úloh v oblasti podporných programov sa napriek komplikovaným reorganiza -
ným zmenám výrazne podie alo Kultúrne a metodické centrum Tren ín, Výtvarné štúdio
Bratislava a Umelecký súbor Bratislava. 

POSTUP PROFESIONALIZÁCIE OS SR

Úsilie Slovenskej republiky o reformu ozbrojených síl si vyžaduje uskuto ni  podstatné
zmeny aj v takej zložitej a citlivej oblasti, akou je štruktúra a kvalita personálu.

Podmienky na realizáciu reformy OS SR sa vytvorili prijatím príslušných právnych
noriem v Národnej rade Slovenskej republiky. V rámci reformy vojenského personálu pre-
biehajú dva súbežné procesy. Na jednej strane je to proces zmeny štruktúry vojenského per-
sonálu (hlavne znižovanie po tu funkcií s plánovanou hodnos ou vyšších dôstojníkov a prá-
por íkov), na druhej strane profesionalizácia ozbrojených síl s dôrazom na kategóriu muž-
stva a poddôstojníkov.

V zmysle Dlhodobého plánu štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl Slovenskej republiky je
stanovená úloha dosiahnu  úrove  profesionalizácie v jednotlivých rokoch nasledovne:
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Dopl ovanie OS SR regrutáciou prešlo v plnej miere do kompetencie Personálneho
úradu Štábu personálneho manažmentu Generálneho štábu OS SR. Regruta né strediská,
ktoré sú dislokované v každom krajskom meste, vznikli v druhej polovici roku 2002 a svoju
innos  naplno rozvinuli za iatkom roka 2003. Súbežne za ali pôsobi  aj strediská výberu

personálu v Nitre a (od augusta 2003)v Košiciach.
Vytvorením tohto systému sa zjednotil a skvalitnil príjem personálu do OS SR.

Regruta né strediská sa za ali angažova  na trhu pracovných síl s konkrétnou ponukou,
za ala sa marketingová podpora regrutácie, nadviazali sa kontakty so štátnymi, ale aj inými
inštitúciami, ktoré v tomto procese môžu pomôc . Týmito, ale aj mnohými alšími krokmi
sa Ozbrojené sily Slovenskej republiky dostávajú do povedomia verejnosti ako kvalitatívne
nová zložka spolo nosti.

Regruta né strediská uskuto nili 539 regruta ných aktivít formou besied s vojakmi
povinnej služby v útvaroch, ale aj so študentami na školách, na tzv. burzách práce organi-
zovaných úradmi práce a miestnou samosprávou, prezentáciou OS SR na rôznych kultúr-
nych alebo športových podujatiach a pod.

Uskuto nilo s a 5 366 kontaktov s potenciálnymi uchádza mi o profesionálnu vojenskú
službu, z toho si žiados  o prijatie do služobného pomeru podalo 3 930 uchádza ov. Do stre-
dísk výberu personálu bolo povolaných 3 2 uchádza ov, z nich 793 bolo vyradených
z dôvodu nespôsobilosti (zdravotnej, pohybovej výkonnosti a pod.). Najvyšší záujem o pro-
fesionálnu službu je v krajoch: Prešov, Košice a Banská Bystrica.

Hlavné úsilie regrutácie sa zameralo na získavanie ob anov do hodnostného zboru muž-
stva a poddôstojníkov, kde bolo do služobného pomeru profesionálneho vojaka prijatých

29  nových príslušníkov z radov ob anov SR.. Regruta nú požiadavku pomohol zníži
aj vä ší záujem profesionálnych vojakov o prevzatie nižšej hodnosti v zmysle zákona
. 370/ 997 Z. z. o vojenskej službe v znení neskorších predpisov. Tak sa dosiahla 67-per-

centná úrove  profesionalizácie plánovaná na rok 2003.
V súlade so zámermi Dlhodobého plánu štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl Slovenskej

republiky pokra ovala aj regrutácia žien. Z celkového po tu regrutovaných bolo 4 žien,
o zodpovedá zámeru dosiahnu  8 – 0-percentný podiel žien na celkových po toch OS SR.

Dosiahnutú úrove  profesionalizácie v rokoch 200  – 2003 a zámer do roku 2007 zná-
zor uje nasledujúci graf:
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Dislokácia a adresy regruta ných stredísk:

� Regruta né stredisko Bratislava, Kollárovo námestie 0
� Regruta né stredisko Trnava, J. Bottu 4
� Regruta né stredisko Nitra, Rázusova 7
� Regruta né stredisko Tren ín, Hviezdoslavova 6
� Regruta né stredisko Žilina, Rajecká cesta 2836/ 8
� Regruta né stredisko Banská Bystrica, Štefánikovo nábrežie 7
� Regruta né stredisko Košice, Komenského 39/A
� Regruta né stredisko Prešov, Námestie legionárov 4

MIEROVÉ DOPL OVANIE 
OZBROJENÝCH SÍL V ROKU 2003

� V roku 2003 bola skuto ná potreba na doplnenie ..............................  977 odvedencov
� Na doplnenie OS SR bolo v evidencii

územných vojenských správ v roku 2003 ..........................................23 000 odvedencov
� Na výkon základnej služby v roku 2003 skuto ne nastúpilo .............  46  odvedencov

Z toho....................................................................................................................150 žien
� Zo zdrojov mierového dopl ovania na rok 2003

nebolo povolaných..............................................................................  539 odvedencov

ZLOŽENIE VOJAKOV ZÁKLADNEJ SLUŽBY
POD A SOCIÁLNO-DEMOGRAFICKÝCH ÚDAJOV

Po doplnení útvarov a zariadení rezortu ministerstva obrany odvedencami v októb-
ri 2003 základnú službu vykonávalo:
a) pod a národnostného zloženia

� 90,64 % vojakov slovenskej národnosti
� 9,0  % vojakov ma arskej národnosti
� 0,08 % vojakov eskej národnosti
� 0,27 % vojakov ostatných národností

b) pod a vzdelania
� 4,78 % vojakov s vysokoškolským vzdelaním
� 48,9  % vojakov s úplným stredoškolským vzdelaním
� 39,84 % vojakov so stredoškolským vzdelaním
� 5,94 % vojakov s ukon eným základným vzdelaním
� 0,53 % vojakov s neukon eným základným vzdelaním

c) pod a ostatných kritérií
� 0,50 % vojakov súdne trestaných
� 0,69 % vojakov ženatých s jedným alebo viac de mi
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Zníženie po tov povolaných odvedencov je dôsledkom znižovania plánovaných po tov
vojakov základnej služby a postupnej profesionalizácie v súlade s Dlhodobým plánom roz-
voja Ozbrojených síl Slovenskej republiky – Model 20 0.

LOGISTIKA V OS SR

V roku 2003 boli pre Ozbrojené sily SR stanovené ako prioritné úlohy súvisiace s rea-
lizáciu úloh vyplývajúcich z Dlhodobého plánu štruktúry a rozvoja OS SR, prístupovým
procesom SR do štruktúr NATO a s plnením úloh postupnej profesionalizácie OS SR. 

Logistika OS SR plnila stanovené ciele a úlohy výcvikového roku 2003 v súlade so
Smernicou ná elníka GŠ OS SR na prípravu OS SR vo VR 2003 a vydanými nariadeniami
v rozsahu pridelených finan ných a prevádzkových noriem a limitov.

Hlavnou úlohou logistiky vo VR 2003 bola realizácia úloh Dlhodobého plánu rozvoja
a štruktúr OS SR – Model 20 0 a zabezpe enie logistickej podpory OS SR s dôrazom na
zabezpe enie operácií mimo územia štátu. 

Medzi hlavné úlohy logistiky vo VR 2003 patrili: 
� Vypracovanie kone nej verzie logistickej doktríny Ozbrojených síl Slovenskej republiky,

dopracovanie, overovanie a testovanie logistickej doktríny pozemných síl, vzdušných síl
a spolo nej opera nej logistickej doktríny s dôrazom na kompatibilitu s logistickými
doktrínami NATO pre druhy síl. Pre jednotlivé funk né oblasti logistiky sa dopracovala,
overovala a testovala doktrína pre poskytovanie podpory zo strany hostite skej krajiny
a dopravná doktrína.

� Vytvorenie podmienok a pre poskytovanie vybraných služieb v ur ených útvaroch pro-
stredníctvom civilných dodávate ov. Spracovanie harmonogramu a metodiky postup-
ného scivil ovania služieb v Ozbrojených silách SR od roku 2004.

� V oblasti zahrani nej spolupráce uskuto ni  prípravu logistického personálu ur eného
v súlade s partnerskými cie mi (G 4000 II – Štáb mnohonárodného spojeného logistic-
kého strediska, G 400  II – Sty ný logistický personál) na doplnenie mnohonárodných
logistických štábov, centier a do mnohonárodných integrovaných logistických jednotiek. 

Porovnanie po tov odvedencov povolaných na výkon základnej alebo náhradnej
služby do útvarov a zariadení rezortu MO SR v rokoch 200  až 2003

*)Poznámka: uvedené po ty sú bez vojsk ministerstva vnútra a železni ného vojska, ktoré
boli k 3 . 2. 2002 zrušené

ROK NÁSTUPNÝ TERMÍN SPOLU

január apríl júl október

200 * 6 524 4 693 4 660 4 370 20 247

2002* 3 67 3 859 2 85  3 206 3 587

2003 3 2 9 2 745 2 428 3 069  46



� Pokra ova  v transformácii logistiky s dôrazom na požiadavky, ktoré vyplynú z prístu-
pového procesu Slovenskej republiky na prijatie do NATO a vytvori  organiza né a per-
sonálne podmienky na vybudovanie centier materiálového manažmentu na opera nom
a taktickom stupni.

� Príprava transformácie materiálových tried do MT I-V pod a noriem NATO v súlade
s Dlhodobým plánom štruktúr a rozvoja OS SR.

Logistická doktrína ozbrojených síl SR (SVD – 40) Rada NGŠ OS SR kone nú ver-
ziu tejto doktríny prijala na svojom zasadaní 0. decembra 2003. Po zapracovaní dopl ujú-
cich pripomienok vznesených na zasadaní Rady NGŠ bol materiál na základe uznesenia
tohto zasadania predložený na archiváciu ná elníkovi kancelárie NGŠ a zaslaný na štáb
požiadaviek a dlhodobého plánovania GŠ OS SR na formálnu a jazykovú korektúru. Po
vydaní Logistickej doktríny OS SR a jej distribúcii opera ným velite stvám, útvarom
a zariadeniam Ozbrojených síl SR táto doktrína nahradí v sú asnosti používaný pracovný
dokument na jednotlivých stup och velenia. Logistická doktrína Ozbrojených síl SR SVD
40 sa po jej vydaní bude testova  v jednotlivých zložkách Ozbrojených síl Slovenskej
republiky a v roku 2005 sa plánuje jej predbežné vyhodnotenie.

V nadväznosti na realizáciu Dlhodobého plánu štruktúry a rozvoja Ozbrojených síl SR
a záverov vyplývajúcich z Odborného nariadenia NŠbLog GŠ Ozbrojených síl SR na zabez-
pe enie scivilnenia služieb sa za ína scivil ovanie logistických služieb v Ozbrojených
silách SR postupne od roku 2004 na základe zmluvného vz ahu s vybranými právnymi sub-
jektmi z civilného sektoru. 

V sú innosti s Úradom pre investície a akvizície MO SR boli vypracované vzorové pro-
jekty obstarávania služieb v oblasti upratovania a stravovania. Tieto projekty v budúcom
období treba využi  pri scivil ovaní služieb v ostatných útvaroch a zariadeniach
Ozbrojených síl SR.

Na zabezpe enie organiza ných zmien v logistike bol spracovaný harmonogram na
odsun materiálu zo rušených resp. reorganizovaných útvarov. Základne logistiky od ruše-
ných a reorganizovaných útvarov a zariadení OS SR prevzali nasledujúce množstvo výzbro-
je, techniky a materiálu:

� MT 0  – 3 989 ks výzbroje a techniky,
� MT 02 – 2864,4 t munície,
� MT 04 – 670 ks techniky L a PVO (spr.),

– 4650 t náhradných dielcov
� MT 06 – 906  t náhradných dielcov.

Rozhodujúcou úlohou v oblasti vojenskej dopravy bolo plánovanie a organizovanie
medzinárodných prepráv a ich koordinácia so zahrani nými orgánmi vojenskej dopravy
v súlade s medzinárodnými normami a štandardmi NATO s dôrazom na zabezpe enie mie-
rových misií. Vo VR 2003 bolo v oblasti medzinárodných prepráv Ozbrojených síl SR
naplánovaných a zabezpe ených 54 prepráv. Z tohoto po tu bolo v náš prospech 5 prepráv,
pre misiu TRVALÁ SLOBODA II 2 prepráv, pre misiu TRVALÁ SLOBODA III 0 pre-
práv, 2 prepravy pre misiu UNMISET,  preprava pre misiu UNDOF,  humanitárna pre-
prava pre misiu UNMIK,  preprava pre misiu SFOR a 4 prepravy pre misiu KFOR. Ak
tento po et rozdelíme pod a druhu prepravy, tak to bolo 42 leteckých, 8 kombinovaných
a 4 cestné.

V oblasti medzinárodných prepráv armád cudzích štátov bolo vybavených 42 žiadostí
o povolenie cestného tranzitu a 34 žiadostí na železni ný tranzit cez územie SR. Z toho
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60 prepráv bolo v prospech jednotky Armády R v misii KFOR, 24 prepráv v prospech jed-
notky Armády PR v misii KFOR a SFOR, 24 prepráv v prospech talianskej armády, 49 pre-
práv v prospech Armády USA a zostatok tvorili prepravy pre armády Fínska (7), Rumunska
( ), Litvy ( ), Ma arska (3), Švédska (2), Holandska (4) a Nemecka ( ).

V súlade s plnením úloh partnerských cie ov (G 4000 II – Štáb mnohonárodného spoje-
ného logistického strediska, G 400  II – Sty ný logistický personál) boli aktualizované
menné zoznamy logistického personálu predur eného na doplnenie mnohonárodných logis-
tických štábov. Cie om partnerského cie a G 4000 II bolo do konca roku 2003 zabezpe i ,
pod a požiadaviek, vyškolený posilový personál (22 osôb), ktorý bude zastáva  funkcie
v jednotlivých sú astiach mnohonárodného spolo ného logistického centra. Špecifikované
sú v AJP-4:
� vševojskové logistické koordina né stredisko (JLCC) – 5 osôb, 
� zdravotné koordina né stredisko (MEDCC) – 6 osôb,
� vševojskové stredisko koordinácie dopravy (JTCC) – 4 osoby, 
� ženijné koordina né stredisko (ECC) – 4osoby, 
� spojenecký kontrakta ný úrad v priestore bojovej innosti (TACO) – 2 osoby, 
� koordina né bunka podpory hostite skej krajiny (HNSCC) –  osoba. 

Cie om partnerského cie a G 400  II bolo do konca roku 2003, by  pripravený prispie
vycvi eným logistickým sty ným personálom (v po te 6 – 2 osôb) pre všetky služby na

zabezpe enie styku s mnohonárodným velite stvom.
V rámci oboch partnerských cie ov predur ený personál dosiahol úrove  STANAG 2

a 3 nasledovne:
STANAG 2 STANAG 3

� PC 4000 II 0 osôb 2 osôb
� PC 400  II 4 osoby 4 osoby

V rámci odbornej prípravy uvedeného personálu sa zabezpe ila ú as  3  príslušníkov
logistiky v 3 odborných a špecializa ných kurzoch NATO, na workshopoch a medziná-
rodných cvi eniach COOSUP 2003 – (v termíne 25. . – 3. 2. 2003, Salzburg,
Rakúsko) a ALLIED ACTION 2003 – (v termíne 4. – 8. . 2003, Istanbul, Turecko).
V alšom období treba zabezpe i  kontinuitu prípravy predur eného personálu a jeho
prednostné vysielanie do odborných kurzov v súlade s plánom zahrani ných aktivít na
rok 2004. 

V oblasti dvojstrannej spolupráce sa uskuto nili rokovania s partnermi v súlade s plánom
DS na rok 2003.
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V SLUŽBÁCH MIERU

PRÍPRAVA A Ú AS  PRÍSLUŠNÍKOV OS SR
V MIEROVÝCH MISIÁCH OSN, OBSE, EÚ
A OPERÁCIÁCH NA PODPORU MIERU
POD VELENÍM NATO V ROKU 2003

V roku 2003 príslušníci OS SR úspešne plnili úlohy v operáciách na podporu mieru pod vele-
ním NATO – KFOR v Kosove, SFOR v Bosne a Hercegovine, Trvalá sloboda v Afganistane,
Trvalá sloboda II a Iracká sloboda v Iraku. Pokra ovalo pôsobenie v mierových misiách OSN –
UNDOF na Golanských Výšinách, UNMEE v Etiópii a Eritrei, UNFICYP na Cypre, v pozoro-
vate ských misiách UNTSO na Blízkom východe, UNAMSIL v Sierra Leone, v misii OBSE
v Gruzínsku, v misii Európskej únie EUMM na území bývalej Juhoslávie. V roku 2003 sa OS SR
zapojili do nových operácií: vyslaním príslušníka OS SR do prvej operácie EÚ Concordia na
území Macedónska, vo februári 2003 vyslaním roty radia nej a biologickej ochrany do operácie
Trvalá sloboda na území Kuvajtu – Iraku, vyslaním ženijnej jednotky do operácie Iracká sloboda
v auguste 2003. Zárove  sa vo februári 2003 ukon ila innos  v pozorovate skej misií UNGCI
v Iraku, v decembri 2003 v misii OSN UNMISET vo Východnom Timore a v decembri 2003 in-
nos  vrtu níkovej jednotky v misii SFOR na území Bosny a Hercegoviny.

Operácie na podporu mieru 
pod vedením NATO

OPERÁCIA SFOR 
(stabiliza né sily v BOSNE A HERCEGOVINE)

Slovenská republika sa zapojila do mierovej operácie v Bosne a Hercegovine vyslaním
ôsmich dôstojníkov do štábnych štruktúr SFOR. Ur ení dôstojníci plnili úlohy na hlavnom
velite stve SFOR v Sarajeve a v mnohonárodnej brigáde Sever so sídlom v Tuzle. Plnili úlohy
opera ného charakteru, logistické úlohy, zabezpe ovanie návštev dôležitých osôb v priestore
operácie SFOR, riadili sú innos  medzi vojenskými a civilnými organizáciami, kontrolovali
návrat ute encov a vyhnaných osôb. 

Slávnostným nástupom jednotky na leteckej základni v Prešove 22. decembra 2003 sa skon-
ilo pôsobenie vrtu níkovej jednotky Mi- 7 Vzdušných síl OS SR v operácii SFOR v Bosne

a Hercegovine. V roku 2003 plnilo úlohy v rámci vrtu níkovej jednotky 42 príslušníkov OS SR.
Medzi hlavné úlohy vrtu níkovej jednotky v roku 2003 v operácií SFOR patrila vzdušná

podpora mnohonárodnej brigády severozápad (MNB (NW)) pôsobiacej v ur enom opera -
nom priestore zo základne Bugojno (približne 60 km južne od Banja Luky). Zárove  jednot-
ka zabezpe ovala prepravu dôležitých osôb, jednotiek, materiálu, výzbroje, munície a vyko-
návala prieskum v opera nom priestore pod a požiadaviek velite stva MNB (NW). Velite
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Holandských krá ovských vzdušných síl generálporu ík D. L. BERLIJN sa ve mi pochvalne
vyjadril o pôsobení príslušníkov slovenskej vrtu níkovej jednotky. 

OPERÁCIA KFOR 
(KOSOVO)

Medzi najnáro nejšie opera né úlohy, na ktorých sa slovenský kontingent v roku 2003
podie al, patrili: hliadkovanie, preh adávacie a bezpe nostné operácie, monitorovanie
priestorov a objektov miestneho obyvate stva, zais ovanie bezpe ného návratu ute encov
a poskytovanie pomoci humanitárnym organizáciám.

Na zabezpe enie splnenia požiadavky velite a koali ných síl KFOR v Kosove scivilni
plnenie opera ných úloh v priestore zodpovednosti, sa v slovenskom kontingente v rámci
rotácie personálu v apríli 2003 uskuto nila výmena pásovej techniky za kolesovú. 

TRVALÁ SLOBODA I 
(AFGANISTAN)

Hlavnou úlohou slovenského kontingentu v tejto operácii bola rekonštrukcia pristávacej
a vzletovej dráhy, úprava alších letiskových plôch a budovanie letiskovej infraštruktúry na
letisku Bagram.

Medzi najvýznamnejšie opera né úlohy, ktoré slovenská jednotka vo výcvikovom roku
2003 plnila, patrili výstavba dráhy FOXTROT, oprava kráterov na plochách, oprava vrtu -
níkovej stojánky, výstavba stojánky DELTA-NORT a ženijné práce pre základ u Bagram. 

Jednotka zverené úlohy splnila v požadovanej kvalite a v stanovených asových termí-
noch o om sved í aj požiadavka velite stva USCENTCOM a CJTF 80 na alšie zotrva-
nie v operácií.

TRVALÁ SLOBODA II
(KUVAJT – IRAK)

Rota radia nej, chemickej a biologickej ochrany OS SR s po tom 72 osôb bola do Kuvajtu
vyslaná vo februári 2003. Plnila úlohy chemického prieskumu, dekontamináciu zamoreného
priestoru, záchranné a humanitárne operácie v prospech koali ných síl a miestneho obyvate stva.

Po splnení opera ných úloh rota 25. mája 2003 oficiálne ukon ila innos  v rámci ú elo-
vého zoskupenia CJTF/CM v Kuvajte 

IRACKÁ SLOBODA
(IRAK)

Slovenský kontingent v rámci po skej MND sektoru Stred – Juh v provincii Al Hillah
plnil úlohy pri odmínovaní, likvidácii munície a výbušnín. Ženijná jednotka v roku 2003
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pomocou odminovacieho kompletu Božena odmínovala 49 325 m2 priestoru, mechanickým
spôsobom 225 200 m2 priestoru a 43 73 m2 priestoru ru ne. V preverovaných oblastiach
bolo nájdených, zabezpe ených a zneškodnených 70 protitankových mín, 0 protilietad-
lových nábojov a 4 míny neznámej konštrukcie. Slovenská ženijná jednotka je jedinou
ženijnou jednotkou v rámci divízie, ktorá môže plni  úlohy takéhoto druhu v prospech mno-
honárodnej divízie. Náro nos  a nebezpe nos  misie je umocnená tým, že neustále existuje
hrozba teroristických útokov. Jej pôsobenie nie je asovo obmedzené. V januári 2004 bola
jednotka rozšírená o atu prieskumu, obrany a ochrany. Jednotka splnila zverené úlohy na
výbornej úrovni o om sved ia vyjadrenia velite a mnohonárodnej divízie genmjr. Tysz-
kiewicza a výsledky kontroly vykonanej komisiou GŠ OS SR.

Misie OSN

MIEROVÁ MISIA UNMEE 
(ETIÓPIA a ERITREA) 

Ženijná jednotka v roku 2003 odmínovala mechanickým spôsobom 76  229 m2 priesto-
ru a 280 246 m2 priestoru ru ným spôsobom. V preverovaných oblastiach bolo nájdených,
zabezpe ených a zneškodnených 8 rôznych druhov munície (9 protipechotných mín,

protitanková mína a 08 ks ostatných druhov nevybuchnutej munície).
Na základe dôkladnej analýzy doterajšej innosti a so súhlasom velenia misie UNMEE

došlo a dôjde v slovenskom kontingente k niektorým organiza ným zmenám a zníženiu
po etného stavu vojakov. V decembri 2003 sa znížil po etný stav personálu o 70 osôb
(zo 96 na 29 osôb). Je predpoklad, že v júli 2004 príslušníci OS SR svoje pôsobenie
v misii UNMEE ukon ia.

MIEROVÁ MISIA UNFICYP
(sily OSN na CYPRE)

Príslušníci OS SR v misii UNFICYP plnili opera né úlohy v súlade s mandátom OSN.
Išlo o kontrolu dodržiavania vojensko-politickej dohody na iarach zastavenia pa by,
ktoré ohrani ujú nárazníkovú zónu medzi znepriatelenými stranami. V danom sektore je
Slovenská strana veliacou krajinou a do slovenského kontingentu je za lenená aj 8-
lenná strážna rota príslušníkov ma arskej armády. Okrem úloh v IV. sektore zodpo-

vednosti plnili príslušníci slovenského kontingentu opera né úlohy aj v I. sektore v pros-
pech ozbrojených síl Argentíny a v II. sektore v prospech ozbrojených síl Ve kej
Británie. Ženijná jednotka nášho kontingentu dobudovala inžinierske siete na velite stve
misie v Nikózii a zabezpe ovala ich údržbu. Pod a plánu sa vykonávali taktiež opera né
oblety nad nárazníkovou zónou a fotografický prieskum vybraných pozícií. Od 26. aprí-
la 2003 sa za ali monitorova  kontrolné body Pergamos a Strovilia, kedy boli otvorené
priechody pre civilné obyvate stvo. Po kontrole z velite stva misie UNFICYP v júli
2003 bol sektor pod slovenským velením vyhlásený za najlepší sektor v rámci celého
ostrova.
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MIEROVÁ MISIA UNDOF
(GOLANSKÉ VÝŠINY)

Slovenský kontingent v misii UNDOF plnil úlohy v rámci kontingentu rakúskeho prá-
poru a mal za úlohu pozorovanie a hliadkovanie v ur enom priestore zodpovednosti Tento
priestor je sú as ou priestoru separácie medzi Izraelom a Sýriou. innos  spo ívala v hliad-
kovaní a pozorovaní s cie om zis ova  situáciu v ur ených priestoroch a prípadné naruše-
nia medzinárodných zmlúv a výsledok hlási  nadriadenému velite stvu.

Na základe moderniza ného programu misie UNDOF došlo za iatkom roku 2003 v slo-
venskom kontingente k iasto nej reorganizácii pozícií.

Pod a hodnotení velenia misie, ako aj velite a AUSBATT-u a na základe výsledkov tema-
tickej kontroly komisie GŠ OS SR slovenská jednotka plní úlohy na ve mi dobrej úrovni.

MIEROVÁ MISIA UNMISET
(misia OSN vo VÝCHODNOM TIMORE)

Vo roku 2003 príslušníci OS SR v misii UNMISET poskytovali zdravotnú starostlivos  na
úrovni ROLE  príslušníkom HQ a na úrovni ROLE 2 všetkým príslušníkom sektoru WEST,
ale aj pomoc domorodému obyvate stvu. Vykonali prípravu opatrení vzh adom na epidémiu
SARS s dôrazom na prevenciu, zdravotnícku osvetu a prípravu personálu na ošetrovanie cho-
rých v prípade postupu epidémie do priestoru zodpovednosti slovenskej po nej nemocnice.

Ú as  v misii bola prínosom v získavaní praktických skúseností lekárov a zdravotníckych
odborníkov z práce v po ných podmienkach. Tieto skúsenosti sa budú využíva  pri zdravot-
níckom zabezpe ení sú asných a plánovaných misii a operácií OS SR. Slovenská po ná
nemocnica ukon ila svoje pôsobenie vo Východnom Timore 8. decembra 2003 .

UNGCI
(strážny kontingent OSN v IRACKEJ REPUBLIKE)

Úlohou príslušníkov kontingentu UNGCI bolo zabezpe ova  ochranu príslušníkov huma-
nitárneho programu OSN, majetku OSN a zásob ur ených na humanitárnu pomoc, hliadkova
a získava  informácie o bezpe nostnej situácii a sprevádza  konvoje s humanitárnou pomocou
OSN, ktorá je ur ená obyvate stvu na severe Irackej republiky, a kontrolova  plnenie dohody
medzi OSN a vládou Iraku pri ochrane humanitárnych pracovníkov a zabezpe enie bezpe -
nosti Kurdov a Šítov. V tejto misii sa striedalo v pravidelných rotáciách 8 príslušníkov OS SR.
Pôsobenie príslušníkov Ozbrojených síl SR v misii UNGCI sa skon ilo 22. februára 2003.

MISIA UNTSO 
(misia OSN na vykonávanie dozoru nad prímerím)

V misii UNTSO pôsobili v roku 2003 dvaja dôstojníci Ozbrojených síl Slovenskej repub-
liky vo funkciách vojenských pozorovate ov, ktorí boli zaradení do skupín pozorovate ov
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na pozorovacích stanovištiach. Ich úlohou bolo vykonáva  pozorovate skú innos  na hra-
niciach Libanonu a Sýrie s Izraelom, vykonáva  inšpekcie v krízových a dôležitých oblas-
tiach pod a dohody z roku 974, sledova  dodržiavanie obsahu dohody o prímerí medzi
Sýriou a Izraelom na Golanských výšinách, monitorova  situáciu na Izraelsko-Libanonskej
hranici. Išlo o patrolovanie a inšpekcie. Slovenskí pozorovatelia sa vzh adom na dobré
výsledky podie ali na výcviku nových pozorovate ov a na špeciálnom vyšetrovaní.
Pôsobenie našich príslušníkov v misii UNTSO pokra uje aj v roku 2004. 

MISIA UNAMSIL
(misia OSN v Republike SIERRA LEONE)

V misii UNAMSIL v Republike Sierra Leone pôsobili v roku 2003 dvaja dôstojníci
Ozbrojených síl SR v rámci medzinárodného kontingentu vojenských pozorovate ov.

Úlohou misie UNAMSIL bola kontrola dodržiavania mierovej dohody medzi vládou
Sierra Leone a Spolo ným revolu ným frontom (RUF), monitorovanie vojenskej a bezpe -
nostnej situácie v krajine, kontrola dodržiavania udských práv a procesu demilitarizácie
a demobilizácie. Slovenskí vojenskí pozorovatelia vykonávali patrolovanie a monitorovanie
innosti jednotlivých ozbrojených zložiek a polície a viedli vyšetrovania incidentov.

Pôsobenie príslušníkov v misii UNAMSIL pokra uje aj v roku 2004.

Misie OBSE

Vmisii OBSE v Gruzínsku pôsobili v roku 2003 dvaja dôstojníci OS SR, ktorí sa
podie ali na kontrole situácie v bezpe nostnej zóne medzi stranami konfliktu, plnili pozo-
rovate ské úlohy na hraniciach medzi Gruzínskom, e enskom a Ingušskou republikou
a spracúvali hlásenia s vyhodnotením situácie. Dôraz sa kládol na vytváranie podmienok na
zlepšenie situácie medzi stranami konfliktu, kontrolu dodržiavania primeria a mierových
dohôd, podporu demokratických inštitúcii a dodržiavanie udských práv.

Slovenskí pozorovatelia sa zú ast ovali na leteckom hliadkovaní, na hliadkovaní na
motorových vozidlách a vykonávali tiež pešie hliadkovanie. Náro ný charakter innosti si
vyžadoval fyzicky disponovaných jednotlivcov najmä z h adiska pôsobenia v horskom teré-
ne v zimnom období. 

Pôsobenie príslušníkov v misii OBSE v Gruzínsku pokra uje aj v roku 2004

Misie a operácie EÚ

MISIA EUMM 
(monitorovacia misia EÚ na území bývalej JUHOSLÁVIE)

Slovenská republika bola v misii EUMM zastúpená dvomi profesionálnymi vojakmi
OS SR, ktorí v roku 2003 plnili úlohy na štábe misie, ale aj v priestore jej pôsobenia.
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V hodnotenom období príslušníci OS SR v misii EUMM monitorovali politický a bez-
pe nostný vývoj s dôrazom na Macedónsko, Kosovo, Bosnu a Hercegovinu, iernu Horu
a Albánsko, monitorovali situáciu v pohrani ných oblastiach Macedónsko – Kosovo,
Srbsko – Kosovo a Kosovo – Albánsko, monitorovali interetnické spolunažívanie, návrat
ute encov a odídencov do pôvodných sídiel. Pôsobenie príslušníkov v misii EUMM
pokra uje aj v roku 2004.

Operácia EU CONCORDIA

Európska únia . apríla 2003 na základe dohody s NATO prevzala zodpovednos  za
operáciu v Macedónsku. Cie om operácie bolo prispie  k vytvoreniu a zachovaniu stability
a bezpe nosti v oblastiach postihnutých predchádzajúcim konfliktom a napomáha  imple-
mentácii mierových dohôd, prispie  k zvyšovaniu dôvery obyvate stva k štátnym autoritám
a ozbrojeným zložkám. Do operácie Concordia bol 4. apríla 2003 vyslaný mjr. Miroslav
DEMKO, ktorý ako spravodajský analytik štábu operácie mal za úlohu vypracúva  podkla-
dy analýzy potrebné pre hodnotenie bezpe nostnej situácie. Menovaný splnil úlohy na vyni-
kajúcej úrovni a za plnenie úloh mu bola udelená medaila EU Concordia. Pôsobenie
v operácii ukon il 5. decembra 2003, v de  skon enia operácie CONCORDIA v Ma-
cedónsku. Ú as  Ozbrojených síl SR v operácií EU Concordia vysoko vyzdvihli pri sláv-
nostnom ukon ení misie prezident Macedónska Boris TRAJKOVSKI, vysoký predstavite
Európskej Únie Chavier Solana a velite  síl EU Concordia v Macedónsku generálmajor Luis
Nelson Ferreira dos Santos. 

Výcviková základ a mierových síl OSN

Výcviková základ a mierových síl OSN Nitra v roku 2003 zabezpe ovala kompletnú
prípravu príslušníkov OS SR pred vyslaním do mierových misií OSN (UNMISET,
UNMEE, UNDOF, UNFICYP) a pozorovate ských misií OSN (UNTSO, UNAMSIL),
OBSE

(Gruzínsko) a EUMM. Podie ala sa aj na príprave jednotiek pre operácie riadené NATO
(SFOR, KFOR), spojeneckých operácií (Trvalá sloboda I, Trvalá sloboda II, Iracká slobo-
da) a operácie EÚ (Concordia v Macedónsku) vo všeobecnej asti prípravy. Okrem toho
zabezpe ovala úlohy logistického zabezpe enia výcviku, ako aj vyslania a v priebehu mie-
rových misií. Príslušníci výcvikovej základne sa podie ali na výberoch organizovaných
ŠbOV, VePS a VVzS, na administratívnom a personálnom zabezpe ení výberov, prípravy,
výcviku, rotácií. Participovali na programe „Práca s rodinnými príslušníkmi profesionál-
nych vojakov vysielaných do misií“.

Výcviková základ a splnila úlohy pod a plánu, ako aj neplánované úlohy a pružne rea-
govala na meniace sa požiadavky. VZ MS v priebehu roka 2003 splnila požiadavky jednot-
livých misií v tematike výcviku a adaptovala výcvikové programy na štandardy OSN.
V rámci prípravy pre mierové misie pokra ovala spolupráca s výcvikovým centrom
v Rakúskom Götzendorfe aj s ma arskou výcvikovou základ ou v Szolnoku. Vy lenení
príslušníci základne sa podie ali na innosti plánovacieho štábu CENCOOP. 

V roku 2003 prešlo výcvikom vo výcvikovej základni MS OSN Nitra 278 príslušníkov
OS SR. Z nich na plnenie úloh v mierových misiách a operáciách bolo vyslaných 830. 
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CENCOOP (CENTRAL EUROPEAN NATIONS´ CO-OPERATION IN PEACE SUP-
PORT) je organizáciou pre spoluprácu stredoeurópskych krajín na podporu mieru. Je ini-
ciatívou siedmich stredoeurópskych krajín (Ma arsko, Rakúsko, Rumunsko, Slovensko,
Slovinsko, Švaj iarsko, Chorvátsko) s cie om zlepši  schopnosti stredoeurópskych krajín
efektívne reagova  na požiadavky operácií na podporu mieru, uplatni  možnosti regionálnej
spolupráce v oblasti výcviku, logistiky a cvi ení a lepšie reagova  na nové výzvy v medzi-
národnom krízovom manažmente. 

V roku 2003 sa konali 
nasledujúce zasadania 
riadiacich orgánov CENCOOP

� Zasadanie ministrov obrany – 23. – 24. 0. 2003. v Grazi, Rakúsko. Schválenie
Smernice ministrov pre hlavné oblasti spolupráce CENCOOP.

� Stretnutie riadiaceho výboru v Rakúsku – 9. – 20. 02. 2003, 24. – 25. 09. 2003,
25. – 26. . 2003

� Stretnutie Plánovacieho štábu CENCOOP, v priebehu roku 2003 boli štyri zasadania
Plánovacieho štábu CENCOOP. 

Cie om zasadaní riadiacich orgánov je výmena informácii, názorov a nadobudnutých
skúseností, zlepšovanie spolupráce v oblasti výcviku a logistiky, sledovanie a formovanie
spolo ného prijímania postupov, spolo nými cvi eniami a spoluprácou v alších oblastiach,
na ktorých sa dohodnú zú astnené krajiny. Na zasadnutiach ministrov sa zú ast ujú minis-
tri obrany krajín CENCOOP, na zasadnutiach riadiaceho výboru CENCOOP sa zú ast uje
generálny riadite  SEOPMV MO SR, na zasadnutiach plánovacieho štábu sa zú ast ujú
vy lenení príslušníci GŠ OS SR. V rámci Plánovacieho štábu sa vymie ali informácie
medzi predstavite mi ozbrojených síl krajín CENCOOP v oblasti prípravy, vysielania, ako
aj z praktickej innosti príslušníkov OS krajín CENCOOP v misiách. Za ala sa príprava
a plánovanie spolo ného simula ného cvi enia CENCOOP CAX 05, ktoré sa uskuto ní za
ú asti všetkých krajín CENCOOP.

Od 28. apríla do 6. mája 2003 sa v rámci aktivít krajín CENCOOP v ma arskom
Szolnoku uskuto nil kurz pre vojenských pozorovate ov krajín CENCOOP, na ktorom sa
zú astnili aj príslušníci OS SR.

V roku 2003 sa v rámci organizácie CENCOOP prerokúvala možná ú as  príslušníkov ozbro-
jených síl krajín CENCOOP v plánovanej operácií EÚ v Bosne a Hercegovine. V prípade, že
sú asnú operáciu SFOR pod velením NATO prevezme Európska únia, ktorá následne požiada
CENCOOP o vy lenenie jednotky v rámci EUFOR, vyslanie príslušníkov OS krajín CENCOOP
do operácie by bolo deklarované ako spolo ná aktivita krajín v rámci organizácie CENCOOP
(možné vyslanie príslušníkov OS SR do operácie EÚ musí schváli  vláda SR a NR SR).

Úspešné pôsobenie príslušníkov OS SR v mierových misiách a operáciách v zahrani í vo
výcvikovom roku 2003 výrazným spôsobom prispelo k zvidite neniu SR a jej ozbrojených síl
na medzinárodnej scéne. 

Pôsobenie príslušníkov OS SR v mierových operáciách v rámci mnohonárodných kon-
tingentov v uplynulom období má neocenite ný vplyv na zvyšovanie profesionality jedno-
tiek a jednotlivcov a zvyšovanie pripravenosti (interoperability) OS SR plni  úlohy pod a
štandardov NATO.
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Na základe posúdenia zdrojov (personálnych, finan ných a materiálnych), zhodnotenia
prínosu jednotlivých misií a posúdenia ich vplyvu na úrove  pripravenosti OS SR boli pri-
jaté opatrenia na zníženie po tov OS SR v zahrani ných misiách a postupné preskupenie síl
a prostriedkov na operácie koali ných síl pod velením NATO na úkor misií OSN.

Ú AS  NA MEDZINÁRODNÝCH
CVI ENIACH

Na základe hlavných zámerov programového vyhlásenia vlády Slovenskej republiky na
rok 2003 sa v podmienkach rezortu ministerstva obrany v rámci podpory cie ov Programu
partnerstva za mier Ozbrojené sily SR zú astnili na 8 cvi eniach a jednom seminári.

V roku 2003 sa pri výbere ú asti na jednotlivých cvi eniach uprednostnila kvalita pred
kvantitou. Na cvi eniach sa zú astnilo 252 príslušníkov OS SR, o je menej ako v roku
2002, kedy sa na cvi eniach zú astnilo 573 príslušníkov OS SR. 

OPEN ROAD 2003
Seminár NATO/PzM krajín, ktorý sa uskuto nil 20. – 22. januára 2003 v USA. Cie om

seminára bolo skvalitni  prácu vyšších dôstojníkov pri spolo nom plánovaní a riešení boja
proti terorizmu. Príslušník OS SR sa aktívne zú ast oval na diskusii a poznatky zo seminá-
ra OS SR využijú pri výcviku velite ov a štábov. 

ALLIED ACTION 2003
Medzinárodné velite sko-štábne cvi enie so zameraním na pozemné sily na stupni bri-

gáda a prápor sa uskuto nilo 4. – 3. novembra 2003 v Turecku. Na tomto cvi ení sa zú ast-
nilo 0 príslušníkov OS SR. Cvi enie bolo zamerané na vedenie operácií na podporu mieru. 

Cie om cvi enia bolo pripravi  štábnych dôstojníkov na zabezpe enie efektívnej
integrácie príslušníkov OS SR do opera ných síl pri uskuto ovaní operácií na riešenie kríz
a na podporu mieru. 

AMPLE TRAIN 2003
Logistické cvi enie NATO, ktoré sa uskuto nilo 26. – 30. mája 2003 v Ma arskej repub-

like. Na tomto cvi ení sa zú astnili dvaja príslušníci OS SR.
Cie om cvi enia bolo precvi i  postupy vzájomnej obsluhy lietadiel lenských krajín NATO.

PEACE SHIELD 2003
Mnohonárodné velite sko-štábne cvi enie, ktoré sa uskuto nilo 0. – 28. júla 2003 na

Ukrajine. Na tomto cvi ení sa zú astnili dvaja príslušníci OS SR. 
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Cvi enie bolo zamerané na vedenie operácií na podporu mieru, so zameraním na krízu
v Kosove. 

COMBINED ENDEAVOR 2003
Medzinárodné cvi enie, ktoré sa uskuto nilo 7. – 23. mája 2003 v Lager Aulenbachu

v Nemecku. Bolo zamerané na testovanie interoperability komunika ných a informa ných
systémov krajín NATO/PzM. Na cvi ení sa zú astnilo 7 príslušníkov OS SR. 

Cie om, vojensko-odborným prínosom, uskuto nených aktivít v oblasti C3 pre
Ozbrojené sily SR bol pokrok v realizácii projektov uvedených partnerských cie ov súvi-
siacich s budovaním systému velenia, riadenia a spojenia, zvýšenie schopností C3 jednotiek
vy lenených do operácií na podporu mieru a precvi enie procedúr medzinárodnej rádiovej
prevádzky.

OPERA 3T
Od 26. . do 5. 2.2003 sa dvaja príslušníci VePS OS SR, zú astnili ako pozorovatelia

na cvi ení OPERA 3T vo Francúzsku. 
Cie om cvi enia bolo oboznámenie sa so systémom precvi ovania innosti na velite -

skom stanovišti velite stva pozemnej jednotky na úrovni armádneho zboru z h adiska plá-
novania a vedenia operácií.

COOPERATIVE ASSOCIATE 2003
Dvojstup ové velite sko-štábne cvi enie na úrovni brigád a divízie sa uskuto nilo

6. – 26. novembra 2003 v Sofii (Bulharsko). Na tomto cvi ení sa zú astnili dvaja prísluš-
níci OS SR.

Cie om cvi enia bolo pripravi  štáby z krajín PzM na pôsobenie v operáciách CJTF na
velite stvách medzinárodných brigád, ako aj osoby na rôznych taktických stup och velenia.

COOPERATIVE BEST EFFORT 2003
Cvi enie sa uskuto nilo 9. – 27. júna 2003 v Arménsku a bolo zamerané na precvi enie

malých jednotiek pod a scenára operácií na podporu mieru. Na tomto cvi ení sa zú astnili
traja príslušníci OS SR.

COOPERATIVE OSPREY 2003
Prvá fáza cvi enia COOPERATIVE OSPREY 2003 sa uskuto nila 3 . marca – 4.apríla

2003 v Bukurešti (Rumunsko). 
Cie om tejto akademickej asti bolo zvládnutie procesu opera ného plánovania po as

mierovej operácie vedenej NATO pod hlavi kou OSN.
Druhá fáza cvi enia COOPERATIVE OSPREY 2003 sa uskuto nila 7. – 23. júna 2003

v Suffolku (USA) ako velite sko-štábne cvi enie brigádneho stup a na po íta och s využi-
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tím simula ných technológií a bolo zamerané na krízové operácie. Na tomto cvi ení sa
zú astnili dvaja príslušníci OS SR.

COOPERATIVE SUPPORT 2003 
Štábne logistické cvi enie, ktoré sa uskuto nilo v októbri 2003 v Rakúsku. Na tomto

cvi ení sa zú astnili traja príslušníci OS SR.
Cie om cvi enia bolo pripravi  dôstojníkov z NATO a krajín PzM pre kombinované

mnohonárodné štáby, na plánovanie a riadenie logistickej podpory operácií mnohonárod-
ných síl pod a logistickej doktríny NATO.

COOPERATIVE KEY 2003
Cvi enie sa uskuto nilo . – 3. septembra 2003 v Bulharsku. Zú astnilo sa na om

33 príslušníkov zo Vzdušných síl OS SR s vrtu níkmi Mi- 7. Cvi enie krajín NATO/PzM
bolo zamerané na overenie interoperability. 

Cie om tejto aktivity bolo precvi enie schopností spolo ného pôsobenia v oblasti rozvi-
nutia síl, leteckého zabezpe enia pozemných síl (CAS), leteckej zdravotníckej evakuácie
(MEDEVAC) a leteckých výsadkov pri plnení operácií na zabezpe enie mieru (PSO).

LPZS COOPERATIVE SAREX 2003
Uskuto nilo sa 22. – 27. septembra 2003 na leteckej základni Szentkirályszabadja pri

Vezspréme v Ma arskej republike. Zú astnilo sa na om . príslušníkov VzS s vrtu níkom
Mi- 7.

Cie om bolo vyskúša  a zdokonali  spoluprácu medzi leteckými, pátracími a záchran-
nými službami.

COOPERATIVE KMOWLEGE 2003
Velite sko-štábne cvi enie sa uskuto nilo 8. – 20.septembra 2003 v Helsinkách (Fínsko).

Na cvi ení sa zú astnili dvaja príslušníci OS SR. 
Cie om cvi enia bol plánovací proces komunika ných a informa ných systémov (KIS)

popisovaný v rámci doktríny KIS plánovanie v NATO/PzM pri riešení krízových operácií
v reálnom prostredí. Druhým cie om cvi enia bol rozvoj Opera nej smernice pre plánova-
nie KIS a jej precvi enie v medzinárodnom prostredí.

CME/CMX 2003 
V rámci krízového štábu, ako riadiaceho orgánu cvi enia za slovenskú stranu, bol na

GŠ OS SR pre potreby cvi enia vytvorený špeciálny tím zložený zo zástupcov všetkých
organiza ných zložiek GŠ OS SR a krízového štábu MO SR.

Cie om cvi enia bolo stanovenie predpokladaných nákladov spojených s vyslaním
vojenskej pomoci do krízovej oblasti. 
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HRANICE 2003
Medzinárodné velite sko-štábne cvi enie sa uskuto nilo v eskej Republike 2. – 6. júna

2003. Na tomto cvi ení sa zú astnilo 20 príslušníkov OS SR na území R, 42 na území SR.
Cvi enie sa uskuto nilo sú asne na Generálnom štábe Ozbrojených síl SR ( alej len GŠ
OS SR) a na Generálnom štábe Armády R ( alej len GŠ A R). Riadite stvo cvi enia bolo
umiestnené na GŠ A R. Cvi iacimi jednotkami boli dva štáby rozvinutých CRO GŠ OS SR
a SCO GŠ A R.

Cie om tohto cvi enia bolo preh bi  znalosti pri plánovaní operácii na riešenie krízových
situácii v prihrani nom pásme dvoch susedných štátov pod a stálych opera ných postupov
A R a OS SR v procese krízového riadenia. 

Nadobudnuté skúsenosti zo spolo ného cvi enia sa využívajú pri výcviku velite ov a štá-
bov OS SR a pri velite sko-štábnych cvi eniach na opera nom stupni velenia.

FLYING RHINO 2003 
Cvi enie sa uskuto nilo v Nám šti nad Oslavou v eskej republike 8. – 9. septembra

2003. Zú astnili sa na om traja príslušníci VzS OS SR.
Cie om cvi enia bolo precvi i  problematiku praktického využitia predsunutých letec-

kých navádza ov – FAC.

SLOVAK EXPRESS 2003 
Cvi enie so zameraním na stupe ata, rota sa uskuto nilo 6. – 9. októbra 2003 vo VVP

LEŠ , za ú asti jednotiek z Ve kej Británie a OS SR. Na tomto cvi ení sa zú astnilo
60 príslušníkov roty KINGS CHESHIRE REGIMENT a 30 príslušníkov OS SR .

Cie om cvi enia bolo zladenie spolo ného výcviku peších jednotiek vo VVP LEŠ  na
stupni ata, rota.

NÁVŠTEVA 28. VRTU NÍKOVEJ LETKY Z VE KEJ BRITÁNIE
V 3. LZ PREŠOV

Aktivita sa uskuto nila 23. – 28. júla 2003 a zú astnilo sa na nej 32 príslušníkov letec-
tva Ve kej Británie v spolo nom výcviku – lietanie zmiešaných formácií.

LETECKÉ DNI
Vo výcvikovom roku 2003 Vzdušné sily OS SR reprezentovali naše ozbrojené sily na

medzinárodných leteckých d och v Lege-Bierset v Belgicku a v Zeltwegu v Rakúsku ú a-
s ou vrtu níkov Mi- 7 a Mi-24. Nemenej významný bol „De  otvoreného letiska“ s medzi-
národnou ú as ou na . LZ Slia .
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III.III.
OZBROJENÉ SILY

SLOVENSKEJ
REPUBLIKY



POZEMNÉ SILY

HLAVNÍ FUNKCIONÁRI VELITE STVA
POZEMNÝCH SÍL OS SR 
(aj so zmenami v roku 2003)

VELITE POZEMNÝCH SÍL ......................................GENERÁLMAJOR ING. JOZEF BLIZMAN
do 30. 1. 2003

GENERÁLMAJOR ING. OTO NE AS
od 1. 2. 2003

Zástupca velite a pozemných síl ...............................generálmajor Ing. Dušan HUMENÝ
do 30. 1. 2003

plukovník gšt. Ing. Jaroslav VÝVLEK
od 1. 2. 2003

Ná elník štábu ....................................................................plukovník Ing. Jozef MEDVE
od 1. 2. 2003

Zástupca ná elníka štábu ...................................................plukovník Ing. Jozef PRA KO
od 1. 2. 2003

HLAVNÉ ORGANIZA NÉ ZMENY
V POZEMNÝCH SILÁCH V ROKU 2003

Organiza né zmeny v roku 2003 sa v pozemných silách uskuto nili na základe
Nariadenia ná elníka GŠ OS SR na vykonaie organiza ných zmien v roku 2003 a jeho 5 do-
plnkov. Pre splnenie úloh vydal velite  PS OS SR svoje Nariadenie na vykonanie organiza -
ných zmien v pozemných silách a sú asne boli vydané odborné nariadenia ná elníka perso-
nálneho manažmentu a ná elníka odboru logistiky velite stva pozemných síl na splnenie
týchto úloh. Následne bol spracovaný avydaný pre podriadené útvary harmonogram plnenia
organiza ných zmien. 

Na základe týchto vydaných nariadení sa v roku 2003 v pozemných silách OS SR usku-
to nili tieto najdôležitejšie organiza né zmeny:
� prepodriadenie práporu okamžitej reakcie z podriadenosti VePS do podriadenosti veli-

te stva ahkej brigády, prepodriadenie práporu logistickej podpory a prieskumnej roty
2. mechanizovanej brigády do podriadenosti velite stva ahkej brigády, pokra ovalo sa
vo vytváraní ahkej brigády (reorganizáciou práporu okamžitej reakcie, mechanizova-
ného práporu NITRA a práporu logistickej podpory)

� za ala sa reorganizácia . mechanizovanej brigády na mechanizovanú brigádu v novom
organiza nom lenení
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� prevzatý 5. pluk elektronického boja do podriadenosti VePS a reorganizovaný na prápor
elektronického boja pozemných síl

� reorganizovaná výcviková základ a radia nej, chemickej a biologickej ochrany na prá-
por radia nej, chemickej a biologickej ochrany pozemných síl

� reorganizovaný prevádzkový prápor VePS na prápor zabezpe enia velenia pozemných síl
� zrušená 3. mobiliza ná základ a
� dokon ené zrušenie 2. mechanizovanej brigády

Na základe týchto organiza ných zmien bolo plánované dosiahnu k 3 . 2.2003 nasle-
dujúce organiza né lenenie PS OS SR:
� VePS – b – mb – 5.db – 2.pspr – prEB – prRCHBO – spojpr – žpr – przv

K . 0.2002 sa uskuto nila reorganizácia velite stva pozemných síl OS SR, v priebehu
rokov 2003 až 2004 prebieha overenie funk nosti novovytvorenej štruktúry VePS. Na zákla-
de týchto skúseností sa predpokladá alšia reorganizácia VePS v roku 2005. 
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VÝCVIKOVÝ ROK 2003 
V POZEMNÝCH SILÁCH
Rok 2003 bol pre pozemné sily OS SR obdobím pokra ovania zásadných reforiem

vyvolaných objektívnou potrebou, ale aj snahou o o najlepšiu pripravenos  pozemných
síl OS SR.

Pozemné sily Ozbrojených síl Slovenskej republiky plnili úlohy výcvikového roku
2003 s týmito prioritami:
� komplexne zabezpe i  v podmienkach pozemných síl OS SR plnenie úloh prístupového

procesu do NATO,
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VELITE STVO
POZEMNÝCH SÍL
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� pokra ova  v plnení úloh reformy OS SR v podmienkach pozemných síl OS SR v súla-
de s Dlhodobým plánom rozvoja a štruktúry – MODEL 20 0,

� dôsledne zabezpe i  a výrazne skvalitni  úrove  výcviku velite ov, štábov a síl s dôra-
zom na komplexný po ný výcvik a boj proti terorizmu,

� zvýši  úrove  disciplíny na všetkých stup och velenia s dôrazom na zodpovednos  funk-
cionárov a velite ov za svojich podriadených, plnenie úloh, režimu a organizovanosti
výkonu dozornej a strážnej služby a predchádzanie vzniku mimoriadnych udalostí.

Reorganiza né zmeny, redislokácie, rušenie útvarov a alšie štrukturálne zmeny spôsobo-
vali, že bolo treba na jednej strane zaobera  sa elimináciou negatívnych dôsledkov hromadného
prepúš ania a na druhej strane regrutova  vhodných mladých udí do profesionálnej služby, o
si vyžadovalo zvýšené pracovné vypätie všetkých príslušníkov pozemných síl OS SR. 

Napriek uvedeným problémom sa podobne ako v roku 2002 darilo plni  úlohy bez mimo-
riadnych udalostí. Rozhodujúce úlohy reorganiza ných zmien, bojovej pohotovosti a mobiliza -
nej pripravenosti a výcviku velite ov, štábov a vojsk boli splnené, a tým pozemné sily prispeli
k udržaniu vysokého kreditu Ozbrojených síl SR v domácom i v medzinárodnom meradle. 

V jednotlivých oblastiach prípravy pozemných síl OS SR 
sa úlohy plnili takto: 

VELENIE A RIADENIE 
V roku 2003 pozemné sily po prvýkrát vykonali postupné plánovanie pod a asových

a organiza ných zásad používaných v ozbrojených silách štátov NATO. Prvé poznatky
a skúsenosti z takejto formy plánovania nám ukázali, že táto forma plánovania je síce pod-
statne asovo rozsiahlejšia, ale z h adiska tvorby, koordinácie a sú innostných väzieb pod-
statne menej stresujúca a kvalitnejšia. 

V oblasti obranného plánovania na zabezpe enie cyklu obranného plánovania na roky
2004 – 2009 boli v . výcvikovom období spracované požiadavky na dosiahnutie jednotli-
vých programových cie ov pod a programov manažmentu. V nadväznosti na vypracované
požiadavky ich komisie VePS OS SR pre programovanie v oblastiach personál, vyzbrojo-
vanie, výcvik, udržiavanie a infraštruktúra zosúladili pri tvorbe Programového plánu rezortu
MO na roky 2004 – 2009 a tým sa vytvorili podmienky pre tvorbu rozpo tu PS na rok 2004.

V oblasti štandardizácie a tvorby doktrín 

V oblasti tvorby doktrín v nadväznosti na schválenú Doktrínu OS SR a vypracovaný
návrh SVD-30 bola v priebehu roka 2003 vypracovaná Doktrína PS OS SR a schválená
v závere roka 2003. 

PERSONÁLNY MANAŽMENT
V súvislosti s redukciou vysokých hodností a organiza ných zmien bolo za rok 2003

prepustených spolu 59  profesionálnych vojakov, z toho:
� z velite stva pozemných síl 20 profesionálnych vojakov
� z podriadených útvarov 57  profesionálnych vojakov.
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Pri plnení úloh profesionalizácie bolo v roku 2003 do PS OS SR prijatých 680 profesio-
nálnych vojakov z celkového plánovaného po tu 945, o predstavuje 72 % stanovených
úloh regrutácie. Do procesu profesionalizácie v zna nej miere zasiahlo skrátenie vojenskej
povinnej služby z 9 na 6 mesiacov. 

PS OS SR sú k 3 . 2.2003 profesionalizované na 70,4 %. Z celkového po tu profesio-
nálnych vojakov tvorí kategória poddôstojníkov a mužstva 66 %, v kategórií generálov, dôs-
tojníkov a prápor íkov je 34 %.

SPOLUPRÁCA SO ZAHRANI NÝMI ARMÁDAMI 
Hlavná pozornos  v oblasti spolupráce so zahrani nými armádami bola v roku 2003

zameraná na plnenie úloh prístupového procesu integrácie do NATO. S týmto zámerom sa
uskuto nilo 97 zahrani ných aktivít, z toho 79 ciest a 8 návštev.

ROZVOJ POZEMNÝCH SÍL
Organiza né zmeny v pozemných silách sa realizovali v súlade s nariadením velite a PS

na vykonanie organiza ných zmien. V roku 2003 sa uskuto nilo spolu 6  organiza ných
zmien (22 útvarov zrušených, 8 reorganizovaných, 6 prepodriadených, 3 redislokované
a 2 vytvorené). 

Realizáciou organiza ných zmien došlo k alšiemu zníženiu plánovaného po etného
stavu pozemných síl o 692 vojakov a 497 zamestnancov. Spolu sa personál pozemných síl
v porovnaní s rokom 2002 znížil o 89 osôb.

VÝCVIK VELITE OV, ŠTÁBOV A SÍL
Na Velite stve PS OS SR sa uskuto nili 2 samostatné štábne nácviky a 2 komplexné štáb-

ne nácviky, ktorých cie om bolo pripravi  Velite stvo pozemných síl OS SR na plánovanie
operácií spolo ným opera ným zoskupením. Stanovené u ebné ciele velite sko-štábneho
cvi enia na mapách spolo ného opera ného zoskupenia boli splnené. Ich splnenie predpo-
kladalo v sú asnej fáze výstavby VePS, VVzS a VSVaP a pri vytváraní Velite stva SOZ tvo-
rivý a iniciatívny prístup zo strany všetkých ú astníkov. Táto potreba vyplynula zo skuto -
nosti, že innos  SOZ bola pod a nových doktrín precvi ovaná po prvýkrát. 

Výcvik síl bol koncep ne zameraný na zvýšenie celkovej úrovne vycvi enosti a udrža-
nie požadovanej bojovej pripravenosti. Výcvik bol orientovaný na reálnu bojovú situáciu,
riešenie vojenských a nevojenských operácií s cie om o najviac sa priblíži  k možnému
použitiu pozemných síl pri obrane štátu a deklarovaných jednotiek v rámci NATO a EÚ. 

Vrcholným zamestnaním na stupni zväzok bolo dvojstup ové velite sko-štábne cvi enie
na mapách v teréne so spojovacími prostriedkami b vo VVP Leš .

Vo výcviku velite ov a štábov brigád, práporov a oddielov mb, b a 5.db sa pokra ova-
lo vo výcviku v simula ných centrách vo Vojenskej akadémii Liptovský Mikuláš a vo
Vojenskej leteckej akadémii Košice. 

V roku 2003 sa uskuto nilo 9 rotných taktických cvi ení (TC) s bojovými stre bami
(BS), 2 rotné TC bez BS mechanizovaného a tankového vojska, 6 batériových TC s BS de-
lostreleckých batérií, 3 OTC s BS a 28 OTC bez BS jednotiek druhov vojsk,  TC s BS
a 3 TC bez BS prieskumných jednotiek,  práporné TC s BS a  práporné TC bez BS.
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VZDUŠNÉ SILY

HLAVNÍ FUNKCIONÁRI 
VELITE STVA VZDUŠNÝCH SÍL OS SR 
V ROKU 2003 

VELITE VZDUŠNÝCH SÍL..............................................GENERÁLMAJOR ING. JOZEF DUNAJ

Zástupca velite a vzdušných síl......................brigádny generál Ing. Jozef KRAKOVSKÝ
– od 1. 4. 2003

Ná elník štábu ................................................plukovník gšt. Ing. Stanislav ŠTULRAJTER
– od 1. 10. 2003

A Odbor personálneho manažmentu.......................podplukovník Ing. Jaroslav VALKO

A2 Odbor elektronického prieskumu ..............podplukovník Ing. Jozef SOROKA , PhD
a elektronického boja

A3 Odbor pre plánovanie......................................................plukovník Ing. Jozef DRDOL
a riadenie operácií – do 31. 12. 2003

A4 Odbor logistiky .............................................................plukovník Ing. Jozef CHRIPKO

A6 Odbor velenia, spojenia, ..........................................plukovník Ing. Anton VÍGLASKÝ
informácií a bezpe nosti

A7 Oddelenie medzinárodnej spolupráce .....................podplukovník Ing. Dušan KULIK
a koordinácie štandardov – od 1. 11. 2003

A8 Oddelenie rozpo tu a analýz ...........................................plukovník Ing. Juraj LAJTOŠ
a riadenie operácií – do 30. 9. 2003

podplukovník Ing. Peter PA OV
– od 1. 10. 2003

A 0 Zdravotnícke oddelenie ..........................podplukovník MUDr. Miroslav SYLVESTR

Oddelenie bezpe nosti letov ...............................................podplukovník Ing. Ján HAŠAN
– do 31. 12. 2003
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VNÚTORNÉ ORGANIZA NÉ LENENIE VELITE STVA VZDUŠNÝCH SÍL OS SR
Platné do 30. 9. 2003
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VNÚTORNÉ ORGANIZA NÉ LENENIE VELITE STVA VZDUŠNÝCH SÍL OS SR
Platné od 1. 10. 2003
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Hlavné úsilie v roku 2003 bolo zamerané na: 
� zabezpe enie pohotovostného systému VzS OS SR a na realizáciu opatrení pri ochrane

vzdušného priestoru a vojenských objektov, 
� prípravu deklarovaných jednotiek Mi- 7 a Mi-24 na operácie pod vedením NATO a EÚ,
� rotáciu a zabezpe enie plnenia úloh vrtu níkovej jednotky Mi- 7 v Bosne a Hercegovine

a ženijnej jednotky v misii Trvalá sloboda v Afganistane,
� prípravu a vykonanie reorganiza ných zmien vzdušných síl,
� realizáciu nových metodických postupov pri plánovaní a riadení operácií, ktoré sú kom-

patibilné s postupmi lenských krajín NATO a plnenie úloh partnerských cie ov,
� spracovanie analýzy Návrhy síl 04,
� zabezpe enie výcviku lietajúceho personálu a jednotiek PVO,
� logistické zabezpe enie organiza ných zmien vzdušných síl, bojovej pohotovosti a mo-

biliza nej pripravenosti a mierového života vojsk,
� komplexný štábny nácvik v rámci Spolo ného opera ného zoskupenia

Prostriedky letectva a pozemnej protivzdušnej obrany vy lenenými silami plnili úlohy blíz-
ke bojovému použitiu s ú innos ou na celom území SR. Významne sa to prejavilo pri realizá-
cii opatrení na ochranu vzdušného priestoru a vojenských objektov súvisiacich s krízou v Iraku.
Pohotovostný systém VzS OS SR v tomto období bol zosilnený o pohotovostné zmeny z plrb.

V oblasti obranného plánovania sa ur ení príslušníci Velite stva VzS podie ali na spra-
covaní analýzy Návrhy síl 04 (FORCE PROPOSALS), ktoré riešili vojenský príspevok VzS
v rámci použitia síl NATO v budúcich organiza ných štruktúrach po vstupe do aliancie. 

V oblasti spojenia a informatiky sa hlavná pozornos  zamerala na alšiu etapu moder-
nizácie vojenskej stacionárnej linkovej, rádiovej a rádioreleovej digitálnej siete VzS. Prí-
slušníci spojb výborne splnili úlohy na cvi ení testovania interoperability komunika ných
a informa ných systémov krajín NATO COMBINED ENDEAVOR 2003. Hlavnou úlohou
vo VR 2003 v oblasti C2 systémov boli vojskové skúšky systému ASOC a doplnkových
skúšok systému LETVIS, ktoré boli úspešne ukon ené v závere roka s odporú aním –
zavies  systém ASOC do výzbroje OS SR.

V oblasti personálneho manažmentu sa vo VzS realizoval program znižovania po tu
dôstojníkov, prápor íkov a zamestnancov. K 3 . decembru 2003 odišlo 587 profesionálnych
vojakov (PrV), z toho 438 z organiza ných dôvodov a 97 na základe vlastnej žiadosti. Z toh-
to bolo 63 % dôstojníkov, 2  % prápor íkov a 6 % poddôstojníkov a mužstva. Pred-
ložených bolo 7  návrhov na udelenie výnimky z dosiahnutej vojenskej hodnosti, z toho
38 PrV nebola výnimka udelená a museli by  prepustení zo služobného pomeru. Inštitút
dobrovo ného prevzatia nižšej kategórie vojenskej hodnosti využilo 699 vojakov. V rámci
plnenia úlohy profesionalizácie VzS mali vo VR 2003 prija  750 nových profesionálov.
Prijatých bolo 545, o predstavuje splnenie na 72,6 %. Z dôvodu organiza ných zmien vo
zväzkoch a útvaroch bolo v oblasti personálnej práce so zamestnancami riešených 348 za-
mestnancov. Z toho 29 zamestnancov skon ilo pracovný pomer dohodou, 48 skon ilo
pracovný pomer výpove ou a 7  zamestnancov prešlo prevodom k iným útvarom.

Spolupráca so zahrani nými armádami sa orientovala na plnenie prístupového proce-
su do NATO. V oblasti výmeny informácií o vzdušnej situácii boli vytvorené predpoklady
a realizovali sa opatrenia tak, aby s prijatím SR za lena aliancie sme boli pripojený do sys-
tému PVO NATO (NATINEADS). 

Medzi prioritné aktivity patrilo medzinárodné cvi enie COOPERATIVE KEY 2003
v Bulharsku. Na cvi ení sa zú astnilo 33 príslušníkov VzS s vrtu níkom Mi- 7 a doprav-
ným lietadlom An-26. Cvi enie bolo zamerané na overenie interoperability s precvi ením
schopností spolo ného pôsobenia v oblasti rozvinutia síl, leteckého zabezpe enia pozem-
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ných síl, leteckej zdravotníckej evakuácie a leteckých výsadkov pri vedení operácií na
zabezpe enie mieru. 

Medzi dôležité aktivity patrila návšteva 28. vrtu níkovej letky z Ve kej Británie v 3. LZ.
Na spolo nom výcviku v lietaní v zmiešaných formáciách sa zú astnilo32 príslušníkov
letectva Ve kej Británie. 

V decembri 2003 ukon ila svoju innos  vrtu níková jednotka Mi- 7 v Bosne a Her-
cegovine. O kvalite práce našich príslušníkov sa pochvalne vyjadril velite  mnohonárodnej
brigády a velite  leteckej zložky brigády. Vrtu níková jednotka Mi- 7 od za iatku plnenia
opera ných úloh až do ukon enia svojej opera nej innosti vykonala 837 vzletov a nalieta-
la 393:40 h. Celkovo prepravila viac ako  500 osôb a 00 ton materiálu. 

V roku 2003 príslušníci 3. LZ vzorne reprezentovali VzS na medzinárodných leteckých
d och v Belgicku a v Rakúsku. Nemenej významný bol aj De  otvoreného letiska v LZ SLIA
s medzinárodnou ú as ou príslušníkov z Holandska, Nemecka, Francúzska a Ve kej Británie. 

V oblasti výstavby a rozvoja VzS pokra ovala transformácia a zmeny, ktoré sa realizo-
vali v súlade s Dlhodobým plánom štruktúry a rozvoja OS SR. Vo VzS sa uskuto nilo spolu
2  organiza ných zmien.

Medzi najvýznamnejšie organiza né zmeny patrili:
� zrušenie 2. LZ, . SkRLPsU, 2. SkRLPsU a prmz,
� zrušenie plrsk NEVA, 
� zrušenie prtez a otesrtz,
� vytvorenie sdlt a prRLPs.

V oblasti bojovej pohotovosti a mobiliza nej pripravenosti bolo na základe rozhod-
nutia NGŠ OS SR a z dôvodu sprísnených bezpe nostných opatrení v mesiacoch marec,
apríl a august až október 2003 posilnený pohotovostný systém VzS OS SR (PoSy) silami
a prostriedkami PVO a zárove  sa zvýšil po et pilotov lietadiel MiG-29A. Uskuto nili sa
previerky síl a prostriedkov vy lenených do PoSy formou kontrolného obletu s letmi reál-
nych kontrolných cie ov. Vyvrcholením výcviku velite ov a štábov bolo velite sko-štábne
cvi enie Velite stva VzS, riadené ZNGŠ OS SR. Zú astnili sa na om ur ení príslušníci
zväzkov a útvarov. V priebehu VŠC cvi iaci plnili úlohy opera ného plánovania a vedenia
operácií pod a stálych opera ných postupov používaných v lenských štátoch NATO.

Výcvik lietajúceho personálu bol zameraný hlavne na výcvik pilotov plniacich úlohy
PoSy, leteckej pátracej a záchrannej služby, pilotov lietadiel a vrtu níkov pre prepravné lety
a výcvik mladých príslušníkov letectva s malými letovými návykmi. 

Celkový plánovaný nálet 8 670:00 h pre VzS aj s náletom posluchá ov VLA KOŠICE
bol splnený na 77,7 %. V porovnaní s VR 2002 došlo k zníženiu priemerného náletu na jed-
ného pilota z 56: 4 h na 46:55 h. V roku 2003 piloti predur ení do PoSy nalietali na type
MiG-29 24 :30 h. a na type L-39 47:30 h. Piloti predur ení do leteckej pátracej a záchran-
nej služby nalietali na vrtu níku Mi- 7 celkom 93:50 h. Nálet 7 mladých pilotov, ktorí
v roku 2002 po skon ení VLA KOŠICE nastúpili do 3. LZ, bol v roku 2003 celkom 08:40 h,
o predstavuje priemerný nálet na jedného pilota 5:30 h. Nálet  pilota na type MiG-29 bol

23: 5 h, na type L-39 bol 28:30 h a na Mi-24 bol 4 :45 h.
Reálnos  plánu leteckého výcviku bola založená na predpoklade plnenia harmonogramu

opráv a modernizácie leteckej techniky. Neplnenie úloh opráv a modernizácie a nedostatok
náhradných dielov negatívne ovplyv ovali prevádzkyschopnos  leteckej techniky a spôso-
bovali jej pristavovanie na letové akcie v minimálnom po te.
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Na zabezpe ení leteckého výcviku v roku 2003 sa v nemalej miere podie ala aj odcho-
dovos  najskúsenejších príslušníkov technického a lietajúceho personálu, pri om nebola
vyriešená ich plnohodnotná náhrada. 

Piloti LZ Slia  z plánovaného náletu 2 260:00 h nalietali  999:45 h, o predstavuje spl-
nenie na 88,5%. Piloti sdlt Kuchy a z plánovaného náletu 2 250:00 h nalietali spolu
2 073:55 h, o predstavuje splnenie na 92,2 %. Piloti 3. LZ Prešov z plánovaného náletu
4 047:00 h nalietali spolu 2 597:25 h, o predstavuje splnenie na 64,2 %. Plnenie plánu
leteckého výcviku ovplyvnilo oneskorené za atie výcviku z dôvodu nedoriešenej leteckej
havárie vrtu níka Mi- 7 z decembra 2002 a prerušenia leteckého výcviku z dôvodu leteckej
nehody (LN)vrtu níka Mi- 7 MODER v októbri 2003.

V oblasti bezpe nosti leteckej prevádzky sa nedosiahla požadovaná úrove  a nedošlo
k zastaveniu nepriaznivého vývoja z roku 2002. V roku 2003 vývoj nehodovosti a incidentov
nebol priaznivý vo vz ahu k celkovému náletu, ktorý bol nižší oproti predchádzajúcemu VR o viac
než 30%. Bolo zaevidovaných spolu 52 leteckých incidentov (LI) z toho 48 po as letu a 4 na zemi.
Pri porovnaní LN a LI v roku 2002 s rokom 2003 je približne rovnaký, ale nálet hodín pri porov-
naní s rokom 2002 bol podstatne nižší, z oho vychádza že priemerný nálet na jednu leteckú uda-
los  za rok 2003 predstavuje 33 hodín, o je pokles oproti roku 2002 o 32 hodín

V roku 2003 sa stala  LN vrtu níka Mi- 7 MODER v 3. LZ. LN kategórie katastrofa je naj-
vä šou za dobu existencie vojenského letectva SR, pretože si vyžiadala 4 udské životy. 
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POROVNANIE NÁLETU HODÍN V ROKU 2002 A 2003

2000 200 2002 2003

po et leteckých nehôd 2 5
zavinených leteckých incidentov 49 59 56 52

priemerný nálet letových hodín
na vznik  leteckej udalosti 6:50:00 53:55:00 65:25:00 33:00:00

TABU KA: Preh ad leteckých nehôd a incidentov
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V oblasti leteckej pátracej a záchrannej služby (LPZS) sa uskuto nili 3 zásahy po-
sádkami LPZS. Medzi najdôležitejšie akcie patrí pátrania a záchrana posádky lietadla
ZLÍN- 43 v priestore severne od obce SIELNICA. Už za 4 min. po vzlete havarované lie-
tadlo bolo identifikované a posádka prepravená na prvotné zdravotnícke ošetrenie.

Výcvik jednotiek PVO bol zameraný na v asné vyh adávanie, zachytenie a ni enie
vzdušných cie ov a plnenie výcvikových noriem s cie om udrža  a skvalitni  pripravenos
bojových zmien na vedenie bojovej innosti.

V odbornej príprave PVO sa realizovala sústredená príprava s vy lenenými silami a pro-
striedkami plrb na posádkových cvi iskách a vo VVP LEŠ .

V rámci úloh taktickej prípravy sa uskuto nili taktické cvi enia s dôrazom na prvky
bojového zabezpe enia, vykonanie manévru s bojovou technikou a dosiahnutie bojovej
pohotovosti v palebných postaveniach. Na záver po ného výcviku bola vykonaná kontrola
zladenosti so zápo tovými školskými stre bami na vzdušné ciele, kde bojové zmeny preu-
kázali ve mi dobré teoretické vedomosti a praktické návyky pri spo ahlivom zis ovaní a ni-
ení prostriedkov vzdušného napadnutia. Najlepší stav v plnení úloh odbornej prípravy bol

v plrsk S-300 PMU .
V podsystéme RLPs bolo najlepšie pripravené a vykonané UTC v . SkRLPsU s 2.

StrRLPs MICHALOVCE. Taktické cvi enia boli zamerané na plnenie vybraných úloh
ZVÝŠENEJ a PLNEJ BoPo. V . SkRLPsU úlohy najlepšie splnilo 4. StrRLPs MO IAR
a v 2. SkRLPsU úlohy najlepšie splnilo 2 . StrRLPs MIEROVO.

V oblasti logistiky zväzky a útvary plnili úlohy organiza ných zmien VzS, bojovej
pohotovosti a mobiliza nej pripravenosti, zabezpe enia pohotovostného systému a úlohy
v oblasti materiálneho a technického zabezpe enia mierového života. V leteckej výzbroji
a technike sa napriek prijímaným opatreniam nepodarilo zlepši  nepriaznivý stav v pre-
vádzkyschopnosti, hlavne u lietadiel MiG-29, ale aj u vrtu níkov Mi-24. Dôvodom je nedo-
statok náhradných dielcov, ale aj nerealizovanie deblokácie. 



SILY VÝCVIKU A PODPORY

HLAVNÍ FUNKCIONÁRI VELITE STVA SÍL
VÝCVIKU A PODPORY OS SR (V ROKU 2003)

VELITE SÍL VÝCVIKU A PODPORY .......................BRIGÁDNY GENERÁL ING. MILAN MAXIM

Zástupca velite a ........................................................brigádny generál Ing. Ján KA MÁR

Ná elník štábu .........................................................plukovník gšt. Ing. Miroslav KOCIAN

Zástupca ná elníka štábu ..................................plukovník gšt. Ing. Michal BOHUNICKÝ

Oddelenie personálneho manažmentu.......................podplukovník Ing. Pavol KAVULI

Odboru pre plánovanie a riadenie ...................................plukovník Ing. Daniel KOSTRA

Odboru logistiky ................................................................plukovník Ing. Ján KANTÁRIK

Oddelenie komunikácie a bezpe nosti .................podplukovník Ing. Vladimír KAPUSTA

Oddelenie rozpo tu..........................................................podplukovník Ing. Peter MAREK

Oddelenie programovania .............................................podplukovník Ing. Juraj STANKO

Organiza ná štruktúra Velite stva SVaP
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Organiza ná štruktúra podriadených zložiek

PLNENIE ÚLOH VÝCVIKOVÉHO ROKA 2003

Úsilie Síl výcviku a podpory Ozbrojených síl SR (SVaP) sa v roku 2003 zameriavalo na
postupnú integráciu do plánovacích a hodnotiacich procesov obranného plánovania kolektívnej
obrany NATO a na zvýšenie kvalitatívnej úrovne programového plánovania a rozpo tovania v
rámci realizácie Koncepcie Ozbrojené sily SR – Model 20 0. Osobitná pozornos  sa venovala
spres ovaniu, plneniu a hodnoteniu partnerských cie ov, štandardizácii a dosiahnutiu požado-
vaných spôsobilostí na operácie pod vedením NATO. alšie nemenej dôležité úsilie v uplynu-
lom roku sily výcviku a podpory zameriavali na úlohy vyplývajúce z reorganiza ných zmien.
Najviac zmien sa v tejto oblasti dotklo velite stva výcviku a velite stva logistiky.

Vo výstavbe ozbrojených síl sa v súlade s vydanými nariadeniami uskuto nilo:
� k . januáru 2003 prepodriadenie . VZ VZS Bratislava, 2. VZ VZS Kežmarok, VZ

MTV, Ps a Do Martin a VVP Leš  do podriadenosti velite stva výcviku,
� k . . 2003 vznikla Poddôstojnícka akadémia v posádke Liptovský Mikuláš, kasárne

Mokra  v podriadenosti velite stva výcviku,
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� k . 3. 2003 vzniklo stredisko riadenia a prevádzky KIS a spojovacia rota v posádke
Tren ín a Nové Mesto nad Váhom v podriadenosti spojovacieho velite stva,

� k . 7. 2003 boli vytvorené podmienky na realizáciu schválenej „Koncepcie vojenského
školstva SR“ navrhnutím a následným zabezpe ením týchto organiza ného prvkov:
� na vytvorenie roty podpory velenia Odbornej výcvikovej školy Mokra ,
� na vytvorenie Odbornej výcvikovej školy PVO, KIS a EPs Mokra ,
� na vytvorenie Odbornej výcvikovej školy letectva Košice,

� k 30. 9. 2003 boli zrušené 
� posádkové správy na celom území Slovenskej republiky,
� 5. základ a materiálu na osobné používanie,

� k 3 . 2. 2003 bolo zrušených 23 vojenských správ budov v podriadenosti GŠ,
� prevzaté mobiliza né úlohy z podriadenosti velite stva Pozemných síl OS SR do podria-

denosti velite stva SVaP OS SR.

Spolu bolo v roku 2003 v silách výcviku a podpory zrušených 58 útvarov a zariadení
(vrátane 23 posádkových správ a 23 vojenských správ budov), vzniklo 8 nových, reorgani-
zovaných bolo 34 a prepodriadených 4 útvarov a zariadení.

V oblasti personálneho manažmentu bolo jednou z hlavných úloh zníženie po tu per-
sonálu vo vojenských hodnostiach major, podplukovník a plukovník. Spolu bolo prepuste-
ných 592 PrV, z toho najviac z podriadenosti velite stva výcviku a velite stva logistiky.
Nižšie vojenské hodnosti prevzalo 39  profesionálnych vojakov. alšou dôležitou úlohou
bolo zabezpe enie regrutácie vojakov zo zálohy na funkcie plánované pre profesionálnych
vojakov v kategórii mužstvo a poddôstojníci. 

Predovšetkým v súvislosti s reorganizáciou vojenských správ budov na posádkové sprá-
vy budov v podriadenosti velite stva logistiky bolo prepustených z organiza ných dôvodov
344 zamestnancov. 

V oblasti spolupráce so zahrani nými armádami sa aktivity sústre ovali najmä na
prístupový proces do NATO plnením partnerských cie ov a výcvikom poddôstojníkov a in-
štruktorov BMATT. Sily výcviku a podpory v roku 2003 uskuto nili 43 plánovaných zahra-
ni ných aktivít. Nadviazala sa spolupráca s velite stvom podpory a výcviku Armády R.
Uskuto nené rozhovory viedli k definovaniu oblastí možnej spolupráce a k návrhu spolo -
ných dvojstranných aktivít na rok 2004.

V oblasti výcviku k najdôležitejším udalostiam patrilo otvorenie Poddôstojníckej aka-
démie ako jedného z prvých výcvikových a vzdelávacích subjektov v novom systéme
výcviku vojakov v Ozbrojených silách SR. V roku 2003 sa v poddôstojníckej akadémii
uskuto nilo šes  vstupných poddôstojníckych kurzov pre poddôstojníkov s predur enou
hodnos ou E-5 ( atár). Do týchto kurzov nastúpilo 456 poddôstojníkov, z nich kurzy úspeš-
ne ukon ilo 327 profesionálov. Významnou úlohou v oblasti prípravy výcvikovej doku-
mentácie bolo spracovanie programov výcviku a súborov inštrukcií pre zdokona ovací pod-
dôstojnícky kurz, ktorý je ur ený poddôstojníkom s predur enou hodnos ou E-6 (rotný). 

Základný výcvik vojakov povinnej služby sa postupne centralizoval do výcvikových
základní. V roku 2003 bolo povolaných na výkon vojenskej povinnej služby v silách výcvi-
ku a podpory aj 34 žien. V tomto období v pôsobnosti Velite stva síl výcviku a podpory
OS SR prešlo základným a odborným výcvikom spolu 9 653 vojakov povinnej služby. 

V oblasti logistiky bola pozornos  zameraná na splnenie úloh týkajúcich sa reorganiza -
ných zmien. V plnom rozsahu sa zložky logistiky podie ali na odsunoch výzbroje, techniky
a materiálu zo vzdušných síl a z pozemných síl a na presunoch materiálu medzi pozemný-
mi a vzdušnými silami v rámci reorganizácie. 
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Hlavnou úlohou v oblasti obranného plánovania bolo spracovanie a predloženie súhrn-
ných požiadaviek síl výcviku a podpory do „Programového plánu rezortu Ministerstva obra-
ny SR na roky 2004 až 2009“ a ú as  v skupinách programových analýz (SPA) po as spra-
cúvania programového zámeru za jednotlivé programy manažmentu. Súhrnné požiadavky
boli spracované a predložené v súlade s nariadením ná elníka Generálneho štábu OS SR pre
programovanie. V druhej fáze programovacieho cyklu prebiehali pracovné rokovania SPA
jednotlivých programov manažmentu. 

Všetky relevantné informácie o zložení, úlohách a pôsobení síl výcviku a podpory, ako
aj jednotlivých velite stiev a útvarov majú záujemcovia možnos  nájs  aj na internetovej
stránke Velite stva síl výcviku a podpory OS SR 

VOJENSKÁ POLÍCIA

Rok 2003 charakterizovala realizácia úloh vyplývajúcich z integra ných snáh o za lene-
nie Slovenskej republiky do Severoatlantickej aliancie a EÚ, prebiehajúcimi a pripravova-
nými reorganiza nými zmenami v Ozbrojených silách Slovenskej republiky. Tieto reorga-
niza né zmeny mali podstatný vplyv na charakter, rozsah a úrove  plnenia úloh Vojenskej
polície.

Plnenie úloh Vojenskej polície v roku 2003 však najviac ovplyv ovali medzinárodné
udalosti a s tým spojené zmeny v medzinárodnej bezpe nosti. Ich vývoj jasne ukázal, že
Vojenská polícia musí by  kedyko vek pripravená odha ova , predchádza  a zamedzova
všetkým prejavom terorizmu a zlo innosti.

Vojenská polícia pôsobí ako samostatná zložka priamo podriadená ná elníkovi
Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky. Organiza ne sa lení na velite -
stvo Vojenskej polície a útvary Vojenskej polície s vymedzenou teritoriálnou pôsobnos ou.

HLAVNÍ FUNKCIONÁRI VOJENSKEJ POLÍCIE

NÁ ELNÍK...............................................................PLUKOVNÍK JUDR. FRANTIŠEK ZEMKO

Riadite  odboru policajných inností
– zástupca ............................................................................plukovník Ing. Alojz MARUŠA

Riadite  odboru policajných služieb 
– zástupca ................................................................................plukovník Ing. Ján MATLÁK

Velite  útvaru VP Bratislava ............................................plukovník Ing. Miloš BABUŠÍK

Velite  útvaru VP Topo any ...............................podplukovník Ing. Vladimír RAJNOHA

Velite  útvaru VP B. Bystrica....................................podplukovník Ing. udovít VOJTEK
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Velite  útvaru VP Prešov .......................................podplukovník Ing. Štefan MORAV ÍK

Ná elník Výcvikového centra 
VP Liptovský Mikuláš....................................................podplukovník Ing. Viliam LESKO

Organiza ná štruktúra Vojenskej polície

PÔSOBNOS VÝCVIKOVÉHO CENTRA VOJENSKEJ POLÍCIE

Výcvikové centrum Vojenskej polície zabezpe uje kvalifika nú prípravu príslušníkov
Vojenskej polície, ktorá je organizovaná v základných, špecializovaných ú elových kurzoch
a školeniach v odbornostiach vojenskej poriadkovej, bezpe nostnej a dopravnej polície.
Zabezpe uje prípravu jednotlivcov a jednotky Vojenskej polície pre ich zaradenie do operá-
cií na podporu mieru v rámci iniciatív OSN, OBSE, NATO a CENCOOP.

Výcvikové centrum Vojenskej polície riadi a za jeho innos  zodpovedá ná elník
Výcvikového centra Vojenskej polície, ktorý je priamo podriadený ná elníkovi Vojenskej
polície. Výcvikové centrum je samostatný prvok Vojenskej polície ur ený na plnenie úloh
súvisiacich s prípravou profesionálov.

V súlade s dokumentom „Ozbrojené sily Slovenskej republiky – Model 20 0“ sa bude
pokra ova  v reorganiza ných a personálnych zmenách vo Vojenskej polícii po as roka 2004. 

PREVENCIA KRIMINALITY

Na základe vládou SR schváleného aktualizovaného Komplexného programu prevencie
kriminality v Slovenskej republike na rok 2003 až 2006 (uznesenie vlády SR . 286
z 23. apríla 2003) Vojenská polícia vykonávala analýzu výsledkov preventívnej innosti do
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roku 2006. Na jej základe bola do návrhu zákona o Vojenskej polícii zaradená prevencia kri-
minality a bol vypracovaný RMO o prevencii kriminality na roky 2003 až 2006.

Príslušníci Vojenskej polície v rámci preventívnej innosti položili ažisko svojej in-
nosti na výkon poriadkových hliadok a preventívno-bezpe nostných akcií. Uskuto nili
2 545 poriadkových hliadok, o je o 2 ,2 % menej v porovnaní s rokom 2002 a 4 34  ú e-
lových preventívno-bezpe nostných akcií, z toho 54 celoslovenských, o je rovnaké množ-
stvo ako v roku 2002. Na zaistenie poriadku a disciplíny vojakov v útvaroch a zariadeniach
Ozbrojených síl SR a na verejnosti a pre splnenie alších vojensko-bezpe nostných úloh
príslušníci Vojenskej polície skontrolovali 38 368 osôb, o je o 6,9 % menej ako v roku
2002. Z po tu skontrolovaných osôb sa 6 630 ( 7,2 %) dopustilo porušenia interných nor-
matívnych aktov a služobných predpisov, o je o 2,  % menej v porovnaní s rokom 2002.
Zníženie po tu skontrolovaných osôb je dôsledkom zníženia po etného stavu vojakov
povinnej služby. Dôraz bol položený na kontrolu zabezpe enia ochrany majetku štátu, kon-
trolu oprávnenosti vstupu osôb a techniky do útvarov a zariadení Ozbrojených síl SR, výkon
strážnej a dozornej služby, na boj proti terorizmu a organizovanému zlo inu, na ochranu
pred zneužívaním alkoholických nápojov a ochranu nefaj iarov, na zabezpe enie realizácie
Národného programu boja proti drogám do roku 2003 s výh adom do roku 2008 v OS SR
a na kontrolu režimu života vojsk a ochranu práv a chránených záujmov vojakov.

Pri dopravno-bezpe nostných akciách Vojenská polícia zamerala svoju pozornos  na
dodržiavanie bezpe nosti a plynulosti cestnej premávky, dodržiavanie smeru a ú elu jazdy,
kontrolu požitia alkoholických nápojov u vodi a a velite ov vozidiel a oprávnenos  prepra-
vovaného materiálu. Pri týchto akciách bolo skontrolovaných 5 566 vojenských motorových
vozidiel, z ktorých 2 662 bolo prepustených bez nedostatkov. Zákaz použitia vozidla bolo
vydaný v 7 prípadoch a zadržaných bolo 64 osved ení o evidencii vozidla z dôvodu nedo-
statkov v technickom stave, ktoré vážne ohrozovali bezpe nos  a plynulos  cestnej pre-
mávky. 

Na základe požiadaviek velite ských orgánov Vojenská polícia vykonala  080 akcií,
z toho 227 sprievodov ochrany a sprevádzania vojenskej techniky, zbraní a munície,
366 sprievodov finan ných hotovostí a nadrozmernej techniky, 8  sprievodov pre jednotky
KFOR a SFOR, 67 sprievodov ur ených osôb a 89 sprievodov tranzitov zahrani ných
armád (USA, Fínsko, Holandsko). 

TRESTNÁ INNOS
V REZORTE MINISTERSTVA OBRANY
Vojenská polícia vo výcvikovom roku 2003 evidovala 926 podozrení zo spáchania trest-

ných inov . V porovnaní s výcvikovým rokom 2002 po et evidovaných trestných inov
poklesol o 78 prípadov (o 7,8 %). Z celkového po tu evidovaných prípadov bolo 723 objas-
nených, o predstavuje 78,  %.

V porovnaní s predchádzajúcimi obdobiami sa podiel vojenských trestných inov a nevo-
jenských trestných inov na celkovej kriminalite v rezorte MO SR zmenil. Po et podozrení
zo spáchania vojenských trestných inov klesá, naopak, stúpa po et podozrení z nevojen-
ských trestných inov. 

Vojenské trestné iny sa na celkovej kriminalite podie ali 54 % (v roku 2002 to bolo
65 %). Preverovaných bolo 50  prípadov podozrení zo spáchania vojenského trestného
inu, o je oproti roku 2002 pokles o 55 prípadov (o 23,6 %). Najpo etnejšiu skupinu

vojenských trestných inov tvorili trestné iny porušovania povinností dozornej a strážnej
služby (45,9 %) – 230 prípadov, o je oproti roku 2002 menej o 49 (pokles o 7,6 %).

20



Stúpol podiel podozrení z nevojenských trestných inov, ktoré sa na celkovej krimina-
lite v rezorte ministerstva obrany podie ali 46 %. Spolu bolo preverovaných 425 prípadov.
V rovnakom období roku 2002 to bolo 348 prípadov, o predstavovalo 35 % podiel na cel-
kovej evidovanej kriminalite. Najviac bolo evidovaných prípadov majetkovej kriminality
– 235 prípadov, o je o 29 viac ako v roku 2002 (nárast o 4 %). Spôsobené škody dosiah-
li výšku 4 48  800 Sk. Odhalením páchate ov bol vlastníkom vrátený majetok v hodnote
660 700 Sk. 

Drogová kriminalita zaznamenala po poklese v roku 2002 nárast evidovaných skutkov.
Odhalených bolo 22 deliktov, o je o 0 prípadov viac ako v roku 2002 (nárast o 83,3 %).
Vo vä šine prípadov išlo o abúzus marihuany.
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PRIESTUPKY

Po et priestupkov, ako spolo ensky menej závažných deliktov príslušníkov rezortu
ministerstva obrany objas ovaných pod a zákona . 372/ 990 Zb. o priestupkoch v znení
neskorších predpisov, stúpol z 284 v roku 2002 na 328, o je nárast o 5,5 %. Najviac prie-
stupkov bolo proti majetku – 2 6 a proti ob ianskemu spolunažívaniu – 49.

BOJ PROTI ZLO INNOSTI A KORUPCII

Osobitnú pozornos  Vojenská polícia venovala boju proti zlo innosti vo všetkých jej for-
mách v zmysle uznesenia vlády Slovenskej republiky . 483 z 9. júna 999 rozpracovaného
do Harmonogramu na zabezpe enie úloh z Komplexného programu boja so zlo innos ou
v podmienkach rezortu ministerstva obrany do roku 20 5. Vojenská polícia plnila úlohy
v boji proti terorizmu v súlade s Rozkazom ministra obrany SR . 64/ 997 Realizácia pre-
ventívnych opatrení na boj proti terorizmu v rezorte ministerstva obrany, nariadenia na
zabezpe enie realizácie preventívnych opatrení boja proti terorizmu v Ozbrojených silách
SR . 505 8/ 997 a smernice „Boj proti terorizmu v rezorte MO SR“. Vojenská polícia ani
ostatné zainteresované subjekty nezachytili signály o príprave teroristických akcií vo i
objektom v pôsobnosti rezortu ministerstva obrany.

Vojenská polícia pokra ovala v plnení úloh vyplývajúcich z Národného programu boja
proti korupcii. Konala v 3  prípadoch podozrenia z trestnej innosti so signalizovaným
korup ným prvkom, o je o 45 prípadov viac ako v roku 2002. Podnet na trestné konanie
podali v 66 prípadoch velite ské orgány, v 5 prípadoch vojenské obvodné prokuratúry,
v 6 prípadoch civilné osoby, v 3 prípadoch poškodení, v 2 prípadoch orgány PZ, v 22 prí-
padoch anonym a v 7 prípadoch poverené orgány Vojenskej polície konali na základe ziste-
ní z vlastnej kontrolnej innosti.

DOPRAVNO-BEZPE NOSTNÁ SITUÁCIA

V rezorte ministerstva obrany bolo v roku 2003 spôsobených 86 dopravných nehôd
vojenských motorových vozidiel, z ktorých 03 zavinili vojenskí vodi i, o je oproti roku
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2002 pokles o 8 %. Pri týchto dopravných nehodách boli 3 osoby ažko zranené a  osôb
ahko zranených. Hmotná škoda spôsobená pri dopravných nehodách bola približne

5 446 00 Sk, z toho na vojenskej technike približne 3 28  200 Sk.
Vojaci povinnej služby spôsobili 55 dopravných nehôd (53,4 %), profesionálni vojaci

spôsobili 23 dopravných nehôd (22,3 %) a zamestnanci 25 dopravných nehôd (24,3 %).
Jedna dopravná nehoda vojenského motorového vozidla bola spôsobená po požití alkoholu
vodi om.

Medzi naj astejšie priame prí iny dopravných nehôd patrili nesprávny smer a spôsob
jazdy (33 dopravných nehôd), porušenie základných povinností vodi a (27 dopravných
nehôd), nedanie prednosti v jazde ( 9 dopravných nehôd) a neprimeraná rýchlos
( 7 dopravných nehôd).

Vojenská polícia objas ovala 208 dopravných priestupkov proti bezpe nosti a plynulos-
ti cestnej premávky spáchaných vodi mi vojenských motorových vozidiel. Oproti roku
2002 došlo k poklesu po tu priestupkov o 4,2 %. Priestupky boli spáchané najmä poruše-
ním ustanovení zákona . 3 5/ 996 Z. z. o premávke na pozemných komunikáciách, najmä
používaním vozidla, ktorého technický stav nesp al ustanovené podmienky, nesplnením
zákonnej povinnosti vodi a ma  pri sebe doklady o spôsobilosti na vedenie a premávku
vozidla, nerešpektovaním dopravných zna iek a zariadení a porušovaním povinností nie-
ktorých vodi ov a spolujazdcov nepripútaním sa bezpe nostným pásom. 

Vojaci povinnej služby pri vedení vojenských motorových vozidiel spáchali 228 prie-
stupkov (74 %), profesionálni vojaci 5  priestupkov ( 6,6 %) a zamestnanci 29 priestupkov
(9,4 %). 

Pri vedení súkromných motorových vozidiel vojaci spáchali 88 priestupkov, o je opro-
ti roku 2002 pokles o 80 (o 29,9 %). Vojaci povinnej služby spáchali 6 priestupkov (8,8 %)
a profesionálni vojaci 72 priestupkov (9 ,2 %). V 86 prípadoch (45,6 %) dopravných prie-
stupkov bola spôsobená dopravná nehoda, 32 priestupkov ( 7,3 %) bolo spôsobených po
požití alkoholických nápojov. 

DUCHOVNÁ A NÁBOŽENSKÁ SLUŽBA
V ROKU 2003

Kvôli pochopeniu vývoja, ktorý smeroval k reorganiza ným zmenám, treba pripomenú ,
že už pri vzniku v roku 994 bol do Koncepcie duchovnej a náboženskej služby v Armáde
Slovenskej republiky zahrnutý dokument Spirituali militum curae, ktorý predpokladá vytvo-
renie osved eného modelu služby vojenských duchovných pod a jednotlivých kres an-
ských cirkví, vierovyznaní.

Legislatívnym podkladom pre vytvorenie samostatnej štruktúry katolíckych duchovných
sa stala iastková Zmluva medzi Slovenskou republikou a Svätou stolicou o duchovnej služ-
be katolíckym veriacim v ozbrojených silách a ozbrojených zboroch Slovenskej republiky,
schválená ešte v roku 2002. 

Podobne samostatnú štruktúru bude vytvára  Ekumenická rada cirkví v SR pod a navr-
hovanej Dohody medzi Slovenskou republikou a registrovanými cirkvami a náboženský-
mi spolo nos ami o výkone pastora nej služby ich veriacim v ozbrojených silách a ozbro-
jených zboroch Slovenskej republiky, ktorá aká na podpis v prvých mesiacoch roku
2004.
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Prvé dva mesiace roku 2003 pôsobila duchovná a náboženská služba cirkví ešte spolo -
ne pod vedením reprezentanta rímskokatolíckej cirkvi v jednom úrade. Posledným februá-
rovým d om ukon il svoju innos  Úrad vojenských duchovných Ministerstva obrany
Slovenskej republiky ( .február 995 – 28. február 2003) . 

Z pôvodného spolo ného úradu pre všetky cirkvi sa tak vy lenil a od . marca 2003
za al pôsobi :
� pre katolícke cirkvi Ordinariát ozbrojených síl a ozbrojených zborov SR, na ele s ordi-

nárom Mons. Františkom Rábekom v organiza nej štruktúre MO a s generálnym viká-
rom plk. ThMgr. Markom Trochanom v podriadenosti ná elníka Generálneho štábu
Ozbrojených síl SR 

� pre cirkvi zastúpené Ekumenickou radou cirkví v SR na prechodné obdobie do
schválenia Dohody pre jedenás  nekatolíckych cirkví a náboženských spolo ností vytvo-
ril minister obrany svojím rozkazom Úrad vojenských duchovných Ekumenickej rady
cirkví MO SR na ele s riadite om úradu plk. ThMgr. Tomášom Semkom v podriadenosti
ná elníka Generálneho štábu OS SR.

Organiza né zmeny v oblasti duchovnej a náboženskej služby ovplyvnili aj plnenie jej
úloh. Okrem nových požiadaviek spojených s personálnym, materiálnym, priestorovým
zabezpe ením duchovnej služby v dôsledku zmien bol položený dôraz na pastora né akti-
vity a uspokojovanie náboženských potrieb všetkých príslušníkov OS SR.

Hlavné aktivity duchovnej služby 
v ozbrojených silách

. AKTIVITY ORDINARIÁTU

Ordinár, inaugurovaný do úradu . marca 2003, navštívil vä šie útvary a zariadenia OS
na všetkých stup och velenia, aby sa oboznámil s prostredím, v ktorom vedie službu rím-
skokatolíckych a gréckokatolíckych vojenských duchovných veriacim týchto cirkví.
V zahrani í sa zú astnil na stretnutiach a konferenciách, týkajúcich sa služby duchovných
v ozbrojených silách a ozbrojených zboroch.

Generálny vikár postupoval v innosti pod a schváleného Plánu HÚZO MO SR na rok
2003 v asti, ktorá sa týka katolíckych veriacich, ako organizátor
� pešej púte pre 00 vojakov z Kežmarku do Levo e s aktívnym zapojením sa do progra-

mu púte na Mariánskej hore v Levo i. Pú  bola prezentáciou na vojenskej i nevojenskej
verejnosti

� letného detského tábora pre 90 detí vo vojenskom rekrea nom zariadení Šírava s nábo-
ženským programovým obsahom v rámci pastorácie rodín

� bohoslužieb, vojenských pohrebov a pietnych aktov a plnenia úloh vojenských duchov-
ných v jednotkách pôsobiacich v zahrani ných misiách UNMEE, UNFICYP a KFOR.

V rámci individuálnej pastorácie vojenskí duchovní organizovali prípravy k prijatiu
sviatosti a ich realizácia pre príslušníkov ozbrojených síl a ich rodinných príslušníkov, rieši-
li individuálne krízové situácie a vykonávali prevenciu negatívnych javov.
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Zahrani né podujatia – naši vojaci a zamestnanci (96) sa zú astnili na medzinárodnej
vojenskej púti v Lurdoch a na pešej púti z Varšavy do enstochovej.

Celkový po et vojenských duchovných ( 5) sa nezmenil – dvaja službu ukon ili a dvaja
do služby v ozbrojených silách nastúpili.

2. AKTIVITY ÚRADU VOJENSKÝCH DUCHOVNÝCH
EKUMENICKEJ RADY CIRKVÍ

Riadite  ÚVD ERC postupoval v innosti pod a Plánu HÚZO MO SR na rok 2003
v asti, ktorá sa týka evanjelických veriacich a príslušníkov alších cirkví združených
v ERC, ako organizátor
� stretnutia evanjelických vojakov so zahrani nou ú as ou pre 50 ú astníkov v Lazoch pod

Makytou a na dištriktuálnom stretnutí Evanjelickej cirkvi a. v. na Slovensku v Púchove.
Ú as  vojakov ve mi pozitívne prijímala nielen obec Lazy pod Makytou a miestny cir-
kevný zbor, ale aj cirkevný zbor Púchov a organizátori dištriktuálneho d a. Svojím
vystupovaním vytvorili vojaci dobrú spätnú odozvu a záujem o ich ú as  na dianí obce
aj v budúcnosti. Pre nich bola téma stretnutia „Váš as – dar pre službu“ impulzom
k aktívnemu pôsobeniu v povolaní i mimo neho.

� letného detského tábora pre 36 detí vo vojenskom ubytovacom zariadení na Kaleníku
s evanjelickými vojenskými duchovnými v rámci pastorácie rodín a inšpirujúcou témou
„Ví azný beh“

� už siedmeho stretnutia s rakúskymi evanjelickými vojakmi, tentoraz v Tren íne, o
ú astníkom umožnilo oboznámi  sa s pôsobením štúrovcov a ich snahami v súvislosti
s národným uvedomením a dianím vo vtedajšej monarchii, ale aj s vojenskou, vedeckou
a štátnickou osobnos ou Milana Rastislava Štefánika. Prínos duchovnej služby v armád-
nom prostredí pozitívne hodnotili obe delegácie, najmä ak pôsobenie duchovných poní-
ma velite  ako innos  svojich spolupracovníkov.

Zahrani né podujatia sa konali so slovenskou ú as ou v dvoch prípadoch: 
� Na medzinárodnom stretnutí evanjelických vojakov v Gagnieres vo Francúzsku bolo

sedem našich (stato ných) vojakov. Téma „V era dnes, zajtra: cirkev“ viedla k pocho-
peniu kolektívneho rozmeru cirkvi, vyjadrovaniu viery, nádeje a otvorenosti pomáha .
Prekonávanie uzavretosti do seba a prekra ovanie obzoru vlastných záujmov sa stáva
vzácnym a užito ným pre pôsobenie ozbrojených síl, najmä pri zvládnutí poslania –
dôvodu služby v zahrani ných misiách.

� Riadite  úradu sa zú astnil na pracovnom stretnutí šéfov evanjelických duchovných slu-
žieb v Európe v Bonne.

Evanjelický vojenský duchovný v zahrani nej misii v roku 2003 nepôsobil, nako ko
velite  neuvo nil adepta z dôvodu neobsadenosti druhého tabu kového miesta duchovného
na velite stve.

V celkovom po te vojenských duchovných za Ekumenickú radu cirkví v SR sú dvaja
evanjelickí duchovní a jeden pravoslávny. Jeden nádejný pracovník odišiel po nieko kých
mesiacoch služby. Jedným z dôvodov bola príliš vzdialená perspektíva riešenia bytovej
otázky pre rodinu.

Kontaktom s miestnymi duchovnými sa mal iasto ne eliminova  evidentný nedostatok
duchovného zaopatrenia vojakov tých cirkví, ktoré sú lenmi Ekumenickej rady cirkví v SR
a nemajú ani perspektívu rovnakého duchovného servisu. Do knižníc boli dodané knihy
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a asopisy s duchovnou tematikou ako dar cirkvi, no tla ené slovo nenahradí osobnú prí-
tomnos  duchovného.

Záver. Pripravovaný nový model profesionálnych ozbrojených síl zah a pôsobenie
duchovných zatia  vo formujúcich sa kontúrach. Legislatívny proces pri utváraní podmie-
nok pre duchovnú službu má by  v krátkom ase ukon ený a nová koncepcia duchovnej
služby v ozbrojených silách prinesie jasnejšie podmienky služby, ktoré zohrajú iste pozitív-
nu rolu pri získavaní nových pracovníkov pre túto oblas , pri zapájaní sa príslušníkov
ozbrojených síl do duchovno-náboženských aktivít a pri prijímaní tejto služby. Takisto
odborný vojenský predpis DNS-  – Duchovná a náboženská služba sa do ká svojej nove-
lizácie a prípadné alšie dokumenty doplnia základný právny rámec služby, ktorá sa postup-
ne buduje.

Pri starostlivosti o udské zdroje – vojakov, zamestnancov a ich rodiny je potrebná spo-
lupráca všetkých zainteresovaných. O akávame ju tak zo strany velite ov, psychológov,
lekárov, právnikov, ekonómov a alších, ako aj od cirkví, ktoré do tejto služby vysielajú
svojich duchovných a takúto spoluprácu aj my ponúkame.
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Štát Hodnos , meno, Funkcia Štát priakreditácie
akreditácie priezvisko

BELGICKO plk. Ing. Marián SEDMÁK PO Holandsko, Luxembursko

ESKÁ plk. Ing. Michal FULIER PO
REPUBLIKA pplk. Ing. Vladimír ZÍTKO ZPO

ÍNA plk. Ing. Dušan ZOLLER PO Kórea, Thajsko, Vietnam

EGYPT genmjr. Ing. Rudolf ŽÍDEK PO SAE

FRANCÚZSKO genmjr. Ing. František BUTKO PO Portugalsko
pplk. Ing. Ivan ŽILKA ZPO

CHORVÁTSKO plk. Ing. Ondrej KURTA PO Bosna a Hercegovina

INDIA plk. Ing. Ivan BA A PO Indonézia, Malajzia

LOTYŠSKO pplk. Mgr. Ján HORELI AN PO Litva, Estónsko

MA ARSKO plk. Ing. Ladislav BÁ KAI ZPO
pplk. Ing. Peter SOL ANSKÝ ZPO

NSR PO Švédsko, Fínsko
mjr. Mgr. udovít POLUŠÍN ZPO

PO SKO plk. Ing. Jozef VIKTORÍN PO
mjr. Ing. Miroslav MELEN ZPO

RAKÚSKO plk. Ing. Adam SÚLETÝ PO Švaj iarsko
pplk. Dušan KLOCOK ZPO

RUMUNSKO plk. Ing. Jozef MICHALÍK PO Bulharsko, Moldavsko

RUSKÁ PO

FEDERÁCIA pplk. Ing. Ivan PAŽÚR ZPO
kpt. Mgr. Igor SMIRNOV SPO

SRBSKO PO
A IERNA HORA mjr. Ing. Miroslav KA MÁR SPO

ŠPANIELSKO plk. Doc. Ing. Boris URKECH, CSc. PO

TALIANSKO plk. Ing. Ján SABO PO Slovinsko

TURECKO plk. Ing. Bohuslav DEBNÁR PO Irán

genpor. Ing. Leopold BIL ÍK PO
UKRAJINA ZPO

mjr. Ing. Miroslav KA MARÍK SPO

USA plk. Ing. Radomil PECA PO Kanada
pplk. Mgr. Marek VARGA ZPO

VE KÁ plk. gšt. Ing. Ján PROCHYRA PO Dánsko, Nórsko
BRITÁNIA pplk. Ing. Vladimír SAMEK ZPO

PREDSTAVITELIA VOJENSKÉHO DIPLOMATICKÉHO
ZBORU SR AKREDITOVANÍ V ZAHRANI Í

(stav k 21. 12. 2003)



POSTOJ SLOVENSKEJ VEREJNOSTI
K OZBROJENÝM SILÁM SR 
A K PROFESIONALIZÁCII 

Jednou z ústredných tém, ktorá bola v roku 2003 predmetom záujmu sociológov na
ministerstve obrany, bola dôveryhodnos  ozbrojených síl a celého rezortu. Zárove  s touto
témou sa skúmala aj otázka profesionalizácie. Profesionalizácia ozbrojených síl nie je len
vecou samotných vojakov a rezortu ministerstva obrany, je to aj vec celej spolo nosti. Preto
sa otázky súvisiace s akceptáciou procesu plnej profesionlizácie ozbrojených síl SR verej-
nos ou dostali do výskumu verejnej mienky, ktorý na základe zadania ministerstva obrany
realizoval ÚVKVM Národného osvetového centra v Bratislave. 

Dôveryhodnos  ozbrojených síl

Vo výskume, ktorý sa uskuto nil v decembri 2003 sa merala dôveryhodnos  inštitúcií,
ktorých innos  súvisí so zabezpe ením vnútornej aj vonkajšej bezpe nosti štátu.

Ako vyplýva z výsledkov tohto výskumu, Ozbrojeným silám SR dôverovalo až 63,5 %
obyvate ov Slovenska. Z výsledkov výskumu taktiež vyplýva, že viac ako 50 % opýtaných
dôveruje aj ministerstvu obrany. Ozbrojené sily a ministerstvo obrany sú na ele rebrí ka
dôveryhodnosti inštitúcií zodpovedných za vonkajšiu a vnútornú bezpe nos  Slovenska. Na
opa nom konci rebrí ka je Slovenská informa ná služba, súdy a prokuratúra.
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Legenda:
PO – pridelenec obrany
ZPO – zástupca pridelenca obrany
SPO – Sekretár pridelenca obrany

DÔVERIHODNOS VYBRANÝCH ŠTÁTNYCH INŠTITÚCIÍ (v %, zdroj: ÚVVM NOC v Bratislave)
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Postoj verejnosti k profesionalizácii

Verejnos  na Slovensku výrazne podporuje plnú profesionalizáciu ozbrojených síl.
Takýto stav vo verejnej mienke sa udržuje od samého po iatku, ke  sa verejnos  prostred-
níctvom médií dozvedela, že armáda sa bude profesionalizova .

Vytvorenie menšej armády zloženej len z profesionálov uprednost ovalo v decembri
2003, dve tretiny obyvate ov Slovenska ( 66,1 %). Za zachovanie vojenskej povinnosti všet-
kých mužov bolo 18,2 %. V porovnaní s výsledkami výskumov v predchádzajúcom roku
však poklesol o 4 percentuálne body podiel tých, ktorí sú za úplné zrušenie armády, takých
je len 9,1 %.

Verejnos  schva uje rozhodnutie MO SR plne profesionalizova  OS SR do roku 2006,
takéto rozhodnutie schva uje viac ako tri štvrtiny obyvate ov SR. 

Verejnos  na Slovensku sa najviac priklá a k názoru, že ku kroku plne profesionalizova
OS SR najviac napomohla naša pozvánka na vstup do NATO (s týmto názorom súhlasí až
87,3 % opýtaných), a tiež profesionalizácia armád okolitých štátov (80,4 %), resp. sú asná
medzinárodná bezpe nostná situácia (74,7 %).

Záujem o službu 
v profesionálnych ozbrojených silách
Záujem o službu v profesionálnych ozbrojených silách má 4,1 % oslovených mla-

dých udí (chlapcov aj diev at) vo veku od 18 do 35 rokov. Teraz o takúto službu nemá,
ale v budúcnosti svoj záujem nevylu uje alších 19 % mladých. Zhruba dve tretiny
oslovených (65,4 %) uviedlo, že nemá a ani nebude ma  záujem o profesionálnu služ-
bu v armáde.
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HODNOTENIE ROZHODNUTIA MO SR PLNE PROFESIONALIZOVA OS SR V ROKU 2006
(n = 74)
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Verejnos  má ur ité nejasnosti v otázke zachovania brannej povinnosti. Vyplýva to naprí-
klad z faktu, že len 48,5 % ob anov SR súhlasí so zachovaním takejto povinnosti mladých
mužov a taktiež z toho, že pomerne ve ké percento oslovených respondentov (57 %) si
myslí, že naše ozbrojené sily, ak budeme v NATO, nebude treba dopl ova , lebo v prípade
potreby (v prípade ohrozenia) ich doplnia štáty NATO.

ZÁVER

Výskum verejnej mienky, ktorý sa realizoval v decembri 2003 potvrdil, že Ozbrojené sily
SR a celý rezort ministerstva obrany majú dôveru obyvate ov, patria k najdôveryhodnejším
inštitúciám u nás. OS SR majú najvyššiu dôveryhodnos  zo všetkých inštitúcií, ktoré zod-
povedajú za bezpe nos  štátu.

Výskum zárove  ukázal, že s myšlienkou plnej profesionalizácie ozbrojených síl sa sto-
tož uje ve ká vä šina obyvate ov SR, tento postoj verejnosti je stabilný. Verejnos  rozhod-
nutie plne profesionalizova  armádu spája s naším vstupom do NATO.

131

ZÁUJEM MLADÝCH VO VEKU OD 8 DO 35 ROKOV O PROFESIONÁLNU SLUŽBU V OZBROJENÝCH
SILÁCH (Zdroj: NOC Bratislava, december 2003, údaje sú v %)
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PROFESIONÁLNI VOJACI, 
ZAHRANI NÉ MISIE A RODINA

Problematike dôsledkov ú asti vojakov v zahrani ných misiách na ich rodinný a profe-
sijný život sa venuje oddelenie sociálnych a personálnych analýz a verejnej mienky komu-
nika ného odboru KaMO už od roku 2000. Na obdobnú tému boli zamerané aj výskumy rea-
lizované na prelome mája a júna 2003 medzi vojakmi, ktorí pôsobili v zahrani ných misi-
ách v posledných 3 rokoch a medzi ich manželkami/partnerkami a výskum medzi prísluš-
níkmi slovenskej jednotky UNFICYP pôsobiacej od apríla 2003 na Cypre. Cie om týchto
sociologických výskumov bolo, aby sa s odstupom približne 2 rokov zmerali prípadné posu-
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ZÁUJEM PROFESIONÁLNYCH PODDÔSTOJNÍKOV ZOSTA V OS SR PO SPLNENÍ ZÁV ZKU
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ny v problémoch rodín vojakov odchádzajúcich do misií, ako aj názory samotných vojakov
na situáciu v misiách a po návrate – doma a na pracovisku.

Zistenia z troch doteraz uskuto nených výskumov medzi veteránmi zahrani ných misií
a ich manželkami (2000, 2001 a 2003) potvrdili, že niektoré situácie sa v rodinách a na pra-
coviskách pred odchodom do misie a po as jej trvania vyskytujú opakovane a že mnohé
problémy, s ktorými sa vojaci po návrate z misie stretávajú, pretrvávajú. 

Dôvody motivujúce vojakov k ú asti v zahrani nej misii sa v zásade nemenia, dominu-
júcim je stále záujem zarobi  viac pe azí. alšie, asto uvádzané dôvody však nazna ujú,
že misie pre vojakov „nie sú len o peniazoch“. Rozhodujúcimi pre ú as  v misii sú aj iné
dôvody, korešpondujúce s profesijnou dráhou vojaka a s etickým a vlasteneckým cítením,
a to: získanie skúseností pre svoju prácu po návrate z misie, pomoc u om v krízových
oblastiach, overenie si svojich fyzických a psychických schopností, prispie  k zvýšeniu
medzinárodnej prestíže Slovenska. 

Charakter problémov pretrvávajúcich po návrate vojakov z misií za posledných nieko -
ko rokov zostáva rovnaký: neistota pracovného uplatnenia po skon ení misie, problémami
sprevádzaný návrat na pôvodné alebo na iné miesto, pocit nedostato ného morálneho oce-
nenia, „nev údne“ správanie sa nadriadeného (najmä, ak sám nebol v misii). Pretrváva,
pod a vyjadrení respondentov, nezáujem nadriadených o využitie skúseností získaných
po as výkonu služby v zahrani nej misii pre rezort ministerstva obrany. Uvedené problémy
nestratili na aktuálnosti ani napriek existencii vnútorných normatívnych aktov tak z úrovne
generálneho štábu, ako aj z úrovne ministerstva obrany ukladajúce velite om útvarov vysie-
lajúcich vojakov do misií povinnos  zachova  pre nich pôvodné pracovné miesto alebo ich
po návrate umiestni  na vyššiu funkciu. 

Respondenti sú na alej nespokojní s možnos ami komunikácie s rodinou a s domovom
z miesta misie zo spolo ného telefónu slovenskej jednotky. Tento komunika ný prostriedok
patrí v misiách v rôznych lokalitách misie k najmenej využívaným komunika ným kanálom
v porovnaní s vlastným mobilným telefónom alebo internetom, a to údajne hlavne kvôli
obmedzenej dostupnosti pre každého vojaka z misie.

POSTOJ RODINY K ODCHODU 
DO ZAHRANI NEJ MISIE

Ako potvrdzujú doterajšie skúsenosti z priebehu zahrani ných misií, jedným
z dôležitých faktorov ich úspešnosti a bezproblémovosti je aj rodinné zázemie, reakcia
(súhlas) manželky/partnerky na plánovanú ú as  v misii spojenú s dlhodobým odlú e-
ním, stotožnenie sa s myšlienkou by  nieko ko mesiacov sama na starostlivos  o deti
a domácnos .

Pokia  ide o situáciu v rodinnom zázemí respondentov pôsobiacich v misiách v posled-
ných troch rokoch, ukázalo sa, že viac ako polovica z nich nemala zo strany
manželky/partnerky hne  od za iatku podporu pre odchod do zahrani nej misie. 

Zaujímavé je, že opa nú a teda vyššiu mieru podpory pre ú as  v zahrani nej misii mali
respondenti odchádzajúci v máji tohto roku do mierovej misie UNFICYP na Cypre. Viac
ako polovica z nich mala podporu manželky/partnerky hne  od za iatku. Porovnanie
výsledkov z doterajších výskumov nazna uje, že mierová misia na Cypre mala u rodinných
príslušníkov najvyššiu dôveryhodnos ; považovali ju za relatívne menej rizikovú na roz-
diel od misií v iných regiónoch. 

133



Splnenie o akávaní od ú asti v misii

Jedným zo zámerov výskumu bolo zisti , s akými o akávaniami odchádzajú vojaci
do zahrani ných misií a do akej miery sa tieto predstavy naplnili. Ako ukázal výskum
(graf . 1), o akávania od výšky zárobku, ktorý je rozhodujúcim dôvodom pre odchod do
misie, sa naplnili v najmenšej miere, vä šine sa splnili len iasto ne (69,9 %). Úplnú spo-
kojnos  s naplnením o akávaní vyjadrili bývalí ú astníci misií najmä v oblasti medzi ud-
ských vz ahov (získanie nových priate stiev v misii), v uplatnení odbornosti po as služby
v misii, minimum alebo žiadne tragické udalosti, dobrý a súdržný kolektív v misii.
Predstavy o dobrom velite ovi sa splnili približne štyrom z desiatich respondentov. 

NÁZORY NA OCENENIE ZA VÝKON SLUŽBY
V ZAHRANI NEJ MISII

Z kuloárov asto rezonujú názory vojakov, že po návrate z výkonu služby v zahrani nej
misii majú pocit nedostato ného morálneho ocenenia. Pravdivos  týchto neoficiálne per-
traktovaných názorov sme verifikovali vo výskume v máji 2003. Výsledky ukázali, že
dostato nos  ocenenia po návrate z misií formou ude ovania medailí hodnotia viac-menej
pozitívne tak bývalí ú astníci zahrani ných misií z posledných 3 rokov, ako aj vojaci vyko-
návajúci (v ase výskumu) službu v misii na Cypre. 

Pesimistickejšie však vyznievajú v oboch skupinách respondentov názory na tzv. nepria-
mu formu ocenenia (graf . 2), za ktorú možno považova  záujem nadriadených o skúse-
nosti vojakov získané v misii a o ich využitie v prospech rezortu ministerstva obrany: pri-
bližne šes  z desiatich veteránov považuje tento záujem za nedostato ný. Ako dostato ný ho
vidí len každý trinásty opýtaný vojak 
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GRAF . : RESPONDENTI, KTORÝM SA O AKÁVANIA OD Ú ASTI V MISII ÚPLNE SPLNILI
(bývalí ú astníci misií, výskum 2003)
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Ako by sa mal rezort ministerstva obrany 
postara  o rodiny vojakov 
po as ú asti v misii?

Vzh adom na to, že starostlivos  o rodiny vojakov vykonávajúcich službu v zahra-
ni ných misiách je približne dva roky sú as ou rezortnej sociálnej politiky, jednou
z ambícií výskumu bolo zisti  názory veteránov misií a ich manželiek na spôsoby zabez-
pe enia starostlivosti zo strany rezortu obrany o ich rodiny po as trvania misie. 

Vä šina z opýtaných bývalých ú astníkov misií, ako aj ich manželiek sa domnieva,
že rezort obrany by mal starostlivos  o rodiny po as odlú enia zabezpe ova  najmä
v nasledujúcich smeroch: 
� lepšia (vä šia) informovanos  rodinných príslušníkov o stave vojakov a o dianí v misii 
� lepšie podmienky na komunikáciu s rodinami po as misie, finan ne menej náro né tele-

fonovanie
� organizovanie kultúrnych podujatí pre manželky/partnerky v období, kým je

manžel/partner v misii
� letné tábory pre deti. 

Okrem týchto foriem pomoci sa viac ako polovica oslovených manželiek bývalých
ú astníkov misií domnieva, že by bolo vhodné, keby rezort ministerstva obrany zabez-
pe il preventívne poradenstvo pre riešenie prípadných problémov negatívne ovplyv ujú-
cich partnerský vz ah po období dlhodobého odlú enia súvisiaceho s výkonom služby
v misii.

135

GRAF . 2: HODNOTENIE OCENENIA VOJAKOV PO NÁVRATE Z MISIE A ZÁUJMU NADRIADENÝCH
O ICH SKÚSENOSTI ZÍSKANÉ V MISII (bývalí ú astníci misií, máj 2003)*
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Záujem o ú as  v alšej misii

Záujem o ú as  v alšej misii je vysoký, o potvrdili aj citované výskumy medzi býva-
lými ú astníkmi zahrani ných misií, a to aj napriek všetkým obavám a problémom, s kto-
rými sa po as i po skon ení misií stretli. Naj astejšie uvádzanými lokalitami, kde by chce-
li pôsobi  v rámci prípadnej alšej zahrani nej misie (graf . 3), boli najmä oblasti na „ ier-
nom“ kontinente (32 %: Afrika, Sierra Leone, Eritrea). Cyprus bol atraktívny pre približne
štvrtinu bývalých ú astníkov misií (25,9 %), podobne ako Irak (25,2 %). Misia v Afga-
nistane by uspokojila želania približne pätiny respondentov (20,9 %).

ZÁVER

Vysielanie našich vojakov do zahrani ných misií je jedným z k ú ových zámerov rezor-
tu ministerstva obrany. Vážnos  ú asti slovenských jednotiek v rámci medzinárodných síl
v ohniskách napätia sa ešte zvýši vstupom našej krajiny do Severoatlantickej aliancie. Prax
potvrdila, že bolo a je správne venova  pozornos  problémom, ktoré môžu ma  vplyv na
rodinný, partnerský a pracovný život vojakov vykonávajúcich službu v zahrani í, najmä ak
majú pretrvávajúci charakter. V aka výskumom a analýzam, ktoré doteraz realizovalo
medzi bývalými ale aj sú asnými ú astníkmi zahrani ných misií oddelenie sociálnych a per-
sonálnych analýz a verejnej mienky KOd KaMO, sa podarilo mnohé problémy zvidite ni
na príslušných rozhodovacích úrovniach a posunú  ich do roviny praktického pozitívneho
riešenia cez interné normatívne akty a smernice v prospech vojakov misií a ich rodín. 
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GRAF . 3: LOKALITY ZÁUJMU, KDE BY VOJACI CHCELI SLÚŽI V ALŠEJ ZAHRANI NEJ MISII
(bývalí ú astníci misií, výskum 2003)
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PREH AD UDALOSTÍ ZA ROK 2003

JANUÁR
7. januára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko uviedol do funkcie ná elníka vojenskej polície
Generálneho štábu Ozbrojených síl SR JUDr. Františka ZEMKA a vymenoval ho do vojenskej hod-
nosti plukovník. Zárove  po akoval za dosiahnuté výsledky odchádzajúcemu velite ovi Vojenskej
polície plukovníkovi Liborovi Gašpierikovi, ktorý ukon il službu v ozbrojených silách na vlastnú
žiados .

�
8. januára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko predložil na rokovanie 4. schôdze vlády SR aktua-
lizovaný Programový plán rezortu ministerstva obrany na roky 2003 až 2008. Základnými prioritami
ministerstva obrany do roku 2008 sú vstup Slovenskej republiky do štruktúr NATO, zabezpe enie kon-
tinuity reformy ozbrojených síl, profesionalizácia Ozbrojených síl SR, zavedenie a koordinácia systé-
mu obranného plánovania Slovenskej republiky. Medzi priority patrí i zdokona ovanie systému obran-
ného plánovania s dôrazom na transparentnos  pride ovania zdrojov, efektívnos  vynakladaných pro-
striedkov, boj proti korupcii, ako aj zdokonalenie pripravenosti síl vysokej pripravenosti s dôrazom na
jednotky predur ené na boj proti terorizmu a do mierových misií.

�
9. januára 2003 – Novoro né pracovné ra ajky ministra obrany SR Ivana Šimka a hlavných predstavi-
te ov rezortu ministerstva obrany s predstavite mi masmédií a novinármi, ktorí sa zaoberajú proble-
matikou Ozbrojených síl Slovenskej republiky.

�
0. januára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko navštívil velite stvo mnohonárodnej slovensko-
esko-po skej brigády v Topo anoch. V sprievode zástupcu ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených

síl SR Jozefa Blizmana si prezrel priestory velite stva a štábu brigády Velite stvo chce pri svojej in-
nosti využíva  aj skúsenosti z návštevy iných európskych mnohonárodných jednotiek, napríklad dán-
sko-nemecko-po skej brigády so sídlom v Po sku.

�
0. januára 2003 – Príslušníci 5. pluku špeciálneho ur enia – Žilinského pluku Jozefa Gab íka v Žili-

ne si pripomenuli desiate výro ie vzniku pluku. Velite  5. pluku špeciálneho ur enia ubomír Šebo
vyzdvihol najmä ú as  príslušníkov pluku v misiách OSN a NATO na Golanských výšinách, v bývalej
Juhoslávii, na Cypre i v africkej Eritrei. 

�
0. januára 2003 – Poddôstojnícku akadémiu Ozbrojených síl SR otvorili v kasár ach Mokra  pri

Liptovskom Hrádku. Novovytvorená vzdelávacia a výcviková inštitúcia bude ro ne pripravova  šes
kurzov, v ktorých vyškolí približne 600 príslušníkov v hodnosti atár. 

�
0. januára 2003 – Na Ministerstve obrany SR sa konala Tradi ná trojkrá ová slávnos . Za prítomnos-

ti Ivana Šimka posvätil trojkrá ovú vodu riadite  Úradu vojenských duchovných Ignác Juruš.
�

3. – 5. januára 2003 – predstavitelia stálej misie SR pri NATO v Bruseli sa zú astnili na Sympóziu
o obrannom plánovaní NATO v nemeckom Oberammergau. Na sympóziu si predstavitelia lenských
krajín aliancie i pozvaných krajín vymenili skúsenosti a poznatky z oblasti obranného plánovania
a rozvoja obranných spôsobilostí.

�
4. januára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko prijal mimoriadneho a splnomocneného ve -

vyslanca Ukrajiny Jurija Olexandrovi a Ryla a a pridelenca obrany Ukrajiny Valerija Bo-
rodijenka.
Minister vyjadril záujem pokra ova  v rozvoji dobrých vz ahov medzi rezortmi obidvoch krajín
a informoval o aktivitách rezortu obrany v oblasti integrácie do NATO a prebiehajúcej transformácii
Ozbrojených síl SR. 
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�

4. januára 2003 – Národná rada SR rozhodla, že do 3 . augusta 2003 bude pôsobi  v Afganistane
ženijná jednotka Ozbrojených síl Slovenskej republiky v rámci operácie Trvalá sloboda.

�

7. januára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko navštívil Výcvikovú základ u mechanizovaných
a tankových vojsk v Martine, kde sa oboznámil najmä so štruktúrou a úlohami základne.

�

7. januára 2003 – Za ú asti hlavného velite a mnohonárodných síl OSN misie UNMISET generál-
majora Gim Huck Tana sa v meste ku Suai vo Východnom Timore uskuto nilo striedanie príslušní-
kov Vojenskej po nej nemocnice Ozbrojených síl SR. Pod a memoranda medzi OSN a vládou SR má
Vojenská po ná nemocnica Ozbrojených síl SR pôsobi  vo Východnom Timore do konca júna 2003.

�

20. januára 2003 – Pridelenec obrany Francúzskej republiky v SR Alexander Koplewsky a dôstojník
pre vojenskú spoluprácu Gilles Maroteaux navštívili Velite stvo vzdušných síl OS SR vo Zvolene.
Cie om návštevy bolo oboznámenie sa s reformou Ozbrojených síl SR a budúca spolupráca medzi fran-
cúzskou a slovenskou armádou.

�

20. januára 2003 – pápež Ján Pavol II vymenoval na základe medzinárodnej Zmluvy o duchovnej služ-
be katolíckym veriacim v ozbrojených silách a ozbrojených zboroch SR pomocného biskupa Ni-
trianskej diecézy Františka Rábeka za ordinára OS a OZ SR.

�

23. – 24. januára 2003 – Predstavitelia MO SR, GŠ OS SR a Misie SR pri NATO sa v sídle Aliancie
zú astnili na rokovaní Výboru NATO pre štandardizáciu. 

�

23. januára 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster sa na novoro nom stretnutí stretol s vojenskými
a leteckými pridelencami akreditovanými v SR. Naše ozbrojené sily sú pod a pridelencov schopné
plni  všetky úlohy na zabezpe enie obranyschopnosti krajiny. Slovensko dosiahlo v roku 2002 ve ký
úspech v oblasti politickej, ekonomickej, aj vojenskej, oho zav šením bolo získanie pozvánky do EÚ
a NATO

�

23. januára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko prijal ordinára Ozbrojených síl a ozbrojených zbo-
rov SR J. E. Mons. Františka Rábeka. 

�

24. januára 2003 – Predseda vlády SR Mikuláš Dzurinda spolu s ministrom obrany SR Ivanom Šim-
kom odcestovali na návštevu 2. esko-slovenského práporu KFOR na základni Šajkovac v Kosove
s cie om oboznámi  sa s aktuálnym stavom plnenia úloh príslušníkov spolo ného esko-slovenského
práporu v rámci mierovej misie v Kosove a podpori  a oceni  aktivity vojenskej jednotky smerujúce
k zachovaniu stability a mieru v oblasti. 

�

27. januára 2003 – ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky generálporu ík
Milan Cerovský prijal pridelenca obrany Egyptskej arabskej republiky brigádneho generála Ayman
Fawzy Mohamed Abdel Hafiza pri príležitosti jeho nástupu do diplomatickej funkcie pridelenca obra-
ny Egyptskej arabskej republiky v Slovenskej republike so sídlom v Prahe. 

�

28. januára 2003 – Minister obrany Ivan Šimko prijal ve vyslanca Talianskej republiky v SR Lucu del
Balzo di Presenzana a informoval ho o prebiehajúcej reforme Ozbrojených síl SR.

�

30. januára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko uviedol v Tren íne do funkcie velite a pozemných
síl generálmajora Ota Ne asa.

�

3 . januára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko, ná elník Generálneho štábu OS SR Milan
Cerovský, velite  síl výcviku a podpory OS SR Milan Maxim a riadite  Úradu vojenských duchovných
v OS SR Ignác Juruš sa zú astnili na slávnostnej vojenskej prísahe vo Výcvikovej základni vo
Vajnoroch. 
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FEBRUÁR

. februára 2003 – Vedúcim služobného úradu sa stal Oliver Paradeiser.
�

3. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko uviedol do funkcie riadite a Vojenského obranného
spravodajstva plukovníka Františka Kašického.

�
3. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko uviedol Olivera Paradeisera do funkcie vedúceho
Služobného úradu MO SR.

�
4. februára 2003 – Na otvorení velite ského zhromaždenia ná elníka Generálneho štábu ozbrojených
síl v Bratislave vyzdvihol predseda vlády SR Mikuláš Dzurinda zásluhu Ozbrojených síl SR pri získa-
ní pozvánky do Severoatlantickej aliancie.

�
5. februára 2003 – Štátny tajomník Ministerstva obrany SR Rastislav Ká er rokoval s predsedom zahra-
ni ného výboru Poslaneckej snemovne Parlamentu R Vladimírom Lašt vkom aj o potrebe dosiahnu
rovnaký právny rámec pre eskú a slovenskú jednotku v Perzskom zálive.

�
6. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko požiadal v mene vládneho kabinetu zákonodarný zbor,
aby umožnil vyslanie špecializovanej jednotky ozbrojených síl štátu na humanitárnu misiu do Kuvajtu do
konca roka 2003. Národná rada SR súhlasila s vyslaním jednotky radia nej, chemickej a biologickej
ochrany Ozbrojených síl SR v rámci spolo ných akcií medzinárodnej koalície, týkajúcich sa Iraku.

�
7. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko navštívil Trnavskú univerzitu a Vojenský archív
v Trnave, kde sa oboznámil s úlohami a štruktúrou vojenských archívov.

�
0. februára 2003 – ministri obrany krajín Vyšehradskej štvorky rokovali v Tatranských Zruboch o pro-

jekte modernizácie vrtu níka Mi-24 a o spolupráci krajín V4 v oblasti agendy zvyšovania obrany-
schopnosti NATO. 

�
. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko prijal mimoriadneho a splnomocneního ve vy-

slanca Izraela J. E. Davida Granita. Vymenili si názory na aktuálnu situáciu na Blízkom a Strednom
Východe a zhodnotili bilaterálnu spoluprácu medzi ozbrojenými silami SR a Izraela.

�
3. februára 2003 – Vláda SR povolila železni nú a cestnú prepravu personálu a techniky Ozbrojených

síl USA cez územie SR. 
�

4. februára 2003 – zástupca ná elníka Generálneho štábu ozbrojených síl Slovenskej republiky gene-
rálmajor Jozef BLIZMAN privítal bývalých príslušníkov esko-slovenskej protichemickej jednotky
v Perzskom zálive.

�
5. februára 2003 – Ministri obrany Slovenskej republiky a eskej republiky Ivan Šimko a Jaroslav

Tvrdík podpísali Dohodu medzi Ministerstvom obrany Slovenskej republiky a Ministerstvom obrany
eskej republiky o vytvorení a pôsobení spolo nej esko-Slovenskej jednotky radia nej, chemickej

a biologickej ochrany v zahrani í s cie om podie a  sa na úsilí medzinárodného spolo enstva v boji
proti terorizmu a prispie  tak k posilneniu mieru a bezpe nosti vo svete. 

�
7. februára 2003 – Prvých absolventov – atárov – vojenského kurzu slávnostne vyradili v Pod-

dôstojníckej akadémii Ozbrojených síl SR v kasár ach Mokra  pri Liptovskom Hrádku.
�

8. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko prijal ve vyslanca ínskej udovej republiky
v Slovenskej republike Yuana Guisena. 
� Minister obrany SR ve vyslanca informoval o prebiehajúcej reforme Ozbrojených síl SR, cie om

ktorej je vybudova  profesionálne ozbrojené sily do roku 2006. 
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�
2 . februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko naštívil 3. leteckú základnu Prešov a . mechani-
zovanú brigádu v Prešove.

�
24. februára 2003 – Velite  vzdušných síl Ozbrojených síl SR Jozef Dunaj sa na 3. leteckej základni
v Prešove zú astnil na slávnostnej rozlú ke s druhou skupinou odchádzajúcou do misie SFOR v Bosne
a Hercegovine.

�
25. februára 2003 – Vláda SR schválila návrh medzivládnej dohody s Kuvajtom, ktorá obsahuje pra-
vidlá pre pobyt slovenskej jednotky radia nej, chemickej a biologickej ochrany na území tohto štátu
v súvislosti s irackou krízou.
� Dohoda ur uje právny status príslušníkov Ozbrojených síl SR po as ich pôsobenia a stanovuje, že

príslušníci slovenskej jednotky musia dodržiava  a rešpektova  právo, zvyky a tradície prijímajúcej
krajiny. 
�

25. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko prijal predstavite ov ob ianskych združení s pro-
fesijným vz ahom k ozbrojeným silám. 
� Najdiskutovanejšou oblas ou bol pripravovaný Zákon o vojnových veteránoch, sociálne zabez-

pe enie vojenských dôchodcov a materiálna a technická pomoc združeniam, ku ktorým patrí –
Slovenský zväz protifašistických bojovníkov, Zväz vojakov Armády SR, Združenie vojenskej obro-
dy Slovenska, Slovenský zväz vojakov v zálohe, Asociácia slovenských vojakov, Slovenský letec-
ký zväz gen. M. R. Štefánika, Združenie žien v Armáde SR, Slovenský zväz vojenských táborov
nútených prác – PTP, Združenie technických a športových inností regiónov SR, Klub vojenských
výsadkárov SR a Zväz vojenskej mládeže SR.
�

25. februára 2003 – Minister obrany Ivan Šimko rokoval s predstavite mi Asociácie UN-Veterán
Slovakia ubomírom Kolen íkom a viceprezidentom Dušanom Števíkom o spolupráci a využití odbor-
ných schopností veteránov na alšie uplatnenie v prospech udržiavania mieru vo svete.

�
26. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko sa stretol s novovymenovaným ordinárom
Ozbrojených síl a ozbrojených zborov SR Mons. Františkom Rábekom, ministrom spravodlivosti SR
Danielom Lipšicom a zástupcami ministerstva vnútra a ministerstva dopravy SR. 

�
26. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko rokoval s mimoriadnym a splnomocneným
ve vyslancom Francúzska v SR Georgesom Vaugierom o reforme vzdelávacieho systému v rezorte
obrany.

�
27. februára 2003 – V HQ NATO v Bruseli sa uskuto nil seminár Agentúry NATO pre výskum a tech-
nológie pod názvom „Integrácia pozvaných krajín v Organizácii NATO pre výskum a technológie“.

�
28. februára 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko navštívil Topografický ústav v Banskej Bystrici
a Vojenský kartografický ústav v Harmanci.

MAREC
. marca 2003 – Uskuto nila sa slávnostná inaugurácia ordinára Ozbrojených síl a ozbrojených zborov SR

Mons. Františka Rábeka v kostole Najsvätejšej Trojice na Župnom námestí v Bratislave. Na slávnostnom
akte sa zú astnili prezident SR a hlavný velite  OS SR Rudolf Schuster, predseda vlády SR Mikuláš
Dzurinda, predseda NR SR Pavol Hrušovský, minister obrany SR Ivan Šimko, minister vnútra SR
Vladimír Palko, minister spravodlivosti SR Daniel Lipšic a alší hostia politického a cirkevného života.

�
2. marca 2003 – Jednotka radia nej, chemickej a biologickej ochrany Ozbrojených síl SR hlásila v Camp
Doha v Kuvajte opera nú pohotovos  a organiza ne sa za lenila pod vedenie esko-slovenského práporu. 
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�

4. marca 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko sa stretol s mimoriadnym a splnomocneným ve vy-
slancom Helénskej republiky v Slovenskej republike Efstathiosom Darasom, s ktorým rokovali o mož-
nosti rozvoja bilaterálnej spolupráce vo vojenskej oblasti a o pripravovanej návšteve námestníka minis-
tra obrany Helénskej republiky Lazarosa Lotidisa na Slovensku, ktorá sa uskuto ní na základe pozva-
nia štátneho tajomníka MO SR Rastislava Ká era.

�

6. marca 2003 – Velite  pozemných síl Ozbrojených síl Slovenskej republiky generálmajor Oto Ne as
sa na slávnostnom zhromaždení stretol so ženami – profesionálnymi voja kami a zamestnanky ami
velite stva pozemných síl v Tren íne pri príležitosti Medzinárodného d a žien.

�

7. marca 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko sa pri príležitosti Medzinárodného d a žien stretol
s profesionálnymi voja kami a zamestnanky ami rezortu Ministerstva obrany Slovenskej republiky. 

�

8. marca 2003 – spolo ná esko-slovenská jednotka v Kuvajte za ala monitorovanie radia nej, che-
mickej a biologickej situácie so zameraním sa na významné štátne objekty. 

�

0. marca 2003 – vo Vojenskej leteckej akadémii generála Milana Rastislava Štefánika v Košiciach sa
za al štábny nácvik velite stva a štábu prešovskej . mechanizovanej brigády.

�

0. marca 2003 – Velite  pozemných síl Ozbrojených síl Slovenskej republiky generálmajor Oto Ne as
prijal pridelenca obrany Rakúskej republiky v SR brigádneho generála Ronalda Vogela.

�

0. marca 2003 – minister obrany Slovenskej republiky Ivan Šimko sa stretol s generálnym tajomní-
kom NATO George Robertsonom a odovzdal mu prihlášku Slovenskej republiky do Severoatlantickej
aliancie.

�

3. marca 2003 – Štátny tajomník Ministerstva obrany SR Rastislav Ká er prijal námestníka ministra
národnej obrany Helénskej republiky Lazarosa Lotidisa a mimoriadneho a splnomocneného ve vyslan-
ca Helénskej republiky na Slovensku Efstathiosa Darasa.
L. Lotidis okrem iného navrhol prijatie Memoranda o technickej spolupráci, ktoré by vytvorilo
základ u pre jej alší rozvoj.

�

3. marca 2003 – Minister obrany Slovenskej republiky Ivan ŠIMKO sa stretol s mimoriadnym a spl-
nomocneným ve vyslancom Španielskeho krá ovstva v SR Alfonsom DÍEZ TORRESom pri príleži-
tosti za iatku jeho diplomatickej misie. 

�

4. marca 2003 – Minister obrany Ivan Šimko navštívil velite stvo pozemných síl, velite stvo síl pod-
pory a výcviku v Tren íne, Vojenský opravárenský podnik a Letecké opravovne Tren ín.

�

7. marca 2003 – vedúci Služobného úradu MO SR vymenoval Dušana Baníka za generálneho práv-
neho zástupcu Ministerstva obrany SR. 

�

8. marca 2003 – minister obrany SR Ivan Šimko, ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR
genpor. Milan Cerovský a mimoriadny a splnomocnený ve vyslanec Spojeného krá ovstva Ve kej
Británie a Severného Írska na Slovensku Damian Roderic Todd sa v Bratislave stretli s príslušníkmi

eskoslovenskej zahrani nej armády západného frontu, ktorí sa po as Druhej svetovej vojny zú astni-
li bojov na frontoch západnej Európy.

�

8. marca 2003 – Minister obrany Slovenskej republiky Ivan ŠIMKO sa stretol s mimoriadnym a spl-
nomocneným ve vyslancom Švaj iarskej konfederácie v Slovenskej republike Rudolfom STAU-
BOM. Predmetom ich rozhovorov boli otázky reformy Ozbrojených síl SR a možnosti alšieho roz-
voja bilaterálnej spolupráce vo vojenskej oblasti, ako aj výmena názorov na zahrani nopolitické
otázky. 
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�
9. marca 2003 – Riadite  Kancelárie ministra obrany SR Ing. Peter Ošváth sa stretol so zástupca-

mi Klubu raketových modelárov, pracujúcimi pri Vojenskej strednej škole v Liptovskom Mikuláši.
V mene ministra obrany SR odovzdal predsedovi klubu pplk. Vasilovi Pavljukovi kolektívne oce-
nenie – Diplom d´Honneur, ktoré klubu udelilo Predsedníctvo medzinárodnej aeronautickej orga-
nizácie za dlhodobé dosahovanie vynikajúcich športových výsledkov na vrcholných medzinárod-
ných podujatiach.

�
2 . marca 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko a ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR
Milan Cerovský navštívili Vojenský útvar Vini né a Vodné dielo Gab íkovo, kde sa oboznámili aj
s opatreniami pred teroristickými útokmi.

�
24. marca 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko uviedol do funkcie generálneho riadite a Sekcie
obrannej politiky a medzinárodných vz ahov Ministerstva obrany Slovenskej republiky PhDr. Rudolfa
LES ÁKA.

�
27. marca 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko sa v Ústrednej vojenskej nemocnici v Ružomberku
zú astnil na slávnostnom otvorení cyklotrónového centra. 

�
26. marca 2003 – V Bruseli boli podpísané prístupové protokoly, na základe ktorých sa uzatvorila admi-
nistratívno-zmluvná stránka prístupu Slovenska do Severoatlantickej aliancie. Slovenskú republiku
zastupoval minister zahrani ných vecí Eduard Kukan a ministerstvo obrany štátny tajomník Rastislav
Ká er. 

�
27. marca 2003 – Vo Vojenskom leteckom technickom a skúšobnom ústave Košice sa uskuto nil semi-
nár s názvom Vybrané aspekty transformácie vojenskej technickej a skúšobnej základne. 

�
28. marca 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko po as návštevy Inštitútu obrany a bezpe nosti
MO SR vyjadril zámer zreorganizova  inštitút na analyticko-expertízne pracovisko, ktoré by poskyto-
valo analýzy, oponentúry a prognózy pre topmanažment ministerstva obrany. 

�
3 . marca 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster, minister vnútra Vladimír Palko a minister obrany SR
Ivan Šimko sa po as pracovného výjazdu vo Vyšnom Nemeckom zaoberali úrov ou ochrany sloven-
sko-ukrajinskej štátnej hranice a navštívili aj ženijný prápor v Michalovciach.

�
3 . marca 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko na stretnutí so zvláštnym poradcom generálneho
tajomníka NATO pre záležitosti strednej a východnej Európy Chrisom Donnellym hovorili o reforme
slovenských ozbrojených síl a o otázkach týkajúcich sa integra ných krokov Slovenska.

APRÍL
. apríla 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko sa stretol s mimoriadnym a splnomocneným ve vy-

slancom Indie na Slovensku Upendrom Chandrom Barom. Predmetom ich rozhovorov boli otázky
reformy Ozbrojených síl Slovenskej republiky so zameraním na profesionalizáciu a modernizáciu, ako
aj otázky rozvoja bilaterálnej spolupráce medzi Slovenskom a Indiou. 

�
8. apríla 2003 – Velite  pozemných síl Ozbrojených síl Slovenskej republiky generálmajor Oto Ne as
prijal pridelenca obrany Spojeného krá ovstva Ve kej Británie a Severného Írska podplukovníka
Tonyho Sutherlanda. Po as rokovania prediskutovali hlavné oblasti dvojstrannej spolupráce na rok
2004.

�
8. apríla 2003 – V Bratislave sa uskuto nilo stretnutie finan nej podskupiny Výcvikovej skupiny
NATO. Výcviková skupina má pä  podskupín: podskupinu pre spolo nú podporu, pre pozemné sily, pre
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námorníctvo, pre vzdušné sily a finan nú podskupinu. Finan ná podskupina sa zaoberá otázkami efek-
tívneho využívania zdrojov na jednotlivé výcvikové aktivity. Pre Slovensko majú informácie z rokova-
nia iba odporú ajúci charakter. 

�
0. apríla 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky genpor. Milan

CEROVSKÝ a zástupca ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky genmjr.
Jozef BLIZMAN prijali plukovníka Rostislava ŠMEHLÍKa a podplukovníka Jozefa KOTLÁRa pri
príležitosti udelenia estného odznaku Armády eskej republiky P EMYSLA OTAKARA II. KRÁLE
ŽELEZNÉHO A ZLATÉHO, ktorú im udelil ná elník Generálneho štábu Armády eskej republiky
genpor. Pavol Štefka za spoluprácu s Armádou eskej republiky v oblasti výstavby spolo ných esko-
slovenských jednotiek do zahrani ných misií.

�
0. apríla 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky genpor. Milan

CEROVSKÝ a zástupca ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky genmjr.
Jozef BLIZMAN prijali plukovníka Jozefa SVETLÍKA, národného predstavite a sty ného tímu
Ozbrojených síl Slovenskej republiky pri USCENTCOM v súvislosti s akovným listom generála
Tommyho R. Franksa. 

�
0. apríla 2003 – Národná rada SR súhlasila s návrhom na vyslanie jedného príslušníka slovenských

ozbrojených síl do operácie Európskej únie v Macedónsku – CONCORDIA.
�

0. apríla 2003 – Velite  pozemných síl OS SR generálmajor Oto Ne as prijal delegáciu pozemných síl
Armády R vedenú velite om pozemných síl brigádnym generálom Josefom SEDLÁKOM. 

�
5. apríla 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster podpísal prístupovú zmluvu k Severoatlantickej

aliancii.
�

5. apríla 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster vymenoval na štvorro né funk né obdobie rektora
Vojenskej akadémie v Liptovskom Mikuláši Michala Pružinského. 

�
24. apríla 2003 – minister obrany Ivan Šimko sa zú astnil na oslavách 80. výro ia osady Tatranské
Zruby, ktorej história je spojená s vojenským hotelom a zotavov ou.

�
24. apríla 2003 – velite  mnohonárodných síl misie UNMISET singapurský generál Gim Huck Tan odo-
vzdal vo Východnom Timore 38 príslušníkom Vojenskej po nej nemocnice Pamätné medaily OSN
prvého až štvrtého stup a.

�
29. apríla 2003 – ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR genpor. Milan Cerovský rokoval
s velite om spojeneckých síl pre severnú Európu generálom Jackom Deverellom. Slovenské ozbro-
jené sily by sa mali pod a J. Deverella zameriava  najmä na oblas  vojenskej polície, zdravotníctvo,
jednotky chemickej a biologickej ochrany a ženistov. Dôraz by sa mal dáva  tiež na ahké pešie jed-
notky, ke že práve takýto druh síl bude potrebný v operáciách, ktoré bude v budúcnosti aliancia
vykonáva .

�
29. apríla 2003 – . mája 2003 – Štvor lenná armádna jazdecká výprava zo Sekcie vojenského jazdec-
tva pri Klube vojenskej histórie Posádkového velite stva Bratislava doru ila do Ma arska mierové
posolstvo slovenského ministra obrany Ivana Šimka jeho rezortnému kolegovi. 

�
29. apríla 2003 – Medaily I. stup a Za službu v mierových pozorovate ských misiách prevzali
v Martine lenovia druhého esko-slovenského práporu KFOR po návrate z mierovej misie
v Kosove. 

�
30. apríla 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko prijal ministra obrany Dánskeho krá ovstva Svend
Aage Jensbyho. Rokovali o bilaterálnej spolupráci ministerstiev a ozbrojených síl a dohodli sa na ich
zintenzív ovaní.
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MÁJ

2. mája 2003 – Vojaci základnej služby z vojenských útvarov a zariadení bratislavskej posádky zložili
slávnostnú prísahu pod hradom Devín.

�
2. mája 2003 – Predstavitelia Generálneho štábu OS SR spolu s vojenskými pridelencami na zastupi-
te ských úradoch v Bratislave a priamymi ú astníkmi zahrani ného odboja v Druhej svetovej vojne si
pri mohyle generála Milana Rastislava Štefánika v Ivanke pri Dunaji pripomenuli prínos tohto vojaka,
diplomata a vedca pri vzniku eskoslovenskej republiky. 

�
3. mája 2003 – Na pietnej spomienke pri príležitosti 84. výro ia tragickej smrti generála Milana
Rastislava Štefánika v Brezovej pod Bradlom sa zú astnili minister obrany SR Ivan Šimko, ná elník
Generálneho štábu Ozbrojených síl SR genpor. Milan Cerovský, ve vyslanec Francúzska na
Slovensku Georges Vaugier, velite  vzdušných síl Francúzska armádny generál Richard Wolsztynski
a alší hostia.

�
5. mája 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky genpor. Milan
Cerovský prijal izraelskú delegáciu vedenú Jacobom Laorom, zástupcom generálneho riadite a sekcie
zahrani nej obrannej pomoci a obranného exportu Ministerstva obrany štátu Izrael a prediskutovali
otázky vzájomnej spolupráce v oblasti zbrojárskeho priemyslu a rozvoja bilaterálnych vz ahov.

�
6. a 7. mája 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky genpor. Milan
Cerovský sa na pozvanie predsedu Vojenského výboru EÚ generála Gustava Häglunda zú astnil na
zasadnutí Vojenského výboru EÚ v Bruseli. Obsahom rokovania bolo vybudovanie vojenských síl EÚ
schopných prispie  k riešeniu krízových situácií. 

�
5. mája. 2003 – Minister obrany Slovenskej republiky Ivan Šimko ustanovil Ing. Pavla Dzurillu do
funkcie generálneho riadite a sekcie modernizácie a infraštruktúry a plk. gšt. Petra Šveca do funkcie
generálneho riadite a sekcie vojenského vzdelávania.

�
6. mája 2003 – Minister obrany Slovenskej republiky Ivan Šimko rokoval s ve vyslanky ou Chorvátskej
republiky na Slovensku Andreou Gustovi  Ercegovac o reforme Ozbrojených síl SR pred vstupom do
NATO a zintenzívnení spolupráce vo vojenskej oblasti s dôrazom na využitie skúsenosti z realizácie
reformy Ozbrojených síl SR.

�
7. mája 2003 – Ná elník Generálneho štábu OS SR genpor. Milan Cerovský, sa zú astnil na zasadnutí
šéfov generálnych štábov lenských a vstupujúcich krajín EÚ v Bruseli. Uviedol, že Slovensko si želá,
aby sa vojenské jednotky, ktoré pripravuje pre operácie NATO, mohli využíva  aj pre sily rýchlej reak-
cie Európskej únie.

�
8. – 22. mája 2003 – sa uskuto nil 9. ro ník medzinárodného vojenského cvi enia COMBINED ENDE-
AVOR 2003 vo výcvikovom priestore Bundeswehru v Lager Aulenbach pri meste ku Baumholder.
Cie om cvi enia bolo otestova  a zdokumentova  interoperabilitu mobilných komunika ných a infor-
ma ných systémov krajín NATO a Partnerstva za mier, velite stiev a organizácií NATO a USA na zvýše-
nie ú innosti a efektivity vzájomnej spolupráce pri nasadeniach do operácií na podporu mieru, humani-
tárnych a záchranných operácií. 

�
3. mája 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko navštívil Chorvátsko. S rezortnou kolegy ou Željkou

Antunovi ovou hovorili o aktuálnych otázkach integrácie Slovenska a Chorvátska do Severoatlantickej
aliancie a o stave reformy ozbrojených síl obidvoch krajín.

�
3. mája 2003 – Zástupca ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky generál-

major Peter Novot ák prijal vyhodnocovaciu návštevu velite stva síl sever (AFNORTH) vedenú riadi-
te om pre prístupový proces a integráciu brigádnym generálom Gustavom Lundbergom. 
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�

4. mája 2003 – S obyvate mi Levíc a okolia sa symbolicky rozlú ili príslušníci 2. mechanizovanej brigá-
dy, ktorí skon ili v rámci transformácie Ozbrojených síl SR po 37 rokoch svoje pôsobenie v tomto meste.

�

4. mája 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR Milan Cerovský sa zú astnil na roko-
vaní Vojenského výboru NATO za ú asti siedmich vstupujúcich krajín.

�

9. – 20. mája 2003 – O spolo nej bezpe nostnej a obrannej politike Európskej únie hovorili na pra-
covnej porade v Bruseli ministri obrany lenských a kandidátskych krajín únie. Slovensko zastupoval
šéf rezortu obrany Ivan Šimko. 

�

9. mája 2003 – ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky generálporu ík Milan
Cerovský prijal frekventantov opera ného kurzu Vojenskej akadémie Brno, kde študuje aj jeden Slovák.

�

22 – 23. mája 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko návštívil Ve kú Britániu, kde rokoval s Ge-
offreym Hoonom a stretol sa aj s veteránmi esko-slovenského odboja po as Druhej svetovej vojny.

�

22. – 23. mája 2003 – ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky generálporu ík
Milan Cerovský prijal delegáciu Vojenského výboru Európskej únie vedenú predsedom generálom
Gustavom Hägglundom. Po as rokovaní boli prezentované reformné kroky Modelu 20 0 Ozbrojených
síl Slovenskej republiky a naše o akávané požiadavky smerom k Európskej únii vo vojenskej oblasti.

�

24. mája 2003 – 5. pluk špeciálneho ur enia v Žiline v spolupráci s Regionálnou organizáciou
Slovenského syndikátu novinárov v Žiline a Slovenskou asociáciou novinárov, Krajskou organizáciou
v Žiline zorganizoval memoriál Emila Bajánka na strelnici v Kamennej Porube.

�

28. mája 2003 – Generálny štáb Ozbrojených síl SR pripravil celoslovenské oslavy Medzinárodného
d a detí v hornooravskej obci Zuberec v okrese Tvrdošín. 

�

29. mája 2003 – V Myjave sa uskuto nili oslavy Medzinárodného d a príslušníkov mierových misií
OSN za ú asti prezidenta SR Rudolfa Schustera, ministra obrany SR Ivana Šimka, ministra obrany R
Jaroslava Tvrdíka a alších hostí.
� Na po es  vytvorenia prvej mierovej misie OSN v roku 948 a 55. výro ia mierových jednotiek

OSN, ktoré zohrávali k ú ovú úlohu pri udržiavaní medzinárodného mieru a bezpe nosti, Valné
zhromaždenie Organizácie Spojených národov d a . decembra 2002 prijalo rezolúciu . 57/ 29,
v ktorej ustanovilo 29. máj ako „Medzinárodný de  príslušníkov mierových síl OSN“. 
�

3 . mája 2003 – Ministerstvo obrany SR v rámci d a otvorených dverí pripravilo pre deti rôzne atrak-
cie, napríklad ukážku zásahu vojenskej polície, paintball, ukážky vojenskej techniky a ru ných zbraní. 

�

30. mája 2003 – Predseda vlády SR Mikuláš Dzurinda navštívil trebišovskú posádku, kde vyjadril spo-
kojnos  s postupom profesionalizácie mechanizovaného práporu.

�

30. mája 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko, poprední funkcionári Ozbrojených síl SR, rektori slo-
venských vysokých škôl, široká akademická a študentská obec školy a alší hostia sa zú astnili na sláv-
nostnej inaugurácii prof. Michala Pružinského za rektora Vojenskej akadémie v Liptovskom Mikuláši.

�

30. mája 2003 – Štátny tajomník Ministerstva obrany SR Rastislav Ká er prijal delegáciu výboru pre
obranu a bezpe nos  Poslaneckej snemovne Parlamentu eskej republiky, vedenú podpredsedom
Petrom Iblom. Partneri prediskutovali aktuálne otázky euroatlantickej bezpe nosti, perspektívy vyše-
hradskej spolupráce a stav reformy ozbrojených síl oboch krajín.

�

30. mája 2003 – Možnosti spolo ného nasadenia špeciálnych policajných a vojenských jednotiek pri
teroristickej hrozbe v ažko prístupnom teréne preverilo pä d ové medzirezortné taktické cvi enie
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DEEP EYE 2003 (Hlboké oko), ktoré vyvrcholilo v priestore pre erpávacej vodnej elektrárne ierny
Váh. Na cvi ení sa zú astnili príslušníci Útvaru osobitného ur enia Prezídia Policajného zboru SR,
5. pluku špeciálneho ur enia, Generálneho štábu Ozbrojených síl SR, talianskej špeciálnej elitnej jed-
notky Carabinieri a Vojenskej polície Ozbrojených síl SR.

�
3 . máj 2003 – pri príležitosti Medzinárodného d a detí videli návštevníci na letisku Slia  ukážky letec-
kej akrobacie slovenských vojenských, ale i civilných pilotov. 

JÚN
2. júna 2003 – Na pozvanie ministra obrany Slovinskej republiky Dr. Antona Grizolda odcestoval na
oficiálnu pracovnú návštevu Slovinskej republiky minister obrany SR Ivan Šimko. 
Cie om oficiálnej cesty ministra obrany SR Ivana Šimka je prerokovanie otázok, ktoré sa týkajú aktuál-
neho stavu prístupového procesu oboch štátov do NATO a EÚ, výmena skúseností z reformy ozbroje-
ných síl, ako aj diskusia o rozvoji bilaterálnej spolupráce medzi oboma krajinami.

�
2. – 6. júna 2003 – Slovenskí a eskí vojaci sa zú astnili na cvi ení Hranice 2003, na ktorom precvi ova-
li likvidáciu následkov použitia otravných látok po teroristickom útoku v pohrani nom pásme s nasade-
ním síl a prostriedkov ozbrojených síl susedných štátov v rámci krízovej cezhrani nej spolupráce. 

�
5. júna 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko prijal ve vyslanca Spojeného krá ovstva Ve kej Británie
a Severného Írska na Slovensku J. E. Damiana Roderica Todda. 
Hlavnými témami rozhovorov bola pomoc pri rozvoji a zvyšovaní úrovne jazykového vzdelávania
príslušníkov ozbrojených síl na všetkých stup och a alší rozvoj vojenskotechnickej spolupráce medzi
oboma krajinami. 

�
5. júna 2003 – Vláda odvolala Rastislava Ká era z funkcie štátneho tajomníka Ministerstva obrany SR
a vymenovala na tento post Martina Fedora.

�
5. júna 2003 – Vláda SR schválila vyslanie ženijnej jednotky do Iraku v po te do 85 osôb. V rámci sta-
biliza ných síl v povojnovom Iraku by mali slovenskí vojaci pôsobi  v po skom sektore.

�
6. júna 2003 – Najvyšší ústavní initelia eskej republiky a Slovenska, Václav Klaus a Rudolf Schuster
po akovali na Hrad ianskom námestí pred Pražským hradom príslušníkom esko-slovenského prápo-
ru za ich misiu v Perzskom zálive. Prezidenti oboch krajín vyznamenali desiatky eských a slovenských
vojakov.

�
2. – 3. júna 2003 – Na Základni logistickej podpory Hlohovec sa uskuto nil medzinárodný seminár

zameraný na postupy pri komplexnom zabezpe ení potrieb Ozbrojených síl SR prostriedkami kontaj-
nerizácie.

�
9. júna 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko uviedol do funkcie štátneho tajomníka Ministerstva
obrany SR Martina Fedora.

�
. júna 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko odletel na zasadnutie Výboru pre obranné plánovanie

NATO, na rokovanie Severoatlantickej rady a na zasadnutie ministrov obrany Euroatlantickej partner-
skej rady. 

�
. júna 2003 – Zástupca ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky genmjr.

Peter Novot ák prijal generálneho inšpektora Armády Rumunska genpor. Nikolasa Pastinicu.
�

. júna 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko prijal riadite a Bezpe nostného úradu NATO Wayneho
S. Rychaka.
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Rokovali o ochrane utajovaných skuto ností v rezorte obrany a o novele zákona o ochrane utajovaných
skuto ností a o zmene a doplnení niektorých zákonov.

�
2. júna 2003 – Na Ministerstve obrany SR sa uskuto nilo vyhodnotenie slovensko- eského cvi enia

Hranice 2003, ktoré sa konalo v 2. – 6. júna 2003 v Bratislave a Prahe.
Na vyhodnotení cvi enia Hranice 2003 sa zú astnil za eskú stranu zástupca ná elníka Generálneho
štábu A R opera ný velite  genmjr. Emil Pupiš a za naše ozbrojené sily zástupca ná elníka
Generálneho štábu OS SR genmjr. Jozef Blizman.

�
2. júna 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko sa v Bruseli stretol s ministrom obrany eskej repub-

liky Miroslavom Kostelkom. Obaja ministri vyzdvihli spoluprácu medzi armádami Slovenska a R vo
vojenskotechnickej oblasti.

�
3. júna 2003 – Minister obrany Slovenskej republiky Ivan Šimko sa v bruselskej centrále NATO

zú astnil na rokovaní Euroatlantickej partnerskej rady. Hlavnou témou rokovania bola špecifikácia
nových mechanizmov spolupráce medzi NATO a partnerskými krajinami.

�
26. júna 2003 – Ministerstvo obrany SR a A-klub Slovenského syndikátu novinárov zoranizovali vo
Vojenskom výcvikovom priestore Turecký vrch novinársku streleckú sú až Novinárska muška 2003 –
memoriál Katky Fornerovej.

�
3. júna 2003 – z Kuvajtu sa vrátili poslední trinásti príslušníci protichemickej jednotky pod vedením

jej velite a pplk. Ladislava Svatíka. 
�

5. júna 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko odcestoval na základe pozvania francúzskej minister-
ky obrany Michele Alliot – Marie na oficiálnu návštevu Francúzska. Zú astnil sa na Medzinárodnom
aeronautickom a vesmírnom salóne 2003 v Le Bourget pri Paríži. 

�
6. júna 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky generálporu ík

Milan CEROVSKÝ prijal predsedu branno-bezpe nostného výboru parlamentu Ukrajiny Georgija
K. KRJU KOVA. 

�
8. júna 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko sa vo VVP Leš  stretol s príslušníkmi protichemickej

jednotky, ktorí pôsobili v Kuvajte a po akoval im za ich ú as  v misii. 
�

6. júna 2003 – Delegácia The Parachute Regiment Association zo Spojeného krá ovstva Ve kej Británie
a Severného Írska sa na Ministerstve obrany SR stretla so zástupcami Klubu vojenských výsadkárov SR.
Predmetom vzájomných rozhovorov bola výmena skúseností a h adanie ciest alšej spolupráce.

�
8. júna 2003 – Vláda SR schválila pred ženie mierovej misie v Afganistane. 
�

9. júna 2003 – Velite stvo posádky Bratislava v spolupráci s mestskou as ou Bratislava – Staré mesto
usporiadali na Hviezdoslavovom námestí prehliadku vojenských dychových súborov a vojenský show-
program jednotiek estných stráží stredoeurópskeho regiónu. 

�
9. júna 2003 – Národná rada SR schválila vyslanie slovenskej jednotky do Iraku v po te do 85 osôb.

Za návrh hlasovalo 84 zo 4 prítomných poslancov, proti bolo 5.
�

23. júna 2003 – Predseda vlády SR Mikuláš Dzurinda prijal vojakov jednotky radia nej, chemickej
a biologickej ochrany Ozbrojených síl Slovenskej republiky pôsobiacich v rámci . esko-slovenského
práporu radia nej, chemickej a biologickej ochrany v Kuvajte.

�
24. júna 2003 – Minister obrany Ivan Šimko informoval verejnos  o zámere špecializácie slovenských
ozbrojených síl na jednotky radia nej, chemickej a biologickej ochrany, ženistov, antiteroristické jed-
notky a vojenskú políciu. 
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�

24. júna 2003 – Minister obrany SR Ivan ŠIMKO prijal zástupcu ná elníka Štábu ozbrojených síl
Francúzskej republiky pre medzinárodné vz ahy brigádneho generála Gaëla FLICHYHO. Pod jeho
vedením pracovala expertná skupina, ktorej úlohou bolo posúdenie stavu prípravy a vypracovanie roz-
hodujúcich koncep ných dokumentov rezortu ministerstva obrany. 

�

27. júna 2003 bolo prepustených do zálohy 3 07  vojakov základnej služby z nástupného termínu októ-
ber 2002 a náhradnej služby z nástupného termínu apríl 2003. 

�

28. júna 2003 v priestoroch letiska v Kuchyni sa uskuto nil De  otvorených dverí 2003. Návštevníci si
prezreli rôzne typy bojových lietadiel a zabezpe ovaciu techniku. 

�

27. júna 2003 – Minister obrany SR Ivan ŠIMKO odcestoval na stretnutie ministrov obrany krajín V – 4
do Po skej republiky. 
Ministri obrany prerokovali otázky týkajúce sa modernizácie vrtu níka Mi-24, otázky súvisiace s budúc-
nos ou mnohonárodnej slovensko- esko-po skej brigády a problematiku stabiliza ných síl v Iraku. 

�

30. júna – 4. júla – Inšpek ná skupina z Francúzska overovala, i vo vymedzenej oblasti slovenské
ozbrojené sily vykonávajú alebo nevykonávajú vojenskú innos  podliehajúcu oznamovaniu pod a
Viedenského dokumentu.

JÚL
2. júla 2003 Do útvarov Ozbrojených síl SR nastúpilo 2 580 odvedencov.

�

2. júla 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster a minister obrany Ivan Šimko sa na stretnutí dohodli na
intenzívnejšej vzájomnej komunikácii. 

�

4. júla 2003 – Národná rada SR súhlasila s pred žením pôsobenia slovenských ženistov v mierovej misii
v Afganistane. Za pred ženie misie po 3 . auguste 2003 hlasovalo 03 zo 29 prítomných poslancov. 

�

3. júla. 2003 – Minister obrany Slovenskej republiky Ivan ŠIMKO rokoval s predstavite mi sloven-
ského obranného priemyslu. Informoval ich o špecializácii, ktorou sa Ozbrojené sily Slovenskej repub-
liky budú ubera .

�

4. – 5. júla 2003 – Približne stovka slovenských vojakov sa zú astnila na mariánskej púti cez vojenský
výcvikový priestor z Kežmarku do Levo e.

�

7. júla 2003 – Minister obrany Slovenskej republiky Ivan ŠIMKO sa stretol s ve vyslancom USA
Ronaldom WEISEROM pri príležitosti ukon enia diplomatickej misie pplk. BRIGHAMA vo funkcii
pridelenca obrany USA. 

�

0. júla 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster zapoži al bojovú zástavu Vojenskému útvaru 086 Nitra
– ženijnej jednotke Ozbrojených síl SR pred jej odchodom na misiu do Iraku. 

�

2. júla 2003 – minister obrany SR Ivan Šimko a ná elník Generálneho štábu OS SR genpor. Milan
Cerovský sa zú astnili v posádke Martin na slávnostnom nástupe ženijnej roty pred jej odchodom do
misie Iracká sloboda. Sú as ou slávnostného nástupu bolo prepodriadenie roty do pôsobnosti Centra
riadenia operácií Generálneho štábu Ozbrojených síl SR a odovzdanie bojovej zástavy. 

�

4. júla 2003 – Štátneho tajomníka MO SR Martina Fedora privítal na Velite stve pozemných síl OS SR
v Tren íne velite  pozemných síl OS SR generálmajor Oto Ne as, ktorý ho informoval o realizácii part-
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nerských cie ov, profesionalizácii pozemných vojsk a pôsobení príslušníkov OS SR v zahrani ných
misiách.

�
23. – 28. júla 2003 – Na 3. leteckej základni v Prešove cvi ilo na základe realiza nej dohody medzi
ministerstvami obrany z roku 999 tridsa dva príslušníkov 28. letky Krá ovského letectva Spojeného
krá ovstva Ve kej Británie a Severného Írska s dvoma vrtu níkmi EH 0  Merlin.

�
6. júla 2003 – Skúsenosti pozemných vojsk Ma arskej armády spojené s lenstvom krajiny v Se-

veroatlantickej aliancii a ich budúca alian ná spolupráca so slovenskou armádou boli hlavnou témou
rokovaní velite a Pozemných síl Ozbrojených síl SR generálmajora Ota Ne asa s jeho ma arským part-
nerom generálmajorom Ferenczom Györössym v Székesfehérvári.

�
29. júla 2003 generál Jürgen HÖCHE, zástupca velite a spojeneckých vzdušných síl NATO pre Európu,
rokoval vo Zvolene s velite om VzS OS SR generálmajorom Jozefom DUNAJOM.

�
29. júla 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko prijal mimoriadneho a splnomocneného ve vyslanca
Francúzskej republiky v SR J. E. Georgesa Vaugierama, s ktorým rokovali najmä o pokra ujúcej refor-
me Ozbrojených síl SR.

AUGUST
. augusta 2003 – Velite  pozemných síl Ozbrojených síl SR genmjr. Oto Ne as navštívil príslušníkov

3. esko-slovenského práporu KFOR v Kosove, aby sa oboznámil s rozsahom, podmienkami a výsled-
kami plnenia opera ných úloh. Stretol sa aj s velite om KFOR, talianskym generálom Fabiom MINIM
a eským ministrom obrany Miroslavom Kostelkom, s ktorým odovzdali eským a slovenským voja-
kom pamätné medaily KFOR. 

�
. augusta 2003 – V zmysle Rozkazu prezidenta Slovenskej republiky, Rudolfa SCHUSTERA

z 8. júna 2003 sa uskuto nilo slávnostné odovzdanie bojovej zástavy Vojenskému útvaru 2370 Martin
– práporu okamžitej reakcie ahkej brigády kapitána Jána Francisciho. 

�
4. – 6. augusta 2003 – 30- lenná delegácia rezortu Ministerstva obrany sa zú astnila na 2. Me-
dzinárodnej vojenskej pešej púti z Varšavy do enstochovej.

�
8. augusta 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko a ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR
genpor. Milan Cerovský navštívili cvi enie 5. pluku špeciálneho ur enia zo Žiliny vo Vojenskom výcvi-
kovom priestore Javorina.

�
7. augusta 2003 – štátny tajomník Ministerstva obrany Slovenskej republiky Mgr. Martin Fedor navštívil
velite stvo Mnohonárodnej brigády v Topo anoch, kde sa zaujímal aj o pripravované cvi enie CPX
OCTOBER 2003 vo Výcvikovom simula nom centre vo Vojenskej akadémii v Liptovskom Mikuláši. 

�
5. augusta 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko navštívil Mechanizovaný prápor ahkej brigády

v Nitre a Výcvikovú základ u mierových síl OSN.
�

22. augusta 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko navštívil Vojenský technický skúšobný ústav
Záhorie, kde si prezrel aj ukážku innosti odmínovacieho komplexu BOŽENA 4. 

�
20. – 2 . augusta 2003 – Na základe pozvania ná elníka Generálneho štábu Po skej republiky generá-
la Czeslawa Piatasa rokoval v Po sku ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republi-
ky genpor. Milan Cerovský o pôsobení a úlohách našich vojakov v mierových misiách, úlohách stabi-
liza ných síl v Iraku, vytváraní mnohonárodného štábu v Krakove, budúcnosti mnohonárodnej brigády
v Topo anoch a o spolupráci oboch krajín po vstupe SR do NATO.

50



�
2 . augusta 2003 – Reformy ozbrojených síl a vývoj bezpe nostnej situácie boli hlavnými témami stret-
nutia ministra obrany SR Ivana Šimka s rakúskym rezortným kolegom G ntherom Platterom v bur-
genlandskom Neusiedl am See. 

�
25. augusta 2003 – v areáli 3. leteckej základne Prešov-Nižná Šebastová sa uskuto nil slávnostný
nástup pri príležitosti striedania osadenstva mierovej misie SFOR pôsobiacej v Bosne a Hercegovine.

�
28. augusta 2003 zástupca ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky genmjr.
Peter Novot ák prijal delegáciu Armády R, vedenú genpor. Chi Wanchunom, politickým komisárom
Hlavnej správy pre výzbroj OA.

�
28. augusta 2003 – prezident SR Rudolf Schuster pri príležitosti 59. výro ia Slovenského národného
povstania udelil 3 priamym ú astníkom národného boja za oslobodenie z ias 2. svetovej vojny me-
daily Za zásluhu o obranu a bezpe nos  Slovenskej republiky. 

�
28. augusta 2003 – Prezident SR Rudolf SCHUSTER na návrh ministra obrany SR Ivana ŠIMKA
povýšil genpor. Ing. Milana CEROVSKÉHO do najvyššej generálskej hodnosti a vymenoval plk. gšt.
Ing. Petra GAJDOŠA, plk. gšt. Ing. ubomíra HÁBERLA, plk. gšt. Ing. Jozefa KRAKOVSKÉHO,
plk. gšt. Ing. Miroslava KOVÁ A, plk. gšt. Ing. Jaroslava KU U, plk. gšt. Ing. Mikuláša REGULU
a plk. gšt. Ing. Jaroslava VÝVLEKA do hodnosti brigádny generál. 

SEPTEMBER
2. septembra 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko udelil Bo Lennartovi Wrankerovi pri príležitosti
ukon enia trojro ného pôsobenia vo funkcii velite a UNDOF pamätnú medailu. 

�
2. septembra 2003 – V Plovdive sa uskuto nilo slávnostné otvorenie medzinárodného cvi enia
Cooperative key 2003, na ktorom sa zú astnilo osem krajín NATO, šes  prizvaných partner-
ských štátov a šes  partnerských štátov. Na plnení úloh leteckého pátrania a záchrany a leteckej
zdravotníckej evakuácii sa zú astnilo aj 33 profesionálnych vojakov zo Vzdušných síl OS SR
s vrtu níkom Mi- 7 M a transportným lietadlom An-26 spolo ne s lekárskym tímom vzdušných
síl OS SR. 

�
2. – 3. septembra 2003 – Velite  pozemných síl OS SR generálmajor Oto Ne as rokoval
so Zástupcom velite a Spojeného velite stva Stred NATO generálporu íkom Colby M. Broad-
waterom III. 
Cie om návštevy bolo oboznámi  hos a o stave reforiem v pozemných silách, výcvikových progra-
moch a spôsoboch profesionálneho rozvoja dôstojníkov a poddôstojníkov.

�
5. septembra 2003 – minister obrany SR Ivan Šimko sa zú astnil na slávnostnom zhromaždení pri
príležitosti 0. výro ia založenia výcvikovej základne mierových síl OSN v Nitre.

�
7. až 0. septembra 2003 – ná elník Generálneho štábu ozbrojených síl SR generál Milan Cerovský sa
na pozvanie predsedu Vojenského výboru NATO generála Haralda Kujata zú astnil na výjazdovom
zasadaní Vojenského výboru NATO organizovaného na úrovni ná elníkov generálnych štábov
Spojenom krá ovstve Ve kej Británie a Severného Írska a Francúzskej republike.

�
8. septembra 2003 – lenovia vojenského diplomatického zboru akreditovaní na Slovensku navštívili
Velite stvo síl výcviku a podpory ozbrojených síl SR v Tren íne.

�
8. septembra 2003 – Trinás  sú ažných mužstiev zo šiestich krajín sa zišlo v Žiline na 8. ro níku medzi-
národného výsadkárskeho viacboja Antropoid. 
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�

8. septembra 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko informoval prezidenta SR Rudolfa Schustera, že
Slovensko by malo do 5. septembra predloži  Severoatlantickej aliancii prvý návrh budúcich záväz-
kov vo vojenskej oblasti. 

�

9. septembra .2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko uviedol do funkcie generálneho riadite a sekcie
udských zdrojov Ministerstva obrany SR JUDr. Pavla Zajaca.
�

7. až 0. septembra 2003 – Ná elník Generálneho štábu ozbrojených síl Slovenskej republiky generál
Milan Cerovský sa zú astil na rozšírenom výjazdového zasadnutia Vojenského výboru NATO. 
Vojenský výbor NATO je najvyšším vojenským orgánom aliancie a išlo o prvé výjazdové zasadanie vo
formáte ná elníkov generálnych štábov 9 krajín NATO s ná elníkmi generálnych štábov siedmich
pozvaných krajín pre vstup do NATO. 

�

9. septembra 2003 – Minister obrany SR Ivan Šimko sa stretol s mimoriadnym a splnomocneným ve -
vyslancom Ma arskej republiky na Slovensku Csabom Gyorffym.
Ivan Šimko ocenil spoluprácu oboch krajín v mnohonárodnom ženijnom prápore TISA a v mierovej
misii UNFICYP na Cypre.

�

. – 4. septembra 2003 – Spolu 630 vojakov sa podie alo na zabezpe ení návštevy pápeža Jána Pavla
II. na Slovensku. Armáda poskytla 50 po ných umyvární, 26 cisterien na vodu, stany, maskovacie siete,
dva autobusy, ažký nákladný buldozér, nákladný automobil a tri pojazdné mostné systémy.

�

. – 3. 9. 2003 – V Modre-Harmónii sa uskuto nil 45. zjazd vojenských psychiatrov a psychológov
SR a R. Jednou z oblastí, na ktorú sa v poslednom období zameriavajú odborníci je problém stresu
a jeho negatívneho vplyvu na udský organizmus u profesionálnych vojakov, vysielaných do zahrani -
ných operácií. 

�

2. septembra 2003 – Slávnostným nástupom a zasadnutím vedeckej rady školy si pripomenuli 30. vý-
ro ie založenia posluchá i, pedagógovia a hostia Vojenskej leteckej akadémie generála Milana
Rastislava Štefánika v Košiciach. Pä desiati udia prevzalo pri tejto príležitosti pamätné plakety.

�

9. – 2 . septembra 2003 – zástupca velite a vzdušných síl brigádny generál Jozef KRAKOVSKÝ pri-
jal brigádneho generála biskupa Miroslawa Mirona CHODAKOWSKÉHO z vojenského pravoslávne-
ho ordinariátu po skej armády. 

�

7. septembra 2003 – prezident SR Rudolf Schuster, minister obrany SR Ivan Šimko a ná elník
Generálneho štábu OZ SR generál Milan Cerovský navštívili 5. pluk špeciálneho ur enia v Žiline, kde
si prezreli ukážky zoskoku s padákom, prekonávania špeciálnej prekážkovej dráhy, stre bu v combat
strelnici, výcvik na trenažéri JAKUB a boj zblízka. 

�

22. septembra 2003 – V Topo anoch sa za ú asti ministra obrany SR Ivana Šimka a ná elníka
Generálneho štábu OS SR generála Milana Cerovského uskuto nili oslavy D a Ozbrojených síl SR
spojené so slávnostným nástupom pri príležitosti prvého výro ia založenia Mnohonárodnej brigády.

�

22. – 26. septembra 2003 – Vo Vojenskom výcvikovom priestore Leš  sa uskuto nilo dvojstup ové
velite sko-štábne cvi enie v teréne s ahkou brigádou. Hlavnou témou cvi enia bolo plánovanie použi-
tia síl a prostriedkov spolo ného opera ného zoskupenia pri riešení krízových situácií v regionálnom
ozbrojenom konflikte. Na cvi ení sa okrem ahkej brigády zú astnili aj zabezpe ovacie skupiny spojo-
vacieho a prevádzkového práporu pozemných síl, organiza né prvky . mechanizovanej a 5. delostre-
leckej brigády a sty ný prvok vzdušných síl. 

�

24. septembra 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster odvolal Ivana Šimka z funkcie ministra obrany SR.
Vedením rezortu do asne poveril ministra zahrani ných vecí Eduarda Kukana.
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�
25. septembra 2003 – Zástupca ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky gene-
rálmajor Peter Novot ák prijal pridelenca obrany Talianska pre Slovenskú republiku plukovníka Marina
Garoscia pri príležitosti odchodu z funkcie a nového pridelenca obrany plukovníka Franca Primicerja.

�
25. septembra 2003 – Zástupca ná elníka Generálneho štábu ozbrojených síl Slovenskej republiky
generálmajor Peter Novot ák prijal pridelenca obrany Indie akreditovaného pre Slovenskú republiku
Group Captain Devindera Singha pri príležitosti jeho ukon enia pôsobenia vo funkcii. 

�
26. septembra 2003 – Z VZS bolo prepustených 2 774 vojakov základnej služby nástupného termínu
január 2003 a náhradnej služby nástupného termínu júl 2003.

�
29. septembra 2003 – Zástupca ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky
genmjr. Peter Novot ák prijal pridelenca obrany Južnej Kórey pplk. Myuong Bok Chunga akreditova-
ného pre Slovenskú republiku pri príležitosti jeho nástupu do funkcie.

�
29. septembra 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster vymenoval plukovníka Petra Kandrá a za rektora
Vojenskej leteckej akadémie generála Milana Rastislava Štefánika v Košiciach. 

OKTÓBER
. októbra 2003 – na základe zákona o obrane a brannej povinnosti došlo k redukcii územných vojen-

ských správ a vyšších vojenských správ na 8. Ich sídlami sa stali krajské mestá Banská Bystrica,
Bratislava, Košice, Nitra, Prešov, Tren ín, Trnava a Žilina. 

�
. októbra 2003 – Pri príležitosti za atia innosti práporu rádioloka ného prieskumu sa uskuto nil sláv-

nostný nástup príslušníkov na Bakovej Jame vo Zvolene. 
�

3. – 4. októbra 2003 – Štátny tajomník MO SR Martin Fedor sa v Ríme zú astnil na zasadnutí 5 ministrov
obrany lenských krajín EÚ a 0 ministrov obrany kandidátskych krajín. Na stretnutí sa hovorilo aj o otáz-
kach súvisiacich s budovaním európskej bezpe nostnej a obrannej politiky a o vz ahu medzi EÚ a NATO.

�
2. októbra 2003 – Do vojenských útvarom nastúpilo 3069 odvedencov, z toho 33 žien. 

�
6. – 9. októbra 2003 – Vo Vojenskom výcvikovom priestore Leš  sa uskuto nilo cvi enie Slovak
Express 2003. Na cvi ení sa zú astnil približne dvesto lenný Krá ovský waleský regiment spolu
s vybranými profesionálmi z martinského práporu okamžitej reakcie. 

�
8. októbra 2003 – Colorado Springs – Štátny tajomník Martin Fedor, ná elník generálneho štábu
Ozbrojených síl SR Milan Cerovský a ve vyslanec pri NATO Igor Slobodník sa zú astnili na nefor-
málnom stretnutí 9 ministrov obrany lenských krajín NATO a ministrov obrany siedmich pristupujú-
cich krajín v americkom Colorado Springs. Cie om pracovného stretnutia bolo pochopi  transformáciu
aliancie, akým spôsobom môžu by  použité vojenské sily NATO v krízach a konfliktoch, pochopenie
nových asymetrických hrozieb, predovšetkým vo vz ahu k zbraniam hromadného ni enia a k teroriz-
mu, ktoré ovplyv ujú proces transformácie aliancie. 

�
0. októbra 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster vymenoval Juraja Lišku za ministra obrany.
�

0. októbra 2003 – Predseda vlády SR Mikuláš Dzurinda uviedol Juraja Lišku do funkcie ministra obrany SR. 
�

3. októbra 2003 – Štátni tajomníci rezortov obrany SR a Nórska Martin Fedor a Gunnar Heloe sa
v Bratislave dohodli na výmene skúsenosti pri odstra ovaní duplicít existujúcich medzi ministerstvom
obrany a Generálnym štábom ozbrojených síl.
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�

4. októbra 2003 – Zástupca ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl Slovenskej republiky gene-
rálmajor Peter NOVOT ÁK prijal indickú delegáciu vedenú hlavným generálom pre vyzbrojovanie
Indickej armády generálporu íkom V. K. JETLEYOM. 

�

5. októbra 2003 – Velite  pozemných vojsk Ukrajiny generálplukovník P. I. Šuliak prijal velite a
pozemných síl OS SR generálmajora Ota Ne asa a spolu posúdili plán spolupráce na rok 2004 medzi
pozemnými silami oboch krajín. 

�

5. októbra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška prijal ve vyslanca Spojených štátov amerických na
Slovensku J. E. Ronalda Weisera, ubezpe il ho o alšom pokra ovaní ú asti slovenských ozbrojených
síl v Bosne a potvrdil finan né prostriedky vy lenené na obranné výdavky SR. 

�

2 . – 23. októbra 2003 – Vo Vojenskej akadémii v Liptovskom Mikuláši sa uskuto nilo velite sko-štáb-
ne cvi enie príslušníkov mnohonárodnej brigády z Topo ian v sú innosti s príslušníkmi Vojenskej
akadémie pod názvom EAGLE 2003 na tému Mnohonárodná brigáda v operácii na udržanie mieru. 

�

7. októbra 2003 – Rektor VA v Liptovskom Mikuláši plk. Michal Pružinský prijal pridelenca obrany
SRN na Slovensku pplk. gšt. Klausa Wirthsa. Ten sa oboznámil s reformou slovenského vojenského
školstva a katedre jazykov VA venoval dar SRN – u ebnú dokumentáciu a metodické pomôcky na
výu bu nemeckého jazyka pre potreby rezortu ministerstva obrany.

�

2 . októbra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška prijal ordinára ozbrojených síl a ozbrojených zbo-
rov Slovenskej republiky J. E. Mons. Františka Rábeka.

�

6. – 8. októbra. 2003 – V Nitre sa uskuto nila medzinárodná výstava zameraná na po nú výstroj
a osobnú výbavu jednotlivca NATO EXHIBITION SLOVAKIA CCIE 2003. 

�

23. októbra 2003 – V mierovej misii KFOR v Kosove sa ukon ila rotácia vojakov slovenských ozbro-
jených síl. esko-slovenský prápor je nasadený do operácie Joint Guardian v juhosrbskej provincii
Kosovo pod velením NATO. Jednotka zabezpe uje srbsko-kosovské hranice a bezpe nos  pri návrate
ute encov. Jej úlohou je aj podpora humanitných organizácií, spolupráca s civilnou správou OSN
a zaru ovanie bezpe nosti národnostných menšín. 

�

22. októbra 2003 – Vláda na návrh rezortu obrany rozhodla, že Ústav špeciálneho zdravotníctva
a výcviku vo Vojenskom výcvikovom priestore Leš  sa transformuje na výcvikovú základ u pre boj
proti organizovanému zlo inu a terorizmu.

�

23. októbra 2003 – Národná rada SR schválila vládny návrh zákona o vojnových veteránoch, ktorý
obsahuje podmienky priznania postavenia veterána a pôsobnosti Ministerstva obrany SR na úseku sta-
rostlivosti o veteránov. 

�

2 . – 23. októbra 2003 – štátny tajomník Ministerstva obrany Slovenskej republiky Martin FEDOR sa
v Estónskej republike a Lotyšskej republike stretol s predsedom parlamentného výboru pre obranu
Svenom MIKSEROM a štátnym tajomníkom Ministerstva obrany Estónskej republiky pánom
Indrekom KANNIKOM, ministrom obrany Girtsom Valdisom KRISTOVSKISOM a štátnym tajomní-
kom Ministerstva obrany Lotyšskej republiky Edgarsom RINKEVI SOM.
Témou rokovaní boli otázky spojené s reformou ozbrojených síl a európska bezpe nostná a obranná
politika, ako aj možnosti spolupráce v tejto oblasti. 

�

24. októbra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa zú astnil na stretnutí ministrov obrany siedmich
stredoeurópskych krajín v rakúskom Grazi. Hlavnými témami stretnutia bolo zlepšenie výmeny infor-
mácií medzi zú astnenými krajinami a problematika vojenských jednotiek do operácie CENCOOP
v Bosne a Hercegovine.
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�
27. októbra 2003 – Ministri obrany Slovenska a eskej republiky Juraj Liška a Miroslav Kostelka, sa
dohodli na realizácii projektu spolo nej ochrany vzdušného priestoru Spolo né nebo, v ktorom by išlo
o použitie národných prostriedkov v prospech druhého štátu v prípade vojenského ohrozenia vzdušného
priestoru.

�
3 . októbra 2003 – Hlavný velite  Ozbrojených síl SR prezident SR Rudolf Schuster zapoži al vojen-
skému útvaru 6335 v Prešove estný názov Letecká základ a generálplukovníka Jána Ambruša.

�
3 . októbra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa v Prešove zú astnil na slávnostnom nástupe na
leteckej základni v Prešove pri príležitosti vojenskej prísahy a vyhlásenia Rozkazu prezidenta
Slovenskej republiky o zapoži aní estného názvu Letecká základ a genplk. Jána Ambruša. 

�
3 . októbra 2003 – Po absolvovaní prijíma a vo vajnorských kasár ach vykonalo v Bratislave sláv-
nostnú vojenskú prísahu 890 príslušníkov armády. 

NOVEMBER
4. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška prijal mimoriadneho a splnomocneného ve vy-
slanca Ve kej Británie a Severného Írska Damiana Roderica Todda a mimoriadneho a splnomocneného
ve vyslanca Rakúskej republiky Martina Bolldorfa.

�
9. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška a šestnás lenná skupina bývalých príslušníkov
západného odboja zo Spojeného krá ovstva Ve kej Británie a Severného Írska a zo Slovenska sa zú ast-
nil na odhalení pamätníka príslušníkom západného odboja na Šafárikovom námestí v Bratislave pri
príležitosti D a veteránov.

�
5. novembra 2003 – Velite  pozemných síl Ozbrojených síl Slovenskej republiky generálmajor Oto
NE AS prijal pridelenca obrany Portugalska plk. Pedra Miguela de Palharesa Velosa da Silva a oboz-
námil ho s dosiahnutými výsledkami pri plnení reformy pozemných síl OS SR, ako aj s hlavnými úlo-
hami v roku 2003.

�
6. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa stretol s ve vyslancom Srbska a iernej Hory
Miroslavom KOPE NIM, s ve vyslancom Ma arskej republiky Csabom GYÖRFFYM a s ve vyslan-
com ínskej udovej republiky Huang ZHONGPOM. 
Hlavnými témami bilaterálnych rokovaní bola reforma Ozbrojených síl SR, bilaterálna spolupráca
s krajinou a jej ozbrojeným silami, ako aj alšie perspektívy spolupráce. 

�
. – 3. novembra 2003 – Vo Vojenskej akadémii v Liptovskom Mikuláši sa uskuto nilo velite sko-

štábne cvi enie príslušníkov Práporu okamžitej reakcie z Martina BIELY KÔN 2003 s využitím simu-
la ných technológií a po íta ovej techniky. Na cvi ení s témou Mechanizovaný prápor v útoku
s následným prechodom do obrany sa zú astnilo asi 60 vojenských profesionálov a pozorovatelia
z eskej republiky. 

�
3. – 4. novembra 2003 – V Inštitúte pre verejnú správu v Bratislave sa uskuto nila konferencia o psy-

chologickej pomoci v kríze pri nehodách, neš astiach a katastrofách.
�

0. novembra 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR gen. Milan CEROVSKÝ prijal
nového vojenského pridelenca Chorvátskej republiky pre Slovensko pplk. Tomislava GALI A a roz-
lú il sa s jeho predchodcom, brig. gen. Ivanom POKAZOM.

�
. novembra 2003 – Ná elník Generálneho štábu OS SR gen. Milan Cerovský sa zú astnil na zasad-

nutí Vojenského výboru NATO na úrovni ná elníkov generálnych štábov v Bruseli. Cie om rozhovo-
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rov bolo hodnotenie bezpe nostnej situácie na Balkáne, innos  SFOR, KFOR, ISAF a akcie proti sve-
tovému terorizmu a ich budúcnos .

�
8. novembra 2003 – Vo Vojenskej akadémii v Liptovskom Mikuláši otvorili velite sko-štábny kurz pre
8 vojenských profesionálov z útvarov a zložiek Ozbrojených síl SR. 
�

Košice 3. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška uviedol na inaugura nej slávnosti Petra
Kandrá a do funkcie rektora a velite a Vojenskej leteckej akadémie generála Milana Rastislava Štefá-
nika v Košiciach.

�
3. novembra 2003 – Minister obrany Slovenskej republiky Juraj Liška, zástupca ná elníka

Generálneho štábu OS SR generálmajor Peter Novot ák a velite  Vzdušných síl OS SR generálmajor
Jozef Dunaj navštívili leteckú základ u generálmajora Otta Smika Slia .

�
3. novembra 2003 – Ná elník Generálneho štábu OS SR Milan Cerovský sa zú astnil na rokovaní

Vojenského výboru NATO v Bruseli. Severoatlantická aliancia požiadala lenské i partnerské krajiny, vrá-
tane Slovenska, o pomoc pri mierovej misii ISAF v Afganistane, ktorej chýbajú kapacity v jednotlivých
typoch jednotiek i štáboch. 

�
4. novembra 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR Milan Cerovský rokoval s predstavi-

te mi Združenia obranného priemyslu SR. Zástupcovia obranného priemyslu ho oboznámili s najnovšími
projektmi slovenských konštruktérov pre vojenské použitie, ako je napríklad mobilný kontajnerový systém
pre ekologickú likvidáciu munície Daniel, vežové komplety Cobra KVD-30 a Gulliver pre obrnené vozidlá. 

�
6. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška odcestoval do Bruselu na zasadnutie Rady EÚ pre

všeobecné záležitosti a vonkajšie vz ahy, ktoré sa koná za ú asti ministrov obrany lenských krajín EÚ
a prizvaných krajín.
Minister obrany rokoval s generálnym tajomníkom Severoatlantickej aliancie Lordom Georgeom
Robertsonom, ve vyslancom USA pri NATO Nicholasom Burnsom, s námestníkom GT pre politiku
a plánovanie Johnom Colstonom a s námestníkom GT pre operácie Adamom Kobieckym.

�
2 . novembra 2003 – Združenie žien v Armáde SR v spolupráci so Štábom personálneho manažmentu
OS SR zorganizovali v Kultúrnom a metodickom centre v Tren íne konferenciu o úlohách ženských
organizácií a ich historickom poslaní. 

�
22. novembra 2003 – Uskuto nil aj Snem Združenia žien v Armáde SR, na ktorom zhodnotili predchá-
dzajúce obdobie innosti združenia a schválili podujatia a akcie na rok 2004. 

�
20. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška prijal predstavite ov Združenia obranného prie-
myslu SR. Hlavnou témou stretnutia bolo systémové riešenie spolupráce MO SR a ZOP a za lenenie
združenia do systému vyzbrojovania Ozbrojených síl SR. 

�
2 . novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška si prezrel priestory Hurbanových kasární, pries-
tory Personálneho úradu MO SR na Krížnej ulici, priestory na Dulovom námestí, navštívil posádkovú
ošetrov u a posádkovú hudbu na Dulovom námestí a útvary estnej stráže OS SR a estnej stráže pre-
zidenta Slovenskej republiky.

�
20. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška odovzdal hlavnému velite ovi slovenských ozbro-
jených síl a prezidentovi SR Rudolfovi Schusterovi návrh koncepcie rozvoja vzdušných síl. 
Zámerom je modernizácia stíha iek MiG-29 v po te 8 až 0 kusov, na ktorých sa dá cvi i . V plnej
pohotovosti by mali by  dve stíhacie lietadlá. Okrem toho sa po íta aj s podzvukovými lietadlami
a s bojovými a prepravnými vrtu níkmi.

�
25. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa stretol s mimoriadnou a splnomocnenou ve -
vyslanky ou SRN v SR J. E. Utou Mayerovou-Schalburgovou.
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�
25. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa stretol s mimoriadnym a splnomocneným ve -
vyslancom Talianska v SR J. E. Luca del Balzom di Presenzanom.

�
25. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa stretol s mimoriadnou a splnomocnenou ve -
vyslanky ou Švédskeho krá ovstva v SR J. E. Ceciliou Julinovou.

�
25. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa stretol s mimoriadnym a splnomocneným ve -
vyslancom Francúzskej republiky na Slovensku Jacquesom Faurem.

�
25. novembra 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR gen. Milan CEROVSKÝ sa stre-
tol s pridelencami obrany akreditovanými pre Slovenskú republiku a informoval ich o zmenách, ktoré
sa v Ozbrojených silách SR uskuto nili v priebehu roka 2003 ako aj o tých, ktoré sa ešte budú realizo-
va  do konca kalendárneho roka a v roku 2004. 

�
26. novembra 2003 – Na Ministerstve obrany SR sa za al medzinárodný psychologický seminár s náz-
vom „Výmena skúseností z výstavby a fungovania vojenských psychologických služieb krajín
Partnerstva za mier“. 

�
26. novembra 2003 – Vláda Slovenskej republiky schválila opatrenia na realizáciu Zmluvy medzi
Slovenskou republikou a Svätou stolicou o duchovnej službe katolíckym veriacim v ozbrojených silách
a ozbrojených zboroch Slovenskej republiky. 

�
26. novembra 2003 – Na Vojenskej akadémii v Liptovskom Mikuláši sa uskuto nila medzinárodná kon-
ferencia Logistika 2003. Odborníci z Po ska, R, Ma arska, vysokých škôl a výskumných ústavov SR,
vojenskí profesionáli, pedagógovia a študenti Fakulty logistiky VA sa zaoberali teoretickými a technic-
kými aspektmi výskumu a vývoja špeciálnej techniky a technológií.

�
27. novembra 2003 – Inštitút obrany a bezpe nosti MO SR zorganizoval seminár Ochrana obyvate stva
v podmienkach asymetrických hrozieb. Ú astníci seminára sa oboznámili s problematikou informa nej
vojny a bioterorizmu, ktoré predstavujú aktuálne asymetrické bezpe nostné hrozby a s riešením mode-
lovej situácie bioteroristického útoku.

�
27. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa stretol s mimoriadnym a splnomocneným ve -
vyslancom Bulharskej republiky Jaroslavom Golevom.

�
27. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa stretol s mimoriadnym a splnomocneným ve -
vyslancom Helénskej republiky Efstathiosom Darasom.

�
27. novembra 2003 – Minister obrany SR Juraj Liška sa stretol s mimoriadnym a splnomocneným ve -
vyslancom Ruskej federácie Alexejom Nikolajevi om Borodavkinom.

DECEMBER

2. – 3. decembra 2003 – Velite  pozemných síl OS SR generálmajor Oto Ne as odcestoval do Talianska
na konferenciu Technické možnosti ponúkané pozemným silám v nových opera ných scenároch. 

�
4. decembra 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR generál Milan CEROVSKý roko-
val v ma arskom GYORI s ná elníkom Generálneho štábu Armády Ma arskej republiky generálpo-
ru íkom Zoltánom SZENESOM o dvojstrannej spolupráci medzi Ozbrojenými silami SR a Armádou
Ma arskej republiky, o spolupráci v rámci projektov CENCOOP a TISA, o spolo nom pôsobení voja-
kov v mierovej misii UNFICYP, o spolupráci Vyšehradskej štvorky, výmene skúseností v oblasti refo-
riem v ozbrojených silách oboch štátov ako i o skúsenostiach Ma arska po jeho vstupe do NATO.
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�
8. decembra 2003 – Témami rokovania ministrov obrany SR a Grécka Juraja Lišku a Jannosa
Papantonia bolo budovanie bezpe nostnej architektúry Európskej únie, ú as  v mierových misiách
a výmena skúseností z oblasti reformy ozbrojených síl.

�
9. decembra 2003 – Ná elník Generálneho štábu Ozbrojených síl SR Milan Cerovský rokoval s pred-
sedom Vojenského výboru Severoatlantickej aliancie generálom Haraldom Kujatom o reforme
Ozbrojených síl SR a príspevku Slovenska do misie medzinárodných mierových síl v Afganistane
(ISAF).

�
0. decembra 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster podpísal novelu zákona o brannej povinnosti, ktorá

základnú vojenskú službu od . januára 2004 skráti zo sú asných deviatich mesiacov na pol roka.
Upravuje sa aj d žka civilnej služby z terajších 3 a pol mesiaca na devä  mesiacov.

�
0. výro ie zriadenia Vojenskej akadémie v Liptovskom Mikuláši a 30. výro ie vzniku vysokého vojen-

ského školstva v Liptove
�

. decembra 2003 – V rámci osláv 0. výro ia vzniku Vojenskej akadémie v Liptovskom Mikuláši
a 30. výro ia vzniku vysokého vojenského školstva v Liptove sa vo Vojenskej akadémii v Liptovskom
Mikuláši uskuto nila konferencia s medzinárodnou ú as ou na tému „Požiadavky na výcvik a vzdelá-
vanie dôstojníkov“.

�
2. decembra 2003 – Na slávnostnom zasadnutí vedeckej rady VA v Liptovskom Mikuláši udelili titul

doctor honoris causa VA prezidentovi SR Rudolfovi Schusterovi
�

5. decembra 2003 – O spolupráci slovenskej a eskej armády rokovali v Prahe ministri obrany SR
a R Juraj Liška a Miroslav Kostelka. 
Prioritami spolupráce sú projekty spolo nej ú asti na misii KFOR v Kosove, modernizácia bojových
vrtu níkov Mi-24, pokra ovanie prípravy projektu ochrany vzdušného priestoru Spolo né nebo, spolu-
práca pri budovania chemického vojska a v školskej oblasti.

�
6. decembra 2003 – Štátny tajomník MO SR Martin Fedor sa stretol s parlamentárnym štátnym tajom-

níkom Ministerstva obrany Nemeckej spolkovej republiky Walterom Kolbowom. Rezortní partneri
posúdili možnosti pokra ovania bilaterálnej spolupráce po našom vstupe do NATO a podpísali dekla-
ráciu o vzájomnej spolupráci. 

�
6. – 7. decembra 2003 – V Tren ianskych Tepliciach sa uskuto nilo odborné zhromaždenie noviná-

rov, ktorí sa zaoberajú vojenskou problematikou, s hlavnými funkcionármi rezortu obrany – ministrom
obrany SR Jurajom Liškom, ná elníkom GŠ OS SR generálom Milanom Cerovským, velite om vzduš-
ných síl OS SR genmjr. Jozefom Dunajom, velite om pozemných síl OS SR genmjr. Otom Ne asom,
velite om síl výcviku a podpory OS SR brig. gen. Milanom Maximom a velite om Vojenskej polície
plk. Pavlom Zemkom.

�
7. decembra 2003 – Vláda SR schválila materiál s názvom Program vojenských cvi ení súvisiacich

s vysielaním príslušníkov Ozbrojených síl SR do zahrani ia a s pobytom príslušníkov a jednotiek
ozbrojených síl iných štátov na území SR v rámci multilaterálnej a bilaterálnej spolupráce v roku
2004.
Materiál obsahuje vojenské aktivity v rámci bilaterálnej spolupráce, ktoré sa uskuto ujú na základe
dvojstranných dohôd, multilaterálne vojenské cvi enia a aktivity v SR a cvi enia v rámci spolupráce
s NATO, ktoré vychádzajú z programu cvi ení NATO. 
Slovenská republika uskuto uje vojenské aktivity v rámci bilaterálnej spolupráce s Ma arskom, es-
kou republikou, Po skom, Rumunskom, Ve kou Britániou, Belgickom, Holandskom, Rakúskom,
Nemeckom, Francúzskom a Talianskom. S eskou republikou sa uskuto nia cvi enia HRANICA 2004,
DOBRÉ SUSEDSTVO 2004 a COOPERATIVE TRAINING 2004 a SPOLO NÉ NEBO.
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V bilaterálnej spolupráci s Belgickým krá ovstvom dominuje pochod jednotky PARACOMMANDO
v ažkom teréne. Je to spolo né cvi enie na území Slovenska s príslušníkmi 5. pluku špeciálneho ur e-
nia Ozbrojených síl SR, na ktorom sa predpokladá ú as  300 osôb.
V oblasti multilaterálnych vojenských cvi ení je naplánované cvi enie ANTROPOID 2004 a alších
desa  multilaterálnych vojenských cvi ení v rámci spolupráce s NATO. 
Letecké dni sa v roku 2004 uskuto nia v Belgickom krá ovstve, Po skej republike, eskej republike
a letecký de  SIAD 2004 v júni 2004 v Bratislave. 

�
7. decembra 2003 – Vláda SR schválila vyslanie alších 25 vojakov do Iraku. ata prieskumu, obra-

ny a ochrany v po te 20 osôb posilní bezpe nos  slovenskej ženijnej jednotky v Iraku. Slovensko okrem
toho môže obsadi  na výzvu velite a koali ných síl pä  dôstojníckych miest vo velite stvách operácie.

�
8. decembra 2003 – Ministri obrany Slovenskej republiky a Polska Juraj Liška a Jerzy Smajdzinsky

vo Varšave ocenili pôsobenie spolo nej po sko- esko-slovenskej brigády zo sídlom v Topo anoch.
Slovensko prejavilo záujem o ú as  na vytváranom velite stve mechanizovaného zboru so sídlom
v Krakove. SR a Po sko sa snažia spolo ne postupova  v moderniza ných projektoch, napríklad pri
modernizácii vrtu níkov MI-24.

�
9. decembra 2003 – Prezident SR Rudolf Schuster ako hlavný velite  ozbrojených síl na stretnutí

s ministrom obrany SR Jurajom Liškom ohodnotil uplynulý rok v slovenských ozbrojených silách po-
zitívne.

�
23. decembra 2003 – Do civilu odišlo 2 70 vojakov základnej služby nástupného termínu apríl 2003
a náhradnej služby nástupného termínu október 2003. V súvislosti so skrátením základnej služby na
šes  mesiacov bude 2. januára 2004 prepustených 2 056 vojakov základnej služby nástupného termínu
júl 2003. 

�
22. decembra 2003 – Na Leteckej základni generálplukovníka Jána Ambruša v Prešove sa konal sláv-
nostný nástup pri príležitosti ukon enia ú asti našej vrtu níkovej jednotky v mierovej misii SFOR
v Bosne a Hercegovine. 

�
3 . decembra 2003 – Zástupca ná elníka Generálneho štábu Ozbrojených síl SR generálmajor Jozef
Blizman odišiel na vlastnú žiados  do zálohy. 
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